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Oficio n.® 40/2014-GP Montenegro, 17 de janeiro de 2014.
Assunto: Convocagao Sesséo Extraordinaria

Excelentissimo Senhor Presidente:

O Prefeito Municipal, nos termos do art. 68, inciso XIX, da Lei
Organica do Municipio de Montenegro, vem a presenca de V. Exceléncia convocar
extraordinariamente essa Colenda Camara Municipal, para os fins, a saber:

a) apreciacéo e deliberagéo sobre o projeto de lei complementar n.°
1/2014, que esta sendo encaminhado através do Oficio n.° 38/2014-GP, o qual trata
da seguinte matéria:

Altera o Padrédo de Vencimento da Categoria Funcional Médico,
passando de Padrdo 10 para Padrdo 11, LC n.° 2.636, de 1990, que estabelece o
Plano de Carreira dos Servidores.

b) apreciacdo e deliberagdo sobre o projeto de lei complementar n.°
2/2014, que esta sendo encaminhado através do Oficio n.° 38/2014-GP, o qual trata

da seguinte matéria:
Altera a redagao do art. 64 e revoga o art. 65 da LC n.° 2.635, de
1990, que dispde sobre o regime juridico dos servidores publicos do Municipio.

c) apreciacao e deliberacdo sobre o projeto de lei n.° 3/2014, que
esta sendo encaminhado através do Oficio n.° 39/2014-GP, o qual trata da seguinte
matéria:

Gratificagdo para desempenhar tarefa de fiscalizacdo de concurso
publico.

d) apreciacédo e deliberacdo sobre o projeto de lei n.° 4/2014, que
esta sendo encaminhado através do Oficio n.° 43/2014-GP, o qual trata da seguinte
matéria:

Alteracdo da Lei n.° 4.875, de 2008, que autoriza o Executivo
Municipal a instituir a Unidade Municipal de Cadastro - UMC.

- Solicito urgéncia na apreciagédo dos projetos de lei n.° 1 e 2/2014,
eis que atualmente a quantidade de médicos atuando junto ao SUS no Municipio esta
muito aquém da real necessidade de atendimento dos municipes.

A Sua Exceléncia o Senhor
Vereador Renato Antonio Kranz
Céamara Municipal de Vereadores
Montenegro/RS



Segundo pesquisa do IPEA (divulgada em 3/07/13), entre 48
carreiras universitarias, a medicina ocupa o primeiro lugar em ranking melhores
salarios, jornada de trabalho, taxa de ocupacdo e cobertura de previdéncia. Em
segundo lugar vem odontologia e terceiro, engenharias.

O salario médio de médicos é R$ 6.940,12, considerando recém-
formados. Para quem ja estd no mercado de trabalho, a média salarial é R$ 8.459,45
(o mais' alto entre as carreiras analisadas). :

Medicina &€ a quarta profissdo com maior aumento de salario entre
2009/2012 de uma lista de 48 profissdes de nivel superior.

Dada essa realidade, apés varias tentativas de aumento do quadro
médico através de concursos publicos cujas vagas ndo foram preenchidas, a
Administracdo concluiu haver a necessidade de realizar uma alteragao da
remuneracao oferecida aos meédicos, no intuito de conseguir atrair profissionais para
atuagcao em Montenegro, no quadro efetivo.

Por fim, com a finalidade de resolver essa situagdo, encaminho a
proposta anexa alterando o Padrdo de Vencimento da Categoria Funcional Médico,
passando de Padrdo 10 para Padrdao 11, no intuito de resolver a situacdo da
remuneragdo. paga aos profissionais, consequentemente resolvendo o problema da
falta de profissionais dessa area hoje existente e com a possibilidade de atender as
areas descobertas de atendimento em nosso Municipio, visto ser a Atengédo Basica
uma responsabilidade do Municipio que possui a Gestdo Plena da Atencao Basica.

Com relagédo ao projeto de lei n.° 3/2014, justifico a urgéncia tendo
em vista que o concurso se realizara em 26 de janeifo do corrente, ndo havendo
tempo habil para envio do projeto de lei para o procedimento legislativo normal.

Espero de V. Exceléncia o acolhimento da presente convocagao, na
forma do art. 29, inciso |, § 1.°e § 2.°, da LOM.

Atenciosamente,

LO AZEREDO
Prefeito Municipal



