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RELATORIO DE REUNIAO

Data: 04.12.2014 Proc. n.%: 410 — SI 208/14

Horario inicio: 9h Término: 9h50min

Assunto: reunidao para tratar de questdes relativas ao Ultimo processo seletivo de
Agentes Comunitarios de Saude — ACS e Agentes de Combate a Endemias.
Requerente: Vers. Rosemari Almeida (PP) — primeira proponente —, Carlos Einar de
Mello — Nana (PP), Marcos Gehlen — Tuco (PT), Gustavo Zanatta (PP), Renato Antonio
Kranz (PMDB) e Marcio Miguel Miiller (PTB).

Convidados: Secretaria Municipal da Saude — SMS e Secretaria Municipal de
Administracao — SMAD; conforme Requerimento n.° 145/2014.

Presentes: Lista de presencas anexa ao referido processo.

Principais pontos Destacados: Aberta a reunidao, a Vereadora Rosemari Almeida
explicou que o encontro fora proposto em fungdo do Ultimo processo seletivo para
provimento de cargos de Agentes Comunitarios de Salde e Agentes Combate a Endemias.
Destacou necessidade de se trabalhar na salde preventiva e ndo somente na curativa.
Esses agentes sdo aqueles que vao dentro das casas das familias, eles entram nos lares das
pessoas ensinando a prevencao. Apontou anseio das comunidades que nao tinham esse
servico sendo realizado. Externou que o objetivo era o de saber quantos concursados foram
aprovados, se todas as comunidades estao sendo atendidas por esses agentes e como esta
atualmente o quadro no Municipio nesta area. O Vereador Renato Kranz destacou os
avangos recentes: na questdo salarial, com a fixacdo de um piso nacional para a categoria
dos ACS, estendido, por lei municipal, aos profissionais que desempenham suas atividades
em Montenegro; na questao do pagamento da insalubridade. Observou que a reunidao
visava que fossem prestados esclarecimentos quanto ao andamento das nomeagoes, todos
0S passos hesse processo, 0s locais que num primeiro momento nao terao cobertura por
agentes. A Diretora de Gestdo de Pessoas Vera Funk de Vargas explicou que até agora
vinte e nove candidatos aprovados assumiram o0s cargos vagos. Cinco convocados para
assumir ainda estao providenciando a documentagdo. Alguns vao ter que aguardar um
pouquinho, pois foram os Unicos aprovados naquela microarea. A Coordenadora de
Atendimento Basico da Saude Andreia Coitinho da Costa ressaltou que, a partir do
momento em que foram nomeados os agentes, a Secretaria Municipal de Saude — SMS
passou a sistematizar o processo. Os agentes convocados concluiram um curso de
treinamento de quarenta horas, para ter uma ideia de como trabalhar. Segundo a
Coordenadora, um desses processos é o remapeamento e a reterritorializacao de todas as
microdreas ja existentes. Também envolve o mapeamento e territorializagdo das novas
microdreas que serao criadas (vinte e oito), em que o concurso previu “Cadastro Reserva —
CR". Essa previsao se deu em funcdo de que a instalacao dessas novas microareas depende
desse processo de estudo e diagndsticos das familias que vivem em cada bairro e
localidade do Municipio. Esclareceu que no momento em que o mapeamento desses locais
for concluido, esses agentes serdo chamados. Comentou que existe uma portaria do
Ministério da Saude — MS, de dois mil e onze, que estabelece um nimero maximo de
habitantes atendidos por ACS, a saber, setecentos e cinquenta pessoas por ACS. A
Enfermeira Ana Deise Lucas reforcou que com esses novos vinte e nove ACS que
assumiram, estao trabalhando na reterritorizalizagdo e mapeamento. O objetivo é mapear
todo o Municipio de Montenegro, inclusive as areas que ainda nao tem ACS, porque, nesse
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processo seletivo, tinham vinte e oito vagas estendidas além das sessenta microareas que
ja existiam, que sdao o CR. Segundo a enfermeira, para que eles possam ser vinculados
junto ao MS, é necessario saber qual a populacdao de cada bairro para mandar os dados ao
MS e cadastrar os ACS para iniciar sua atuacao. Assim que essas microdreas forem
mapeadas, vao trabalhar em regime de mutirdo para mapear o restante dessas areas novas
para que se possa buscar junto ao MS a ampliacdo de vagas. Afirmou que ja se tem uma
previsdo de que, além desses vinte e oito, futuramente vao precisar de mais ACS.
Questionada, Andréia explicou que o concurso fora feito por bairros e ndo por microareas.
Ha um tempo era isso que o MS solicitava, que o agente deveria residir na microarea. Na
medida em que o programa foi avancando, hoje é uma estratégia, se viu que isso resultava
num problema muito grande, nao tinha adesao, de modo que foi ampliado. Atualmente, a
portaria diz que devem estar morando no bairro, a area de abrangéncia € maior, podendo
ser refeito esse mapeamento de microareas. Ana informou que atualmente existem
sessenta microareas no Municipio. Alguns bairros tém mais de uma microarea. Citou como
exemplo o Bairro Santo Antonio: sao quatro microareas nesse bairro. Antes do processo
seletivo, tinham uma ACS, ou seja, somente uma microdrea coberta e outras trés
descobertas. Agora todas as outras trés foram contempladas, porém o bairro é muito
grande, muito populoso, essas quatros ACS estao fazendo uma varredura do bairro para
saber qual é a populacdo exata e depois vao dividir conforme a propor¢ao determinada pela
portaria. Vera complementou afirmando que a SMS ja havia previsto esse aumento, de
modo que o processo seletivo estipulou a microarea 61 até a 88, colocando-se como CR,
aguardando-se a posicao do MS. Ana observou que tinham vinte e duas ACS que atuavam,
mais vinte e nove que assumiram, totalizando cinquenta e uma. Cinco estao em processo
de nomeacdo. Em algumas microareas nao houve inscritos: Campo do Meio, Porto dos
Pereira e Centenario-Faxinal. Ndo tem como realocar, pois é pré-requisito que o ACS resida
na microarea. Costa da Serra possui apenas uma microarea, com uma ACS, e foi aberto um
CR para ver a necessidade de criar mais uma microdrea. Sobre os Agentes de Combate a
Endemias, Vera externou que foram chamados trés, que assumiram logo em seguida. Foi
chamada uma quarta, que também assumiu. Um quinto estd providenciando
documentacdo. Os dois Ultimos foram chamados para assumir em substituicdo aos que
sairam. Desse modo, o quadro de dez cargos de Agentes de Combate a Endemias estara
completo. Sobre o tempo que levara para aprovacao no MS, Andréia explicou que foi feito
um pré-mapeamento, uma estimativa populacional. Esse mapeamento sera enviado para a
empresa que fez o concurso para fazer a estimativa das areas necessarias. Como todo
mapeamento precisa ser descritivo e geografico, € necessario um mapeamento bastante
detalhado para serem aprovados no MS. Contudo, segundo a Coordenadora, se trata de um
processo bastante rapido. O Vereador Kranz pediu que encaminhassem a relacdo completa
de todos os Agentes de Combate a Endemias e de todos os ACS, com o numero de
telefone, para entrar em contato conforme as demandas recebidas. Sobre o pedido do
parlamentar, Andréia explicou que cada agente, mesmo os que nado estdo vinculados a
Estratégia Saude da Familia, estd vinculado ao Programa de Estratégia de Agentes
Comunitarios de Saude. Ha um enfermeiro responsavel pela atividade de cada um dos ACS,
passando por um processo de formacao permanente, tendo o apoio dessa equipe para
melhor agir nessa area. Disse que é importante que qualquer demanda que chegue seja
repassada ao enfermeiro que coordenado o Programa. Ana Deise revelou que os agentes
estao em um processo de formacao permanente, com capacitagdes quinzenais, inclusive
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fora do Municipio. Nesse sentido, instituto de Porto Alegre destacou o grupo de ACS
montenegrinas. Contou que programaram processo de formacdo na area de salude publica
para os novos agentes. Destacou que os agentes trabalham com a educagao em saude e
com a responsabilizacdo de cada individuo pela sua saude. Desvincularam daquela ideia de
que o ACS deve ser um carregador de medicacoes, um marcador de consultas e exames.
Eles trabalham na informagdo e na orientagdo em saldde. Nos casos em que as pessoas nao
tém condicOes de ir ao estabelecimento de salde, pessoas acamadas e idosas, € dada uma
atencao especial, inclusive os enfermeiros vao juntos para analisar melhor a situagao, de
modo que varios casos sao encaminhados para a assisténcia social. O Vereador Kranz
questionou sobre o trabalho de informacdao com relacao a potabilidade da agua e a
fiscalizacdo dos postos artesianos por onde passa a rede de agua da Corsan e os
moradores ndo querem ligar suas residéncias a rede, fazendo uso de pocos artesianos
contaminados. Cobrou que fosse trabalhada também a questdo do “Bolsa Familia”. Andréia
observou que essas questdes sao trabalhadas pelo lado da informacao, da orientacao e da
prevencao. Ha um setor da vigilancia de salde que trata especificamente dessa questao da
agua. Disse ndo ver uma distincao dos setores, de modo que o “Bolsa Familia” deve ser
trabalhado conjuntamente com as diversas secretarias do Municipio, buscando o apoio da
equipe de saude. Alertou que o ACS tem a atribuicao de ser um orientador, ndo podendo
agir como um fiscal. O importante é que o ACS consiga identificar as situagdes de risco e de
vulnerabilidade em que se encontram as familias. Contou que sempre enfatizam que ele
nunca deve agir sozinho, que ele deve compartilhar as informagdes para a equipe, de modo
que se possa ver qual a melhor solucdao. Ana esclareceu que os agentes atualmente
trabalham com algumas fichas de cadastro. Elas sao preenchidas com o acompanhamento
mensal. Todas as gestantes da area sao cadastradas, e a missdo do ACS é saber se a
gestante estd fazendo ou ndo o pré-natal. Além disso, o ACS notifica todos os recém-
nascidos do més, acompanha criancas até dois anos de idade a respeito do aleitamento, se
estao abaixo ou acima do peso, as carteiras de vacinacao, orientando as maes que estao
com as vacinas atrasadas. Além disso, a nutricionista trabalha com os agentes a respeito da
alimentacdo saudavel, inclusive através do “Amamenta Brasil”, todo um trabalho de
alimentagdo saudavel que vao garantir a alimentacdo saudavel para o resto da vida. O
Vereador Kranz mencionou questdo da educagdo com relacao a gravidez na adolescéncia,
em que se percebe um aumento nesses indices, em que muitas adolescentes abandonam a
escola em funcdo da gravidez precoce. Perguntou se isso sera trabalhado pelas ACS, a
questdo do anticoncepcional e da prevengdo. A enfermeira da municipalidade afirmou que
sao criados instrumentos de prevencao e procuram monitorar os casos que chamam a
atencao. Comunicou que trabalham, na unidade em que esta alocada, com a maioria das
gestantes SUS do Municipio. Comentou que também lhe chamou a atencao o nimero de
adolescentes gestantes, um nUmero muito alto, muitas a partir dos doze anos de idade.
Reiterou que trabalham essas questdes com os ACS, para que possam informar as
comunidades dos métodos contraceptivos e sobre a salde da mulher. Andréia esclareceu
que, usando as estratégias de saude, o papel fundamental da ACS é a conscientizagdo.
Informou que dentro do Municipio existe um programa de planejamento familiar realizado
nas escolas pela Enfermeira Helena e pela Assistente Social Ana Paula que tem bons
resultados. Observou que ndo basta ter acesso aos métodos contraceptivos se a parte de
conscientizagao nao for trabalhada constantemente. Advertiu que nao pode ser feito um
controle sobre se estao ou nao tomando o anticoncepcional, pois cada um tem autonomia
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sobre seu corpo e sua vida. O que pode ser feito é a conscientizacdo para conseguir mudar
o comportamento. Notou que o Unico controle que pode ser feito é o seguinte: as pessoas
que fazem uso do anticoncepcional retiram mensalmente essa medicacao nas Unidades
Basicas de Salude e na farmacia da SMS, em que cada usuario tem uma carteirinha de
controle; na medida em que se verifica que a pessoa faltou, no caso de uma pessoa que
toma injecdo uma vez por més, pode-se ir a casa dessa usudria e procurar saber as razoes;
ou chamar sua equipe, a enfermeira da UBS para ir a casa dessa pessoa e ver o que esta
acontecendo. Por fim, a Vereadora Rosemari destacou a importancia desse trabalho na
sociedade. Declarou que o avanco foi grande e que quando se chegar ao numero de
oitenta e oito a comunidade estara plenamente atendida, e a curto e médio ter-se-ao os
resultados. Ressaltou que, por se tratar de verba federal, é necessario utiliza-la com toda a
vontade esse beneficio federal. Nada mais havendo a ftratar, foi encerrada a
FC= 7= [

Ver. Rosemari Almeida — PP Ver. Renato Antonio Kranz
(primeira autora) Presidente

*0 audio integral da reunido encontra-se anexo ao referido processo.



