ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO

Gabinete do Prefeito
“Montenegro Cidade das Artes, Capital do Tanino e da Citricultura”

Oficio n.° xxx/2015 - GP Montenegro, xx de dezembro de 2015.

Assunto: Resposta Pedido de Informagao n® 237/2015.

‘Excelentissimo Senhor Presidente;

Ao cumprimenta-lo, na intengcdo de atender a solicitagdo constante no
Pedido de Informagéo acima citado, informamos que, no ano de 2015, a Admininstragéo
Municipal, através da Procuradoria Geral do Municipio, firmou 67 convénios cuja relagao
segue em anexo.

Quanto as copias dos processos, informamos que, em contato com o
senhor Joao, servidor dessa Colenda Camara, ficou acordado que seriam anexadas a
esse, somente as copias dos processos de convénios realizados apés a Emenda a LO
n° 30/15 (Processos 5269/2015, 9362/2015 e 5609/2015), tendo em vista que a Camara
ja possui cépia dos demais processos.

Atenciosameé

CAMARA DE VEREADORES DE MONTENEGRO
PROTOCOLO DE RECEBIMENTO

- Por:

Bm: 2 /A2/ 1S, as_ 1 00O

A Sua Exceléncia o Senhor

Marcio Miguel Muller,

Presidente da Camara Municipal de Vereadores,
Montenegro, RS.



RELACAO DOS CONVENIOS ELABORADOS PELA PGM EM 2015

Convénio " Entidade Valor Vigéncia | Processo Lei
n.2 Municipal
001012015 | Sociedade Cultural, RS 6.000,00 | 31/01/15 11528/14 | 6064/14
, Beneficente e Esportiva
Santos Reis
0060120157| OASE mantenedora do RS | 31/12/15, | 11512/14 | 6058/14
Hospital Montenegro 12.500,00/mensais | prorrogavel
007012015°] OASE mantenedora do RS 2.520.000,00 | 31/12/15, | 11514/14 6057 e
Hospital Montenegro prorrogavel 6059/14
013022015| APAE RS 91.200,00 ' 31/12/15, | 11653/14 | 6057/14
prorrogavel
030022015+| Associacdo Tradicionalista RS 50.000,00 | 31/07/15 503/15 6074/15
Montenegrina
034032015 | Adriano Luis de Souza RS 6.663,80 | 01/09/15 748/15 6081/15
036032015/| Associacdo Beneficente RS 86.100,00 | 31/07/15 251/15 6077/15
Casa de Amparo de Mao
Deus
037032015¢| APAE R$ 50.000,00 | 30/06/15 518/15 6078/15
‘049042015, CONSEPRO Cedénciade 02 | 31/12/15, 9366/14 6075/15
estagidrios p/DPPA | prorrogavel
0530420157| AABB RS 11.900,00 | 31/12/15 410/05 6083/15
054042015¢| APAE RS 25.000,00 | 06/10/15 996/15 6089/15
0550420157| Associacdo Lar Sagrada RS 25.000,00 | 06/10/15 998/15 6088/15
Familia
056042015 | Sociedade Abrigo e Pdo RS 25.000,00 | 31/12/15 999/15 6091/15
dos Pobres ‘
057042015 | Sociedade Beneficente R$ 25.000,00 | 06/10/15 995/15 6090/15
Espiritualista
063042015+ | Associagdo Cultural RS 6.000,00 | 29/05/15 1145/15 6101/15
Esportiva e Recreativa
Campo do Meio :
073042015¢/| Nucleo Montenegrino de R$ 5.000,00 | 31/05/15 1054/15 6111/15
Orquiddfilos
083062015¢| APAE RS 69.452,40 | 31/12/15 997/15 6110/15
084062015 | Associacdo Lar Sagrada RS 29.487,36 | 31/12/15 997/15 6110/15
Familia
085062015° | Sociedade Abrigo e Pao RS 31.446,24 | 31/12/15 997/15 6110/15
dos Pobres
092062015’ | Clube Riograndense RS 52.000,00 | 31/12/15 1773/15 6127/15
093062015 | Associagdo Cultural R$ 8.490,00 | 31/12/15 1555/15 6128/15




Esportiva e Recreativa
Campo do Meio

094062015 { Clube de Regatas Caca e RS 7.830,00 | 31/12/15 1668/15 | 6126/15
Pesca Cruzeiro do Sul

095072015/| Sociedade Beneficente RS | 30/06/16 4374/15 | 6131/15
Espiritualista 374.448,00/mensal

098072015/| Associagdo dos R$20.000,00 | 07/05/16 4417/15 | 6057/14
Deficientes Fisicos e
Ostomizados

099072015/| Associacdo Comunitdria RS 116.800,00 | 07/07/16 3295/15 | 6130/15
Recreativa Adote um
Atleta

101072015¢| Federacdo Gaticha de RS 25.900,00 | 09/07/16 4282/15 6135/15
Karaté

105072015/ Grémio Esportivo RS 31.500,00 20/07/16 4954/15 6151/15
Municipal

106072015/} América Futebol Clube RS 8.472,00 | 20/07/16 2360/15 | 6146/15

107072015/ Clube do Comércio R$ 15.000,00 | 21/07/16 1787/15 6145/15

108072015/ | Associacdo Beneficente RS 88.000,00 | 21/02/16 2218/15 6148/15
Casa de Amparo M3o de '
Deus

109072015 | Associa¢do Beneficente R$ 60.000,00 | 21/11/15 2219/15 | 6150/15
Casa de Amparo Mdo de

| Deus

115072015' | AABB R$ 4.000,00 | 23/07/16 3691/15 6149/15

116072015/| Montenegro Automével RS 26.970,00 | 23/07/16 1770/15 6144/15
Clube

117072015¢| Ana lJulia Vieira RS 12.720,00 | 23/07/16 3209/15 6163/15

1180720157| Associacdo Cultural Clube R$5.725,00 | 23/07/16 3041/15 6159/15
da Amizade dos Coroas

119072015¢| Associag¢ao Cultural e R$ 4.225,00 | 23/07/16 2977/15 6162/15
Beneficente de Cantores '
Santo Antdnio

120072015¢| Associac¢do Cultural R$ 11.000,00 | 23/12/15 3416/15 6183/15
Esportiva Recreativa de

.| Campo do Meio

121072015 | Associag3o Tradicionalista R$ 52.000,00 | 31/12/15 5527/15 | 6158/15
Montenegrina.

122072015(| Bianca Oliveira da Silva R$ 10.725,00 | 23/07/16 3191/15 6170/15
Leitdo

123072015'| Clube do Comércio RS 4.225,00 | 23/07/16 2644/15 | 6174/15

124072015/ Décima Quinta RS$ 30.636,00 | 23/10/15 6157/15

Coordenadoria Regional
Tradicionalista

5512/15




125072015 | Grupo Coral Vozes RS 8.725,00 | 23/07/16 3170/15 6171/15
126072015°| Lucas Silva de Araujo RS 4.225,00 | 23/07/16 3221/15 | 6161/15
127072015/| Marcelo Ohlweiler RS 7.225,00 | 23/07/16 3049/15 6181/15
128072015/ | Mateus Silva de Araujo R$ 4.725,00 | 23/07/16 | 3148/15 | 6182/15
129072015/| Renascenca Companhia RS 12.725,00 | 23/07/16 3264/15 | 6172/15
de Teatro — Associacdo
Cultura & Arte
130072015 | Sociedade Cultural, R$ 3.025,00 | 23/07/16 3136/15 6164/15
Beneficente e Esportiva
Santos Reis
131072015/| Michele Martins Nunes RS 8.750,00 | 23/07/16 3265/15 | 6167/15
1320720157| APAE RS 84.000,00 | 31/12/15 2712/15 6169/15
133072015/ | Pedro Henrique Stiehl RS 3.925,00 | 23/07/16 3204/15 6166/15
134072015/ | Associa¢do Beneficente RS 40.000,00 | 23/01/16 2221/15 | 6180/15
Casa de Amparo Mdo de
Deus
135072015/| Sociedade Beneficente RS 297.200,00 | 23/07/16 4694/15 6189/15
Espiritualista
136072015'| APAE RS 47.800,00 | 23/07/16 3381/15 6178/15
137072015/| Liga Montenegrina de RS 1.475,00 | 28/02/16 | 2192/15 6177/15
Futebol Sete
138072015 | Cassiano de Azeredo RS 6.725,00 23/07/16 3260/15 6160/15
ProducBes ME : '
139072015¢| Patrick Aozani Moraes R$ 11.725,00 | 23/07/16 3240/15 6168/15
140072015/ | Flavio Antdnio de RS 3.975,00 | 23/07/16 2981/15 6173/15
Azeredo
141072015!| Gislaine de Souza de RS$3.225,00 | 23/07/16 3151/15 6184/15
: Oliveira
142072015 | Associago Cultural R$ 4.725,00 | 23/07/16 | 3207/15 | 6187/15
Beneficente Floresta
Montenegrina
143072015¢| ABAMF R$4.300,00 | 23/07/16 2904/15 6186/15
144072015 Francisco dos Santos Gick RS 8.698,20 | 27/07/16 3266/15 | 6185/15
145072015 ¢| Grémio Galcho RS 10.000,00 23/02/ 16 3448/15 6155/15
146072015¢| Associagdo Pré-Ensino em |- RS 80.244,76 | 26/10/16 5269/15 6165/15
Santa Cruz do Sul .
147072015 ;| Grémio Gatcho R$5.725,00 | 27/07/16 3243/15 6154/15
148072015/ Grémio Gaticho RS 7.070,00 | 23/07/16 | 2928/15 | 6175/15
190102015¢ | SINDILOJAS R$ 190.000,00 | 19/04/16, | 7974/15 | Emendaa
prorrogavel LOn.2
30/15
191102015 CPM Escola Estadual R$ 47.850,00 | 19/04/16, 5609/15 | Emendaa
Técnica S3o Jodo Batista prorrogavel -LOn.e

30/15




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL :
GERAL 2015/5269 Vol. PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGR@ de Jutho de 2015

Requerente: (21473) SERV. INT. SMHAD

Assunto: SOLICITACAO

SOLICITACAO A FORMALIZACAO DE CONVENIO COM A UNISC- UNIVERSIDADE DE SANTA CRUZ DO SUL VIGENCIA 12 ME
- APQS A ASSINATURA DO CONVENIO. CONFORME CI N°712/2015

Data Destino. N° pag. Rtibfica Data “Destino N°Pag. | Rubrica
RoslE O | A 8 —1—
%oTih| ameep | 4D |
02y 5 | AN 4s | Db, |
lBezes | 5mF 45 L% -
BHAS | Db by | X
»%am. SPc /0% i%




Cl n°: 712/2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO

Rua Jodo Pessca 1363 - Monienegro - RS - CEP 95780-000
Fone:51 645 8200  Fax: 51 632 4594

Data: 01/07/2015
De: SMHAD/DASC
Para: SMAD
Senhor Secretario,

| Solicitamos: Formalizacdo de convénic com a UNISC — Universidade de Santa Cruz do Sul.

| Vigéncia: 12 (doze) meses apos a assinatura do convénio.

| Valor a ser reservado: R$ 80.244,76 (Qitenia Mnl Duzentos e Quarenta e Quatro
| Reais e Setenta e Seis Centavos).

Dotacdo Orcamentaria: 17.09. 14.421.1229.2619.3.3. 5.0. 43.00.00.00.00 — 863

Pi: 3266/2015.

| Objeto: Implementacao do “Projefo Esportive de Ginastica Ritmica Inclusiva”, que

tera como publico alvo 25 criangas da cidade de Montenegro, selecionadas pela
vulberabilidade social, por professores ou tutcres de instituigbes ligadas ao amparo
e projecédo desltas criancas, entre 06 e 12 anos.

Justificativa: O Projeto visa oporiunizair acs alunos e funciondrios da universidade

| @ comunidade em geral, a participagéc lanto em atividades permanentes quanto
-eventuais, dentro de um cronograma estabslecido no inicio de cada anc e de
| acorde com os objetivos de cada projeto. <

Anexo: Resolugao 156/2015, Ata 07/2015, Projeto, Certidées Negatzvas Ata n° 88,

Documento Representante, Estaiuic, Cépia Cl 667/2015, Pl 3266/2015.

Atenciosamente,

g ieipal de Habitagdo, =
' Qlvimento Social e Cidadania”

Atende a ae:—gialagaa

[ Orgamentos iﬂ ﬁbeia prﬂges demercado [ S Pedido Interno

OBS: | : | g | % ,
Data:0% / 07 /45 | ) » Ebﬁ”-k‘,&

z I Iftormante

DIR. COMPRAS / SMAL

Parecer:

Mun, de
- Adminfstracgo



SMGEP

A acdo esta prevusta comoPPAe LDO A"‘ﬁz" Toied - -}}@%"’ Disge el

Sim - | Ndo- R$ 23 Yoo 0n: &? TR AT
Valor previsto na LOA para o subgrupo: ~ :RS$
Tipo de Recurso F’P\CA | ols. Reseddon:
Devera ser publicado no Diédrio Oficial da Unido Q’é" 163 Y0 X
[]sim ' N3o

pata: 0L/ F /2005 - A | /"%%)

DIR. CONT-SMF

Diretora de Planejamento e

Atende ao Inciso {, do § 12 do art. 16 da Lei Complementar ng 101 2000: _
D Sim - reservado dotag#o acima.

D N3o - Impacto orcamentdrio / financeiro — folhas
- Declaragao do ordenador da Despesa — folhas
Outras Informagdes: -
Data: /‘ -/

Informante

DIR.DESP.

H4 d'i'siponibilida.de financeira em Caixa:

[] Sim - fonte de recurso:

O Nz’i’b—Ob.gefva;éo: '
Data: * / / o

Informante

SMF

) PR S S ' L, ey AT T . . %
Autorizo a despesa, em conformidacle com as informagdes técnicas anteriores.

Condi¢bes de pagamento: até odia,___ apts a entrega do material e/ou da prestacdo do servigo.

Outras condigBes:

Secretario ‘ i




PGM

Modalidades de Licitacio:

[dconvite [ _]Tomada de Pregos ] concorréncia [] Pregao
] Dispensa de Licitagio: art... 24, inciso

da Léi 8.666/93 — Justificativa folhas:
D Inexigibilidade: art. 25, inciso da lei 8..666/93 - Justificativa folhas: |

Outras Informagdes:

Déta: / /

Informante

[] Autorizo a despesa , Outras Informagdes:
- [] N3o autorizo a despesa
P o

Data: : / " ‘/'

. GERF

Prefeito




; ~PREFEITURA MUNIQIPAL DE MONTENEGRO A :
3 CONSELHC) MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE
1 : Lel Federal n°. 8069/90 - Lei Municipal n°. 5328/ 2010
CNPJ: 17.931.390/0001-16

RESOLUCAO N° 16 /2015
COMCRAD — MONTENEGRO - RS

Em reunifo ordindria, no dia 09 de junho de 2015, as 14 horas, na
sala 6 da Estacdo da Cultura - o COMCRAD - Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente - apreciou € aprovou, por
unanimidade de seus conselheiros, conforme Ata n° 07/2015, o projeto e
plano de trabalho referente ao “ Projeto Esportivo de Ginastica Ritmica
Inclusiva”, da UNISC - Universidade de Santa Cruz do Sul, no valor de R$
80.244,76 (Qitenta mil, duzentos e quarenta e quatro reais e setenta e seis
centavos), de subvengéo social de captacdo.

Montenegro, 11 de junho de 2015

Ricardo Agadio Kraemer
Presidentd/do COMCRAD
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NISC

UNIVERSIDADE DE SANTA CRUZ DO SUL

PROJETO ESPORTIVO DE GINASTICA RITMICA

GINASTICA RITMICA INCLUSIVA

Yana Kudryavtseva — Foto: Schreyer, Thomas, 2013

Montenegrb, Rio Grande do Sul — Brasil
Julho de 2015



1. DADOS DE IDENTIFICACAO

1.a Produggo: CURSO DE EDUCAGAO FiSICA E SAUDE/ CAMPUS

DE MONTENEGRO

1.b Coordenacao: Flavio Antdnio de Azeredo e Ursula Muller

1.c Técnica: Ana Carolina Gomes

1.d Monitor: Carlos Alexandre de Vargas

1.e Modalidade: GINASTICA RITMICA

1.f Local: Grémio éaﬂcho

1.g Periodo: Julho 2015/Junho2016

1.h Publico Beneficiario: 25 criancas da cidade de Montenegro,

selecionadas pelé“vuInerabilidade social, por professores ou tutores de
| instituicbes ligadés ao ambaro e projecdo destas criangas,

compreendendo faixa etaria: 06 a 12 anos de idade.

1. Estimativa de{ atendimento: Em 10 horas semanais atender dois

grupos distribuidos em dois turnos (manha e tarde), perfazendo o total

de cinco horas ;Séra cada grupo, envolvendo f’,vteoria (fundamentos e

principios da GR) e pratica (exercicios de alongamento, flexibilidade,

relaxamento e técnicos especificos da GR).

1.1 DO GRUPO DE COORDENAGCAO

1.1.a Prof. Ms Flavio Antonio de Azeredo - Departamento de
Educagédo Fisica e SaGde — funcionario, Coordenador do Curso de
Educagao Fisica?“ em Montenegro — Coorderiador dos projetos de
extenséb em Montenegro, professor das Disciplinas de Ginastica,
~Danga e Histéria da Educagéo Fisica.

1.1.b Prof. Ms ;l"JrsulanMuller - Departamento de Educagio Fisica e
Salde — funcionaria, vCoordenadora Geral de todos os projetos do
Programa Dancar, Coordenadora do Projeto Agdes para o
Envelhecimento com Qualidade de Vida.

1.1.c Técnica e Arbitra Ana Carolina Gomes — Ex-atleta de Ginastica
Ritmica, Estudante no 7° Semestre de Educacio Fisica e Salde da

o



'UNISC, possui dois Artigos apgfﬁi?ddd‘;s;f}é%bUblicados no Xl Congresso
Cientifico Latino-Americano da FIEP, sendo Arbitra Nacional no o

Campeonato Nacional de Ginastica Ritmica de Curitiba, PR em 2014.

1.1.d Monitor Carlos Alexandre de Vargas — Estudante de Educagao
Fisica e Saude e Montenegro, Monitor dos projetos de Novos Talentos
com estudantes na _faixa etaria de 9 a 11 anos de idade e projeto
Atividades Recreativas para Maioridade.

b
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2. INTRODUGAO
O projeto referenciado integra o Programa Dancar UNISC (PDU), sendo

um projeto continuado que visa oportunizar aos alunos e funcionarios da

universidade e comunidade em geral, a participacdo tanto em atividades

permanentes como eventuais, dentro de um cronograma estabelecido no-inicio

de cada ano e de acordo com os objetivos de cada projeto.

A iniciativa foi tomada pelo Departamento de Educacéo Fisica e Salde da

UNISC, agora vinculado ao projeto AgSes para o Envelhecimento com

Qualidade de Vida, e a Pré-Reitoria de Extensdo e Relagbes Comunitarias,

desenvolve novas formas para integrar a universidade com a comunidade em

geral, através de 4 eixos distintos:

Ginastica acrobatica (projeto de carater social) e de trampolim,

realizados em parcerias com o municipio e a AABB Comunidade,

atualmente atendemos (6 grupos de ginastica acrobatica e ginastica
de trampolim); 4

Danca de Saldo, aulas de ritmos e danca na terceira idade (projetos
oferecidos a comunidade), sdo atividades oferecidas com a pratica de
uma atividade fisica relacionada a dan¢a atualménte atendendo; |

Corpo de Danga da UNISC, formado por pessoas da comunidade em

geral que apresentam o interesse em buscar o aprimoramento da

técnica da danca e espetaculos;

Festivais Integrados de Ginastica e Danga, com o objetivo de
oportunizar uma integracdo e divulgacdo a nivel nacional dos
trabalhos realizados na regido de realizég:éo dos Festivais, reinem
grupos de danca, ginastica, patinagdo entre outros que se apresentam

“nas noites de festival (em 2015 serdo realizados o 172 Festival

Integrado da UNISC - integrando grupos locais, jjestaduais- e nacionais
nas modalidades de ginastica, arte circense, danca, patinacéo, skate
entre outros), em Santa Cruz do Sul e o 4° Festival Integrado UNISC
Montenegro em parceria com o Grupo Heranga-Rancho de Luso-
Descendentes e Folclore Internacional nas modalidades de Danc¢a e
ginastica (nivel Internacional).

) o

33



O PDU, em 2015, completa 17: anasde tivi

bem como implementar outros novos, que contribuam para resgatar a
autoestima e dar amparo a crianca e o adolescente, sob supervisdo de
profissionais competentes na area proposta.

Prevemos ainda o acompanhamento psicoldégico destas criancas e
adolescentes, sob forma de lhes garantir estimulos pessoais e também, nos
seus futuros proﬁssionais,‘Uma vez que terdo a oportunidade de convivéncia, e
de exercitarem valore de di‘sciplina e educativos.

F

| dades ‘em Santa Cruz.do Sul
e 0 4° ano em Montenegro, e pretendemos aprimorar os projetos ja existentes

M



3. JUSTIFICATIVA E PRESSUPOSTOS TEORICOS =~

Sao 15 anos de historia registradas efn fotos e videos das acgdes
realizadas em cada projeto do PDU que sempre buscou estruturar suas
atividades de extensao, :respeitando as diferencas sociais, incentivando o
- desenvolvimento de programas, projetos e agOes de diferentes segmentos da
comunidade académica e priorizando o desenvolvimento de projetos com
acdes integradas, continuadas, comprometidas com os interesses da
Universidade, da comunidade e com o desenvolvimento regional.

Nosso compromisso € com a formagéo de cidadaos capazes de contribuir
para a transformagdo da réa!idade em que vivem, aproximando o estudante da
realidade do cotidiano e das possibilidades de ampliagdo de suas experiéncias
na busca de uma formaééo mais integrada e socialmente ma’is util. Como
processo ensino-aprendizagem, produzindo e dlmensmnando conhecimentos
alicercados em solidos valores, como a sohdanedade e o humanismo,
estabelecendo formas de interlocucdo e acompanhamento das agdes
realizadas em cada projeto, visando a qualificacéo das atividades.

Nossa meta, para 2015, &€ de aprimorar os aspectos que ainda ndo foram
atingidos satisfatoriamente e a ampliagéo das atividades que vem dando certo,
realizér parceri"as institucionais a fim de ampliar as atividades de cunho
academlco e sociais, participacdo de editais ‘para captag:ao de recursos
externos para ‘continuar autossustentavel

0 municipio de Montenegro ampliara suas atividades de extensdo

vinculados ao PDU, para. além dos projetos ja implantados em atividade,
intitulado TALENTOS DA GINASTICA RITMICA visando atender meninas de
classes sociais mdlscnmmadas que tenham vu!nerabmdade social e que
tenham um- sonho a se reahzar no campo da arte, na modalidade GR, que
subjetivamente interfere na formacao disciplinar, autoestima e transcendéncia
no sentido de praticar um esporte desenvolvido mundialmente, em niveis
amadores e profissionais, em nivel olimpico pela Confederacdo Mundial
~ individual e equipes. '

3.1 Citando Ana Kamily de Souza Sampaio Fonseca, os movimentos
realizados na modalidade, como saltos, piv6s, equilibrios e ondas, contribuem

(&
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para © desenvolvsmento ‘do esquenaai%c.rp

temporal e da laterahdade além de favorecer as capacldades de locomogao,
manipulagéo, coordenacdo dindmica geral, equilibrio e ritmo. Sendo assim, é

possivel enxergar a Ginastica Ritmica facilitador do desenvolvimento
‘psicomotor dos seus praticantes.

Segundo Melo, 2004 a GR é uma modalidade originaria da Escola Alema
no Século XIX. De inicio,ka ginastica em geral tinha o objetivo de regeneragéo
da raga, promogédo da saide, desenvolvimento da vontade, da coragem, da
forca e da energia de viver, podendo ser realizada em conjuntos compostos por
cinco ginastas ou individualmente, com as méos livres ou com a presenca dos
aparelhos especificos da modalidade, que s&@o a corda, arco, bola, magaé e
fitas, vindo ‘para o Brasil na na década de 50 (na década de 60 o Esporte foi
incluido como contetido da Educagao Fisica).

A GR e seus aspectos psicomotores sao de extrema importancia para do
desenvolvimento da crianga, pois é a partir dele qué ela se torna capaz de criar
sua. imagem corporal, um passo necessario para seu campo motor, uma vez
que a mente e o corpo estédo ligados um com o outro, e conhecendo sua
estrutura corporal a crianca terd um desenvolvnmento psxcomotor facilitado.
Segundo Silva e Silva (2007), as unidades fundamentais dos movimentos sdo
as egtruturas psmomotoras, fundamentais para o crescimento sadio, tanto no
sentido ﬁéico, quanto intelectual, em concordancia, citado por Barros e Barros
(1972), 'q{u'e'aj'locomogéi), a manipulacdo e ténus corporal, a organizagao
espago-temporal as coordenagées motoras fina e ampla; a coordenagéo 6culo-
segmentar o equilibrio, a lateralidade, o ritmo e o relaxamento inatos para o
ser humano.

Através de uma andlise profunda de tais aspectos e das vivéncias
propo‘rcionadas pela GR, pode-se afirmar com certeza que a mesma é de
extrema importéncia dentro da pratica escolar e deveria ser trabalhada com
uma maior énfase e freqiiéncia no ambito da escola, contribuindo, assim, para
o desenvolvimento psicomotor das criancas em todos os aspectos, e facilitando
o desenvolvimento global das mesmas, constituido pelos campos coghnitivo,

afetivo, psncomotor e social.

Exercicios fisicos sdo importantes para melhorar a aptidédo fisica e a
performance, otimizar o crescimento e estimular a participagdo futura em



programas de atividade fisica. A atividade fisica afeta os fatores de risco para

doengas cardiovasculares em criangas e adolescentes devido a relagao inversa
que existe entre gordura corporal, lipideos séricos e pressdo arterial. A
competicao desportiva traz beneficios do ponto de vista educacional e de
socializagdo, ja que proporciona experiéncias de atividade em equipe,

colocando a crianga frente a situagbes de vitoria e derrota (JUZWIAK et al,

2000; MATSUDO, 2003; LAZZOLI, 2002).

Nota: Enfatiza-se que nosso pais & carente de projetos voltados ao

atendimento & criangas, com vulnerabilidade social, nesta faixa etaria e, que

para além do amparo artisticos, tem-se a proposi¢ao de interligagdo deste
projeto, & area da psicologia, para dar-lhes acompanhamento amplo em todas -

as suas aspiracoes.
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4. OBJETIVOS

®

“Os objetivos da GR estdo intimamente ligados ao desenvolvimento
psicomotor da crianga, propondo-se a estimular a desenvolver as
estruturas psicomotoras, educando os movimentos, aumentando as

qualidades fisicas, desenvolvendo o aspecto social do individuo

(inclusdo social), sua criatividade e imaginagdo — Ana Sampaio”.

4.1 OBJETIVOS ESI;ECiFICOS

Criar e expandir um projeto onde a crianga possa revelar sua
natureza, que se expande pelo movimento criativo, educando-as
indiscriminadamente com foco na realizagdo de seus sonhos,
buscando a projegdo do alto nivel da GR, respeitando a singularidade
de cada integrante; :

Oportunizar a participagdo em eventos que possam fortalecer e
apresentar variados niveis de evolugdo da ginastica, criando

- expectativas de crescimento e realizagdes com os treinamentos;

Desenvolver a cidadania por meio de orientagdes e palestras dirigidas
as suas realidades, em conformidade com a proposicéo sécio-afetiva e
relagbes interpessoais. ‘




5. METODOLOGIA DE TRABALHO

Seréa desenvolviva de acordo com as Teorias de Bronfenbrenner, evoluindo
de acordo com a Reprodugado, Descoberta e Criagdo (conforme a natureza
humana, serdo apresentados os movimentos e posteriormente repetidos, sob
orientagdo da técnica résponsével. A habilidade com a insergao dos apareihos
sera feita por meio de repeticdes orientadas pelo monitor que acompanhara o
processo de orientagdes e treinamentos regulares.

Nota: O processo de selecdo das criahgas e dos adolescentes sera feita de
acordo com visitagdes de membros da UNISC e do COMCRAD, visando
oportunizar a inclusdo ao projeto daqueles que reunem, verdadeiramente, a
necessidade de cuidadc)s especiais e que também queiram conhecer e integrar
o projeto. ) |



. CRONOGRAMA
6.1 Programa provisério

Turno Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
Manha 9h as 1th e 9h as 11h
30min € 30min
Tarde 13h as 15h 13h as 15h
‘ 30min | 30min
Total 5h/aula 5h/aula




7. INVESTIMENTOS
7.1 RECURSOS HUMANOS

Técnica 10 horas semanais

Mensal R$ 1.350,00

Anual R$ 16.200,00

Deslocamento | SANTA CRUZ/MONTENEGRO/SANTA CRUZ
Anual R$ 6.058,80

Monitor 10 horas semanais

Mensal R$ 900,00

Anual R$ 10.800,00

Deslocamento | TRIUNFO/MONTENEGRO/TRIUNFO
Anual R$ 2.874,96

Psicélogo 8 horas semanais — 10 meses
Mensal R$ 1.800,00

Anual R$ 18.000,00

Total R$ 53.933,76

Nota: A Coordenacdo do projeto serd prevista na carga horaria dos
mestres acima citados,

Professores,

sendo custeada pela UNISC,

Departamento de Educacéo Fisica e Saude.

o)



7.2 RECURSOS MATERIAIS

Compras de aparelhos componentes das cinco modalidades de arco, bola, fita,
massa e corda, mais tapete e figurinos basicos para treinamentos.

ITEM QTD ESTIMATIVA DE PRECO R$
Tapete 12mX12m* 1 R$ 15.000,00 ‘
Cordas por metro** 50m R$ 1,32 0 metro = 66,00
Fitas de Ginastica Ritmica*** 15 - | Média de R$ 27,50 cada = 412,50
Estilete para fitas™* 16 Média de R$ 30,80 cada = 462,00
Bolas de Ginastica Ritrmca*** 15 Média de R$ 49,50 cada = 742,50
Arcos (bambolés) de GR*** B 15 Média de R$ 35,20 cada = 528,00
Sapatilhas 25 Média de R$ 4500 cada =
| | e 1.125,00 |
Collants de treinamentos 25 Média de R$ 55,00 cada =
1.375,00
MEDIA TOTAL DE INVESTIMENTO v R$ 19.711,00

Nota: Tapete carpete soft collection beaulieu feito na Tumelero Constr. AS —
Porto Alegre (RS). Valor de R$ 15.000,00 incluso o arremate feito a maquina.
Demais aparelhos amadores de Ginastica Ritmica, adquiridos do site
www.rcaparelhosgr.com.br

Renata Canalle, Rio de Janeiro, Brasil.

Locacdo do espaco: Clube Grémio Gadcho, Saldao Nobre Previsao de R$
550,00 ao més. Perfazendo o total de R$ 6.600,00.

TOTAL GERAL INVESTIMENTOS: 80.244,76 . §

Prof. Carmen|lliCiade Lima Helfer
Presiddrite da APESC

PRy



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA FAZENDA
RECEITA ESTADUAL

Certid@io de Situagéo Fiscal n®° 0008266768

ldentificaca@o do titular da certidéo:
Nome: ASSOC PRO ENSINO EM SANTA CRUZ DO SUL

Enderego: AV INDEPENDENCIA, 2293
UNIVERSITARIO, SANTA CRUZ DO SUL - RS

CNPJ: - 95.438.412/0001-14

Certificamos que, aos 05 dias do més de MAIO do ano de 2015, revendo os bancos de dados da Secretaria da Fazenda, o titular
acima enquadra-se na seguinte situagéo:
CERTIDAO NEGATIVA

Descrigéo dos Débitos/Pendéncias:

Esta certiddo NAO E VALIDA para comprovar:
a) a quitagdo de tributos devidos mensalmente e declarados na Declaragdo Anual de Simples Nacional (DASN) e ho
Programa Gerador do Documento de Arrecadagéo do Slmples Nacional (PGDAS- D) pelos contribuintes optantes pelo
" . Simples Nacional; S
. b) em procedimento judlcnal ‘e extrajudicial de inventario,de arrolamento, de separa¢o, de divorcio e de dissolugéo de
unis&o estavel, a quitagdo de ITCD, Taxa Judiciaria e ITBI, nas hipéteses em que este imposto seja de competéncia
estadual (Lei n°7.608/81).
No caso de doagéo, a Certldao de Quitag&o do ITCD deve acompanhar a Cemdéo de Situagao Fiscal.

Esta cemdao constitui-se em meio de prova de existéncia ou ndo, em nome do mteressado de débitos ou pendéncias
relacionados na Instrugdio Normativa n° 45/98, Titulo IV, Capitulo V, 1.1.

A presente certiddo nao elide o direito de a Fazenda do Estado do Rio Grande do Sul proceder a posteriores
verificagdes e var a cobrar, a qualquer tempo, crédito que seja assim apurado ‘

Esta certldao é vahda até 3/7/2015

Cerndao exped|da gratuitamente € com base na IN/DRP n° 45/98,Titulo 1V, Cap:tulo V.

Autenticagao: 0017092387
A autentxcndade deste documento devera ser confirmada em https Ilwww.sefaz.rs.gov.br .




' Municipio de Santa Cruz do Sul
Secretaria Municipal de Fazenda

R.Borges de Medeiros, 650 — Fone éﬁxxS-I ) 3713-8100 — Cep 96810-130 — tributostsantacruzrs. gov.hr

CERTIDAO
Prot. n.0 2545/2015

Certifico, a requerimento da parté interessada e para fins de direito,
que, revendo nesta data os assentamentos desta reparticdo, constatei que a firma
ASSOCIACAO PRO ENSINO EM SANTA CRUZ DO SUL, CPF/CNPJ
95.438.412/0001-14, estabelecida na Av. Independéncia, n® 2293, nesta cidade,
com 'rélégéb‘ “a(s) Inscricdo(s) Municipal(is) 25786, nada deve aos cofres
rmunicipais é tl’tulo de Tributos Municipais de Quaisquer Natureza, ressalvando
o direito de a Fazenda Pﬂbl%'ca Municipal exigir a qUélquér tempo, os débitos que
por ventura venham a ser apurados de responsabilidade deste contribuinte.

E para que ﬁsroduza os efeitos a que se destina, eu, Marcel T. de
Oliveira,ngente Administrativo, emiti a presente certiddo que vai assinada por mim
e pelo Secretério Municipal de Fazenda.

. Esta certiddo possui prazo de validade de 90 (noventa) dias a contar
da data de expedicdo. |

Santa Cruz/d‘o Sul, 17 de abril de 2015.

B

M}J&JIWM

Marcel T. de Oliveira Zeno José Asstfiann
-Agente Administrativo Secretério Mu.nicipa{ e Fazenda

v@)artérioThomas

Bel. ALMIRA SIRLEI FERRARI THOMAS - TABELIA ] ;%;"
RUA JULIO DE CASTILHOS, 419 - SANTA GRUZ GAUL - Riélf\ 025 sseiz?c'i‘:? A 5‘?’2
FONE: (51) 3711-3311 - FAX: (51) 3713-3890 - E-majf! cArtoriothomas @vi *




CAIXA ECONOMICA FEGERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricdo: 95438412/0001-14
Razdo Social:  ASSOCIACAO PRO ENSINO EM SANTA CRUZ DO SUL
Endereco: AV INDEFENDENCIA 2293 / CENTRO / SANTA CRUZ DO SUL / RS / 96815-900

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7, da Lei |
8.036, de 11 de malo de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima |
identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de Garantia do |

Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndp servird de prova contra cobranca de quaisquer débitos

referentes a contnbuxgoes e/ou encargos devidos, decorrentes das obrigacdes
com o FGTS. .

Validade: 05/06/2015 a 04/07/2015

Ce‘rtificagiio Namero: 2015060502425121117203
Informacao obtida em 09/06/2015, as 10:16:23.

A ufili:zagé'_o deste Certificado para os fins previstos em Lei estd condicionada &
verificagdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br
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Aos vinte ¢ nove dias do més de abril de dois mil e(, quatorze, as dezenove horas e quihze
minutos, em segunda chamada, reuniu-se a Assembleia Geral Comunitdria da APESC, em
cariter ordindrio, na sala 101 do Bloco 01 do Campus Universitirio, na Avenida
Independéncia, 2293, na cidade de Santa Cruz do Sul, em atencfio ao Edital N° 001'/2014,
publicado no Jornal Gazeta do Sul no dia 12 de abril de 2014, com o seguinte teor:’ “A
~ Associagdo Pré-Ensino em Santa Cruz do Sul ~ APESC convoca os integrantes da
Assembléia Geral Comunitaria para a reunido ordindria, a realizar-se no dia 29 de abril de
2014, na salaﬂtlm do Campu& Universitario, na Avenida Independéncia, n°® 2293, nesta cidade,
sendo em primeira convocago as 19h, se contar com a presenga minima de 2/3 (dois tergos)
de seus membros; em segunda convocagdo, 15 minutos apds, com a presenga minima de
metade de séus membros; e em terceira e Gltima convocagio, 30 minutos apé'svaﬁ primeifa’ :
convocacgédo, com a preseng:z; de 1/3 (um terco) de seus membros (art. 29, incisos I, I e III do
Estatuto), para deliberar sobre a seguinte ordem do dia: a) Julgamento da Prestacdo de Contas
e do Relatério Anual do eé&ercfcio de 2013 da APESC; b) Elei¢lo e posse do Presidente e
Vice-Presidente da APESC; c) Eleicdo e posse de membros para o Conselho Supg:ridf da
APESC; d) Assuntos gerais do interesse da APESC. Lémbramos que, de acordo cdm_os Arts.
43 e 46 ‘do‘Es'tatuto da APESC, as chapas que concorrem aos cargos eletivos previéiés na
alined “b” suﬁra devem ser inscritas pelos candidatos até o dia 22 de abril de 2014 com
subscng:ao de, no m1mmo quinze membros que fazem parte da Assembleia Gerai
Comunltérxa, sendo vedada a subscri¢do em mais de uma chapa. A inscri¢go das chapas deve
serifelta no Gabmete da Reitora da UNISC, localizado no Bloco 25, Prédio da Rextor:a, no
camp’us' univérsitério, na Av. Independéncia, 2293, no horario das 8h as 1lh3(')min' e das
13h30min as 17h30min, de segunda a sexta-feira. Santa Cruz do Sul, 12 de abril de 2014.” O
Preéidénte da APESC, Prof. Vilmar Thomé, compds a mesa juntamente com o Sr Jacob
Braun, Vice-Presidente da APESC; Prof. Jaime Laufer, Pro-Reitor de Adfninistraé;ﬁd da
UNISC; Prof* Carmen Liicia de Lima Heifer Reitora da UNISC; e Silvia Raquel Rocha, para
secretariar os trabalhos. O Presidente cumprimentou os integrantes da mesa e os assocxados
presentes, passando aos assuntos da pauta. a) Julgamento da Prestagdo de Contas e do
Relatorio Anual do exercicio de 2013. O Presidente da APESC passou a palavra ao Pro-Rextor
,de Administragdo da UNISC, Prof. Jaime Laufer, que apresentou 0 relaténo, o qual ja

recebera parecer favordvel de Nardon Nasi — Auditores Independentes S/S, do Conselho
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Superior da APESC e do Conselho Universitério da UNISC. Os membros da ’Aéserhbleia
receberam um CD, contendp a Prestacfio de Contas e o Relatério Anual, juntamente com a
pauta. Finalizada a apresentacfio e apds diversas consideragdes, o relatério foi colocado em
votagdo, tendo sido aprovacib por unanimidade. O Presidente da APESC destacou a presenca
da equipe que confeccionou o relatério, tanto da UNISC quanto do Hospital Santa Cruz, e
aproveitou para cumprimenta-los pelo trabalho realizado. Destacou que esta € a Prestacfio de
Constas n&o s6 do ano de 2013, mas também da gest8io que estd sendo encerrada por ele e, de
certa forma, dos 50 anos de ensino superior em Santa Cruz do Sul, que estdo sendo
comemorados neste ano. O Presidente salientou que este é o momento de agradecer a todos
que se dedicaram & Institui¢&o nas Gltimas cinco décadas. Varios associados se pronunciaram,
elogiando o trabalho realiza{do pelos gestores que j4 passaram pela APESC e suas mantidas,

enaltecendo o trabalho de gestéo realizado pelo Prof. Vilmar Thomé. b) Elei¢do e posse do

Presidente e do che-Premdente da APESC. O Premdente da -APESC, Prof Vilmar Thomé, .

lembrou aos presentes que a publxcac;ao do Edital previaa mscrlgao das chapas até 0 dia 22 de
abril passado. Informou que houve a inscri¢do de apenas uma chapa com os nomes da Prof‘
Carmen Licia de Lima Helfer, para a presidéncia, e do Sr. Jacob Braun, para a vice-
presidéncia. A chapa apresentou a subscricdo de dezessete membros da Assemblela Geral ’
Comumtérla O Sr. Luiz Augusto Costa a Campis sugeriu que a eleigo se dcsse por
aclamag:ao, tendo em vista a chapa Unica. Aceita a proposta, a chapa inscrita foi aclamada por
unammldade para o mandato de quatro anos, relativo ao periodo de 30 de abril de 2014 a 30
de abril de 2018, conforme prevé o Estatuto. O Prof. Vilmar Thome em seu Gltimo ato como
Presnden.te,,cungpnmentou a nova Diretoria da APESC, dese_;ando Sucesso, a0 mesmo tempo
em que 0s deciarou empossados e se retirou da mesa, passé,ndo a Prof* Carmen Licia a
presidéncia dos trabalhos. A Prof* Carmen Licia de Lima Helfer, como Presidente da
APESC, e o Sr. Jacob- Braun, como Vice-Presidente da APESC eleitos, mamfestaram
agradecxmentoa aos membros da Assembleia Geral Comunitaria pela confianga depositada em
seu trabalho e expuseram brevemente os planos para a gestdo, destacando a. intenéﬁc. de
manter ¢ ampliar o relacionamento com os associados da APESC e com 0s integfantes do
C.onsé;[ho Superior, possibilitando a visibilidade das atividades ﬂas mantidas, néo sé no que se
refere aos aspectos adminisifrativos econdmicos e ﬁnanceiros:’ mas também a atividadesr de
formaz;ao, estudos, pesquisas, dwulgagao cientifica, técnica e cultural, anunc:ando jé um

pnmexro encontro nesse sentxdo, a ser realizado no més de aniversario da UNISC ou seja no

®
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més de junho préximo. c) Eleicdo e posse de seis mAembros para o Conselho Superibf da
APESC. A Prof® Carmen Lt’l@:ia lembrou que o Estatuto prevé que o Conselho Superior seja
constituido por onze membros: seis membros eleitos pela Assembleia Geral Comunitaria e
cinco membros natos, quais sejam: a Presidente e o Vice-Presidente da Associagfio; a Reitora
da UNISC; o Pré-Reitor .de'Administrag:éo da UNISC e o Presidente da ADUNISC. Com a

eleicdo da Reitora para a pfesidéncia da APESC, surge mais uma vaga para o Conselho,

- devendo entdo ocorrer a eleicfio de sete membros. Comentou também que a Assembleia

sempre indica alguns nomes para a supléncia do Conselho para facilitar o quérum, ao que foi

indicado pelos associados o niimero de até sete suplentes. A Presidente eleita apresentou, de

imediato, a proposicdo dos nomes dos professores Luiz Augusto Costa a Campis e Vilmar

Thomé, na condigiio de ex-Reitores da UNISC e ex-Presid’entes da APESC, considerandq a-

relevante experiéncia, a histéria e a trajet6ria dos dois, que atuaram como protagonistas na - N

construgo da APESC Educagfio e Satde. Alguns associados se manifestaram, intercedendo
em favor de uma representacdo maior d‘a comunidade externa junto ao Conselho. Apoés
debate, foram arroladas as seguintes entidades/nomes para compor a nominata dos e!egivéis
a0 Conselho Benicio Albano Werner, Presidente da Associacdo dos Fumxcultores do Brasxl -
Afubra; Dogival Duarte, Rédio Santa Cruz; Flavio Haas, Presidente da Assocxag:ao das
Entidades Empresanals de Santa Cruz do Sul — ASSEMP;. Francieli Ribeiro Rodrlgues
representante do Diretério Central dos Estudantes — DCE; Francisco Carlos Smidt, Cdmara de
Vereador:es de Santa Cruz do Sul; Léo Schwingel, representante da Ordem dos Advogados,do
Brasil ~ OAB/Santa Cruz do Sul; Luiz Augusto Costa a Campis ex-Reitor da UNISC e ex-
Presxdente da APESC; Mariza Terezinha da Motta Christoff, Presidente do Conselho
Regnonal de Desenvolvxmento do Vale do Rio Pardo — COREDE; Nasério Eliseu Bohnen
representante do Poder Executivo de Santa Cruz do Sul; Nestor Raschen, Diretor do Coleglo
Maus; Valderéz Maria Kern, Diretora da Escola de Educégéo Bésica Educar-se; Valdir
Bruxel, representante do Rotary Clube de Sahta Cruz do Sul Oeste; e Vilmar Thomé; ex-
Reitpr da UNISC e ex-Presidente da APESC. Procedeu-se & vbtac;ﬁo, sendo apuradbs oS votos
com o auxilio de uma comisséo integrada por: Sra. Angela Bergonsi, Secretaria do Gabinete
da Reltora da UNISC; Sr. Cesar Rothmund, Assessor Técnico da Pré-Reitofia de
Admmlstrag:ao da UNISCG; Sr. Egardo Orlando Kuentzer, Diretor Financeiro do Hospxtal
Santa Cruz; e a Sra. Verenice Zanchi, representante da RBS TV. O resultado da apuragao

apontou a eleiclio dos seguintes membros efetivos, por ordem de votag#o: Vlimar Thome
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(UNISC); Béniéio Albano Wemer (AFUBRA); Francisco Carlos Smidt (Cémara de
Vereadores); Nestor Raschen (Colégio Maud); Luiz Augusto Costa a Campis (UNISC);
Nazario Eliseu Bohnen (Executivo Municipal); Flavio Haas (ASSEMP). Como suplentes
ficaram eleitos: Mariza Terezinha da Motta Christoff (COREDE/VRP) - 12 suplente; Dongal
Duarte (Radto Santa Cruz) - 2° suplente; Léo Schwmgel (OAB) - 3° suplente; Valderez Maria
-Kern (Escola Educar-se) - 4"‘-.sup1ente; Valdir Bruxel (Rotary Club) - 5° suplente; Franciele
Ribeiro Rodrigues (DCE) — 6* suplente. Os novos membros eleitos tomaram posse para um
mandato de dois anos, correspondente ao periodo de 30 de abril de 2014 a 30 dé abril de
2016. Nada mais havendo a tratar, a Presidente agradeceu a presenga de todos ¢ deu pof
~ encerrada a Assembleia, da qual lavrei a presente ata. Santa Cruz do Sul, 29 de abril de 2014.
OBS: Esta Ata é reprodugfo fiel da Ata transcrita do Livro de Atas da Assembleia’ Geral
Comunitéria da APESC, folhas 05 a 08.

i R@ocha, - Elto Breur
Secfetariada APESC. Assessor Jokidi
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasnl
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO PRO ENSINO EM SANTA CRUZ DO SUL
CNPJ: 95.438.412/0001-14

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identiﬁcado que vierem a ser apuradas, é certificado que
n&do constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
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ESTATUTO DA ASSOCIACAO PRO-EVSINO LM SANTA CR DO SUL - APESC

C APITULO I

DA DENOMINACAO, DA SEDE, DO FORO, DOS FINS E DA DURAGCAO

. Art. 1° A Associacgo Pré-Ensino em 3anta Cruz do Sul - APESC, fundada em 17 de margo de 1962
pela comunidade de Santa Cruz do Sul, RS, € pessoa juridica de direito privado, com autonomia
financeira e administrativa e rege-se pelo presente Estatuto ¢ pela legislag@io vigente.

Art. 2° A APESC tém sede e foro juridico em Santa Cruz do Sul, RS, na Av. Independéncia, 2.293.

Parigrafo vinico. As entidades mantidas pela APESC podem desenvolver atividades fora da
sede, facultada a instalacfio de campi e de mantidas, na forma da legislagdo em vigor.

Art. 3° A APESC é uma entidade civil, sem fins 1ucrativos, constituida de clubes de servico,

associagBes de classe, entidades pibiicas, entidades privadas, empresas privadas, entidadesv aﬁns,e'

associados nos termos deste Estatuto

Paragrafo vinico. A APESC ndo distribui resultados, dividendos, bonificagdes, partuclpa:;oes

ou parcelas de seu patriménio, sob nenhuma forma ou pretexto.

Art. 4° A duragdo da APESC & por tempo indeterminado.

. CAPITULOII .
DAS FINALIDADES E DOS OBJETIVOS DA APESC

Art. 5° 830 finalidades e objetivos da APESC:

I - criar, instalar e manter estabelecimentos de ensino de nivel superior e de outros niveis, bem
como estabelecimentos de saude, todos sem fins lucrativos, de natureza assistencial, objetivando
promover: :

a) a educaglo e assisténcia educacional em todos os niveis, inspirada nos principios cristdos e
adequada 2 Lei de Diretrizes e Bases da E ducagao Nacmna1 ¢ & legislag@o pertinente;

b) a formagio, o aperfezqoémento ea especxahzac;ao técnico-profissional de pessoal para os
fins da educagéio nacional; RS .

c) estudoge pesquisas no dommo» das ciéncias & d2 técnica;

d) a divulgacdo cientifica, técnica & w!tura:, visando colocar s conhecmzentos s1stemat1zados
a servxgo da sua 4rea de mﬂuefscza

€) atividades comunitérias de assisténcia social, educacional e de saide gratultas a pessoas
carentes,

D assisténcia a saide e g0 anmaro 'de idosos & deficientes; e
g) assisténcia médica e hospitalar preventiva, curativa e de reabilitagio;

II - mobilizar recursos econSmicos, técnicos € humanos no sentido da manutencio e do:

descnvolwmento da Universidade de Santa Cruz do Sul - UNISC e das demais mantidas;

OI - atuar nas diversas é&reas de. conl*eclmﬁvto como Exatas, da Terra e Engenhanas,
Biologicas e da Satde, Humanas, Sociais Aplicadas e Tecnolégica, bem como nas areas de esporte,
comunicacdo, ec: .wagﬁo ambiental, tunsmo ecoldgico ¢ na preservagdo ¢ conservagio do meio
ambiente; e :

IV - prestar servigos espccxahzados a pessoas }undlcas de direito pubhco e/ou privado,
" nacionais e/ou estrangeiras, notadanenieé ras dreas de atuagfo de suas mantidas; no. ensino, na

ke ;‘
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pesquisa, na extens3o e nas dreas social, juria , de engenharia, arquitetura, arqueologia e
técnica e tecnoldgica em geral; conforme czus.sstanitos, zegnﬂentos e/ou regulamentos.

§ 1° A APESC adota rigoroso pxanumxeqto téenico nes suas atividades operacionais.

§ 2° As instituigdes de ensing maniidas 'pela APESC gozam de autonomia didatico-
pedagdgica, nos termos deste Estatuto, das ieis apiicaveis, na forma de seus regimentos ¢ sempre em
consonéncia com a politica educacional dsterminada pelas autoridades competentes do pafs.

‘CAPITULO II
0o PATRM(‘)NIO

Art, 6° O patriménio da APESC é consu'uldo
I - pela dotac@o inicial; RS T
II - pelos bens a ela doados;
III - pelos bens e direitos adquirides no exercicio de suas atividades; e
IV - pelas suas rendas.
- Art. 7° A APESC pode receber doagbes com ou sem encargos,inclusive para a constituigio de fundos
especiais ¢ para a aquisicio de bens ou para o custeio de servigos determinados.

Art. 8" O patriménio da APESC s6. pode ser umhzado na-consecugéo de seus fins, adm1t1da a sua

Art, 9° A ahenagao ou o gravame Je- bens- moveis depende de parecer favoravel do Conselho

Superior e da aprovagéo da Assemolela Gcral Lomumtana da APESC ‘pela maioria de votos de seus
membros. . 7 , SRS ,

’
far

. _ Paragrafo finico. A aqulslgao de bcns 1movexs depende de aprovag:ao do Conselho Supenor
da APESC .

N (APITULOIV
) ms RENDAS

Art. 10. Constituers rendas ordindrias dg APESC:
I - receitas de servzgos e
- I- outras r receitas operaclonaxsk _ :
Art. 11. Constltuem rendas extraordindrias da APESC dentre outras:

I- doagoes auxilios e subvengoes de pessoas naturais ou juridicas de direito publico ou
pnvado '

- vendas de bens do perma'xerte e
IH - outras receitas e‘;traoperacmnam T

Art. 12. As rendas, 0s recursos e eventuais resulmdos operacionais gerados pela APESC ¢ pelas

mantidas sdo apiicados mtegralmeme na manutengao e no desenvolvimento dos Ob]CtIVOS
institucionais no territdrio nacional.

Paragrafo {inico. E vedada a distribui¢do de resultados e bonificagdes e a concessio de
vantagens ou beheficios por qualquer forma ou titulo a dirigentes, conselheiros, associados,
mantenedores, benfeitores ou equivalentes.

N2l
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Art. 13. O exercicio financeiro da APESC coincide com o ano cwﬂ e suas demonstracdes contébe1s
devem ser publicadas em jornal de circulago local.

Art. 14. Os planos anuais de aplicagiio de recursos da APESC tém a forma de Orgamento Geral,
compreendendo todas as suas atividades.

Art. 15. Os resultados do exercicio financeiro, fegistrados na conta Superavit ou Déficit do Exercicio,
sdo transferidos para & conta Patriménio Social, apés o parecer do Consetho Universitario da UNISC
e do Conselho Superior da APESC, ¢ a aprovagéo pela Assembleia Geral Comunitéria.

Art. 16. A APESC contrata uma auditoria. mdependente que fornece relatonos trimestrais e o relatério
anual por ocasifio do exame de prestagdio de contas.

Paragrafo unico. A prestacdo de contas anual, acompanhada do parecer da auditoria, é
encaminhada ao Conselho Superior até o dia trinta ¢ um de margo, que a submete com seu parecer, i
Assembleia Geral Comunitéria, até o dia quinze de abril seguinte, para aprovagdo ou rejeigdo.

Art. 17. No final de cada exeircicio, a APESC procede 2 elaboragéo:
I - do Balango Patrimonial; - B
II - da Demonstragdo do Resultado do Exercicio; |
I - da Demonstrag@o das Mutagdes do 'Pétriménioi
IV - da Demonstrago das Origens'e Aplicagdes de Recursos;
VII - das Notas Explicativas; e
VII - do Relatério de Atividades.

- CAPITULO VI
DOS ASSOCIADOS‘ DA APESC

Art, 18. A APESL, tem duas categonas de associados:

I - Benfeitores: as pessoas fisicas e juridicas que venham a prestar relevantes servigos ou

contribui¢des aos objetivos da APESC, aprovadas por maioria de votos dos membros do Conselho
Superior; € “

II - Efetivos: as entidades relacionadas no art. 19 deste Estatuto e as outras admmdas pela
Assembleia Geral Comunitiria, em reunido ordinaria prevista pelo art. 27, apés parecer prévio do
Conselho Superior, devendo a indicagio do pretendente ser encaminhada 3 APESC, no minimo trinta
dias antes da realizagdo da Assembleia Geral Comunitéria.

Art. 19. Séo associados efetivos da APESC as entidades a seguit arroladas:

1. Associac@o Brasileira de Odontologla Secgo Rio Grande do Sul - Reglonal Santa Cruz
do Sul;

s 2. Associacdo Comercial e Industrial de Santa Cruz do Sul - ACL;
3. Associaggo de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE de Santa Cruz do Sul;
4. Associagio dos Administradores do Vale do Rio Pardo - AAVARP;
5. Associac@o dos Docentes da Universidade de Santa Cruz do Sul - ADUNISC;
6. Associacdo dos Engenheiros Agronomos do Vale do Rio Pardo - AEAVARP;
7. Asscciagio dos Ex-alunos € Amigos do Colégio Mana;
=5 8.

Associagio dos Ex-alunos e Amigos dos Irmios Maristas; :

iy
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9. -Assocmgao dos Furmcultores do S
10. Associagio dos Funcionérios da Universidade de Santa Cruz do Sul AFUNISC
11. Associx¢3o dos Jovens Empresarios de Santa Cruz do Sul - AJESC;
% 12. Camarz de Vereadores de Sants Cruz do Sul;
13. Centro de Educagio Profissional da UNISC- CEPRU;
14. Cinco Departamentos da UNISC, mdicados pelo Conselho de Pesquisa, Pés-Graduagio,
Extens#o e Relagbes Comunitarias da UNISC - CONPPEX;
15. Cinco Diretérios Académicos da UNISC, indicados pelo Conselho de Diretérios
Académicos da UNISC;
% 16. Colégio Marista S3o Luis;
=17, Colégio Maug;
18. Conselho Regional de Desenvolvimento do Vale do Rio Pardo - COREDE/VRP;
19. Décimo oitavo (18°) Nucieo do Centro de Professores do Estado do Rio Grande do Sul -
CPERS;
20. Delegacia de Santa Cruz do Sul do Conselho Regional de Medicina;
+ 21, Diocese de Santa Cruz do Sui;
22. Editora Dreher Ltda
23. Escola de Educag:ao Basica Educar-se;
» 24. Escola de Educacfo Profissional SENAI - Carlos Tannhauser;
25. Escola Estadual de Ensinc Médio Emesto Alves de Oljveira;
26. Funda¢do UNISC:de Comunicagdes - Fundagio TELEUNISC;
- =27, Gazeta do Sul S.A.;
28. Hospital Santa Cruz - HSC; o
29. Igreja mvangehca Luterans &o Brasil < IEI B
30. Lions Clube Santa Cruz do'Sul ~ Alianca;
---31. Lions Clube Santa Cruz do il - Ceritro;
32. mesueno Piblico de Santd Cruz'do Sul;
33. Poder Executivo do Municipio de Capido da Canoa;
34. Poder Executivo do Municipio de Montienegro; -
- 35, Poder Executivo-do Municipio dé Santa Cruz do Sil;
' 36. Poder Executivo do Municipio de Sobradinho;
~37. Poder Executivo do Municipio de Venéncio Alres
38. Presidéncia da APESC;
39. Pré-Reitoria de Administraggo da U\Hf:’ : *’ROAD ,
40. Pr6-Reitoria de Extensio ¢ Rex‘_;; Ses Comunitérias da UNISC -PROEXT;
41. Pré-Reitoria de Graduagfo dz UNISC - PROGRAD;
42. Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-(mxduacaﬂ da UNISC - PROPPG;
43. Pro-Reitoria de Planej amer'w ¢ Desen elmme:nto Institucional da UNISC - PROPLAN;
-~ 44, Rédto Santa Cruz Lida;- Ll R ‘ '
45. RBS 1V Santa Cruz Ltda
46. Reitoria da UNISC; ~ . 7
47. Rotary Club Santa Cruz do il --Avenida; - -
~-48, Rotary Club Santa Cruz do Su} Oeete :
- 49. Rotary Club Santa Cruz do Sul; '
50. Secretaria Municipal de Edur'ag.ao e Cultura de Santa Cruz do Sul - SMEC;
51. Servigo Social da Induistria - Centro de Atividades de Santa Cruz do Sul - SESI;
52. Servigo Social do Comércie- Centro de Atividades de Santa Cruz do Sul - SESC;
53. Sétime (7°) Batalhzo de Infantaria Biindado - 7° BIB;
54. Sexta Coordenadoria Regwfsal de Educacdo - 6 ("‘Rh
55. Sindicato das Indtistrias do Veéstuario dé Santa Cruz do Sul - SINDIVEST;
56. Sindicato do Comércio Varejista de-Santa Cruz do Sul;
= 57, Sindicato dos Contadores ¢ Técriicos eni Contabilidade de Santa Cruz do Sul;
58. Sindicato dos Empregados ¢m Estabelecimentos Bancérios;
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5 59. Smdlcato dos T rabalhadon.a ; Ihdtstrias do- umoc da '\Aii"rﬁer{l'ztaqéo_‘de. Santa Cruz do &5
Sul; : ‘ 4 ‘
- 60. Sindicato dos Trabalhadow.a Rurais de Santa Cruz do Sul STR;
% 61. Sindicato Interestadual da Indésiria do Tabaco - SINDITABACO;
% 62. Sinodo t,entro-Campanha Sul da Igreja Evangélica de-Confissfio Luterana no Brasil -
IECLB; g ‘
63. Sociedade dos Engenheiros ¢ Arquitetos de Santa Cruz do Sul;
64. Subsecdo de Santa Cruz do Sul da Ordem de Advogados do Brasil;
% 65. Unigo dos Estudantes Santa-Cruzenses - UESC;
66. Vice-Presidéncia da APESC; ’
67. Vice-Reitoria da UNISC; e

68. Vlgesxmo Terceiro (23°) B.;.talhao de Policia Militar.

§ 1° Os cinco Departamentos da UNISC, indicados pelo Conselho de Pesquisa, Pds-
Graduac;ao, Extensfio e RelagGes Comunitarias, e .0s cinco Diretérios Académicos da UNISC,
" indicados pelo Conselho de Diretérios Acadénncos tém mandato de dois anos, commdmdo com o dos
membros do Conselho Superior. = : 7.,

nzs

§ 2° A admiss@o de assocmdus pode dar-se mediante solicitagio dos interessados, apds
submetida a proposta & Assembleia Geral Cornumtana

§ 3° A demissio de associado dé-se medlame sohcrxagao dmglda ao Presidente que decide
sobre o pedido. -

§ 4° Os associados que, injustificadamente, deixarem de comparecer a trés sessdes
consecutivas da Assembleia Geral Comunitéria estdo automaticamente excluidos do quadro social.

} § 5° E excluido, também, do, _quadro. somal o associado que atentar contra os objetivos e
interesses da APESC, mediante procedimenio a ser instalado por ordem do Presidente, garantido ao
" associado o direito 2 a ampla defesa eao .ontradltono

Art. 20. A Assemblem Geral Comunitéria da APESC é formada pelos tltulares ou reprcsentantes dos
socios efetivos: . .

Paragrafo umco Cada membro presente na’ Assemblela tem direito a um voto, mesmo que
represente mais de uma Entidade:

Art. 21. Os assoczados da APESC nio respondem sohdana e/ou subs1d1anamente pelas obngagoes
sociais. : ;

Art. 22. Sio 'direi'tds ¢ deveres do associado:

I- votar e ser votado nas eleigdes do Conselho Superior ¢ da Diretoria;

II - votar, qu;ando convocado, nas dei’i%eréqées da Assembleia-Geral Comunitéria;

I - - comparecer, quando convocado, as reumées da Aasemblela Geral Comumtana,

IV - ndo atemar contra os‘interesses da APESC e de suas mantidas e/ou instituidas;

V- manter sigilo, quando necessério, das deliberagdes dos 6rgos administrativos da APESC;

VI - observar, cumprir e fazer cumprir as deliberagSes dos 6rgéos administrativos da APESC.

, .CAPITULO VI
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA APESC

Art. 23. Constituem a Administrago da APESC:

I - a Assembleia Geral Comunitaria; | ' A : _
7 \U ;



1I - 0 Conselho Silpérior; e
1II - a Diretoria.

Art. 24. As atividades da Administragio sio objetd de permanente coordenagdo, mediante a
realizacdo de reunides, consultas e entendimentos entre os diferentes 6rgéos da APESC.

Art. 25. SZo da competéncia de cada um dos 6rgdos administrativos as determinagdes especificas

prescritas no presente Estatuto ou em leis aplicaveis, assim como aquelas que se imponham ou se
recomendem em razdo dos ﬁns da APESC, ainda que nfo expressos.

Art. 26. E vedado o uso do nome da APESC por qualquer de seus drgdos ou associados para
atividades estranhas s suas finalidades. -~

Se¢ao I

Da Assembleia Geral Comunitaria

Art. 27. A Assembleia Geral Comunitéria é o 6rgdo aoberano de dehberag:ao da APESC cons’atulda ‘v

pelos associados efetivos, legalmente representados, competindo-lhe privativamente:
I - admitir novos assoclados efetivos da APESC;

II - eleger, com presen¢a minima de um ter¢o dos membros, a Diretoria da APESC para um
mandato de quatro anos, facultada a reeleigio;

- III - destituir os membros da Diretoria e do Conselho Superior;

IV - deliberar sobre a extingdo da APESC ex1g1ndo—se para tal a presenga € 0 voto concorde
da totalidade de seus membros;

V- julgar e aprovar as contas e o Relatério de Anwdades -da APESC;

VI - decidir, por maioria de seus membros, sobre alienago € gravame de bens i 1move1s, bem

como sobre acextac;ao de doagoes com encargos, sempre que se origine, para a APESC, 6nus supenor
ao valor doado;

- VI- elegef seis membros para fazerem parte do Conselho Superior da APESC,;
VHI decidir sobre recursos interpostos pelos demais 6rgdos da APESC;
X - alterar, inclusive no tocante 4 administragio, o presente Estatuto; e
X - resolver 0s casos omissos deste Estatuto.

§ 1° Para as deliberagdes a que se referem os incisos III e IX deste artigo, € exigido o voto
concorde de dois 12r¢os dos preaentes a Assembleia especralmente convocada para esse fim.

O §2°A Diretoria a ser eleita em abril de 2011 tem seu mandato excepcionalmente reduzxdo em
um ano, encerrando-se em abril de 2014.

Art. 28. A Assembleia Geral Comumtana reune-se ordmanamente na segunda quinzena do
més de abril de cada ano e, extraordinariamente, sempre que convocada pelo Presidente da APESC,
ou por um quinto de seus integrantes, ou pela maioria dos membros do Conselho Superior.

Art. 29. A Assembleia instzala-se:

I -em pnmeu'a cnnvocagao se contar com a presenc;a minima de dms tergos ‘de seus
membros; .

II - em segunda convocag:ao, quinze minutos apos, com a presenga minima da metade de seus
membros e

<ok



III - em terceira e ultlma convocar,ac- irinta minutos ap0s a primeira convocag:ao com a
presenga de um terge de seus membros.

Art. 30. A convocacdo da Assembitia faz-se com antecedéncia minima de cinco dias, mediante a

‘publicagdo, em érgao da imprensa local € em outros mieins convencionais de divulgaggo, do edital,
contendo ordem do dia, local, data e hora da sessfo.

Art. 31. A Assembleia, tanto nas sessdes ordindrias quanto nas extraordinérias, observa as normas
gerais seguintes:

I - as sessdes sdo presididas pelo Presidente da APESC e secretariadas por um de seus
membros ou por um secretario designado pelo Presidente;

II - a mesa diretora dos trabalhos compoe—se do Presidente e do Secretano além de
convidados eventuais;

Il - ausentes o Presidente e o Vice-Presidente da APESC, a Assembleia elege um dos
membros presentes para presidi-la;

IV - ao presidente dos trabalhos cabe o .voto de qualidade;

V - as decisdes da Assemblein s3o tomadas por maioria de votos dos presentes, exceto por :
disposi¢&o estatutdria ou legal em sentido diverso; e ~

VI - dos trabalhos de cada sess3o lavra-se, em livro préprio ou em folhas avulsas numeradas
consecutiva e sucessivamente, a ata correspondente que, depois de aprovada, recebe as assinaturas dos
presentes. o

" Segho I

- Do Conselhe Supericr

Art. 32. O Conselho Superior, 6rgio tcnico de fungao déliberaﬁv,a e consuitiva, constitui-se de onze
membros: P T R ,

I-seis membros eleitos pela Assembieia Geral Comunitaria;

I - o Presidente da APESC; : '

I - o Vice-Presidente da APESC:;. ‘

IV - o Reiter da UNISC;: - -

V - 0 Pré-Reitor de Adrmmstracao .ia D’N”' SC

VI-o Pres1dente da ADU'NII\"
§1°A presxdencla do Conselho Suneﬂor ¢ exercnia pelo Presidente da. APESC.

§2°0Os membrm do Conseiba Superior néo pre isam neccssanamenté ser recrutados entre os
mtegrantes da APESC. e

§ 3° Caso haJa actmulo de ﬁmgﬁes a Assc,mblela Geral Comunitéria elege membros
adicionais até completar os onze membros previstos.

§ 4° Além dos membros cleitos, a Assembleia Geral Comunitéria pode indicar suplentes para
integrar o Conselhc Superior da APESC, com direito a voto na auséncia dos membros titulares.

§ 5° O Conselho Superior retine-se sorente cem 2 presenga minima de sete membros.
§ 6° No impedimentc do Reitor da UNISE; o Vice-Reitor o substitui.

Art. 33. O mandato dos conselhelro<' ese o?hidos_ pela Assembleia Geral Comunitéria € de dois anos,
podendo ser reconduzidos. : e T ‘ '

Art. 34. Compete 20 Conselho Superior da APESC:




I - delegar a seu Presidente ¢ 2o 3¢ posse da"s‘Ji‘z_'e’toxia da APESC, o qual deve ocorrer num y
prazo de até frinta dias apds ter sido eleiiz;

II - auxiliar a Diretoria em iudo o qi¢ for necessario;
III - emitir parecer sobre a contratagio de servigo de auditoria externa;

IV - emitir parecer sobre a Prestagéo de Conta.s, para encaminhamento a Assembleia Geral
Comumtana :

V- examinar e aprovar o programa administrativo da Diretoria da APESC;

VI - convocar extraordinariamente a Assembleia Geral Comunitéria e o Conselho Superior,
por decisfio da maioria de seus integrantes;

VII - aprovar a aquisi¢do de bens iméveis;’
- VI - analisar toda a documentag#o emifida pela Auditoria, contratada pela APESC;

IX - manifestar-se sobre alienagdo ¢ gravame G bens iméveis e aceitagiio de doagdes ou
legados com encargo, sempre que deste se origme para a APESC, 6nus superior ao valor doado;

X - dar parecer, no prazo de qumze dias, sobre a prestagio de contas e o relaténo de S
atividades da APESC; ' B

" X1 - praticar todos os ‘atos que forem de sua competéncia por forca de lei, ou deste Estatuto, '
ou por delegacio de érgio superior; i .

XII - resolver, em sua esfera de a¢8o, os casos omissos no presente Estatuto;

X1 - aprovar nomes para associados benfeitores, indicados por, no mm1mo, um tergo dos
membros do Conselho Supenor, de acordo cem o:Art 18 inciso e ’

XIV - examinar e demdu' sobre 0 encammhamento a4 Assembleia Geral Comunitiria de
projeto de emendas do presente Estatute.

b Secﬁom :
Da Diretoria
Art. 35. A Diretoria é constituida .pel{o‘]%cs'iden:ﬁe e pelo-Vice—Presidente, escolhidos pela Assembleia
Geral Comunitéria da APESC para um mandato de quatro anos, nodendo ser reconduzidos.

§1°A Diretoria a ser eleita em abm de 2011 tem seu mandato excepcmnalmente reduzxdo em
um ano, encerrande-ﬂ:e em abril de 2014;

§2°0 Presu?,ente €o Vwe-l’remdentc devem ser pessoas ‘com curso superior e experiéncia
técmco-admmxstrata“va. :

Art. 36. Os. membr@s da Dn'etona ndo ém dxreno a remuncrac;ao sendo seus caxgos conSIderadosi
munus pubhco e

Art, 37. Sdo atribui¢des do Pres1dente
I - representar a APESC ativa e‘passivamcnte, Judicial e extrajudicialmente;

II - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, bem como as disposigdes e dec:1soes com ele
confonnes emanadas dos érgdos competentes.da APESC; '

I - convocar, presidir, suspender ¢ transferir reunides do Conselho Superior € da Assembleia
Geral Comunitaria; : :

IV - autorizar o Reitor ¢ o Pro-Reitor de Administragioc da UNISC a assinar cheques
bancarios, contratos € outros documentos de que resulte ‘movimentagdo financeira;

V - assinar a correspondencla da APESC, podendo delegar esta atribuiggo;

o< R



VI - contratar servigo de auditoria externa, com reconhecida capacidade profissional, apés
parecer favoravel do Conselho Superior;

VII - apresentar & Assembleia Geral Comunitaria, anualmente, o relatério de atmdades ca
prestagfo de contas, com 0 parecer do Conselho Superior;

VI - adquirir bens iméveis para 2 APESC, apds aprovagio do Conselho Superior;

IX - alienar e onerar bens imdveis da APESC, apds aprovagéo da Assembleia Geral
Comumtana, : _

X - prestar ﬁanqas avais e outras garantlas preenchidas as formalidades legais e atendldo o
disposto neste Estatuto;

' XI - receber doagoes, auxilios, subvengoes e legados, conforme disposto neste Estatuto e

XII - tomar as iniciativas que s¢ imponham em razdo de suas fungdes e praticar todos os atos
que lhe competem, no interesse da APESC e de suas mantidas, ou por forga deste Estatuto ou da lei
vxgente no pais.

‘Paragrafo dnico. A ahenag:ao e oneragao de bens méveis da APESC mdependem de_

mamfestagﬁo do Conselho Superior e da Assembleia Geral Comunitaria.

Art. 38. Cabe ao Vice-Presidente auxiliar o Presidente em suas atribuigdes e substitui-lo em seus'

impedimentos.
Secio IV
Do Reitor da UNISC

Art. 39. Na auséncia do Pres1dente e do Vme-Presxdente da APESC o Reitor da UNISC responde
pela Presidéncia. -

Segao \'%
Do Proé-Reitor de Administracio da UNISC

Art. 40. Na auséncia do Premdente e do V1ce-Premdente da APESC e do Reitor da UNISC o Pro-
Reitor de Administragéo da UNISC responde pela APESC.

CAPiTULO VI
DAS ELEICOES

Art. 41. As eleigGes para a Diretoria da APESC realizam-se de quatro em quatro anos, na segunda
quinzena do més de abril, sendo eleitores os associados éfetivos da APESC.

-Parédgrafo Unico. A eleigdo do Conselho Supenor realiza-se de dois em dois anos.

Art. 42. O edital de convacagdo as eleigbes deve ser pubhcado em Orgéo de 1mprensa Iocal no
minimo dez e no méximo vinte dias antes da data fixada para o pleito.

Art. 43. As chapas gue concorrem aos cargos eletxvos devem ser inscritas cinco dias antes do plelto
eleitoral.

Art. 44. Para os memibros dz Diretoria, o voto é vinculado.

Art. 45. O eleitor vota em- seis candidatos, sem vmculag:ao de chapas, para integrar o Conselho
Superior. v

11
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Parigrafo tmico. S3o eleitos os seis membros que obtiverem maior niimero de votos, sendo 1/5
suplentes os seguintes mais votados. '

Art. 46. Para inscricdo de chaj)as aos cargos eletivos da APESC, exige-se a subscrigdo de, no minimo,
quinze membros da Assembleia Geral Comunitéria, sendo vedada a subscri¢do em duas ou mais
chapas. :

Art. 47. Os candidatos a Presidéncia e & Vice-Presidéncia ndo podem fazer parte de mais de uma
chapa.

Art.48. A votagdo ¢é secreta e direta, ngo sendo admitido o voto por procuragio.

Pardgrafo unico. Em caso de chapa tinica, a Assembleia pode decidir por aclamaggo.

CAPITULO IX
DISPOSICOES GERAIS

Art. 49, Para atmglr seus objetivos, a APESC pode:

I - coletar, junto aos municipios da 4rea de influéncia da UNISC e as suas comumdades,'» E
recursos materiais e financeiros para levar a bom termo o empreendimento; e

I - manter contatos com entidades e érgdos publicos mumicipais, estaduais, federais e
internacionais para carrear recursos financeiros, materiais e humanos, necessérios ao cumprimento
dos objetivos da UNISC e das demais mantidas.

Art. 50. Os membros da Diretoria da APESC podem exercer fungdes técnicas, de assessona ou de
docéncia na UNISC e nas demais mantidas.

Art. 51. E permitido o exercicio de dois ou mais cargos nas mantidas da APESC, desde que ndo haJa
actimulo de vencimentos.

Paragrafo tnico. Os cargos referidos no caput néo ihcluem o exercicio do magistério.

Art. 52. A APESC extingue-se¢ nos casos previstos em lei ¢ pela deliberago da totalidade dos
integrantes da Assembleia Geral Comunitéria. '

~ Paragrafc tnico. Em caso de dissolugdo ou extingéo da APESC, seu eventual patriménio
remanescente deve incorporar-se ao Conselho Naciona! de Assisténcia Social, ou ao de outra entidade
registrada nesse Conselho ¢ que se proponha a fins iguais ou seimelhantes.

Art. 53. A APESC, visando & consecucdio de suas finalidades, pode celebrar convénios com pessoas
naturais ou juridicas de direito privado ou publico, nacionais ou estrangeiras.

Art. 54. O presente Estatuto teve sua redag8o original aprovada pela Assembleia Geral Constitutiva
da APESC e alterada parcialmente pelas reunides da Assembleia Geral Comunitéria realizadas em 31
de agosto e 05 de setembro de 1974; em 09 de julho de 1981; em 14 de julho de 1988; em 31 de maio
de 1990; em 19 de setembro de 1990; em 09 de novembro de 1991; em 12 de agosto de 1993; em 31
de maio de 1994; em 24 d& outubro de 1995; em 13 de margo de 1997; em 27 de maio dé 1998; em 20
de maio de 2002; em 30 de junho de 2003; em 27 de abril de 2006 em 19 de novembro de 2008 eem
04 de janeiro de 2011.

Art. 55. Este Estatuto entra em vigor na data de sua aprovagéo pela Assemblela Geral Comumtana da
APESC, revogadas as disposi¢des em contrério. .
Santa d‘vtdo Sul, 04

Vilmar Thomé,
Presidente da APESC.
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CI n9: 667/2015 ' .
DATA: 01/07/2015 - :

DE: SMHAD

PARA: SMF/DIR. DE CONTABILIDADE
ASSUNTO: SUPLEMENTAGAO DE VERBA

Senhora Diretora, .

Encaminhamos 3 sua upmﬂagﬁ
dotagao orgamentana' L o ‘
I17 09 14421, 1229 2619 3.3.5.0.43 {sﬁ.%,-a@.m! 863 | R$ 80.244,76 |

;ﬁ’ie Espomvo de Ginastica
I s GD *sﬂ..z,, aprovado pela Conselho
Mumcxpa} dos Direstas da Cnanga e do Adme cem& R

Sem mais,

Atenciosamente, T o7 TN

psid ﬁigz;sai a‘e Habitacdo,
m*f{%mf@% 2o ‘s-oz:iaé e Cidadania

&

v s GHIVE mms“
- SECRETARTA MUNTCIRPAL i ‘f’vzi‘ MTO SOCIAL £ CIDADANIA.
Rua Apolinario c‘e Morags, 1705 - £ 3832 a-mail smhad@montenegro.rs.gov.br
: CEP 957320-000 - CENTRD - MONYENEZRO - RS




Prefeitura Municipal de Montenegro

Pégina 1 de 1
‘ : 01/07/2015 15:27:43
Termo - Pedido Compra Itens/Fornec./Dotagédo o |
Pedido : 2015/3266 : Emissdo : 01/07/2015
Finalidade : : : :
Local

: DIRETORIADE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA / SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAQ, DESENVOLVINM

Especificagdo : Formalizag8o de convénio com a Unisc - Universidade de Santa Cruz do Sul, com recurso de captacdo do Fundo
Mumclpal dos Dlreltos da Crlanga e do Adolescente

1

REPASSE DE RECURSO FINANCEIRO PARA IMPLEMENTACAO
DO "PROJETO ESPORTIVO DE GINASTICA RITMICA INCLUSIVA".

Fomecedor : ASSOCIACAO PRO ENSINO EM SANTA CRUZ DO SUL

1,00 80.244,7600 2015/ 863

Vir Total : 80.244,76
Valor Total do Pedido ' 80.244,76
Dotagéeé utilizadas pelo Pedido :
Dotagdo . : 2015/863 - Prefeitura Municipal de Montenegro
Proj ./Ativ ./Op. Esp. :2619 - REPASSE PARA ENTIDADES/PROJETOS FMCA
.-Rubrica : 33504399000000 - SUBVENCOES SOCIAIS / OUTRAS INSTITUIQOES PRIVADAS
Recurso: -+ . 11030 - R_’ECURSO FMCA
7~ Valor necessario : 80.244,76
Valor utihzado . - 80.244, 76
Disponivel - Reserva < 100 oo

aquel He $
Diretora de Contabilidad
CRC/RS 070436

Seacretario




]
Prefeitura Municipal de Montenegro Piginaldel
170772015

Relagdo - Cédigos Funcionais (Estrutura)
Exercicio de 2015 |

17 SEC.MUN. DE HABITAGAO, DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA
09 FMCA-FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGAE DO ADOLESCENTE
14 Direitos da Cidadania
421 Custddia e Reintegracgo Social
1229 Repasse a fundos
2.618 FMCA

2.619 REPASSE PARA ENTIDADES/PROJETOS FMCA

% 53’"‘@3@’*\ oo — 63 SUubSessaand )

,,,\

. O Tn)F Praie
ﬁﬁ? g0 UYL 0 n ge p
Diretora de Contzi-

CRCFRS 0



PREFEITURA MUNICIPAL.DE MONTENEGRO
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

DATA: 17/07/2015

- DE: SMF/SPC

" PARA: PGM

ASSUNTO: 2015/5268 volume |

Senhor Procurador

e

Informamos que estamos cientes do projeto e plano de aplicagéo folhas .
10 a 22 aprovado pelo CONCRAD conforme folhas 04 a 09.

O recurso sera repassado em 10 parcelas sendo a primeira em até 10
dias apos assinatura do convénio e as demais apds prestacédo de contas da
parcela anterior. '

- Atenciosamente,

| Q... 0. @JJM—

- Adriane Vilanova

Secao de Prestacdo de Contas




- PROJETO DE LEI N.° xxx, DE xxx DE xxx DE 2015.

-Autoriza o Executivo Municipal
a: firmar convénio com a
Associagdo Pro-Ensino  em
Santa Cruz do Sul no valor de
R$ 80.244,76.

Art. 1° Autoriza o Executivo Municipal a firmar convénio com a
. Associagéo Pro-Ensino em Santa Cruz do Sul, para atender ao Projeto
Esportivo de Ginastica Ritmica Inclusiva, visando o repasse de recursos do
Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente no valor de R$

80.244,76 (oitenta” mn duzentos e quarenta e quatro reais e setenta e sels
centavos).

~ Art. 2° Para atender ao convénio servira de recurso a dotacao
: orgamentana n.° 17 09.14.421.1229. 2618 2619.3. 3 50.43.00.00.00.00-863.

L 1 Art. 3° O prazo do convénio & de 12 (doze) meses a contar de
- sua assinatura.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

. GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MONTENEGRO
- em XXX de xxx de 2015.

L cés&a HOFF%&t {RK LUIZ AMERICO ALVES ALDANA
drio Musickeal da Fazenes Prefeito Municipal

/ L~ i q endg
[} [2 D o A Diretora de Contabilidade
ADRIANE VILANOVA i CRC/RS Q70436

f Chefe de Se¢do de
Presta¢do de Contas




Oficio xxx/2015-GP Montenegro, xxx de xxx de 2015.
Assunto: Mensagem Justificativa do projeto de lei n.% xxx/201 5

v Exce}entissimo Senhor Presidente:

Encaminho o projeto de lei anexo com o objetivo de formalizar
convénio com a Associacdo Pro-Ensino em Santa Cruz do Sul, visando o
repasse de recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente no valor de R$ 80.244,76 (Olteﬂta mil, duzentos e guarenta e
quatro reais e setenta e seis centavos).

O presente tem por objetivo. a implementacdo do “Pro;eto
Esportivo de Ginastica Ritmica Inclusiva®’, o qual tera como publico alvo 25
criancas da cidade de Montenegro, entre 06 e 12 anos, selecionadas pela
vulnerabilidade - social, por professores ou tutores de instituicdes ligadas ao
amparo e projecao destas criangas.

» A universidade é comprometida com a formagao de cidadaos

capazes de contribuir para a transformagdo da realidade em que vivem,
aproximando o estudante da realidade do cotidiano e das possibilidades de
. ampliacdo de suas experiéncias na busca de uma formagao mais integrada e
- socialmente mais util. Como processo ensino-aprendizagem, produzindo e
dimensionando conhecimentos alicercados em solidos valores, como a
-solidariedade e o humanismo, estabelecendo formas de interlocugdo e
~acompanhamento das agOes realizadas em cada projeto, visando a
“qualificacao das atividades.

Cumpre salientar que nosso pals € carente de projetos

voltados ao atendimento as criangas, com vulnerabilidade social, nesta faixa
‘etaria e -que, além do amparo artistico, tem-se a proposi¢do de interligacao
“deste projeto, com a area da psicologia, para dar—lhes acompanhamento amplo
‘em todas as suas aspiragdes.
: Os ‘objetivos da Ginastica thmlca estao intimamente ligados ao
desenvolvimento psicomotor da crianga, propondo-se a estimular e desenvolver
as estruturas psicomotoras, educando os movimentos, aumentando as
‘qualidades fisicas,  desenvolvendo o aspecto social do individuo (incluséo
social), sua criatividade e imaginag&o. :

A Sua Exceléncia 0 Senhor
Vereador Marcio Miguel Miller
Camara Municipal de Vereadores . Q
Montenegyo/ e~

i

ADRIANE VILANOVA
% Chefe de Sec¢do de

Prestagdo de Contas




O\
hO

' Para atendimento desta despesa servird de recurso a dotagéo
orcamentaria n.° 17.09.14.421.1229.2618.2619.3.3.50.43.00.00.00.00-863 -
Sec. Mun. de Habitagdo, Desenvolvimento Social e Cidadania — FMCA-Fundo
Municipal da Crianga e do Adolescente — Direitos da Cidadania — Custodia e
Reintegracdo Social — Repasse a Fundos — FMCA - Repasse: para
Entidades/Projetos FMCA — Subvencgdes Sociais/Outras Inst. Privadas.

Anexo o processo administrativo n.° 5269/2015.

Atenciosamente,
LUIZ AMERICO ALVES ALDANA
Prefeito Municipal
JOLIO CESAR HOFFHERS
Secretario Municieal da Fezends
Nowsp Qoo %mmz
: - Diretora de Contabil
.. D ‘W - CRcl:s omss‘d de

ADRIANE VI NOVA
Chefe de Se¢do de
Prestacdo de Contas
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PREFEITURA MANICIPAL DE MONTENEGRD

Breocaradoria ¢&/"d/ do /”ar(/b;?:/a

ENCAMINHAMENTO
DATA:  23/07/2015 |
DE: PGM | ’
PARA: Assessoria de Apoio Legislativo

PROCESSO: $363/45

 Para providenciar o encaminhamento & Camara dé Vereadores do projeto de
lei e mensagem justificativa conforme minutas de fls. 4§ ¢ 50.

Atenciosamente,

.



" PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO
‘Gabinete do Prefeito

LEI N.° 6.165, DE 24 DE JULHO DE 2015.

Autoriza o Executivo Municipal
a. firmar convénio com a
Associacdo Pré-Ensino  em
Santa Cruz do Sul no valor de
R$ 80.244,76.

LUIZ AMERICO ALVES ALDANA, Prefeito Munldpal de Montenegro.
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e ‘eu sanciono a seguinte
LEL

Art. 1° Autoriza o Executlvo Munlmpal a firmar convénio com a
Assomagao Pré-Ensino em Santa Cruz do Sul,. para atender ao Projeto
Esportivo de Ginastica Ritmica Inclusiva, visando 0 repasse de recursos do
Fundo Municipal dos Djreitos da Crianga e do Adolescente no valor de R$
80.244,76 (oitenta mil, duzentos e quarenta e quatro reais e setenta e seis
centavos).

- Art. 2° Para atender ao convénio servira de recurso a dotagéo
orgamentana n.® 17.09.14.421.1229.2618.2619.3.3.50.43.00.00.00.00-863.

» Art. 3° O prazo do convénio é de 12 (doze) meses a contar de
sua assinatura. :

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

.. GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MONTENEGRO,
em 24 de julho de 2015

REGISTRE SEE PUBLIQUE SE:
Data Supra

ALVES ALDANA
Prefeito Munhicipal

V.
Secretaria-Geral

\ ( B . ‘-e-j z
NDER%ELI GRIEBELER

“DOE CRGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS"
MANTENERDA AIDADE DAC ADTFC



DATA:
DE:
PARA:

- PROCESSO:

<>

PREFEITHRA MUNCIPAL DE HONTENELRD

- FProcwradoria Gerad do Munieipio

ENCAMINHAMENTOQ

24/07/2015 | ,
Assessoria"de Apoio Legislativo/PGM -
SST ' |

5269/2015 .

Anexamos é Lei n.2 6.165, sanciocnada na data de 24/07/15, conforme fIS. 52.

" Para conhecimento e providéncias cabiveis.

Natdlia Boos

AR oria Legislativa
Procuradoria Geral do Municipio PGM
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO s fﬁ%
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA AT

CONTADORIA GERAL DO MUNlCIPlO

'RUA JOAO PESSOA, 1363 _ o :
FONE: (51)3649-6200 - RAMAIS 227 € 271 "NOTA DE EMPENHO

FAX: (51) 3632-4594 N° DO EMPENHOITIPO : RECURSO

T CNPJ 90.895.905/0001-60 - CEP 95780-000 v EEAE /2015 Mo 1030
ORGAO ’ . . UNIDADE ORGAMENTARIA
17 SEC.MUN. DE HARITACAC, DESEWVOLVIMENTC G4 FMCA-FUNDO MUNICIFAL DA 2?&1125;3 E oo
DOTAG’«Q 2,00, 14,421 .1228 26106 1.3 5.0.43.50,.00.60.00 OUTRAS L’gs*r*mv;é&; PRIVAD N° Cosk 3
\.zéi} ASSCCIACAL PRG EHESING JVI SANTR CRUZ D} :ifL 5.438.412/70001-14
'Bsiﬂ!.lﬁu.t. 7 Ag. i"ﬁlj /o Dra .nelf654304
ENDEREGO 23/ Im‘ﬁEﬁﬂEﬂﬂIl 220% 1 FONE (513737173 7/%7 CIDADE 2 WTA CRUZ
LICITACAO . : NUMERO . SOLICITACAO " | PROC. COMPRA EMISSAO
Nic apligdvel 20315/4430 24/073/2015
: VALOR ORGADO ’ SALDO ANTERIOR VALOR DO EMPENHO
3331.644,76 L 212.544,76 80,244,476
ITEM | QUANT. | UNID.| ESPECIFICACAQ . VALOR UNITARIO
i 8GR 1532'}??{5 SE DE HECURSS FINANCEIRGC FPARA 80.244, 1600

ek
o

[MELEMENTACAC DO "PROJETO EEFCRTIVO LE
GIHASTICAR RITMICA IHCLUSIVA™.
Formalizagdc de convénisc com a Unisc -
4 mivergidade de Santa Cruz do Sul, com
o~ recurso de captaglo do Fundo Municipal
ios Direitos da Crianga = do
hdolegrente.

© RECURSO: 1030 -~ RECURSC FMCA

V53

4

“} o

LOCAL DE ENTREGA

‘TOTAL GERAL

{ PARA COBRANGA E NECESSARIO A PRESENTE ORDEM DE COMPRA
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MINUTA DE CONVENIO N.° ...072015

O MUNICIPIO DE MONTENEGRO, 'pessoa juridica de direito plblico
internd, com sede na rua Jo&o Pessoa, n° 1363, inscrito no CNPJ sob n° 90.895.905/0001-60,
neste ato repreSéqtado pelo Prefeito Municipal, Sr. LUIZ AMERICO ALVES ALDANA, e
ASSOCIACAO PRO-ENSINO EM SANTA CRUZ DO SUL, pessoa juridica, com sede a Av.
Independéncia, n.® 2293, Bairro Universitario, Santa Cruz do Sul/RS, inscrito no CNPJ sob n.°
95.438.412/0001-14, neste ato representado por sua Présidente, Sra. CARMEN LUCIA DE
LIMA HELFER, abaixo assinado, tém entre si acertado o] presente CONVENIO, através das
seguintes clausulas e condigdes:

OBJETO: Repasse de recursos ?\Sancetros para atender ao prOJeto “Nataedo na-Escola”.
BROATMC SU GINASTICYH ?\r\f\ (Ch DRCLUSTNYY,

12) O MUNICIPIO DE MONTENEGRO repassaré a ASSOCIAQAO PRO-ENSINO EM SANTA
CRUZ DO SUL, o valor total de R$ 80.244,76(oitenta mil, duzentos e quarenta e quatro reais,
setenta e seis centavos), provenientes do Fundo Municipal da Crianca e Adolescente, medlante
depdsito na conta bancaria especifica n.° ......, Agéncia......, Banco .......

Paragrafo Unico. C recurso sera Ilberado em 10 parcelas A primeira parcela sera liberada
em até 10(dias) dias contados da assinatura do presente Convénio. A liberacéo das demais
parcelas ficara condicionada a prestagcdo de contas da parcela anterior. -

22) A ASSOCIAGAO PRO-ENSINO EM SANTA CRUZ DO SUL, obriga-se a:

a) executar as despesas conforme Plano de Aplicacéo aprovado pela SMHAD e

-~ COMCRAD (Resolugéo n.° 16/15),

b) prestar contas na forma da clausula quarta; o

c) ressarcir.ao. Municipio os recursos recebidos por meio deste Convénio, quando se
comprovar a sua inadequada utilizac&o; :

d)- responsabmzcar-se pelo cumprimento dos prazos estabelecndos quanto a utlhzagéo dos

. recursos;
e) submeter-se a fiscalizacéo, supervusao e assessona técnica realizada pela
. SMHAD/COMCRAD, fornecendo as informagdes necessarias a sua execugao;

f)y arcar com qualsquer onus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como
com todos os 6nus tributarios e extraordmanos decorrentes da execugéo do presente
convénio;

g) devolver os saldos remanescentes inclusive os pr rovenientes das receltas obtidas das
aplicacdes financeiras realizadas, quando da concluséo denuncia, rescxsao ou extingéo
do Convénio.

h) manter arquivo individualizado de toda documentagdo comprobatéria das despesas
realizadas, a qual devera conter identificagdo do Convénio, ficando a disposicdo dos
orgéos de supervisao e fiscalizagdo por um prazo-de 05(cinco) anos.

3% Fica expressamente vedada a utilizag&o dos recursos em Despesas de Capital, bem como
realizar Despesas de Custeio anteriores a assinatura do Convénio.

43) A prestacdo de:contas devera ser apresentada a SMHAD. a qual encaminhara a SMF,
contendo os seguintes documentos: .




a) oficio de encaminhamento & Prefeitura Municipal de‘Montenegro;

b) cépia do extrato bancario;

c) relatério da Receita e da Despesa (Anexo I);

d) Notas Fiscais com identificac@o do Convénio e n° do cheque

e) comprovante do recolhimento dos encargos decorrentes da aplxcagao dos recursos, se
- houver;

f) quando tiver despesas com prestagéo de servigos, apresentar 03 orgamentos:

g) comprovante de devolugéo de saldo, se houver (na prestacéo de contas final);

h) relatorio de cumprimento do objeto (na prestagéo de contas final).

§ 1°. A prestacdo de contas final devera ser apresentada até 30(trinta) dias apods a wgenma do
Convénio.

§ 2° A SMF, apos efetuar a andlise da prestagdo de contas encaminhara a mesma ao
COMCRAD para aprovagéo..

§ 3°. A aplicacdo dos. recursos. devera ter o acompanhamento técnico contabil relativo aos
compr_ovantes das despesa_s e encargos decorrentes.’ "

5%) As despesas decorrentes deste Convénio correrdo por conta das seguintes dotagdes
orcamentarias: 17.09.14.421.1229.2619.3.3.50.43.00.00.00.00-863.

6%) O prazo de v:genc:a do presente Convénio sera de 12(doze) meses a contar de sua
. assinatura. :

7%) Todas as clausulas e condigdes estardo vinculadas ac Artigo 116, da Lei n.° 8666/93 e
alteragdes posteriores; Processo Administrativo n.° $269/15 e Lei Municipal n.° 6165/15.

8%) As partes elegem de comum acordo o Foro da Comarra de Montenegro/RS para dirimir
duvidas emergentes do presente Convénio.

E, por estarem acertados, firmam o presente Convénio em 0B(seis) vxas de :gual teor e forma,
juntamente com as testemunhas abaixo.

Montenegro, 24 de julho de 2015.

LUIZ AMERICO ALVES ALDANA.
- Prefeito Municipal.

CARMEN LUCIA DE LIMA HELFER,
Presidente.

Testemunhas:
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~ CONVENIO N.° 146072015

O MUNICIPIO DE MONTENEGRO, pessoa juridica de direito publico interno,
com sede na rua Jodo Pessoa, n® 1363, inscrito no CNPJ sob n° 90.895.905/0001-60, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. LUIZ AMERICO ALVES ALDANA, e ASSOCIACAO PRO-
ENSINO EM SANTA CRUZ DO SUL, pessoa juridica, com sede a Av. Independéncia, n.° 2293,
Bairro Universitario, Santa Cruz do Sul/RS, inscrito no CNPJ sob n.° 95.438.412/0001-14, neste ato
representado por sua Presidente, Sra. CARMEN LUCIA DE LIMA HELFER, abaixo assinado, tém
entre si acertado o presente CONVENIO através das seguintes clausulas e condi¢bes:

OBJETO: Repasse de recursos financeiros para atender ao "Pro;eto Esportivo de Glnéstlca Ritmica
lnclusxva

A

- 18) O MUNICIPIO DE MONTENEGRO repassara & ASSOCIACAO PRO-ENSINO EM SANTA
CRUZ DO SUL, o valor total de R$ 80.244,76(oitenta mil, duzentos e quarenta e quatro reais,
setenta e seis centavos), provenientes do Fundo Municipal da Crianga e Adolescente, mediante
depésito na conta bancaria especifica n.° 06.198104.0-6, Agéncia 1134, Banrisul.

Paragrafo Gnico. O recurso sera liberado em 10 parcelas. A primeira parcela sera liberada em
até 10(dias) dias contados'da assinatura do presente Convénio. A liberacéo das demais parcelas
ficara condicionada a prestacdo de contas da parcela anterior.

E

23) A ASSOCIAGAOQ PRO- ENSINO EM SANTA CRUZ DO SUL, obnga-se a
a) - executar as despesas conforme Plano de Aphcagéo aprovado pela SMHAD e COMCRAD
(Resolugéo n.° 16/15);
b) - prestar contas na forma da clausula quarta;
- €) ressarcir ao Munigipio os recursos recebidos por meio deste Convénio, quando se
comprovar a sua inadequada utilizagéo;
d) responsablllzar-se pelo cumpnmento dos prazos estabelemdos quanto a ut|||zagao dos
g recursos;
" e) submeter-se a fiscalizacdo, supervisdo e assessoria técnica realizada pela
. SMHAD/COMCRAD, fornecendo as informagbes necessarias a sua execu¢io;,
. f) . arcar com quaisquer énus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como com
. . todos os 6nus tribujarios e extraordinarios decorrentes da execucéo do presente convénio;
g) devolver os saldos remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
- aplicagbes financeiras realizadas, quando da conclusao denunma rescisdo ou extingéo do
Convénio.
'h) manter arquivo individualizado de toda documentagao comprobatéria das despesas
: realizadas, a qual devera conter identificacdo do Convénio, ficando & disposicéo dos 6rgéos
de supervis&o e fiscalizag&o por um prazo de 05(cinco) anos.

37 Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos em Despesas de Capital, bem como
realizar Despesas de Custeio anteriores a assinatura do Convénio.

42) A prestacéo de contas devera ser apresentada @ SMHAD, a qual encaminhara & SMF, contendo
os seguintes documentos:
~a) oficio de encaminhamento a Prefeitura Municipal de Montenegro
'b). copia do extrato bancario;
- ¢) relatério da Receita e da Despesa (Anexo |);
d) Notas Fiscais com identificacdo do Convénio e n° do cheque;
‘e) comprovante do recolhimento dos encargos decorrentes da aplicagdo dos recursos, se
houver;
f) quando tiver despesas com prestacao de servigos, apresentar 03 orcamentos;
g) comprovante de devolugéo de saldo, se houver (na prestacéo de contas fi nal)
h) relatério de cumprimento do objeto (na prestagdo de contas final). :




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO
(o] uradorla Geral

§ 1° A présfagéo de contas final devera ser apresentada até 30(trinta) dias apés a vigéncia do
Convénio.

§ 2°. A SMF, apos efetuar a andlise da prestagao de contas, encaminhara a mesma ao COMCRAD
para aprovacao.

§ 3° A aplicagcdo dos recursos devera ter o acompanhamento técnico contabil relativo aos
comprovantes das despesas e encargos decorrentes.

59) As despesas deéorrentes deste Convénio correrdo por conta das seguintes dotacdes
orcamentarias: 17.09.14.421.1229.2619.3.3.50.43.00.00.00.00-863.

o

6%) 0 pirazo de vigéncia do presente Convénio sera de 12(doze) meses a contar de sua assinatura.

7%) Todas as clausulas e condigdes estar&o vinculadas ao Artigo 116, da Lei n.° 8666/93 e
alteragdes posteriores; ?rocesso Administrativo n.° 5269/15 e Lei Municipal n.° 6165/15.

89) As partes elegem de comum acordo o Foro da Comarca de Montenegro/RS para dmmur
" duavidas emergentes do presente Convénio.

E, por estarem acertados,,f irmam o presente Convémo em 06(seis} yias de igual teor e forma,
juntamente com as testemunhas abaixo.

‘Testemnhas:
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO

"~ GERAL 2015/9362 Vot. 1 ' 27 de Outubro de 2015

Requerente: (800348) SERYV. INT. SMF
Assunto: SOLICITACAO _
SOLICITACAO DE TERM DE ADITIVO AO CONVENIO FIRMADO NO PROCESSO 5269/2015, CONFORME DOCUMENTO ANE)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

DATA: 06/10/2015

DE: SMF/SPC

PARA: PGM

ASSUNTO: Termo aditivo ao Convénio firmado no Processo 2015/5269

Senhor Procurador

Solicitamos termo aditivo ao Convénio 146072015, alterando o repasse,
contido em paragrafo Gnico do artigo 1° para:

- “O recurso sera liberado em 3 (irés) parceias, sendo a primeira parcela
liberada em até 10 (dez) dias a contar da assinatura do Convénio, e, as demais
parcelas ficara condicionada a prestacao de contas da parcela anterior.”

Atenciosamente,

O Gl

Adriane Vilanova

Secdo de Prestacdo de Contas

PREFEITURA MUN. MONTENEGRC
PROCESSO N, 9362 715

sara2 F /10 /S



EUNISC

UNIVERSIDADE DE SANTA CRUZ DO SUL . DESDE 1962
Of. Gab.Pres. n° 84/2015 Santa Cruz do Sul, 24 de julho de 2015.
Senhor Prefeito:

Ao cumprimentar Vossa Exceléncia, solicitamos a especial ateng@o que o repasse dos
recursos financeiros para atender ac “Projeto Esportivo de Gindstica Ritmica Inclusiva”, a ser
executado pela Associagéo Pro-Ensino em Santa Cruz do Sul — APESC, mantenedora da
Universidade de Santa Cruz do Sul — UNISC, decorrente de convénio a ser firmado com o
Municipio de Montenegro, seja realizado em uma unica parcela ou, no maximo, em trés
parcelas. A ’

A presente solicitagfio justifica-se pela necessidade de realizar a selecdo publica de
pessoal € a aquisi¢éio dos materiais de consumo em uma nica etapa, facilitando o processo
como um todo, permitindo a execugfio continua do projeto e principalmente beneficiando a
atuacfio da coordenacdio e dos participantes do projeto, que necessitam dos materiais
constantes no Plano de Trabalho, para poder dar inicio as atividades. Dessa forma, o Projeto
de Ginastica Ritmica Inclusiva poderé ser executado conforme objetivos propostos.

Solicitamos, ainda, que o convénio a ser firmado contenha cronograma financeiro
(valor da(s) parcela(s) e data de realizagdo do desembolso/pagamento) e previséo de prestacio
de contas.

Desde ja agradecemos a atencéo, permanecendo a disposicdio para outras
informacgdes.

Atenciosamente,

a@i(

f Angelo Hoff,
‘Pré-Reitor de Extensdo e RelagGes Comunitérias.

Exmo. Sr.

Luiz Américo Alves Aldana,
Prefeito Municipal de Montenegro.
Rua Jodo Pessoa, 1363 - Centro
95780-000 - MONTENEGRO/RS

Av. Independéncia, 2293 - 96815900 - Santa Cruz do Sul - RS
Fone: (51) 3717.7300 - Fax: (51) 3717.7301 - info@unisc.br - www.unisc.br - MSN: centralinfo@unisc.br



“apesc ™

£SSOCIAGAD PROENSING £ SANTA CRUZ DO SUL

Santa Cruz do Sul, 6 de outubro de 2015.

Senhor Prefeito:

Ao cumprimentar Vossa Exceléncia, solicitamos a especial atencdo que o repasse
dos recursos financeiros para atender ao “Projetc Esportivo de Ginastica Ritmica
Inclusiva”, a ser executado pela Associacdo Pro-Ensino em Santa Cruz do Sul -
APESC, mantenedora da Universidade de Santa Cruz do Sul — UNISC, decorrente
de convénio a ser firmado com ¢ Municipio de Montenegro, seja realizado em trés
parcelas, conforme cronograma abaixo. Ainda, solicitamos que a primeira parcela
seja depositada no ato de assinatura do convénio e as demais no quarto e no oitavo
més de vigéncia do mesmo.

Etapa/Quadrimestre 1° Parcela 2° Parcela 3° Parcela Total

_ Pagamento Instrutor R$5.400,00 R$5.400,00 R$5.400,00 R$16.200,00
Deslocamento (passagem R$2.019,60 R$2.019,60 R$2.019,60 R$6.058,80
rodoviaria -

SCS/Montenegro/SCS)

Pagamento Monitor R$3.600,00 R$3.600,00 R$3.600,00 R$10.800,00
Deslocamento (passagem R$9568,32 R$968,32 R$958,32 R$2.874,96
rodovidria ~
Triunfo/Montenegro/Triunfo)

- Pagamento Psicdlogo R$6.000,00 R$6.000,00 R$6.000,00 R$18.000,00
Material de consumo R$19.711,00 R$19.711,00
Locag&o Clube Grémio R$2.200,00 R$2.200,00 R$2.200,00 R$6.600,00
Gaticho, Sal&o Nobre
Total R$39.888,92 R$20.177,92 R$20.177,92 R$80.244,76

A presente solicitagdo justifica-se pela necessidade de realizar a aquisicdo dos
materiais de consumo em uma Unica etapa e pela melhor operacionalizagéo do
processo de prestacéo de contas, com prazos executaveis, facilitando o processo
como um todo, permitindo o continuo cumprimento do projeto e principalmente
beneficiando 'a atuacdo da coordenagdio e dos participantes do projeto, que
necessitam dos materiais para iniciar as atividades. Dessa forma, o Projeto de
Ginastica Ritmica Inclusiva podera ser executado conforme objetivos propostos.
Solicitamos, ainda, que o convénio a ser firmado contenha explicitamente o
cronograma financeiro (valor da(s) parcela(s) e data de realizagdo do
desembolso/pagamento) e previsao de prestagdo de contas.
Desde ja agradecemos a atencdo, pe
informagoes. i

Pré-Reitor de Extenséo e Relagdes Comumténas

Exmo. Sr.

Luiz Américo Aives Aldana,
Prefeito Municipal de Montenegro
Rua Jodo Pessoa, 1363 <Centro :
95780-000 - MONTENEGRO/RS

: Assoclagdo Pré-Ensino em Santa Cruz do Sul - Apesc
CNPJ: 95 438.412/0001-14 - Inscr. Est.: 108/0113948 - Av. Independéncia, 22¢3 - Fone: (51) 3717.7300 - Fax: (51) 3717.1855
Caixas postais: 188 e 236 - 86815-900 - Santa Cruz do Sul - RS - Brasil - www.unisc.br - info@unisc.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRD
Frocaradora femz/ do /%/(/'ofb/'a

ENCAMINHAMENTO

DATA : 27/10/2015
DE: Procurador Geral
PARA: SST

PROCESSO: 9362/15

Proceda-se a elaboragdo do Termo Aditivo ao Convénio alterando a

redacao de paragrafo conforme solicitado pela SMF/SPC.

AMRODRIGUES




| ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO
Procuradoria Geral

TERMO ADITIVO AO CONVENIO N.° 146072015

—

N\

Pelo presente instrumento, as partes ja qualificadas no Convénio n.°
146072015, a saber: o MUNICIPIO DE MONTENEGRO e ASSOCIAGAO PRO-ENSINO
EM SANTA CRUZ DO SUL, tem acertado o presente Termo Aditivo, conforme solicitado
no Processo Administrativo n.® 9362/15, mediante as seguintes clausulas:

13) Altera a redacdo do paragrafo Unico da cladusula primeira do Convénio
supramencionado, passando a constar:

“Paragrafo unico. O recurso sera liberado em 03 parcelas. A primeira parcela sera
liberada em até 10(dias) dias contados da assinatura do presente Convénio. A liberacdo
das demais parcelas ficara condicionada a prestacao de contas da parcela anterior.”

2%) Permanecem inalteradas as demais clausulas e condi¢des do instrumento original.

E, por estarem assim justos e acertados, assinam o presente instrumento em 06(seis)
vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo.

Montenegro, 27 de outubro de 2015.

Presidente.
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Assunto: SOLICITACAO ,
SOLICITACAO DE PATROCINIO PARA A EXPOTEC DA ESCOLA ESTADUAL TECNICA SAO JOAOQ BATISTA.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Requerente: (20211) CIRCOEUDEPALS EMES FRECOAASCBEAMENIENEGERR A sA0 JOAO BATISTA

14 de Julho de 2015

Destino
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PREFEITURA MUN, MONTENEGR

PROCESSG n° 5 W, iz

DATA:

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA ESTADUAL DA EDUCAQAO
22 COORDENADORIA-REGIONAL DE EDUCACAO - SAO LEOPOLDO GQ
CENTRO ESTADUAL DE REFERENCIA EM EDUCAQAO PROFISSIONAL !

ESCOLA ESTADUAL TECNICA SAO JOAO BATISTA
Rua Jodo Pessoa, 1468 - CEP 95780-000 - Fone/Fax: (0**51) 3632-1709 / 3632-5001
e-mail: eesjb@terra.com.br - MONTENEGRO - Rio Grande do Sui

Of. N° 046/2015 | Montenegro, 13 de Julho de 2015.

Prezado Senhor Prefeifo,

A Dlregao da Escola Estadual Técnica S&o Joao Batista — Centro Estadual de
Referéncia na Educagao Prof" ssional ao cumprimenta-lo cordialmente, vem por meio
deste encaminhar Orcamento (anexado), a fim de solicitar a auxilio para a 18°?
EXPOTEC junto 8 PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO.

Realizamos anualmente a EXPOTEC - Exposi¢cdo de Trabalhos Técnicos,
que em 2015 chega a sua 19% Edi¢cdo. Ao longo desses anos ja tivemos trabalhos de
alunos selecionados para Feiras como a INTEL ISEF, MILSET, FEBRACE,
MOSTRATEC, entre outros eventos. Acreditamos que essas participacdes
demonstram o empenho de nossos alunos e professores no desenvolvimento das
suas pesquisas e ainda o alto nivel dos trabalhos apresentados. Isso sé reforga
nossa crenga de que o desenvolvimento de projetos cientificos se constitui em um
excelente instrumento do desenvolvimento intelectual e das competéncias
profissionais que nossos alunos serao demandados no mercado de trabatho e no

ensino superior.

Por isso, 0 desenvolvimento de Projetos Cientificos aqui na escola é uma
atividade curricular de carater interdisciplinar obrigatéria, supervisionada e orientada
por todos os professores. A finalidade maior desses projetos ao longo dos diferentes
cursos € a qualificagdo técnico-cientifica na formagao profissional. Consideramos
essa pratica de extrema importancia para o crescimento dos nossos alunos.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
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A previsdo é de que a 192 EXPOTEC tenha 80 projetos inscritos (nos trés
cursos técnicos que a Escola possui: quimiica, eletrotécnica e guia em turismo), num
total de 240 alunos expositores das mais diversas cidades da regido, com publico
previsto de 6.000 visitantes. ’

Assim sendo, convidamos a PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO
para novamente ser nossa apoiadora na 19% edigdo da EXPOTEC. E muito
importante essa parceria, pois possibilita a realizacdo de sonhos. A EXPOTEC é
uma oportunidade para nossos alunos desenvolverem suas habilidades ‘e serem

protagonistas de suas histérias, além de agentes transformadores - caracteristica
esta, que é intrinseca do ser humano.

A Coordenagdo dos Cursos Técnicos se coloca a disposigdo para maiores

esclarecimentos, pelos telefones: (51) 3632.1709, (51) 8425.1973 — Prof2. Daise ou

(51) 9169.3125 — Prof2. Michele. Visite também o nosso site: www.expotecsjb.com
Certos de contarmos com seu apoio, desde ja agradecemos.

Valéria Rod/rziéjes Graca
Diretora da Escola Estadual,

Atenciosamente,

écnica Sao Joio Batista

Ao Senhor Excelentissimo Prefeito
Luiz Américo Alves Aldana
Prefeito de Montenegro/RS
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ESCOLA ESTADUAL TECNICA SAO JOAO BATISTA
- Ceniro Estadual de Referéncia da Educag&o Profissionai -
Decreto de Criagdo N.° 2305 - D.O 11/03/74 Decreto de Denominagdo N.° 2792 — D.O 02/10/78
Parecer de Reconhecimento N.° 603/81 — CEE

PROJETO ORCAMENTARIO
EXPOTEC

(Exposigao de TrabalhosTécnicos)

19° Edig&o - 2015

Equipe Diretiva atual

Diretora ,
Prof®, Ms. Valéria Rodrigues Graga

Vice-diretores -

Prof. Ms. Ricardo Luis de Oliveira
Prof®. Anelise Hilgert

Prof®. Nara Kochenborger

Comissdo Organizadora

Coordenador do Curso Técnico em Eletrotécnica
Prof. Adriano Lenhardt

Coordenadora do Curso Técnico em Guia de Turismo
Prof, Esp. Daise Tanara de Souza

Coordenadora do Curso Técnico em Quimica
Prof®, Michele Cristin Behrens
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" 4 APRESENTACAO E JUSTIFICATIVA

A Escola Estadual Técnica Sdo Jodo Batista é uma Instituico formadora de
profissionais técnicos e de um grande nimero de jovens que buscam sua formagao em nivel

médio.
Considerando que:

- A qualificagdo do ensino passa atualmente pela utilizacdo da metodoicgia cientifica
como metodologia de ensino, pois quanto mais ricas forem as situagbes de ensino, mais

significativa seré a constru¢cdo do conhecimento do aluno.

- Paises que investiram forte na pesquisa, enquanto metodologia de ensino sdo hoje
destaques no mundo em educagéo, com, por exemplo, o sistema implementado pela Coréia do

Sul, que lhe proporciona estar entre as dez no ranking mundial da educagé&o.

- O Brasil, sexta economia do mundo, esta melhorando nos Ultimos anos seus indices
da educacgéo, mas precisa fazer e investir muito mais. O Ministério da Educagédo e o Ministério
da Ciéncia e Tecnologia, tem implementado propostas com objetivo de mudar esta realidade e
um dos exemplos & o que proporciona este edital, recursos, para que as instituicdes possam
organizar eventos cientificos, onde os alunos tenham um espago para divulgar sua producéo

cientifica.

- Participar de um evento como este, além de propiciar o intercdmbio entre pessoas,
com caracteristicas diferentes, considerando que ofertamos para o ensino médio e técnico onde
existe diferengas nos publicos com uma gama cultural muito diversificada; também propicia
aprendizagem, pois perpassa pelo conhecimento historicamente aceito, propiciando aos

estudantes e professores a construcéo de novos conceitos € novas tecnologias.

Rua Jodo Pessoa, 1468 — Montenegro/ RS
Fone 3632-1709 ou 3632 5001
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EXPOTEC

Escola Estadual Técnica Sio jodo Batistz

- Muitas de novas tecnologias apresentadas pelos estudantes poderdo se constituir em

novos projetos empreendedores, propiciando novos empregos e renda, contribuindo com a

inclusdo social da populacao local.

- A EXPOTEC contribuira com sUrgimentos de novos estudos cientificos, levando em
conta diversidade e sustentabilidade da regido, considerando que os estudantes atualmente
trabalham em suas pesquisas temas e vivéncias do cotidiano da sociedade.

.- A EXPOTEC proporcionara a vivéncia de experiéncias, que iluminardo novos
pesquisadores a seguir os caminhos da metodologia cientifica, corroborando com a atual
politica nacional de investimento nacional em ciéncia e tecnologia, além de contribuir para

integracédo entre a edLicagéo e a sociedade produtiva.

- A EXPOTEC reunird no minimo um projeto de escola publica de cada municipio das
regides as quais abrange (Vaie do Cai, Vale do Rio dos Sinos, Vale do Taquari e parte da regido
metropolitana - Delta do Jacui), oportunizando que estudantes socialmente carentes possam

participar deste evento, expandindo a popularizagédo da ciéncia.

- Mesmo com a existéncia de uma feira nacional em Sao Paulo — FEBRACE e de uma
no Rio Grande do Sul — MOSTRATEC, para projetos da Educacado Basica, em fungdo da
extensao territorial de nosso pais e da necessidade da grande quantidade de projetos aos quais
necessitam de oportunidade para participar de feiras cientificas justifica-se uma feira regional, a
EXPOTEC tem como objetivo fomentar a expansao da iniciégéo cientifica e a popularizacédo da
ciéncia neste nivel de ensino, intégrando e qualificando a educacé&o principalmente na regido na

qual se insere.

- A Escola Estadual Técnica Sdo Jodo Batista é uma Instituicio formadora de
profissionais técnicos e de um grande nimero de jovens que buscam sua formacgdo em nivel
médio. Visa educar seus alunos para a cidadania, formandc ' cidaddos competentes,

comprometidos com o contexto social e abertos as mudancas contemporaneas, preparados

Rua Jodo Pessoa, 1468 — Montenegro/ RS
Fone 3632-1709 ou 3632 5001
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EXPOTEC

- mmrwgmm
para continuar seus estudos e também habilitados para o mercado de trabalho e para o mundo

produtivo.

- O Regimento da Escola e os Planos de Cursos dos seus Cursos Técnicos definem seu
compromisso com o desenvolvimento de competéncias profissionais. Considerando que o
desenvolvimento de projetos cientificos se constitui em um excelente instrumento de formacéo
dessas competéncias, torna o desenvolvimento de Projetos Cientificos uma atividade curricular
de carater interdisciplinar obrigatoria, supervisionada e orién‘tada por todos os professores. A
finalidade maior dos Projetos Cientificos ao longo do cursc é a Qualificacdo Técnico-Cientifica

na Formagéo Profissional.

- O dominio dos recursos cientificos e tecnolégicos que permitam aos alunos situar-se

criticamente diante da realidade e comprometer-se com sua transformagéo.

- O exercicio consciente da cidadania, mediante a integracéo do aluno no contexto em
que vive e convive, por meio de da construcdo coletiva do saber, por meio de projetos

interdisciplinares contextualizados, rumo a concretizagédo da utopia social da Escola.

- O desenvolvimento de potencialidades de lideranca e o trabalho em‘equipe, a partir de
projetos interdisciplinares, definidos participativamente, na relagéo dialética da teoria-préatica, da
escola-mundo, do mundo-escola, enquanto sujeitos comprometidos com a construgdo de uma

sociedade justa, democratica e humanista.
- O desenvolvimenio das potencialidades para o exercicio profissional, mediante um
ensino técnico reestruturado, comprometido com as politicas voltadas para um projeto de

desenvolvimento social sustentavel.

Diante do exposto justifica-se a realizacdo da EXPOTEC.

Rua Jodo Pessoa, 1468 — Montenegro/ RS
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EXPOSKAQ DE TRABALROS TECRK0S
Excola Estadual Tenica $3o jodo Batista

Em sua ultima edigédo, ocorrida de 04 a 06 de novembro de 2014, a EXPOTEC envolveu:

Trabalhos Expostos - 78 trabalhos nas areas de: Ciéncias Sociais € Humanas; Gestao,
Negocios e Seguranca; Quimica e Biogquimica; Ciéncias Naturais e Microbiologia; Meio Ambiente
e Sustentabilidade; Nutricdo e Salde; Elétrica e Eletrénica.

Expositores - 247 alunos

Professores Orientadores - 20 professores

Visitantes - em torno de 6 mil visitantes

Afiliacbes a outras feiras/mostras cientificas:

o Desde sua 22 edi¢do, feira afiliada 8 MOSTRATEC (Novo Hamburgo — RS);

o Em 2003 afiliou-se a MEP (Mostra das Escolas de Educacédo Profissional — Secretaria
Estadual de Educacéo do RS) e a FECITEP (Feira Estadual de Ciéncia e Tecnologia da
Educacéo Profissional — Secretaria Estadual de Educagéo do RS);

o Em 2012 afiliou-se, em carater experimental, as feiras do grupo MILSET (Nacional,
América Latina e Internacional) e & FECITEC (Imperatriz — MA), oferecendo
credenciamento direto a estes eventos para os alunos vencedores de cada edi¢ac;

» Anpartir de 2013, integra, também, as feiras afiliadas da FEBRACE (Sé&o Paulo — SP).

2 OBJETIVOS

2.1 OBJETIVO GERAL

Incentivar e oportunizar que estudantes e professores da regido tenham um espago
para divulgar sua produgéo cientifica, mobilizando as instituicées locais de ensino a trabalharem |
com a metodologia cientifica e a qualificarem o seu énsino, através da popularizac&o da ciéncia.
Além de oportunizar a troca de experiéncias entre a escola com a comunidade produtiva e em
geral, visando o empreendedorismo, através do aproveitamento de ideias inovadoras, que

corroborem com o desenvolvimento social e com a vida dos brasileiros.

Rua Jodo Pessoa, 1468 — Montenegro/ RS
Fone 3632-1709 ou 3632 5001

. www.expotecsijb.com




2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Sensibilizar professores e alunos sobre a importancia de se trabalhar com a
metodologia de projetos, de popularizar a ciéncia e a tecnologia, construindo-se no pais uma

cultura cientifica.

Proporcionar que alunos ao trabalharem seus projetos observem um processo de
construgdo, desenvolvam a capacidade de gerar novos conhecimentos, inovag&o e novas

tecnologias e produtos.

Envolver e motivar a comunidade escolar € a comunidade em geral da importancia de
se trabalhar com projetos e na divulgagdo da cultura cientifica, como processo que auxilia o

estudante a desenvolver competéncias para vida social e profissional.

Incentivar a insergao de atividades cientificas nas instituicbes de ensino da regido como

uma metodologia que auxilia o estudante na construgcdo do conhecimento.

Proporcionar a elaboracdo de Projetos interdisciplinares e contextualizados, que

possam contribuir com o desenvolvimento sustentavel do pais.

Estabelecer espaco para o intercdmbio entre as escolas, especialistas, professores e

alunos contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino.

Oportunizar eépago publico para divulgagdo da producéo cientifica dos estudantes e

para a troca de interesses com empresas e outras instituicdes de pesquisa.

Divulgar online e pelos meios de comunicagéo os projetos da EXPOTEC, contribuindo

com producao cientifica brasileira.

Rua Jodo Pessoa, 1468 — Montenegro/ RS
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EXPOSHRO DE TRASALHOS TECRIOS
Escola Estachad Ticnica Sio jolic Batiss

Organizar a EXPOTEC, na Cidade de Montenegro/RS, com aproximadamente 90

projetos, representando escolas das regides do Vale do Cai.

3 PUBLICO ALVO

Poderio participar estudantes matribulados no ensino basico, ou seja, ensino médio e
ensino médio de nivel técnico e em todas as suas modalidades. Inscrever o projeto nos prazos
estabelecidos; ter um‘orientadbr (maior de 21 anos); apresentar projeto elaborado de acordo
com as regras internacionais e legislagdo de pesquisa no pais (e também aquelas
estabelecidas pela EETSJB); apresentar o trabalhc continuo de no minimo 06 (seis) meses,
podendo participar projetos em grupo de até 3 alunos e participar apenas com 1 projeto

cientifico, conforme definicdo abaixo:

- Projetos de Pesquisa Cientifica referem-se a busca sistematizada de novos
conhecimentos no campo das ciéncias, podendo ser pesquisa basica ou aplicada (VALERIANO,
1998). A OECD (1993 - apud FINEP, 2010) conceitua a pesquisa basica como o estudo tedrico
ou experimental original ou incremental que visa compreender fatos e fenémenos observéaveis,
sem ter em vista uso ou aplicagdo especifica imediata e analisar propriedades, estruturas e
conexdes com vistas a formular e comprovar hipSteses, teorias, efc. A pesquisa aplicada visa
adquirir novos conhecimentos, com objetivo pratico especifico. A pesquisa aplicada
operacionaliza as ideias. Usa conhecimento disponivel e sua ampliagdo com vistas & solugéo

de problemas especificos (FINEP, 2010).

Os grupos podem ser constituidos por alunos do mesmo nivel e curriculo ou niveis e
curriculos diferentes dentro do mesmo curso, sendo a composicdo do grupo negociada
livremente pelos alunos, ou a formagdo de grupos interdisciplinares, integrados por alunos de
diferentes cursos técnicos da mesma escola. A orientagcdo dos projetos devera ser realizada por

professor membro do corpo docente da Instituicdo & qual a pesquisa é vinculada.
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4 ETAPAS E CRONOGRAMA DAS PESQUISAS

4.1 DEFINICAO DOS GRUPOS E DO PROFESSOR ORIENTADOR

Nesta primeira etapa, os alunos deverao definir seus grupos, seu professor orientador e

tema de pesquisa. Terdo até a data de 13 de abril (segunda-feira) para procederem a entrega do

Formulario de Grupos a seus orientadores, que os repassardo a Coordenacgédo dos Cursos

Técnicos da Escola.

Até a data mencionada acima, os alunos devem procurar seus professores orientadores

e retirar com eles o Formulario de Grupos.

4.2 PROJETO DE PESQUISA

Cs grupos deverdo entregar a seus orientadores e professores de metodologia
cientifica ou seminario integrado seu Projeto de Pesquisa, conforme modelo divulgado no site
da EXPOTEC (www.expotecsjb.com), os quais serdo corrigidos pelos mesmos, a titulo de

avaliacao.

Data final para a entrega aos orientadores e professores de metodologia ou seminario

integrado: 12 de junho de 2015 (sexta-feira).

Cabe ao professor orientador entregar a Coordenagéo dos Cursos Técnicos em data
estabelecida o Formuldrio do Projeto de Pesquisa, o qual estara disponivel no site da
EXPOTEC e podera ser preenchido e entregue em formato eletrdnico para a Coordenagio dos

Cursos Técnicos até: 22 de junho de 2015 (segunda-feira).
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4.3 PAINEL DE QUALIFICACAO

Nesta etapa, os grupos apresentardo a uma banca de professores seus Planos de
Pesquisas, bem como o andamento do projeto. Os professores fardo suas observacoes,

objetivando qualificar e contribuir com a pesquisa que esta sendo desenvolvida.

Datas dos Painéis para inscricio:

Inscrigdo para o painel e entrega de cépia virtual do Painel de Qualificacdo TGT: 06 de

julho (segunda-feira).

Inscrigdo para o painel e entrega de copia virtual do Painel de Qualificagdo TQ e TE: 13

a 17 de julho (segunda a sexta-feira).

Datas de Agendamento dos Painéis para apresentacdo na Coordenacdo dos Cursos

Técnicos:

- CURSO TECNICO EM GUIA DE TURISMO:

Semana de 29 de junho a 01 de julho (segunda a quarta — conforme os tumos de
coordenacgaoj, a sér devidamente agendada junto a Coordenacédo dos Cursos Técnicos.

- CURSO TECNICO EM QUIMICA:

Semana de 22 e 23 de junho (segunda e terga, turnos: tarde e noite), a ser devidamente
agendada junto a Coordenagéo dos Cursos Técnicos.

- CURSO TECNICO EM ELETROTECNICA:

Semana de 06 a 10 de julho (segunda a sexta — conforme os turnos de coordenagéo), a

ser devidamente agendada junto a Coordenacédo dos Cursos Técnicos.
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4.4 PARECER DO PROFESSOR ORIENTADOR

Os Professores Orientadores deverdo entregar um parecer avaliando o
desenvolvimento dos projetos cientificos. Este parecer determinara quais projetos e alunos

estardo APTOS a Inscricdo na EXPOTEC.

Os alunos considerados NAO APTOS terdo esta ‘avaliacdo como_conceito final na

habilidade referente & metodologia cientifica em que estiverem matriculados.

Os Orientadores deverao entregar seus pareceres diretamente acs grupos/alunos, que
s0O poderao realizar sua inscricdo entregando & Comissdo Organizadora o parecer APTO de seu

orientador.

Prazo final para entrega aos alunos: 21 de setembro (segunda-feira). Nesta data, os
grupos/alunos considerados APTOS & EXPOTEC receberdo o Requlamento do Evento.

4.5 FORMULARIO E INSCRICAO PARA EXPOTEC

Os grupos’ de alunos e seus orientadores tém até a data estabelecid_a para proceder a
formalizacdo da inscricdo das Pesquisas na EXPOTEC 2015 — 192 Exposicao de Trabalhos
Técnicos, entregando o Formulario de Inscrigdo devidamente preenchido e assinado (disponivel
no site da EXPOTEC). Na ocasido da inscrigdo, devera ser efetuado o pagamento das taxas de
inscrigao no valor de R$ 38,00 (trinta e oito reais) por aluno do Sao Jo&o Batista (inclui: material

de divuigagao do evento).

Os alunos que nao efetuarem o pagamento da inscricdo dentro do prazo estabelecido,
terdo até o dia 06 de novembro de 2015 (sexta-feira) para concretiza-la no valor de R$ 45,00
(quarenta e cinco reais), na Coordenacéo dos Cursos Técnicos da escola. Nao sera aceito

pagamento de inscricdo no Credenciamento da EXPOTEC.
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EXPOSICRO O TRABALMOS TECHECOS
Escola Estadual Téonica Sio jolo Batista

Data para a Inscricdo: 28 a 30 de setembre de 2015.

AEXPOTEC 2015 - 192 Exposicdo de Trabalhos Técnicos é um evento organizado pela

Escola com o principal intuitc de mostrar & comunidade as pesquisas cientificas de seus alunos.

Ocorrera de 09 a 13 de novembro de 2015 no Ginasio Municipal Normélio Petry (Azuldo), no

Parque Centenario de Montenegro, regido por regulamento préprio.

@

Observacédo — caso 0 numero de inscricées seja superior ao numero de estandes: Nem

todos os grupos formados por alunos do Sdo Jodo Batista inscritos serdo selecionados a

participar do evento por motivos logisticos. Os grupos preteridos pela Comissdo Organizadora

terdo os valores de suas inscrictes devidamente ressarcidos.

5 AREAS DE PESQUISA

As pesquisas cientificas que participarem da EXPOTEC estardo adequadas no seu

respectivo curso:

v Técnico em Quimica

v' Técnico em eletrotécnica

v" Técnico em Guia de Turismo

Estando estes cursos subdivididos nas seguintes areas:

Ciéncias Sociais e Humanas;
Gestéo, Negdcios e Seguranca;
Quimica e Bioquimica;

Ciéncias Naturais e Microbiologia;
Meio Ambiente e Sustentabilidade;
Nutricdo e Saude;

Elétrica;

Eletronica. -
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EXPOSKAO DE TRABALHOS TECNKIOS
‘Bsonla Estadual Técnica S3 jolo Batists

7 CRONOGRAMA

7.1 PROGRAMACAO PREVIA DO EVENTO

10/11/2014 (terca-feira):

oh -16h: Recepgdo e Credenciamento. Montagem dos Estandes pelos grupos
expositores.

19h: Abertura Oficial.

20h - 22h: Visitagdo Publica e Avaliagao dos Projetos.

11/11/2014 (quarta-feira):

09h — 22h: Visitagdo Publica e Avaliacdo dos Projetos. Evento néo fecha ao meio dia.

12/11/2014 (quinta-feira):

9h — 20h: Visitagdo Publica e Avaliagéo dos Projetos. Evento ndo fecha ao meio dia.
Apés as 20h: Ceriménia de Premiac&o.

Ap6s Preimiacdo: Desmontagem dos estandes.
8 AVALIAGCAO

Realizada pela Comissdo Avaliadora (grupo de profissionais, professores e
pesquisadores das areas convidadas pela comissdo avaliadora), tem como objetivo premiar os
melhores projetos participantes da EXPOTEC 2015 em suas respectivas areas. A média

aritmética das avaliagbes de cada grupo determina sua classificagdo no evento.
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EXPOSKAQ OE TRABALIOS 1EONKOS
Escola Estaduel Ticnica So jolo Batists

A Avaliagdo Técnica segue os seguintes critérios:

¢ Criatividade/Originalidade
Uma idéia deve apresentar maior criatividade do que as sugeridas pelos livros para resolver o
problema.
Uma pesquisa criativa deve sustentar uma investigacédo e buscar a resposta de um questionam
ento num modo criativo.

Uma contribuicéo criativa promove uma forma eficiente para resolver um problema.

e Conhecimento Cientifico
O problema é claro e ndo dé margem a ambigliidade?
O problema foi limitado suficientemente para permitir uma discusséo plausivel?
Houve um planejamento dos procedimentos para se obter a solugdo?
| As variaveis sédo claramente reconhecidas e definidas?
Os alunos reconhecem a necessidade de controles e os usaram corretamente?
Ha dados adequados para sustentar as conclusées?

Eles percebem o vinculo do projeto relacionado a pesquisa?

¢ Qualidade da Pesquisa
O objetivo foi executado dentro do previsto?
As observacdes do projeto estdo completas?
O tempo da pesquisa foi adequado?

As conclusbes sdo baseadas num experimento tinico?

¢ Dominio do Assunto
Ha clareza na exposigado do objetivo, nos procedimentos e conclusées do Relatorio
apresentado?
Ha a observagdo da corregédo linglistica e da redagéo técnica?

Precisao dos dados e resultados apresentados:
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Cada membro esteve envolvido com o projeto e familiarizado em todos seus aspectos?

As tarefas e contribuigbes de cada membro sédo claramente definidas?

Os avaliadores atribuirdo conceitos para cada um dos critérios acima (Otimo, Bom,
regular, Fraco, Insuficiente). Para casos de empate, o maior nimero de conceitos favoraveis

determinara o desempate.

Os projetos estardo sujeitos a perda de pontos conforme Regulamento da EXPOTEC

2015, a ser divulgado em junho de 2015.

A premiagdo inclui desde a distribuicdo de troféus até o credenciamentos em outras
feiras, como a MOSTRATEC (RS), além das premiagdes oferecidas pelos patrocinadores do

evento.
9 ORCAMENTO

A EXPOTEC 2015 prevé as seguintes despesas:

9.1 MATERIAL DE DIVULGACAQ

e 500 FOLDERS - 4x4 cores (colorido frente e verso) - tamanho A4 aberto - papel couche
150gr: Valor unitario: R$ 0,50
Total: R$ 250,00

e 500 CREDENCIAIS - 4x0 cores (colorido de um lado) - tamanho 15x10,5 cm - papel triplex
250gr - com 2 furos - com o corddo: Valor unitario: R$ 0,70

Total: R$ 350,00

Rua Jodo Pessoa, 1468 — Montenegro/ RS
Fone 3632-1709 ou 3632 5001

www.expotecsjb.com




EXPOTEC

Escola Extadue! Técrica Sio Joo Batista

o 500 CERTIFICADOS - tamanho A4 - 4x0 cores (colorido de um lado) - papel branco 180gr
(tipo cartolina): Valor Unitario: R$ 0,50
Total: R$ 250,00

e 01 BANNER 6mx8m em lona com o logotipo da EXPOTEC 2014
Total: R$ 500,00

e 300 CAMISETAS DO EVENTO - Tecido ecologico, composigdo 50% algoddo e 50%
poliéster, reciclado de garrafa PET. Gravacgao Silk. Valor Unitario: R$ 15,00
Total: R$ 4.500,00

e 300 CANECAS DO EVENTO - Caneca plastica translucida, de alta resisténcia, atoxica.
Tamanho 10,9x8,2x9,6cm, capacidade 400ml. Gravacéo Silk. Valor Unitario: R$ 4,00
Total: R$ 1.200,00

e 350 MOCHILAS ECOLOGICAS - Mochila PET, algas corddo. Tecido 100% Poliéster
Reciclado de PET. Tamanho 35x40cm. Gravacgéo Silk ou Sublimagéo. Valor Unitario: R$ 8,00
' Total: R$ 2.800,00

e 400 CANETAS PLASTICAS - Corpo fino, cor branco, detalhes coloridos. Tamanho 14cm.

Valor Unitario: R$ 1,25
Total: R$ 500,00

Total Material de Divulgacéo: R$ 10.350,00

Rua Jodo Pessoa, 1468 — Montenegro/ RS k
Fone 3632-1709 ou 3632 5001
www.expotecsjb.com




EXPOTEC

EXPOSHAO DE TRABALHOS TELAIIUS
Escola Estudual Tonin S Jodo Batista

9.2 PREMIACOES

e 15 MEDALHAS DE PRIMEIRO LUGAR - distribuidas entre as trés grandes areas propostas
pélo evento (os trés cursos técnicos), sendo 4 medalhas por grupo (trés alunos, professor
orientador). Valor Unitario: R$ 5,00

Total: R$ 84,00

e 15 MEDALHAS DE SEGUNDO LUGAR - distribuidas entre as trés grandes areas
propostas pelo evento (os trés cursos técnicos), sendo 4 medalhas por grupo (trés alunos,
professor orientador). Valor Unitario: R$ 5,00

Total: R$ 84,00
o 15 MEDALHAS DE TERCEIRO LUGAR - distribuidas entre as trés grandes areas
propostas pelo evento (os trés cursos técnicos), sendo 4 medalhas por grupo (trés alunos,

professor orientador). Valor Unitario: R$ 5,00

Total: R$ 84,00
Total Premiacdes: R$ 252.00

9.3 INFRAESTRUTURA

e ALUGUEL DE MESAS E CADEIRAS
» 100 Mesas quadradas PVC - 80x80cm. Valor Unitario: 20,00

Total: R$ 2.000,00
» 200 Cadeiras PVC Torres. Valor Unitario: R$ 8,00

Total: R$ 1.600,00

Rua Jodo Pessoa, 1468 — Montenegro/ RS
Fone 3632-1709 ou 3632 5001
www. expotecsijb.com




EXPOTEC

e 06 CLIMATIZADORES DE AR - climatizador evaporativo industrial, com capacidade de
climatizacdo para area de até 500 m?. Objeto de extrema relevancia para o evento, visto que o
local do evento € um ginasio com teto de zinco, o que aquece muito no periodo de realizagdo do
evento. Valor Unitério: R$ 1.500,00 (para trés dias de evento).

Total: R$ 9.000,00

» ALUGUEL DE ESTANDES
> 90 estandes 100cmx200cm de férmica branca, com um ponto de iluminagdo e um ponto de
energia e carpete: Valor Unitario: R$ 100,00 v

Total: R$ 9.000,00

« REPARTIGOES
» 01 sala para os avaliadores, 500cmx800cm de férmica branca, com carpete.
Total: R$ 2.400,00

» 01 sala para a secretaria do evento, 500cmx500cm de férmica branca, com carpete.

Total: R$ 1.500,00

o INSTALAGAO ELETRICA
» Instalagdo elétrica para os 90 estandes, para o refeitorio e para as demais dependéncias.

Total: R$ 1.500,00

. VIGILANCIA DO LOCAL:
» Vigil&ncia turnos noite (das 19hs as 7hs): dias 08 a 09,09 a 10,10a11,11a12ede 12 a
13 de novembro. Um seguran¢a em um turno (valor unitario): R$ 130,00

Valor total para quatro noites: R$650,00

Rua Jodo Pessoa, 1468 — Montenegro/ RS
Fone 3632-1709 ou 3632 5001

www.expotecsjb.com




EXPOSKAO D TRABALHOS TECHILOS
Ecola Estadual Tiovica Sk jolio Batists

=y Vigilancia turnos dia (das 7hs s 19hs): dias 09, 10, 11 e 12 de novembro. Dois segurancas
em um turno (valor unitario): R$ 260,00

Valor total para dois dias: R$1.040,00

Total: R$ 1.690,00

e ILUMINGAO e SONORIZACAO _
Total: R$ 7.000,00
Total Infraestrutura: R$ 35.690,00

9.4 HOSPEDAGEM
AN

« HOSPEDAGEM em apartamentos quadruplos em Hotel Categoria Turistica, sem café da
manha para alunos e professores que ndo moram na regido onde ocorre o evento. Valor unitario:
R$ 130,00 a diaria por apartamento, R$ 32,50 por pessoa, sendo que sdo duas diarias,

referentes ao periodo de 10 a 12 de novembro.
20 alunos — Valor unitario: R$ 65,00. Total: R$ 2.600,00
04 professores — Valor Unitario: R$ 65,00. Total: R$ 520,00
Total Hospedagem: R$ 3.120.00

9.5 ALIMENTACAO

O evento é composto por:
v’ 270 alunos expositores
v 25 professores orientadores e coorientadores

v Total de pessoas: 295

Rua Jodo Pessoa, 1468 — Montenegro/ RS

Fone 3632-1709 ou 3632 5001
www.expotecsjb.com




. EXPOTEC

EXRUSKAO UE TRABALHOS TECNCOS
Escola Estadual Téenica Sio jodo Batists

» 01 lanche na noite de abertura do evento no dia 10 de novembro.
' Valor unitario: R$ 3,00
Valor total alunos (270 alunos): R$ 810,00

Valor total professores (25 professores): R$ 75,00
Total lanche: R$ 885,00
> 02 cafés da manh3, nos dias 11 e 12 de novembro.
Valor unitério: R$ 3,00
Valor total alunos (270 alunos x 2): R$ 1.620,00
Valor fotal professores (25 professores x 2): R$ 150,00
| Total lanche: R$ 1.770,00

> 02 almocos, nos dias 11 e 12 de novembro.

Valor unitario: R$ 8,00
Valor total alunos (270 alunos x 2): R$ 4.320,00
Valor total professores (25 professores x 2): R$ 400,00
Total lanche: R$ 4.720,00
» 02 jantas, nos dias 11 e 12 de novembro.
Valor unitério: R$ 8,00
Valor total alunos (270 alunos x 2): R$ 4.320,00
Valor total professores (25 professores x 2): R$ 400,00
Total lanche: R$ 4.720,00

Total Alimentagéo por pessoa: R$ 41,00

Total Alimentacdo: R$ 12.095,00

VALOR TOTAL DO ORCAMENTO: R$ 61.507.00

Rua Jodo Pessoa, 1468 — Montenegro/ RS
Fone 3632-1709 ou 3632 5001

www.expotecsjb.com




ENCAMINHAMENTO

DATA : 1510712015
DE : SGIGP
PARA : SMF

PROCESSO : GERAL 5609/2015
ASSUNTO : PATROCINIO EXPOTEC

Senhor Secretario,

Para avaliagdo e manifestag¢do acerca da disponibilidade orgamentaria para
atendimento da solicitagso. ’

Atenciosamente,

O % L {i?,q_,—)
(ANDERBEL! GRUEBELER,

Secretaria-Geral.

“Montenegro Cidade das Artes Capital do Tanino e da Citricultura”
“Doe Orgdos, Doe Sangue: Salve Vidas"

Jee



PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

DATA: 17/07/2015

DE: SMF/SPC

PARA: SMEC

ASSUNTO: 2015/5609 volume |

Senhora Secretaria

Encaminhamos ¢ processo verificar se o evento estd inscrito no

calendario de eventos do municipio.

Caso positivo, sugerimos que o expediente seja atendido nos itens
Aluguel de estandes e sonorizagdo através do Registro de Precos do
municipio.

Atenciosamente,




PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
DIRETORIA DE DESPORTO

ENCAMINHAMENTO
Data: 10/agosto/2015
De: SMEC/Departamento de Desporto
Para: Secretaria Geral
Att Sr Prefeito Municiopal

Luiz Américo Alves Aldana

Informamos que estivemos conversando com a Senhora Professora Diretora
Valéria Rodrigues Graga, Diretora do educanddrioc EE Técnica Sido Jodo Batista
juntamente com as Professora Daise Tamara e Professora Michele Cristian Behrens,
que fazem parte da comissae organizadora da 10° Edicdeo EXPOTEC (Exposicio de
Trabalhos Técnicos) conforme solicitagdo no processo 2015/5609 solicitacio de valores
para auxiliar no evento. Conforme folha 23 do presente processo devido a solicita¢do do
Sr. Secretaria da Fazenda, Julio Cesar Hoffmeister.
Repassamos as informacbes que os Convénios foram extintos em 27 de Julho de 2015
sendo que esta em estudo por parte da PGM a nova forma dos Termos de Parcerias com
entidades sem fins lucrativos.

Por isso passamos para as mesmas o0 que a Administracio Municipal poderia
auxiliar para Oe evento, como stands, sonorizacio, espaco, medalhas, troféus, o que nés
temos disponiveis com ata de registro de preco e as mesmas agradeceram e optaram em
sim com estas disponibilidades por parte da Administracio Municipal de Montenegro.

Solicitamos o seu aval € o processo nos volte para a SMEC para

acompanharmos e assinatura na sequencia para a assinatura do Termo de Uso do

Espaco Pablico.

S (Diretor/de Desporto)

B



DESPACHO

Gabinete do Prefeito

Senhora Secretdria de Gestdo e Planejamento

Nadia Fabre

PROCESSO 2015/5609 ~— Patrocinio para a Expotec

Com urgéncia!

Far-se-a via convénio com o Circulo de Pais e Mestres da Escola
requerente, passando pelo Poder Legislativo.

O presente foi inaugurado em 14 de julho de 2015, sem que até o
momento haja resposta e o devido encaminhamento.

Deve-se tomar as providéncias para seja disponibilizada a
importancia de SESSENTA E UM MIL, QUINHENTOS E SETE REAIS
(R$.61.507,00), se possivel; e, é do interesse da Administracdo contribuir,
patrocinar, segundo o exposto no projeto, o que é inegavel.

Em ndo havendo no orgamento a disponibilidade, previsdo, queira
contatar com a Chefia de Gabinete para gestionar junto & Cimara de
Vereadores da viabilidade da participagdo .com)a verba necessaria.

Precede a tal procedimento, -imedjzfamente, caso ainda n3o tenha

ocorrido, incluir o evento no Calenddi6 Oficial de Eventos.

o

Sem mais,

Prefeito Municipal



ESTADC DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO

*Montenegro, Cidade das Artes
Capital da CiHtricultura e do Tanino”

Cln®% 221/2015
Data: 11/09/2015
De: SMGEP
Para: SMF

Assunto: Solicitacdo de patrocinio para a EXPOTEC da Escola Estadual Técnica $do Jodo

Batista.
Senhor Secretdrio:

Conforme despachc do Sr. Prefeito, fls. 26 do presente processo, informamos
que o evento 18? EXPOTEC, gue redlizar-se-d no periodo de 09 a 13 de novembro de
2015, estd contemplado no Calenddrio de Eventos do Municipio para este exercicio (fl.

28) e que deverd correr as despesas pela SMEC - Calenddrio de eventos/Cultura.

Atenciosamente,

~ /Z/Z’:///

Maria Cristina Kehrwald, -+

Diretora de Plonejcmem‘é e Relacdes Institucionais

“OOE ORGBAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS”
TARIA MUNICIPAL DE GFSTAQ £ PLANEJAMENTCO DE MONTENEGRO
Rua Jo&o Pessoa 1363 - FONEFAX 81 3648 8200 — e-mail: smgep. dpri@montenegro rs.gov.br
CEP 98780-000 - CENTRO - MONTENEGRO - RS

I



.Zé’bf

22 Mostra de

Talentos do .6e7de Valorizar as iniciativas de Educagdo, Integral desenvolvidas em nossas | Administragdo Municipal - SMEC —
Programa Mais novembro. Escolas, através das oficinas do Programa Mais Educagéo. Departamento de Educacgéo
Educacéo

+| 9,10, 11 e 12.de tecnologias, reaproveitando nd maximo, materiais alternativos (plantas, Escola Estadual .ﬁmo:_om Sao Jodo
novembro. Batista

EXPOTEC
. Bmﬁzmmm reciclaveis, natureza m.o .

_Hmn_‘mﬁ a comunidade escolar e m.u_‘mmmamm o.mm.d:::o e garotinha da N_QB_:_m:momo _c_:,:_o__um._ .m,_sm_o -
: escola. ‘ , , , Bairro Aeroclube

5° Corrida Noturna
SESC Mcntenegro

Novembro. Incentivar as atividades esportivas. . . SESC

Realizar um evento com atletas profissionais e ex-atletas com o objetivo
Atletas do Bem Dezembro. de arrecadacao de alimentos para serem entregues a entidades socias de Radio Viva

Montenegro.

. - Reunir todos os grupos organizadores do lar de Montenegro, para um café | Administragao Z_caoﬁm_}l SMDR -
Café da Manha 10 dezembro da manha de confraternizacdo e agradecimento. . _ .. GOLS - Organizadores do Lar
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Turismo

De:

Enviado em:

Para:
Assunto:

Nicole,

Camara [camara@camaramontenegro.rs.gov.br]
quinta-feira, 10 de setembro de 2015 10:03
elisete.oliveira@montenegro.rs.gov.br

ENC: Solicitagdo de oficio

O teor deve ser mais ou menos nos seguintes termos:

“Ao cumprimenta-lo cordialmente, solicitamos que do valor que a Administracdo Municipal
deveria repassar a Cdmara Municipal no més de setembro/2015, relative ao duodécimo,
seja descontado o valor de RS 88.000,00 {QOitenta e oito mil reais) que servirdo para viabilizar

—as seguintes agdes:

’ RS 40.000,00
RS 48:000,00

Contando com vossa compreensdo e colaboragdo, “



Prefeitura Municipal de Montenegro (j 9
Rua Jodo Pessoa /
Fone: (5136498200 @
CNPJ: 90.895.905/0001-60 e

NOTA DE EMPENHO N° 2014/ 8435

ORGAO : 09 SEC. MUN. EDUCAGAO E CULTURA Emissao  : 27/10/2014
UNIDADE : 08 DEPARTAMENTO DE CULTURA Vencimento : 27/10/2014
PROJ./ATIV./OPESP.: 13.392.0150.2917 CALENDARIO DE EVENTOS DO MUNICIPIO Tipo : Ordinario
RUBRICA : 3.3.5.0.43.99.00.00.00 OUTRAS INSTITUICOES PRIVADAS Dotacdo  : 582
RECURSO : 0001 RECURSO LIVRE CONTRAPARTIDA:
MODALIDADE : Disp. 24 Lei 8666/93 CONVENIO :
PROCESSO : CONTRATO :
CREDOR : CIRCULO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA ESTADUAL TECNICA SAO JOAO BATIS CNPJ  : 90.895.509/0001-32
ENDEREGO : RUA JOAO PESSOA, 1468 - CENTRO _ Cidade : MONTENEGRO
CONTA BANCARIA Estado : RS
Item Qtd Unidade Especificacio ' | Prego Unitario Preco Total
M 1,00 UN REPASSE DE RECURSO FINANCEIRO REFERENTE A REALIZACAO 9.000,0000 9.000,00
DA 182 EXPOTEC - EXPOSIGAC DE TRABALHOS TECNICOS QUE
IOCORRERA NOS DIAS 04, 05 E 068 DE NOVEMBRO DE 2014, NO
GINASIO NORMELIO PETRY, PARQUE CENTENARIO, CONFORME
PROCESSO N°

1 Total 9.000,00

VALOR EXTENSO : Nove Mil Reais

LIQUIDA(}I\O ATESTO QUE CONFERI E RECEBI OS MATERIAIS / SERVIGOS
4 —\x
EM / /
EMITENTE DO EMPENHO RESPONSAVEL

CONTROLE ORCAMENTARIO SALDO ANTERIOR VALOR EMPENHO SALDO ATUAL

138.046,71 9.000,00 129.046,71
N° DA LIQUIDAGAOC:
N° DA ORDEM DE PAGAMENTO:
CIRCULO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA ESTADUAL TECNICA SAO JOAO BATISTA, credor desta ' PAGUE-SE
NOTA DE EMPENHO, ira receber da Prefeitura Municipal de Montenegro a quantia acima, conforme
especificacéo.
CONTADOR TESOUREIRO ' DIRETOR EXECUTIVO

Recebemos Prefeitura Municipal de Montenegro o valor total da presente Nota de Empenho, pelo qual damos plena, geral e irrevogavel
quitagao. ’

MONTENEGRO, de de . Cheque

Banco

211) CIRCULO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA ESTADUAL TECNICA SAO JOAO BATIS




PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

CIN°: 309/2015

DATA: 11 de Setembro de 2015

DE: SMF

PARA: SMEC

ASSUNTO: PROCESSO 2015/5609

Para atender a demanda existe a necessidade de suplementar a dotacgdo
“Calendério de Eventos do Municipio (618) Subvencdes Sociais”, conforme folhas 29.
Cabe salientar que a citada encontra-se com valor insuficiente para a despesa.

Conforme folhas 30, a CMV “fornecera” dotagfio or¢amentdria no valor
de RS 48.000,00 (quarenta e oito mil reais), sendo que o saldo de R$ 13.507,00 (treze
mil, quinhentos e sete reais) advifé da dotacdo “163”.

Segue também o atendido em 2014 em folhas 31.

Assim, pedimos que providéncias sejam tomadas para atender o evento.

Atenciosamente,

“Doe Orgﬁos, Doe Sangue, Salve Vidas”
“Montenegro, Cidade das Artes”

1
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SMEC Compras
De: SMEC Compras [smec.compras@montenegro.rs.gov.br]
Enviado em: quinta-feira, 17 de setembro de 2015 10:07
Para: 'saojbatista02cre@educacao.rs.gov.br’
Cc: ‘Adriane’ ‘
Assunto: ENC: Documentos Convénio
Prioridade: Alta
Controle: Destinatario Ler
'sagjbatista02cre@educacao.rs.gov.br’
‘Adriane’ Lida: 17/09/2015 14:57
Bom dia!

Conforme contato telefdnico com Nara, encaminho a rela¢do de documentos do CPM necessarios para a elaboracdo

de convénio objetivando o repasse de recursos para a EXPOTEC.

O processo chegou ontem agui na SMEC e preciso dos documentos com urgéncia para dar andamento ao processo,
- que deverd ser encaminhado a Cdmara de Vereadores para autorizar a realizaciio do Convénio.

Lembramos que nenhuma despesa deverd ser realizada antes da assinatura do Convénio e o recebimento do

recurso. As notas fiscais deverdo ser emitidas com data posterior ao recebimento do recurso.

Qualquer ddvida, favor contatar com Adriane, respensavel pelo Setor de Prestac3o de Contas da SMF {3649 8273)

ou comigo, na SMEC {3632 2359).

Claudia Walber — SMEC.

De: Adriane [mailto:smf.prestacaocontas@montenegre.rs.gov.br]
Enviada em: segunda-feira, 14 de setembro de 2015 11:28
Para: smec.compras@montenegro.rs.gov.br

Assunto: Documentos Convénio

Bom dia Claudia
Segue a lista dos documentos necessarios para se fazer convénio:

7™ - Contrato social ou Estatuto;
-Ata da ultima elei¢do de diretoria;
-CPF e Identidade do representante;
CERTIDOES REGULARIDADE:
INSS
FGTS
Fazenda Federal
Fazenda Estadual
Fazenda Municipal _
-Projeto e plano de Aplicagdo com assinatura do presidente
-Comprovagdo de que entidade ndo possui fins lucrativos,no caso de subvengdes sociais.

Qualquer duvida estou a disposicdo.
Atenciosamente



Adriane Vilanova i“*j
Chefe seciio de Frestacio de CONTAS-SMF

~Ty
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* EXPOTEC

" ERPOBGAD O TRABALHIS TEONKES
Escols Estadual Thenica Sho Jodo Batista

- ESCOLA ESTADUAL TECNICA SAO JOAO BATISTA
- Centro Estadual de Referéncia da Educacéo Profissional -
Decreto de Criagéo N.° 2305 - D.O 11/03/74 Decreto de Denominagédo N.° 2792 — D.O 02/10/78
Parecer de Reconhecimento N.° 603/81 — CEE

PROJETO ORGAMENTARIO
EXPOTEC

(Exposicéao de TrabalhosTécnicos)

19° Edicédo - 2015

Equipe Diretiva atual

Diretora .
Prof®. Ms. Valéria Rodrigues Graga

Vice-diretores

Prof. Ms. Ricardo Luis de Oliveira
Prof®. Anelise Hilgert

Prof. Nara Kochenborger

Comissao Organizadora

Coordenador do Curso Técnico em Eletrotécnica
Prof. Adriano Lenhardt .

* Coordenadora do Curso Técnico em Guié de Turismo
Prof®, Esp. Daise Tanara de Souza

Coordenadora do Curso Técnico em Quimica
Prof®. Michele Cristin Behrens

Rua Jodo Pessoa, 1468 — Montenegro/ RS
Fone 3632-1709 ou 3632 5001
www.expotecsjb.com
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APRESENTAGAO E JUSTIFICATIVA

A Escola Estadual Técnica S&o Jodo Batista € uma Instituicdo formadora de

profissionais técnicos e de um grande numero de jovens que buscam sua formagéo em nivel

médio.
Considerando que:

- A qualificacdo do ensino passa atualmente pela utilizagdo da metodologia cientifica
como metodologia de ensino, pois quanto mais ricas forem as situacdoes de ensino, mais

significativa sera a construgéo do conhecimento do aluno.

- Paises que investiram forte na pesquisa, enquanto metodologia de ensino sao hoje
destaques no mundo em educag&o, com, por exemplo, o sistema implementado pela Coréia do

Sul, que lhe proporciona estar entre as dez no ranking mundial da educacao.

- O Brasil, sexta economia do mundo, estd melhorando nos Gltimos anos seus indices
da educacdo, mas precisa fazer e investir muito mais. O Ministério da Educagéo e o Ministério
da Ciéncia e Tecnologia, tem implemehtado propostas com objetivo de mudar esta realidade e
um dos exemplos €& o que proporciona este edital, recursos, para que as instituicdes possam
organizar eventos cientificos, onde os alunos tenham um espago para divulgar sua producgso

cientifica.

- Participar de.um evento como este, além de propiciar o intercdmbio entre pessoas,
com caracteristicas diferentes, considerando que ofertamos para o ensino médio e técnico onde
existe diferencas nos publicos com uma gama cultural muito diversificada, também propicia
aprendizagem, pois perpassa pelo conhecimento historicamente aceito, propiciando aos

estudantes e professores a construcéo de novos conceitos e novas tecnologias.

Rua Jodo Pessoa, 1468 — Montenegro/ RS
Fone 3632-1709 ou 3632 5001
_ www.expotecsjb.com




EXPOTEC

PSS D TRABALHOS TEONCTS
Escota Estadusl Ticnica Sao jodo Satista

- Muitas de novas tecnologias apresentadas pelos estudantes poderéo se constituir em

novos projetos empreendedores, propiciando novos empregos e renda, contribuindo com a

inclusdo social da populagao local.

- A EXPOTEC contribuira com surgimentos de novos estudos cientificos, levando em
conta diversidade e sustentabilidade da regiao, cqnsiderando que os estudantes atualmente

trabalham em suas pesquisas temas e vivéncias do cotidiano da sociedade.

- A EXPOTEC proporcionara a vivéncia de experiéncias, que iluminarédo novos
pesquisadores a seguir os caminhos da metodologia cientifica, corroborando com a atual
politica nacional de investimento nacional em ciéncia e tecnologia, além de contribuir para

integragao entre a educagéo e a sociedade produtiva.

- A EXPOTEC reunira no minimo um projeto de escola pablica de cada municipio das
regides as quais abrange (Vale do Cai, Vale do Rio dos Sinos, Vale do Taquari e parte da regido
metropolitana - Delta do Jacui), oportunizando que estudantes socialmente carentes possam

participar deste evento, expandindo a popularizagao da ciéncia.

- Mesmo com a existéncia de uma feira naéional em S&o Paulo — FEBRACE e de uma
no Rio Grande do Sul — MOSTRATEC, para projetos da Educag¢ao Basica, em fungdo da
extensao territorial de nosso pais e da necessidade da grande quantidade de projetos aos quais
necessitam de oportunidade para participar de feiras cientificas justifica-se uma feira regional, a
EXPOTEC tem como objetivo fomentar a expansdo da iniciagéo cientifica e a popularizagéo da
ciéncia neste nivel de ensino, integrando e qualificando a educagéo principaimente na regiéo na

qual se insere.

- A Escola Estadual Técnica Sao Jo&do Batista € uma Instituicdo formadora de
profissionais técnicos € de um grande nlimero de jovens que buscam sua formagéo em nivel
medio. Visa educar seus alunos para a cidadania, formando cidaddos competenies,
comprometidos com o contexto social e abertos 4s mudangas contemporaneas, preparados
Rua Joao Pessoa, 1468 — Montenegre/ RS

Fone 3632-1709 ou 3632 5001
www.expotecsjb.com
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EXPOSICAD OF TRABALHIG TECNICOS
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para continuar seus estudos e também habilitados para o mercado de trabalho € para 0 mundo

produtivo.

- O Regimento da Escola e os Planos de Cursos dos seus Cursos Técnicos definem seu

compromisso com o desenvolvimento de competéncias profissionais. Considerando que o

desenvolvimento de projetos cientificos se constitui em um excelente instrumento de formagao

dessas competéncias, torna o desenvolvimento de Projetos Cientificos uma atividade curricular

de carater interdisciplinar obrigatoria, supervisionada e orientada por todos os professores. A

finalidade maior dos Projetos Cientificos ao longo do curso é a Qualificagdo Técnico-Cientifica

na Formac&o Profissional.

- O dominio dos recursos cientificos e tecnolégicos que permitam aos alunos situar-se

criticamente diante da realidade € comprometer-se com sua transformagéo.

- O exercicio consciente da cidadania, mediante a integracdo do aluno no contexto em

que vive e convive, por meio de da censtrugdo coletiva do saber, por meio de projetos

interdisciplinares contextualizados, rumo a concretizagao da utopia social da Escola.

- O desenvolvimento de potencialidades de lideranga e o trabalho em equipe, a partir de

projetos interdiscipiinares, definidos participativamente, na relagéo diaiética da teoria-pratica, da

escola-mundo, do mundo-escola, enquanto sujeitos comprometidos com a construgdo de uma

sociedade justa, democratica e humanista.

- O desenvolvimento das potencialidades para o exercicio profissional, mediante um

ensino técnico reestruturado, comprometido com as politicas voltadas para um projeto de

desenvolvimento social sustentavel.

Diante do exposto justifica-se a realizagdo da EXPOTEC.

Rua Jo&o Pessoa, 1468 — Montenegro/ RS
Fone 3632-1709 ou 3632 5001
www.expotecsjb.com
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EXPISCAD DE TRABALIOS TRINCTS
Escoils Estadtial Tionics So Jodo Satista

Em sua ultima edicédo, ocorrida de 04 a 06 de novembro de 2014, a EXPOTEC envolveu:

Trabalhos Expostos - 78 trabalhos nas areas de: Ciéncias Sociais € Humanas; Gestéo,
Negécios e Seguranga; Quimica e Bioquimica; Ciéncias Naturais e Microbiologia; Meio Ambiente
e Sustentabilidade; Nutricdo e Salde; Elétrica e Eletrﬁnica.

Expositores - 247 alunos

Professores Orientadores - 20 pfofessores

Visitantes - em torno de 6 mil visitantes

2 Afiliagdes a outras feiras/mostras cientificas:

o Desde sua 22 edigao, feira afiliada a MOSTRATEC (Novo Hamburgo — RS);

s Em 2003 aﬁliou;se a MEP (Mostra das Escolas de Educag¢do Profissional — Secretaria
Estadual de Educagéo do RS) e a FECITEP (Feira Estadual de Ciéncia e Tecnologia da
Educacéao Profissional — Secretaria Estadual de Educacdo do RS); -

e Em 2012 afiliou-se, em carater experimental, as feiras do grupo MILSET (Nacional,
América Latina e Internacional) e & FECITEC (Imperatriz — MA), oferecendo
credenciamento direto a estes eventos para os alunos vencedores de cada edigéo;

e A partir de 2013, integra, também, as feiras afiliadas da FEBRACE (Sao Paulo — SP).

2 OBJETIVOS
2.1 OBJETIVO GERAL

Incentivar e obortunizar que estudantes e professores da regido tenham um espaco
para divulgar sua produgao cientifica, mobilizando as instituicdes locais de ensino a trabalharem
com a metodologia cientifica e a qualificarem o seu ensino, através da popularizagdo da ciéncia.
Além de oportunizar a troca de experiéncias entre a escola com a comunidade produtiva e em
geral, visando o empreendedorismo, através do aproveitamento de ideias inovadoras, que

corroborem com o desenvolvimento social e com a vida dos brasileiros.

Rua JoZo Pessoa, 1468 ~ Momter;egro/ RS
Fone 3632-1709 ou 3632 5001
www.expotecsjb.com




2.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Sensibilizar professores e alunos sobre a importdncia de se trabalhar com a
metodologia de projetos, de popularizar a ciéncia e a tecnologia, construindo-se no pais uma

cultura cientifica.

Proporcionar que alunos ao trabalharem seus projetos observem um processo de
construcao, desenvolvam a capacidade de gerar novos conhecimentos, inovagdo e novas

técnologias e produtos.

Envolver e motivar a comunidade escolar e a comunidade em geral da importancia de
se trabalhar com projetos e na divulgagéo da cultura cientifica, como processo que auxilia o

estudante a desenvolver competéncias para vida social e profissional.

Incentivar a inser¢éo de atividades cientificas nas instituicdes de ensino da regido como

uma metodologia que auxilia o estudante na construcao do conhecimento.

Proporcionar a elaboragdc de Projetos interdisciplinares e contextualizados, que

possam contribuir com o desenvolvimento sustentavel do pais.

Estabelecer espago para o intercdmbio entre as escolas, especialistas, professores e

alunos contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino.

Oportunizar espago publico para divulgagdo da producéo cientifica dos estudantes e

para a troca de interesses com empresas e outras instituicdes de pesquisa.

Divulgar online e pelos meios de comunicagéo os projetos da EXPOTEC, contribuindo

com producao cientifica brasileira.

Rua Jo&o Pessoa, 1468 ~ Montenegro/ RS
Fone 3632-1709 ou 3632 5001
www.expotecsjb.com




Organizar a EXPOTEC, na Cidade de Montenegro/RS, com aproximadamente 90

projetos, representando escolas das regies do Vale do Cai.
3 PUBLICO ALVO

Poderao participar estudantes matriculados no ensino basico, ou seja, ensino médio e
ensino médio de nivel técnico e em todas as suas modalidades. Inscrever o projeto nos prazos
estabelecidos; ter um orientador (maior de 21 anos); apresentar projeto elaborado de acordo
com as regras internacionais e legislacdo de pesquisa no pais (e também aquelas
estabelecidas pela EETSJB); apresentar o trabalho continuo de no minimo 06 (seis) meses,
podendo participar projetos em grupo de até 3 alunos e participar apenés com 1 projeto

cientifico, conforme definigcéo abaixo:

- Projetos de Pesquisa Cientifica referem-se a busca sistematizada de novos
conhecimentos no campo das ciéncias, podendo ser pesquisa basica ou aplicada (VALERIANO,
1998). A OECD (1993 - apud FINER, 2010) concejtua a pesquisa basica como o estudo teérico
ou experimental original ou incremental que visa compreender fatos e fendmenos observéveis,
sem ter em vista uso ou aplicacdo especifica imediata e analisar propriedades, estruturas e
conexdbes com vistas a formular e comprovar hipbteses, teorias, etc. A pesquisa apiicada visa
adquirir novos conh_ecimentos, com objetivo prético especifico. A pesquisa aplicada
operacionaliza as ideias. Usa conhecimento disponivel e sua ampliacdo com vistas & solugéo
de problemas especificos (FINER, 2010).

Os grupos podem ser constituidos por alunos do mesmo nivel e curriculo ou niveis e
curriculos diferentes dentro do mesmo curso, sendo a composicdo do grupo negociada
livremente pelos alunos, ou a formagéo de grupos interdisciplinares, integrados por alunos de
diferentes cursos técnicos da mesma escola. A orientagédo dos projetos devera ser realizada por

professor membro do corpo docente da Instituicao a qual a pesquisa & vinculada.

Rua Jodo Pessoa, 1468 — Montehegro/ RS
Fone 3632-1709 ou 3632 5001
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4 ETAPAS E CRONOGRAMA DAS PESQUISAS

4.1 DEFINICAO DOS GRUPOS E DO PROFESSOR ORIENTADOR

Nesta primeira etapa, os alunos deverao definir seus grupos, seu professor orientador e
tema de pesquisa. Terao até a data de 13 de abril (segunda-feira) para procederem a entrega do
Formulario de Grupos a seus orientadores, que os repassardo a Coordenagdo dos Cursos

Técnicos da Escola.

Até a data mencionada acima, os alunos devem procurar seus professores orientadores

e retirar com eles o Formulério de Grupos.
4.2 PROJETO DE PESQUISA

Os grupos deverdo entregar a seus orientadores e professores de metodologia
cientifica ou seminario integrado seu Projeto de Pesquisa, conforme modelo divuigado no site

da EXPOTEC (www.expotecsjb.com), 0s quais serdo corrigidos pelos mesmos, a titulo de

avaliacao.

Data final para a entrega aos orientadores e professores de metodologia ou seminario

integrado: 12 de junho de 2015 (sexta-feira).

Cabe ao professor orientador entregar a Coordenagédo dos Cursos Técnicos em data
estabelecida o Formulario do Projeto de Pesquisa, o qual estara disponivel no site da
EXPOTEC e podera ser preenchido e entregue em formato eletrénico para a Coordenagéo dos

Cursos Técnicos até: 22 de junho de 2015 (segunda-feira).

Rua Jo&o Pessoa, 1468 — Montenegro/ RS
Fone 3632-1709 ou 3632 5001
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4.3 PAINEL DE QUALIFICAGAO

Nesta etapa, os grupos apresentardo a uma banca de professores seus Planos de
Pesquisas, bem como o andamento do projeio. Os professores fardo suas observagdes,

objetivando qualificar & contribuir com a pesquisa que esta sendo desenvolvida.

Datas dos Painéis para inscricao:

Inscricdo para o painel e entrega de copia virtual do Painel de Qualificagdo TGT: 06 de

julho (segunda-feira).

Inscrigéo para o painel e entrega de copia virtual do Painel de Qualificagdo TQ e TE: 13

a 17 de julho (segunda a sexta-feira).

Datas de Agendamento dos Painéis para apresentacdo na Coordenacéo dos Cursos

Técnicos:

- CURSO TECNICO EM GUIA DE TURISMO:

Semana de 29 de junho a 01 de julho (sequnda a quarta — conforme os turnos de
coordenacdo), a ser devidamente agendada junto a Coordenagé’o dos Cursos Técnhicos.

- CURSO TECNICO EM QUIMICA: '

Semana de 22 e 23 de junho (segunda e terga, turnos: tarde e noite), a ser devidamente
agendada junto a Coordenagédo dos Cursos Técnicos.

- CURSO TECNICO EM ELETROTECNICA:

Semana de‘06 a 10 de julho (segunda a sexta — conforme os turnos de coordenagéo), a

ser devidamente agendada junto a Coordenagédo dos Cursos Técnicos.

Rua Jodo Pessoa, 1468 — Montenegro/ RS
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4.4 PARECER DO PROFESSOR ORIENTADOR

Os Professores Orientadores deverdo entregar um parecer avaliando o
desenvolvimento dos projetos cientificos. Este parecer determinard quais projetos e alunos

estardo APTOS a Inscricdo na EXPOTEC.

Os alunos considerados NAO APTOS terdo esta avaliagio como conceito final na

habilidade referente a metodologia cientifica em que estiverem matriculados.

Os Orientadores deverao entregar seus pareceres diretamente aos grupos/alunos, que
$06 poderao realizar sua inscri¢géo entregando a Comissdo Organizadora o parecer APTO de seu

orientador.

Prazo final para entrega aos alunos: 21 de setembro (segunda-feira). Nesta data, os
grupos/alunos considerados APTOS a EXPOTEC receberdo o Redulamento do Evento.

4.5 FORMULARIO E INSCRIGCAO PARA EXPOTEC

Os grupos de alunos e seus orientadores tém até a data estabelecida para proceder a
formalizagdo da inscricdo das Pesquisas na EXPOTEC 2015 — 192 Exposicdo de Trabalhos
Técnicos, entregando o Formulério de Inscricéo devidamente preenchido e assinado (disponivel
no site da EXPOTEC). Na ocasido da inscricéo, devera ser efetuado o pagamento das taxas de
inscricado no valor de R$ 38,00 (trinta e oito reais) por aluno do Séo Jodo Batista (inclui: material

de divulgacgédo do evento).

Os alunos que nao efetuarem o pagamento da inscrigdo dentro do prazo estabelecido,
terdo até o dia 06 de novembro de 2015 (sexta-feira) para concretiza-la no valor de R$ 45,00

(quarenta e cinco reais), na Coordenacéo dos Cursos Técnicos da escola. Nao_sera aceito

pagamento de inscricdo no Credenciamento da EXPOTEC.

Rua Jodo Pessoa, 1468 — Montenegro/ RS
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Data para a In;crigéo: 28 a 30 de setembro de 2015.

AEXPOTEC 2015 — 192 Exposigao de Trabalhos Técnicos é um evento organizado pela
Escola com o principal intuito de mostrar & comunidade as pesquisas cientificas de seus alunos.

Ocorrera de 09 a 13 de novembro de 2015 no Ginasio Municipal Normélio Petry (Azuldo), no

Parque Centenario de Montenegro, regido por regulamento préprio.

Observacéo — caso o nimero de inscricdes seja superior ao niimero de estandes: Nem

todos os grupos formados por alunos do S&o Jodo Batista inscritos serdo selecionados a
participar do evento por motivos logisticos. Os grupos preteridos pela Comissdo Organizadora

terao os valores de suas inscrigbes devidamente ressarcidos.

5 AREAS DE PESQUISA

As pesquisas cientificas que participarem da EXPOTEC estardo adequadas no seu
respectivo curso: '

v Técnico em Quimica

v Técnico em eletrotécnica

v" Téchico em Guia de Turismo

Estando estes cursos subdividfdos nas seguintes éreas:
o Ciéncias Sociais € Humanas;
o Gestdo, Negécios e Seguranga;
e Quimica e Biogquimica;
e Ciéncias Naturais e Microbiologia;
e Meio Arﬁbiente e Sustentabilidade;
¢ Nutricao e Salde;
o Elétrica,

e FEletronica.

Rua Joao Pessoa, 1468 — Montenegro/ RS
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7 CRONOGRAMA

7.1 PROGRAMACAO PREVIA DO EVENTO

10/11/2014 (terca-feira):

9h -16h: Récepgéo e Credenciamento. Montagem dos Estandes pelos grupos
expositores.

19h: Abertura Oficial.

20h - 22h: Visitagdo Publica e Avaliagéo dos Projetos.

11/11/2014 (quarta-feira):

09h - 22h: Visitagdo Publica e Avaliagao dos Projetos. Evento nao fecha ao meio dia.

12/11/2014 (quinta-feira);

9h — 20h: Visitacao Publica e Avaliagao dos Projetos. Evento nao fecha ao meio dia.

Apés as 20h: Cerimdnia de Premiagao.

Apods Preimiacdo: Desmontagem dos estandes.
8 AVALIACAO

Realizada pela Comissdo Avaliadora (grupo de profissionais, professores e
pesquisadores das areas convidadas pela comissédo avaliadora), tem como objetivo premiar os
melhores projetos participantes da EXPOTEC 2015 em suas respectivas areas. A média

aritmética das avaliagdes de cada grupo determina sua classificagéo no evento.
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A Avaliag&o Técnica segue os seguintes critérios:

e Criatividade/Originalidade
Uma idéia deve apresentar maior criatividade do que as sugeridas pelos livros para resolver o
' problema.
Uma pesquisa criativa deve sustentar uma investigagdo e buscar a resposta de um questionam
enfo num modo criativo.

Uma contribuigéo criativa promove uma forma eficiente para resolver um problema.

+ Conhecimento Cientifico
O problema é claro e ndo dé margem a ambigtiidade?
O problema foi limitado suficientemente para permitir uma discusséo plausivel?
Houve um planejamento dos procedimentos péra se obter a solugéo?
As varidveis sdo claramente reconhecidas e definidas?
Os alunos reconhecem a necessidade de controles e os usaram correfamente?
Ha dados adequados para sustentar as conclusbes?

Elés percebem o vinculo do projeto relacionado a pesquisa?

e Qualidade da Pesquisa
O objetivo foi executado dentro do previsto?
As observagdes do projeto estdo completas?
O tempo da pesquisa foi adequado?

As conclusées sédo baseadas num experimento nico?

¢ Dominio do Assunto
Ha clareza na exposicdo do objetivo, nos procedimentos e conclusGes do Relat6rio
apresentado?
Ha a observagéo da correcéo lingiiistica e da redagédo técnica?
Precisgo dos dados e resultados apresentados:
Rua Jo&o Pessoa, 1468 ~ Montenegro/ RS

Fone 3632-1709 ou 3632 5001
www.expotecsjb.com




EXPOTEC

EXPOSICAO DE TRABALHOS TECNICOS Clond
Estola Estadual Técnica SSo jo3o Batista

Cada membro esteve envolvido com o projetfo e familiarizado em todos seus aspectos?

As tarefas e contribuicbes de cada membro sdo claramente definidas?

Os avaliadores atribuirdo conceitos para cada um dos critérios acima (Otimo, Bom,
regular, Fraco, Insuficiente). Para casos de empate, o maior nimero de conceitos favoraveis

determinara o desempate.

Os projetos estarao sujeitos & perda de pontos conforme .Regulamento da EXPOTEC

2015, a ser divuigado em junho de 2015.

A premiacao inclui desde a distribuicdo de troféus até o credenciamentos em outras

feiras, como a MOSTRATEC (RS), além das premiagdes oferecidas pelos patrocinadores do

evento.

Rua Jozo Pessoa, 1468 - Montenegro/ RS
Fone 3632-1709 ou 3632 5001
www.expotecsijb.com
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CPM ESCOLA ESTADUAL TECNICA SAO JOAO BATISTA

Rua Jodo Pegsoa, 1468 - Centro - Montenegro - RS
CEP: 95780-000 - Fone: (0xx51) 3632-5001
-~ CGC: 90.895.509/0001-32

PLANO DE APLICAGAO
EXPOTEC

(Exposigio de TrabalhosTécnicos)

197 Edicao - 2015

Equipe Diretiva

Diretora
Prof®. MS Valéria Rodrigues Graca

Vice-diretores

Prof. MS Ricardo Luis de Oliveira
Prof. Anelise Hilgert

Prof”. Nara Kochenborger

Presidente do Circulo de Pais e Mestres da Escola Estadual Técnica Sdo Jodo Batista

Tatiana Souza
Comissdo Organizadora

Coordenador do Curso Técnico em Eletrotécnica
Prof. Adriano Lenhardt

Coordenadora de Curso Técnico em Guia de Turismo
Prof2. Esp. Daise Tanara de Souza

Coordenadora do Curso Técnico em Quimica
Prof. Michele Cristin Behrens



" ORGAMENTO

EXPOTEC

Bseola Estadual Téenica 580 Jolo Batistn

Banner 6mx8m em lona

1. Material de divulgacao

” ndade ‘

i Ci/ sores)

2. Material de distribuicdo gratuita

Aprox. 300 unidades

Caneca 300 mL (p/ expositores)

Aprox. 300 unidades

Folders 21x10cm — couché (publico em éeral)

Aprox. 500 unidades

Credencial 15x10,5 cm — Duplex (p/ expc}asitores € avaliadores)

Aprox. 500 unidades

Caneta plastica

Aprox. 400 unidades

Mochila ecolégica tipo saco

| ul de Climatizador de ar cad de ren‘gegéo: 502), |

Aprox. 350 unidades

Aprox. 6 unids

Rua Jodo Pessoa, 1468 — Montenegro/ RS
Fone 3632-1709 ou 3632 5001
www.expotecsjb.com

| R$ 9.000,0
durante os dias de evento. $ 0
Aluguel de estandes: Adaptac&o para o évento e acréscimo de salas e
estandes (a Prefeitura disponibilizara 75‘(}6 da estrutura, via permuta, Aprox. 100 m | R$ 5.500,00
do total necessario). |
Vigilancia do local (durante o evento) — prestagdo de servi r Aprox. 10
g ( )= o po P R$ 1.400,00
turnos. turnos
Prestacdo de
Servicos de instalacéo elétrica e llumina@o Geral ] R$ 6.500,00
! servicos
Aprox. 100
Aluguel de mesa quadrada PVC unids
R$ 3.600,00
Aluguel de cadeira PVC Aprox. 200
unids




EXPOSKAO DE TRABALHOS TECNIOS
Escola Estadual Téenica Sio Jofio Batista

L lie de xposits aIuos e professores)

4. Alimentacdo para os expositores

* Aprox. 300 | RS 10.000,00

Material de expediente

'R$ 500,00

Certificado de participacéo (p/ expositores e avaliadores) — 500 unids

R$ 250,00

Essas demandas séo necessénjrias para a realizacdo da sexta etapa do projeto, conforme

apresentado no documento “Projeto ?EXPOTEC - 192 Edigdo — 2015". Essa etapa ccorre na

data em que o recurso é disponivel até o dia 14 de Novembro de 2015.

Assim que disponivel o recurso sera utilizado em, no

maximo, 60 dias tendo como

previs3io de disponibilidade do mesmo na primeira quinzena do més de Outubro de 2015.

A prestacdo de contas ooorreliré em até 60 dias apds o término do evento EXPOTEC

(14/11/2015).

Qualquer valor do recurso néo utilizado (ndo comprovado) sera devolvido a Prefeitura

Municipal de Montenegro.

Atenciosamente,

Rua Joéo Pessoa, 1468 — Montenegro/ RS
Fone 3632-1708 ou 3632 5001
www.expotecsib.com

Tatiana Souza
Presidente do CPM




~

ESTATUTO PADRAO PARA CIRCULO DE PAIS E MESTRES
TITULO 1
CAPITULO UNICO

DA DENOMINACAO, FINS, SEDE E TEMPO DE DURACAO

Art. 1° - Fica constituida a associagdo denominada Circulo de Pais e Mestres da Escola
Estadual Técnica Sdo Jodo Batista, pessoa juridica de direito privado, com carater educativo,
cultural, desportivo e assistencial, sem fins lucrativos ou religiosos, que emprega suas rendas
somente no territdrio nacional € que se rege por este Estatuto.

Art. 2° - A Associag8o tem como objetivo integrar a comunidade, o poder piiblico, a escola
e a familia, buscando o desempenho mais eficiente e auto-sustentavel do processo educativo.

Art. 3° - Sdo fins da associag#o:

a) proporcionar a participacio da familia na escola e da escola na comunidade, conforme
a legislagdo vigente; '

b) atuar como elemento de auxilio e complementagio da administragéo escolar;

c) auxiliar os 6rgdos assistenciais € instituigdes existentes na escola em suas caréncias;

d) promover os objetivos da entidade, mediante o recebimento de contribui¢@es sociais e
outros recursos, bem como, administrar e aplicar as verbas repassadas pelo poder publico
Federal, Estadual ou Municipal, doagdes de pessoas fisicas ou juridicas;

e) colaborar na conservagéo e recuperagio normal do prédio e equipamentos da escola;

f) prestar servigos a escola em beneficio dos alunos ou do processo educacional;

g) promover o aperfeigoamento da formagio socio-cultural, educacional e desportiva  dos
seus integrantes;

h) estimular a transformagéo da escola em centro de integracéo e desenvolvimento comuni-
tério;

i) reivindicar em nome dos associados, perante terceiros, em cumprimento as deliberagdes
das Assembléias Gerais, conforme os objetivos da entidade;

j) representar os interesses dos associados perante as autoridades constituidas, buscando
entre outras questdes a melhoria das condiges fisicas da escola, dos seus recursos  hu-
manos e técnico-pedagogicos;

N k) manter intercAmbio com entidades congéneres;

1) representar os interesses dos associados perante a Federagfo das Associagdes e Circulo
de Pais e Mestres do Rio Grande do Sul - ACPM-FEDERACAO, entidade representati-
va dessa Associagdo em nivel estadual;

Art. 4° - A Associagéo terem por foro e sede a cidade de Montenegro e € constituida por
pais (pai e/ou mae) de alunos ou responsaveis por alunos, professores e outros elementos da
comunidade, interessados em apoiar o educando.

Art. 5° - O tempo de duragio da Associagio sera indeterminado.
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¢) apreciacdo e sugestdes de metas a serem desenvolvidas no ano corrente;
d) fixag#o do critério do valor da contribui¢@o social espontinea.

II - Assembléia Geral Ordindria do 2° (segundo) Semestre para:

a) avaliacéo do trabalho desenvolvido no 1° (primeiro) Semestre;
b) levantamento das reformulagdes necessdrias;
c) estabelecimento da metodologia a ser aplicada para alcance dos objetivos.

Art. 14° - Se o Presidente da entidade ndo convocar as Assembléias Gerais Ordinarias,
deve fazé-lo a Diretoria, o Conselho Fiscal e/ou 1/5 (um quinto) dos sécios.

Art. 15° - As Assembléias Gerais Extraordindrias devem ser convocadas com no
minimo 3 (trés) dias uteis de antecedéncia:

a) pelo Presidente;

b) pela Diretoria;

¢) pelo Conselho Fiscal;

d) pelo Diretor da Escola;

e) por 1/5 (um quinto) do numero dos associados.

Art. 16° - As Assembléias Gerais sfo dirigidas pelo Presidente da Associagdo, no seu
impedimento pelo Vice-Presidente € na auséncia de ambos por associado dentre os presentes.

Art. 17° - As Assembléias Gerais sdo realizadas em 1° (primeira) chamada com metade
mais um dos associados e em 2* (segunda) chamada com qualquer niimero.

Art. 18° - O sistema de votagdo nas Assembéias € secreto ou simbolico, por escolha do
plenario, sendo as deliberagdes tomadas por maioria simples.
CAPITULO III
DA DIRETORIA
Art. 19° - A Diretoria € o 6rgéo executivo e coordenador da Associag@o e compor-se-a de
a) Presidente - pai, mée de aluno ou responsével por aluno;
b) Vice-Presidente - pai, mée de aluno ou responsavel por aluno;
¢) 1° Secretario - pai, me de aluno ou responsavel por aluno;
d) 2° Secretario - pai, mée de aluno, responsével por aluno ou professor (a);
e) 1° Tesoureiro - pai, mée de aluno ou responsavel por aluno;
f) 2° Tesoureiro - pai, mée de aluno, responsavel por aluno ou professor(a);

g) Diretor da Escola - Membro nato.

Pariagrafo udnico - O Diretor da Escola como parte integrante da Diretoria €
representante da Secretaria de Estado da Educacéo.

Art. 20° - S#o atribui¢des da Diretoria:

a) dirigir as atividades da Associagéo € gerir seus interesses de acordo com 0  presente



qualquer natureza, pertencentes a Assomaq:ao o
b) apresentar, mensalmente, a Diretoria o balancete da receita e despesa;, =
¢) assinar recibos, escriturar livro-caixa, emitir mensalmente e anualm%n‘te’ -

balancete financeiro e a previsdo orgamentdria; e,
d) visar todos documentos contabeis da Associagdo.

Art. 26° - Ao 2° tesoureiro cabe:

a) auxiliar o 1° Tesoureiro e substitui-lo em seus impedimentos;
b) exercer as fun¢des que lhe forem atribuidas.

Art. 27° - Ao Diretor da Escola cabe:

a) abrir contas e movimentar fundos, assinando cheques e outros documentos com
o Presidente;

b) submeter & Assembléia Geral, as decisdes da Diretoria que forem contrarias as
finalidades da Associagdo ou que ferirem o Regimento da Escola;

¢) convocar Assembléias Gerais Extraordinarias, quando solicitado formalmente e
o Presidente, a Diretoria ou o Conselho Fiscal ndo o fizer.

CAPITULO 1V
DO CONSELHO FISCAL

Art. 28° - O Conselho Fiscal ¢ constituido conforme Art. 9°(nono) deste Estatuto e
¢ eleito em Assembléia Geral.

Art. 29° - Ao Conselho Fiscal cabe:

a) examinar contas, livros, registros € documentos referentes ao exercicio, emitindo
pareceres que serdo anexados no relatério anual da Diretoria;

b) convocar Assembléias Gerais Ordindrias, quando a Diretoria retardar a convoca-
¢80 e, extraordinariamente, sempre que necessario;

) auxiliar a Diretoria na orientag#o e geréncia da Associagio;

d) propor sugestdes e recomendagdes a Diretoria da Associacio;

e) participar, sempre que convocado ou convidado, das reunides da Diretoria;

f) opinar, por escrito, sobre representagdes e atividades dos associados;

g) eleger seu Presidente e Secretario, entre seus membros titulares;

h) reunir-se sempre com no minimo, trés conselheiros.

Art. 30° - No caso de afastamento do Presidente e do Secretario do Conselho Fiscal,
qualquer dos demais integrantes deve convocar reunifo, no prazo de até 15 (quinze) dias, para que
seja procedida a elei¢io de um novo Presidente e Secretério.

Art. 31° - Quando o Conselho Fiscal ndo convocar os substitutos no caso de vacincia
o Presidente da Associagdo deve fazé-lo.
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Art. 39° - Sdo deveres dos sdcios:

a) cumprir € ex1g1r 0 cumpr1ment0 do presente Estatuto

¢) colaborar com as iniciativas e promogdes da Associagdo e da escola.
Art. 40 - S3o prerrogativas dos socios:

a) votar e ser votado, atendendo as disposi¢Ses deste Estatuto;
b) participar de todas as atividades sociais, assistenciais, desportivas, culturais e
educacionais promovidas pela Associagéo;

Paragrafo vinico - Cada associado tem direito a um voto, facultado o direito ao pai e
miée de aluno ou responsavel por aluno, independentemente do numero de filhos matriculados na
escola. O professor com filho na escola votara uma tnica vez, igualmente como os demais
associados.

- TITULO 1V
CAPITULO 1

DAS ELEICOES

Art. 41 - A Diretoria, é eleita para um mandato de 2 (dois) anos, mediante o registro
de chapas com no minimo 15 (quinze) dias de antecedéncia da data da eleigfo.

Art. 42 - O Presidente da entidade deve convocar uma Assembléia Geral Ordinéria
com 30 (trinta) dias de antecedéncia da data determinada prevista das elei¢des para:

a) dar ciéncia aos presentes quanto ao desenvolvimento do processo eleitoral;
b) formar uma Comiss#o Eleitoral, cujos integrantes nfio deverdo ser candidatos;
¢) estimular os associados para a formag&o de uma ou mais chapas.

Art. 43 - O processo eleitoral € coordenado pela Comisséo Eleitoral, previsto  no
artiigo 42 (quarenta e dois), eleita na Assembléia Geral Ordindria.

& 1° - A Comissdo Eleitoral ¢ formada de no minimo 3 (trés) sécios natos, escolhidos
pela Assembléia;

& 2° - E de competéncia e responsabilidade desta Comissio todo o controle do processo
eleitoral, devendo:
a) emitir o edital de abertura do processo eleitoral, afixando-o nas dependéncias da
escola;

b) encarregar-se das informagdes, da apuragdo e da divulgacéo.

Art. 44 - Mesmo havendo somente uma chapa inscrita, a elei¢do pode ser realizada
através de votagdo secreta.

Art. 45 - No caso de vacancia de integrante da Diretoria deve ser convocada uma
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Art. 54 - Os associados ndo respondem subsidiariamente pelas obrigagSes sociais_, , ¢
da Associagdo. : : . &

. u FiLg m
Art. 55 - Qualquer alteragdio do presente Estatuto ou a destituic8o de qualquer mefbro .
da Diretoria ou do Conselho Fiscal, ap6s ter sido facultado amplo direito de defesa, se dar:

decisdio dos associados, em Assembléia Geral Extraordinaria convocada para esta finalidade.

Paragrafo unice - As deliberagdes, de que trata este artigo, deverdo ter a concordancia
de 2/3 (dois tergos) dos presentes, ndo podendo deliberar, em primeira convocagdo sem a presenca
da maioria absoluta dos associados, € com menos de 1/3 (um ter¢o) nas convocagdes seguintes.

ey

Art. 56 - Os casos omissos s3o resolvidos em Assembléia Geral Extraordinaria.

( Publicado no Diario Oficial no dia 01 de setembro de 2003 )

Montenegro, 23 de novembro de 2006.
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 REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS - Montenegro/RS Angela Teresinha Penna Piqueres
Protocolado sob n® 21.072 do livio A-3 Presidente CPM

308§ 13 de abril de 2007.
CERTIFICO aue encontra-s« AVERBADO no
livio A- 02 fis. 16 nt 334

aos 13 de abril de 2007.

Otioial MONTETNEGDRO -RS

g ¢ n
CARGLINE 8ATIRQ | SV G Pessons itiaicas
ESCREVENTE AUTORIZADA RO AR oIt & IEZZAR!




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
R SEFRETARIA ESTADUAL DA EDUCACAD a
e ENADORIA REGIONAL DE EDUCAGAO - SA0 LEOPOLD
2 il CENTRO ESTADUAL DE REFERENCIA NA EDUCAGAO PROFISSIONiL

ESCOLA ESTADUAL TECNICA SA
Rua Joao Pessoa, 1468 - CEP 95780-000 - che/Fax:o o SATISTA

(e .
e-mal: eesjb@terra.com by . (0**51) 36321709 / 3632-5001

MONTENEGRO - Rio Grande do Sul

ATA n° 07/2014 — Ata da Eleigaéo

Aos vinte e sete dias do més de novembro de dois mil e
quatorze, as dezoito horas reuniram-se nas dependéncias da
Escola Estadual Técnica Sao Joao Batista para dar posse ao novo
Circulo de Pais e Mestres — COM para o biénio 2014/2016, sendo
os membros eleitos em chapa Unica, apbs as boas vindas da
diretora a palavra foi passada para a vice-diretora Anelise Hilgert
que fazia parte do CPM anterior e explicou o funcionamento e 0
estatuto do CPM . A professora Anelise disse que faremos a
escolha do Presidente, vice-presidente, primeiro tesoureiro,
segundo tesoureiro, primeiro secretario e segundo secretario e 0s
demais, sao parte do Conselho fiscal. Para presidente foi eleito a
mae Tatiana Souza’® para vice-presidente a mae Suzana Joner
Mendel, para primeiro tesoureiro a mae Sarita de Oliveira Albalat e
segundo tesoureiro a professora Anelise Hilgert e para primeiro
secretario a mae Rosemeri Matana de Almeida e como segundo
secretario a mae Eliana da Silva Hoch e os demais membros serao
membros do Conselho Fiscal professor Alexandre dos Santos,
professor Carlos Eduardo Alves, professora Elisabeth Marx Bellina,
pai Fabio Juliano Motta de Souza, professor Guilherme Garcia
Holderbaum, pai Ivo Pereira de Souza, professora Josiane de
Souza da Costa, professora Maria Adelita Vargas, mée Maria Elena
R. da Silva, mae Neiva Regina de Souza, pai Paulo Giovani Bender,
pai Rodrigo Pereira de Vargas. Nada mais havendo a constar lavro

a presente ata assinada por mim e demais presentes.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Montenegro

SECRETARIA DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO

WEB
Contribuinte : 20211 - CIRCULO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA ESTADUAL TECNICA SAO
JOAO BATISTA - 90.895.509/0001-32
Endereco : RUA JOAO PESSOA, 1468,
Bairro : CENTRO

Cidade/UF/CEP : MONTENEGRO/RS 95780-000
End Atv/Imbvel: , -
Bairro/CEP :/

E CERTIFICADO, que até esta data, ndo constam débitos dos tributos administrados pela Secretaria
Municipal da Fazenda, relativos ao contribuinte acima identificado, ressalvado o direito de a Fazenda
Municipal cobrar quaisquer dividas que vierem a ser apuradas.

Certidao valida por 30 dias, a partir da data da emissao.

Montenegro, 18 de Setembro de 2015

A autenticidade desta certiddo deve ser verificada em http://www.montenegro.rs.gov.br.

9121.3907.PUZ9.5261



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA FAZENDA
RECEITA ESTADUAL

Certiddo de Situacéo Fiscal n° 0008727122

Identificagdo do titular da certid&o:
Nome: CPM E E 2 GR SAO JOAO BATISTA

Enderego: RUA JOAO PESSOA 1468, S/N
MONTENEGRO - RS

CNPJ: 90.895.509/0001-32

Certificamos que, aos 17 dias do més de SETEMBRO do ano de 2015, revendo os bancos de dados da Secretaria da Fazenda, o

titular acima enquadra-se na seguinte situacéo:
CERTIDAO NEGATIVA

Descrigéo dos Débitos/Pendéncias:

| Esta certiddo NAO E VALIDA para comprovar;
‘ a) a quitag@o de tributos devidos mensalmente e declarados na Declaragédo Anual de Simples Nacional (DASN) e no
Programa Gerador do Documento de Arrecadagdo do Simples Nacional (PGDAS-D) pelos contribuintes optantes pelo
Simples Nacional;
b) em procedimento judicial e extrajudicial de inventario,de arrolamento, de separacgéo, de divarcio e de dissolugéo de
unisdo estavel, a quitacéo de ITCD, Taxa Judiciaria e ITBI, nas hipSteses em que este imposto seja de competéncia
estadual (Lei n° 7.608/81).
No caso de doagao, a Certidéo de Quitagdo do {TCD deve acompanhar a Certiddo de Situacéo Fiscal.

Esta certiddo constitui-se em meio de prova de existéncia ou ndo, em nome do interessado, de débitos ou pendéncias
relacionados na Instrugdo Normativa n°® 45/98, Titulo IV, Capituio V, 1.1.

A presente certiddo nao elide o direito de a Fazenda do Estado do Rio Grande do Sul proceder a posteriores
verificagdes e vir a cobrar, a qualquer tempo, crédito que seja assim apurado.

Esta certiddo é valida até 15/11/2015.

Certiddo expedida gratuitamente e com base na IN/DRP n° 45/98, Titulo IV, Capituio V.

Autenticagéo: 0017655726
A autenticidade deste documento devera ser confirmada em https://www.sefaz.rs.gov.br .
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CAIXA ECONOM

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricdo:  90895509/0001-32
Raz3io0 Social:CPM E E II GRAU SAO JOAO BATISTA

Enderego:  RUA JOAO PESSOA 1468 / CENTRO / MONTENEGRO / RS /
95780-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere |
o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta |
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagdo
regular perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de |
guaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos |
devidos, decorrentes das obrigagbes com o FGTS. ‘

Validade: 13709720153 12/10/2015¢

Certificacdao NUmero: 2015091305071764174515
Informacdo obtida em 17/09/2015, as 16:57:10.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://www.sifge.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/FgeCFSImprimirPapel.asp?VARPes... 17/09/2015
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasii
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: CIRCULO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA ESTADUAL TECNICA SAO JOAO
BATISTA
CNPJ: 90.895.509/0001-32

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que ndo constam
pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido junto & Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo, valida para o estabelecimento matriz e suas filiais, refere-se a situagdo do sujeito
passivo no dmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicbes sociais previstas nas

alineas 'a’' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n© 8.212, de 24 de jutho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Intermnet, nos
enderecos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n2 1.751, de 02/10/2014.
Emitida as 17:16:16 do dia 17/09/2015 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 15/03/2016..

Cadigo de controle da certiddo: 99AE.EESB.0ED3.2697

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

hitp:/iwww.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidac/CND ConjuntaSegVia/ResultadoSegVia.asp?Origem= 1&Tipo=1&N1=90895509000132&Sen...  1/1
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MINISTERIO DA FAZENDA

Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: CIRCULO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA ESTADUAL TECNICA SAO JOAO
BATISTA
CNPJ: 90.895.509/0001-32

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nédo constam pendéncias em seu nome, relativas a creditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricées em Divida Ativa da Unido junto & Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo, valida para o estabelecimento matriz e suas filiais, refere-se a situagdo do sujeito
passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicbes sociais previstas nas

alineas 'a’ a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n28.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <hitp://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n2 1.751, de 02/10/2014.
Emitida as 17:18:29 do dia 16/06/2015 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 13/12/2015..

Cadigo de controle da certidao: 44D3.6CA0.401F.B060

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ ATSPO/Certidao/CndConjuntalnter/E...  16/06/2015
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o«
Termo - Pedido Compra Itens/Fornec./Dotagdo

Pedido : 2015/4508 Emissao : 25/09/2015

Finalidade

Local : Calendario de Eventos / Depto de Cultura / Secretaria Municipal de Educac¢io e Cultura - SMEC

Especificagao : .

1 REPASSE DE RECURSO FINANCEIRO REFERENTE A UN 1,00 1,00 47.850,00
ASSINATURA DE CONVENIO PARA REALIZAGAO DA 192
EXPOTEC - EXPOSIGCAO DE TRABALHOS TECNICOS - 2015 DA
ESCOLA ESTADUAL TECNICA SAO JOAO BATISTA, QUE |
OCORRERA DE 09 A 13 DE NOVEMBRO DE 2015 NO GINASIO
NORMELIO PETRY - PARQUE CENTENARIO.

Fornecedor :CIRCULO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA ESTADUAL TECNICA SAO JOAO BATISTA Vir Total : 47.850,00

2015/ 618

Valor Total do Pedido 47.850,00

Dotagbes utilizadas pelo Pedido :

Dotagao : 2015/618 - Prefeitura Municipal de Montenegro
Proj ./Ativ ./JOp. Esp. :2917 - Calendario de eventos/Cultura
Rubrica : 33504399000000 - SUBVENCOES SOCIAIS / OUTRAS INSTITUICOES PRIVADAS
Recurso : 0001 - RECURSO LIVRE
Valor necessario : 47.850,00
Valor utilizado : 47.850,00
. Disponivel - Reserva : 150,00
Diretora de Contabilidade
CRC/RS 070436

JJ“—?“‘ ?es;wf-
piretora 48 DS

H

/

Autorizo a compra do pedido com suficiéncia de verba

Sé 5 ~ SILVANA SCHALLENBERGER

retariof Sec. Municipal de Educaglio e Cultura
(’%ék etar(y Mentenegro - RS




ISREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

ENCAMINHAMENTO
Data: 25 de setembro de 2015.
De: SMEC - SAE
Para: SMF

Assunto: processo n2 5609/2015.

Senhor Secretario:

Informamos que a SMEC recebeu novo Projeto Orgamentario e Plano de
Aplicagdo do CPM da Escola Estadual Técnica S3o Jodo Batista, no vaior de RS
47.850,00, bem como os documentos necessarios para a elaboragdo do Convénio.
Anexamos também o pedido de compra n2 4508/2015.

Para providéncias quanto a elaboragao do projeto de lei.

Atenciosamente,

23}



PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

DATA: 06/10/2015

DE: SMF/SPC

PARA: PGM

ASSUNTO: 2015/7304 volume |

Senhor Procurador

Informamos que estamos cientes do projeto e plano de aplicagdo folhas
49 a 51 aprovado pela SMEC conforme folha 65.

O recurso sera repassado em duas parcelas, sendo a primeira em até 10
dias apés a assinatura do convénio, e a segunda apés prestagdo de contas da
parcela anterior.

Atenciosamente,

’2 O—M/\Q‘ - AANCA

Adriane Vilanova
Sec¢do de Prestagdo de Contas




Prefeitura Municipal de Montenegro
Rua Jodo Pessoa
Fone: (61)36498200
CNPJ: 90.895.905/0001-60

NOTA DE EMPENHO N° 2015/ 8265

ORGAO . 09 SEC. MUN. EDUCACAO E CULTURA Emissdo  : 09/10/2015
UNIDADE : 08 DEPARTAMENTO DE CULTURA Vencimento : 09/10/2015
PROJ./ATIV/OP.ESP.: 13.392.0150.2817 Calendario de eventos/Cultura Tipo . Ordinario
RUBRICA : 3.3.5.0.43.90.00.00.00 OUTRAS INSTITUICOES PRIVADAS Dotacéo 1 618
RECURSO : 0001 RECURSO LIVRE CONTRAPARTIDA:
MODALIDADE : Nao aplicavel CONVENIO :
PROCESSO CONTRATO :
CREDOR : CIRCULO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA ESTADUAL TECNICA SAO JOAQ BATIS CNPJ  : 90.895.509/0001-32
ENDEREGO : RUA JOAO PESSOA, 1468 - CENTRO Cidade : MONTENEGRO
CONTA BANCARIA Estado : RS
lt;e?nﬁr éi& | Unidade B Especificagio ] Prego Unitario Prego Total |
I Processo n® 5609/2015 - T
~ | 77 7100 UN  |REPASSE DE RECURSO FINANCEIRO REFERENTE A ASSINATURA | 47.850,0000 47.850,00
. | DE CONVENIO PARA REALIZACAO DA 192 EXPOTEC - EXPOSICAO '
DE TRABALHOS TECNICOS - 2015 DA ESCOLA ESTADUAL TECNICA
BAO JOAO BATISTA, QUE OCORRERA DE 08 A 13 DE NOVEMBRO
‘ DE 2015 NO GINASIO NORMELIO PETRY - PARQUE CENTENARIO. ] | ‘
| Total  47.850,00
VALOR EXTENSOQ : Quarenta e Sete Mil, Oitocentos e Cinquenta Reais
( /é’ % LIQUIDAGAO ATESTO QUE CONFERI E RECEBI OS MATERIAIS / SERVICOS
/ ~e- .
L .
~
_ ich EM___/ /
EWTENMBS@ & RESPONSAVEL
AgEUTY :
CONTROLE ORGAMENTARPD 20?‘:)5\?.00 ANTERIOR VALOR EMPENHO SALDO ATUAL
48.000,00 47.850,00 150,00
N° DA LIQUIDAGAO:
N° DA ORDEM DE PAGAMENTO:
CIRCULO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA ESTADUAL TECNICA SAO JOAO BATISTA, credor desta PAGUE-SE
NOTA DE EMPENHO, ira receber da Prefeitura Mumctpal de Montenegro a quantia acima, conforme
especifi cac;ao
CONTADOR TESOUREIRO DIRETOR EXECUTIVO

MONTENEGRO, de de

211) CIRCULO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA ESTADUAL TECNICA SAG JOAO BATIS

Recebemos Prefeitura Municipal de Montenegro o vaior total da presente Nota de Empenho, pelo qual damos plena, geral e irrevogavel quitagéo.

Cheque

Banco




Banco do Estado do Rio Grande do Sul S.A. Pagina: 1

BVP-PORTAL BANRISUL Data Ref.: 19/10/2015
Data Proc: 19/10/2015
SALDOS E MOVIMENTOS (MES ATUAL & ANTERIOR) -4F33 Horxa Proc: 12:15:06
DADOS SELECIONADOS PARA PESQUISA CLASSIFICACAO: CONFIDENCIAL B37855
AGENCIA........ : 1107 - PARECI NOVO CONTA...: 06.111641.0-6
NOME........... ; CPM DA ESCCLA ESTADUAL TECNICA SAO - 950895509000132
DATA ABERTURA..: 19/10/2015 SITUAGAO: ATIVA

TIPO DE EXTRATO: EXTRATO COMPLETO
EXTRA-CONTABIL.: 16 - DEP SETOR PRIVADO - PREST.SERV.

PERIODO: 19/10/2015 até 19/10/2015

SALDO DA CONTA

SALDO LIVRE........... RS 0,00
TOTAL LIVRE. .. ...vvieeennnnn RS 0,00
TOTAL DISPONIVEL............ RS 0,00

PREZADO CLIENTE: O BANRISUL INFORMA QUE OS
JUROS DE SUA CONTA-CORRENTE SERAO DEBITADOS
NO ULTIMO DIA UTIL DO MES.

ovmracro DOCOMENTO VAL OR  SALDO SIST. AG.ORIGEM
T OV IMENTOS DA CONTA CORRENTE ~om oo ommsoom oo oo
SALDO ANT EM 16/16/2015 0,00

an ) SEM LANCAMENTOS NESTE PERIODO

--------------------------- EXTRATO ATE AS 12:15 DE 19/10/2015 ---ceeocomomommmoom oo

U=NETWORK SERVICE T=D8D385DE3950 I=PDF G=30 V=1



MINUTA DE CONVENIO N.°...102015

O MUNICIPIO DE MONTENEGRO, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede na Rua Jo&o Pessoa, n.° 1363, inscrito no CNPJ sob n.° 90.895.905/0001-60,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. LUIZ AMERICO ALVES ALDANA, e o CPM
DA ESCOLA ESTADUAL TECNICA SAO JOAO BATISTA, pessoa juridica, com endereco na
rua Jodo Pessoa, n.° 1468, inscritc no CNPJ sob n.° 90.895.509/0001-32, neste ato
representado por sua Presidente, Sra. TATIANA SOUZA, tém entre si justo e conveniado o
presente Convénio mediante as seguintes clausulas e condi¢coes:

OBJETO: Repasse de recursos financeiros para a realizagdo da 19* Expotec — Exposicéo de
+"Trabalhos Técnicos, que ocorrera nos dias 09 a 13 de novembro de 2015 no Ginasio Normélic
Petry, Parque Centenario..

1%) O MUNICIPIO DE MONTENEGRO repassara ao CPM DA ESCOLA ESTADUAL TECNICA
SAO JOAO BATISTA o valor total de R$ 47.850,00 (quarenta e sete mil oitocentos e cinquenta
reais), mediante depésito na conta bancaria especifica n.° 06.111641.0-§ jAgénCla n.° 1107,
Banco do Estado do Rio Grande do Sul.-

Paragrafo Unico. O recurso serd repassado em 02 parcelas A primeira parcela sera
liberada em até 10(dez) dias ap0s a assinatura do presente convénio. A liberagdo da segunda
ficara condicionada & prestacéo de. contas da parcela anterior.

22) O CPM DA ESCOLA ESTADUAL TECNICA SAO JOAQ BATISTA, obriga-se a:

a) executar as despesas conforme Plano de Aplica¢ao aprovado pela SMEC:

b) prestar contas na forma da clausula quaria;

¢) ressarcir ao Municipio os recursos recebidos por meio deste Convénio, quando se
comprovar a sua inadequada utilizag&o,

d) responsabilizar-se pelo cumprimento dos prazos estabelecidos guanto a utilizac&o dos
recursos;

e) submeter-se a fiscalizacdo e supervisdo realizada pelo SMEC, fornecendc as
informac¢des necessarias a sua execucio;

f)y arcar com quaisquer onus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como
com todos os énus tributarios e extraordinérios decorrentes da execugdo do presente
convénio;

g) devolver os saldos remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicag0es financeiras realizadas, quando da conclus&o, denlncia, rescisdo ou extingdo
do Convénio;

h) manter arquivo individualizado de toda documentacdo comprobatoria das despesas
realizadas, a qual devera conter identificagdo do Convénio, ficando a disposic&o dos
orgaos de superviséo e fiscalizacdo por um prazo de 05(cinco) anes.

3?) Fica expressamente vedada a utilizac8o dos recursos em Despesas de Capital, bem como
realizar Despesas de Custeio anteriores a assinatura do Convénio.

4%y A prestagdo de contas deverd ser apresentada a SMEC, a gqual encaminhara a SMF,
contendo os seguintes documentos:

Uhigtnle ote Meallbe _Meodhads .,
wchets %&.‘c‘&a o

? msmq&: ws couvTas



a) oficio de encaminhamento & Prefeitura Municipal de Montenegro;

b) copia do extrato bancario;

c) relatorio da Receita e da Despesa (Anexo l);

d) copias das Notas Fiscais com identificagcdo do Convénio e n® do chegue;

e) comprovante do recolhimento dos encargos decorrentes da aplicacéo dos recursos, se

houver;
‘?) comprovante de devolucéo de saldo, se houver (na prestagéo de contas final);

g) relatério de cumprimento do objeto (na prestacdo de contas final).
§ 1° A prestacdo de contas devera ser apresentada até 30(trmta) -dias apos a vigéncia do
Convénio.
§ 2° A aplicacdo dos recursos devera ter o acompanhamento técnico contabil relativo aos
comprovantes das despesas e encargos decorrentes.

5%) As despesas decorrentes deste Convénio correréo por conta ‘da seguinte dotacdo
orcamentaria: 09.08.13.392.0150.2917.3.3.50.43.00.00.00.00-618.

6?) O prazo do presente Convénio é de OG(SGIS) meses a contar de sua assinatura, podendo ser
prorrogado.

7%) Todas as clausulas e condicOes estardo vinculadas ao-Artigo 116, da Lei 8.666/93 e
alteracbes posteriores; Processo Administrativo n.® 5609/15:.

87) As partes elegem de comum acordo o Foro da Comarca de Montenegro/RS, para dirimir
duvidas emergentes do presente Convénio.

E, por estarem acertados, firmam o presente Convénio em 06(seis) vias de igual teor e forma,
juntamente com as testemunhas abaixo.

Montenegro, ... de outubro de 2015.

LUIZ AMERICO ALVES ALDANA,
Prefeito Municipal.

TATIANA SOUZA,
Presidente.

Testiemunhas:

e 1

i
f
b
g

PAELTACHS s COULTAS,



PREFEITURA MANICIFAL DEF MONTENEGRD
Frocaradoria ?@/‘a/ a /%/(/&7'0/{9

ENCAMINHAMENTO

DATA ; 20/10/2015
DE: Procurador Geral
PARA: SST

- PROCESSC: 5809/15

Proceda-se a elaboragéc do ConvénipConforme minuta de fls. 69 e 70.



PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO
Procuradoria Geral

CONVENIO N.° 191102015

O MUNICIPIO DE MONTENEGRO, pessoa juridica de direito publico interno,
com sede na Rua Jo&o Pessoa, n.® 1363, inscrito no CNPJ sob n.° 90.895.905/0001-60, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. LUIZ AMERICO ALVES ALDANA, e 0 CPM DA ESCOLA
ESTADUAL TECNICA SAO JOAO BATISTA, pessoa juridica, com endereco na rua Jodo Pessoa,
n.° 1488, inscrito no CNPJ sob n.° 90.895.509/0001-32, neste ato representado por sua Presidente,
Sra. TATIANA SOUZA, tém entre si justo e conveniado 0 presente Convénio mediante as seguintes
clausulas e condigbes:

OBJETO: Repasse de récursos financeiros para a realizagéo da 19° Expotec — Exposicéo de
Trabalhos Técnicos, que ocorrera nos dias 09 a 13 de novembro de 2015, no Ginasio Normélio
Petry, Parque Centenario.

12) O MUNICIPIO DE MONTENEGRO repassara ao CPM DA ESCOLA ESTADUAL TECNICA SAO
JOAO BATISTA o valor total de R$ 47.850,00 (quarenta e sete mil oitocentos e cinquenta reais),
mediante depdsito na conta bancéria especifica n.° 06.111641.0-6, Agéncia n.° 1107, Banco do
Estado do Rio Grande do Sul.

Paragrafo Unico. O recurso sera repassado em 02 parcelas. A primeira parcela sera liberada
em até 10(dez) dias apos a assinatura do presente convénio. A liberacdc da segunda ficara
condicionada a prestacdo de contas da parcela anterior.

22) O CPM DA ESCOLA ESTADUAL TECNICA SAO JOAO BATISTA, obriga-se a:

a) executar as despesas conforme Plano de Aplicacéo aprovado pela SMEC;

b) prestar contas na forma da clausula quarta;

¢) ressarcir ao Municipio 0s recursos recebidos por meio deste Convénio, quando se
comprovar a sua inadequada utilizagao;

d) responsabilizar-se pelo cumprimento dos prazos estabelecidos quanto & utilizacdo dos
recursos;

e) subreter-se a fiscalizacdo e supervisdo realizada pelo SMEC, fornecendo as informacdes
necessarias a sua execucgao;

f) arcar com quaisquer dnus de natureza trabaihista, previdenciaria ou social, bem como com
todos os Onus tributarios e extraordinarios decorrentes da execucéo do presente convénio;

g) devolver os saldos remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagbes financeiras realizadas, quando da conclusdo, dendncia, rescisdo ou extingdo do
Convénio;

h) manter arquivo individualizado de toda documentagdo comprobatéria das despesas
realizadas, a qual devera conter identificac&o do Convénio, ficando a disposigcdo dos 6rgéos
de supervisao e fiscalizagéo por um prazo de 05(cinco) anos.

3%) Fica expressamente vedada a utilizacdo dos recursos em Despesas de Capital, bem como
realizar Despesas de Custeio anteriores a assinatura do Convénio.

4%) A prestacdo de contas devera ser apresentada & SMEC, a qual encaminhara & SMF, contendo
0s seguintes documentos:
a) oficio de encaminhamento & Prefeitura Municipal de Montenegro;
b) copia do extrato bancario;
c) relatério da Receita e da Despesa (Anexo {);
d) copias das Notas Fiscais com identificacdo do Convénio e n° do cheque;
e) comprovante do recolhimento dos encargos decorrentes da aplicacdo dos recursos, se
houver,
f) quando houver despesas com prestacdo de servicos, apresentar 03 orgamentos; p
g) comprovante de devolugcdo de saldo, se houver (na prestacéo de contas final); i
h) relatério de cumprimento do objeto (na prestacéo de contas final). ;
o



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURAMUNICIPAL DE MONTENEGRO
Procuradoria Geral

§ 1° A prestacdo de contas devera ser apresentada até 30(trinta) dias apds a vigéncia do
Convénio.

§ 2°. A aplicacdo dos recursos devera ter o acompanhamento técnico contabil relativo aos
comprovantes das despesas e encargos decorrentes.

52) As despesas decorrentes deste Convénio correréo por conta da seguinte dotacao orcamentaria:
09.08.13.392.0150.2917.3.3.50.43.00.00.00.00-618.

6%) O prazo do presente Convénio é de 06(seis) meses a contar de sua assinatura, podendo ser
prorrogado.

7% Todas as clausulas e condigdes estardo vinculadas ao Artigo 116, da Lei 8.666/93 e alteracdes
posteriores; Processo Administrativo n.° 5609/15.

8%) As partes elegem de comum acordo o Foro da Comarca de Montenegro/RS, para dirimir
duvidas emergentes do presenie Convénio.

E, por estarem acertados, firmam o presente Convénio em 06(seis) vias de igual teor e forma,
juntamente com as testemunhas abaixo.

o

rJ
Jm Se\m@,
TATIANA SOUZA

Presidente.

Testenfiinhas:
N\

A



