ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO
Gabinete do Prgfeiro

“Montenegro Cidade das Artes”
“quimfafo Tanino ¢ da Citricultura”

Oficio n.° 025/2018-GP - AAL Montenegro, 09 de margo de 2018.

Assunto: PLC n.° 08 e 09/2018

Senhor Presidente:

Em atengado ao Oficio n.° 062/2018/CM, o qual solicita que o
Poder Executivo se atenha a observancia dos requisitos para contratages,
dispostas no artigo 16 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000,
passasse a informar o que segue.

Analisando a solicitagdo supra, informo que as contratagées
sdo temporarias, com o objetivo de substituir duas enfermeiras e uma psicéloga
durante o gozo de licenga maternidade, conforme a Lei n° 4.434, de 24 de abril
de 2006, artigo 46, alinea f, o beneficio de salario-matgrnidade é ¢qncedido
pelo Regime Préprio de Previdéncia Social dos Seyvidores Efetivos do
Municipio de Montenegro, dessa forma nao causando impacto ao Mupicipio.

A contratacdo temporaria € de extrema necessidade para dar
continuidade aos servigos prestados pela SMS e SMHAD, sem a presenga dos
profissionais a Administracido Municipal deixaria de receber tecursos, causando
prejuizo aos cofres publicos e a populagéo que deixaria de ser atendida.

Atenciosamente,

JARDO MULLER
Prefeito Municipal
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A Sua Exceléncia o Senhor
Vereador Erico Velten

Camara Municipal de Vereadores
Montenegro/RS
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"Doe Orgdos, Doe Sangue: Salve Vidas"

Rua Jo&o Pessoa, 1363 - Cx. Postal, 59 - CEP 95780-000 - Montenegro/RS - Tel/Fax: (51) 3649-8200
E-mail: gabinete@montenegro.rs.gov.br



