PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO
Gabinete do Prefeito

“"Montenegro Cidade das Artes Capital do Tanino e da Citricultura”

Oficio n.° 354/2019 - GP Montenegro, 29 de julho de 2019.
Assunto: Resposta Pedido de Informagao n° 049/2019.

Excelentissimo Senhor Presidente:

Ao cumprimenta-lo, em atengdo ao Pedido de Informacdo em epigrafe,
encaminhamos em anexo as copias referentes ao Processo n® 3465/2019, e do Contrato

de Concessao para a Prestacdo do Servico de Transporte Coletivo por Onibus n°

018012018. ‘{

1‘:
Atenciosamente.

'ﬂ:',\\ \

\ /

Carlos-Eduardo Muller,

Prefeito MLIIQICIPE\

\

\ \
\
\

CAMARA DE VEREADORES DE MONTENEGRO
PROTOCOLO DE RECEBIMENTO
A Sua Exceléncia o Senhor !
Cristiano Von Rosenthal Braatz, Em: 9o /et /A3, as AL scre
Presidente da Camara Municipal de Vereadores, S ,

Montenegro, RS.

Pori_TAAGe Govaaar [

“Doe Orgdos, Doe Sangue: Safve Vidas”
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W= gL AS - SERVICOS DE TRANSPORTES URBANOS LTDA

RegAumentoTarifaMontAbri9

Exmo. Senhor
Carlos Eduardo Miiller PREFEITURA MUN, MowENﬁf‘Ro
M.D. Prefeito Municipal de Montenegro PROCESSO N* S/ 25 63 @]
Montenegro — RS DATA SO/ 14 G v

Ref.: Revisdo tarifaria do transporte coletivo de passageiros

SILAS — Servicos de Transportes Urbanos Ltda., estabelecida a
Rua Capitdo Porfirio, n® 2238 na Cidade de Montenegro (RS), concessionaria do
transporte municipal, vem a presenca de Vossa Exceléncia, por intermédio de seu
diretor infra-assinado, requerer revisao das tarifas do transporte coletivo
municipal de Montenegro, aumento no percentual de 11,93% (onze ponto e
noventa e trés por cento), conforme céicuios e documentos em anexo.

Sistema

Urbano Convenclonal R$ 3,52 | 3,93986 R$ 3,95
Urbano Seletivo R$ 4,22 | 4,72780 | R$ 4,75
Interiorano R$ 3,52 | 3,93986 RS 3,95

Obs. Nos arredondamentos foram considerados as compensacgoes de arredondamento das tarifas anteriores.

Certos de vosso empenho e dedicacao para solugao da questao posta,
pugnamaos pela concessao da revisao nos valores propostos.

Termos em que,
Pede deferimento.

\
Montenegro, 24 de abril de 2019,

sportes Urbanos Lida.

Jodo Flavio Koc\‘z - Diretor

§
i
i

\

Fone: (51) 3632-0850 — Fax: (51) 3632-0873 — c-mail: vimsa(a}v-imsa.wm.br
Rup: Capitao Porfirio, 2.238 — Centro — 95780-000 — Monienegro — RS
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\Q'"-;‘.': SILAS - SERVIGOS DE TRANSPORTES URBANOS LTDA

I7i

PLANILHA DE CUSTOS DAS LINHAS DE TRANSPORTE PUBLICO DE
PASSAGEIROS MUNICIPAIS DE MONTENEGRO — BASE ABR/19

Custos dos servigos de transporte publico por énibus — Método de Calculo ANTP/2017

Responsavel Técnico Adm. Julio Hoerlle —~ CRA 50930

Fone: (51) 3632-0850 — Fax: (51) 3632-0873 — c-mail: vimsat@vimss.com. br 3
Hua: Capito Porfirio, 2238 — Centre — 95780-000 — Montenegro— RS '//j//
. P
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1.3 Frota total (FT)

1.3.1. Classiticagdo dos velculos ABNT NBR 15570:2009

Capacidade PBT minimo Comprlme-ntu

total maxima

Microonibius Fitre 10 ¢ 20 passageiros (exclusivamente sentados) 5t 7.4m
Mintémibus Minimo de 30 passageiros [sentados e em pé) 3t 9,6m
MidiGnibus T [Minimo de ao passageiros (sentados e em pé) 10t 11,5m
Onibus bsico Minimo de 70 passageiros (sentados e em pé) 16t 14m
r)rnil)lix-paa:r-an Minimo de BO passageiros (sentados e em pé) 16t 14m
Onibus articwlodo Minimo de 100 passageiros (sentados e em pé) 26t 18,6m
Onibus blarticulado Winimo de 160 passageiros {sentados e em pé) 36t 30m

Microdnibus

Onibus bdsico

16 0

Microdnibus

COnibus basico

Qo0 | O|lO|Q|ojo|jo|o|o|O|ojalo(c|a|o|lojolo
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11
0
a
2
12 ¢]
13 3 0
14 0 0
15 0 0
1.2.2.c Composicdo da frota (veiculos de agoio)
Caminhdo-oficing 0
Cominhdo-guincho 0
Cominhoneto 0
Automdvel (bésico) 0
Motocicleta 0
/ A
Py



1.4 Indicadores
1.4.1. indice de Passageiros por Quilémetro (IPK)

1.4.1.1 Tarifa publica de preponderante vigente (TPU)

1.4.1.2 Receita média mensal total do sistema (RT)

1.4.1.3 Meédia mensal de passageiros transportados (PT)

1.4.1.4 Média mensal de passageiros pagantes equivalentes (PE)
1.4.1.5 Meédia mensal da quilometragem programada {KP)

1.4.1.6 [ndice de passageiro por quilémetro {IPK)
1.4.1.7 Indice de passageiro equivalentes por quildmetro (1PKe)

1.4.2, Percurso Médio Mensal (PMM}

1.:4.2.1 Frota total=
1.4.2.2 Frota operante = | 90% |x FT
1.4.2.3 Frota funcional = | 10% |x FT

1.4.2.4 Percurso Médio Mensal
1.4.3. Passageiros Transportados por Veiculos por Dia (PVD)

1.4.3.1 Periodo de analise N (em dias)
1.4.3.2 Passageiros transportados por dia

1.4.4. Passageiros Equivalentes por Veiculos {PMV)

1.4.4.1 Passageiros equivalentes por vefculo

|passageiros/més
\passogeiros/més

dias
Pass/veiculo/dia

30,4167
255




2.1.a Consumo de Combustivel

2000 Desejo informaor dados de modo (marcor X):

Consolidedo
Detalbado.

I __?

2 4 di Consuma oz (I/km) paro cado tipo de veiculo {consolidado)

{ir para o item 2.1.a.ii)
(ir para o item 2.1.0.5i }

Micradndis

0

0,2778

Cipdhis birsico

0,3843

2.1.a.ll Quantidade de combustivel u

tilizada por tipo de veiculo (de

talhado)

‘M!""II_NSHH)I_J‘» o ' 0 ] D 7.227
Onibus basico 31.444 0 0
2.1La.iv Quantidade de quilometros percorridos por tipo de veiculo (detalhado)

Microdnibus 0 0 26,017
Onihus bdsico 81.822 0 0

2.1.0.v_Consumo gz {I/km) para cada

[ Classe do veiculo

tipo de veicuio (det hado)

By ar condicionado

Sem Iransmissio automatica Gony transmissan automatica Senitiansmissan autenidatica Com ransimiss

. Gomar rondiciohado.

a tipo de veiculo

G

Micradnibus

Onibus bésico

2.4.0.vii Consumo totol para coda tipo de veiculo

Claste doveiculo

{itros



2.1.b Caleulo do Valor do Veiculo Bésico (VEC|basical)

2.1.b.J  Vaolor do velculo novo por closse de 'i_efﬂ’fo,_(.“fgf!,_,. -

Microonibus 0,00 0,00 314.000,00 0,00
Onibus hdsico 358.000,00 0,00 0,00 0,00

2.1.b.i  Valor do investimento (veicules de opeio |

Caminhdo-oficing
Caminhdo-guincho
Caminhoneta
Automovel (bdsico)
Motocicleta

2.1.h.0ii Nominador para ponderagdo do VEC

g : i | Semar f;'on'di'éidrédo e Com ar condicionado.

Classe do veiculo i Sem transmissao. cmr:;.n_ansmi'ss 10 Semtransﬁ!iss.éio “Com transmissHo
omatica automatica | automatica :

0. 570.000

2.1.b.iv Denominador para ponderagéo do VEC
; £ £ Sem ar condicionada : Cam ar condicionads
Classe daveiculo Sern transnissao Com transinissdo | Sem transmissao Cam transmissao

alitomatica . automaticn alitomati

16 V

2.1.hwv Valor do veiculo neve por classe de veiculo sem rodagem (VECz{@])
A R R R R e S  Semar candicionads. Boin aF condicianatn
Classe do veiculo ] . Ser transmissao. Com transmissan Sem transmissdo . ¢ Comt tr'ar;-snﬁs.séo‘
automatica - automatica automatica " Gutomatics

i ' ' 308.300,00
g :

346.900,00

isd

R$ 347.523,81
VEC[ba’sim] R$358.BO0,{}0




LRRRiittacatatac tiftidsiiniti st aisias st it ie suness

2.1.c Insumos

FTITsoss

3.1

32

Oleo diesel (OLLD)

3. 1.7

Lubrificantes (CLB)

Prego do oleo diesel

3.3. ARLA 32 (ARL)

3.21

3.3.1

3.3.2

3.4. Rodagem (ROD)

3.4.1

342

Coeficiente de correlagdo do consuimo de lubrificante refacionado
ao consuimo de oleo diesel

Prego do Arla 32
Coeficienie de correlagdo do consumo do ARLA 32 relacionado ao
prego do oleo diesel

21575 R17,6 ...
275/80 R22,6
295/80 R22,6
215/75 R17,6
275/80 R22,6
295/80 R22,6

Prego do pneu novo

Preco da recapagen

3.5 Custos Ambientais (CAB)

3.6 Velculo (VEC)

3.5.1

3.6.1

Fator de correlacéo entre os custos ambientais e o prego medio do
onibus bésico novo

Prego médio énibus basico novo

3.7 Salarios e beneficios (SAB)

3.7.1
3.7.2
3.7.3
374
375
376
3.7.7
3.7.8
3.7.9
3.7.10
3.7.1
3.7.12
3713
37.14
3.7.15
37.16
3717

3.7.18

3.8 Taxas e Seguros

3.9 Infraestruiura

3:8:1
3.8.2
3.83
3.84

9.1

Salario do Motorista (SAL mot)
Salério do Cobrador (SAL cob )
Saldrio do Despachante (SAL des)
Salério do Fiscal (SAL fisc) 2
Beneficios do Motorista (BEN mot} ..........ccooeiiiiiiinn.
Beneficios do Cobrador (BEN cob)
Benelicios do Despachante (BEN des)
Beneficios do Fiscal (BEN fisc)
Fator de ulilizagdo dos Motoristas (FUT mot)
Fator de ulilizacdo dos Cobradores (FUTcab) ..o
Fator de ulilizagdo dos Despachantes (FUT des) ...
Falor de ulilizagdo dos Fiscais (FUT fise). ...
Fator de utilizagdo fisico dos Motoristas (FUF mot)
Faltor de utilizago fisico dos Cobradores (FUF cob)
Fator de utilizag&o fisico dos Despachanies (FUF des) ...
Fator de utilizaggo fisico dos Fiscais (FUF fisg)...........

Encargo Social (ECS)

Despesas pessoal de manutengéo, administrativo e diretoria em
relagdo ao pessoal operacional (8) ... :

Seguro obrigatorio por vefculo (VAS )
Taxa de licenciamento por veiculo (VAT)
Seguro de responsabilidade civil facultativo (CDR) ...

Tempo de conirato a partir da data de realizag&o do investimenio
(DUC)

3,1686

0,02650

550,00
1.850,00
1.950,00

275,00

300,00

350,00

0,010000

RS 358,000,060

2.672,14

2.080,75
2.080,75
943,22

619,99
615,99
2,27 1

0,11
0,11
. 327

0;1;"1.
0,11
41,07

35,43

75,80
358,25
65.356,20

Rs/litro

titro/km

Rs/litro

adimensional

RS/unidade
RS/unidade
RS/unidade
RS/unidade
RS/unidade
RS/unidade

adimensional

RS/veiculo

RS/més
RS5/més
RS/més
RS/més
RS/més
RE/més
RS/més
RS/més
adimensional
adimensional
adimensional
adimensional
adimensional
adimensicnal
adimensional
adimensional
%

%

RS/ano
RS/ano
RS/ano
RSs/ano

anas




3.9.2 Valor do investimenio em infraesirutura (VIN)
39.3 Vida atil da infraestrutura(VUi)
3.9.4 Estoque equivalente do almoXanifado..........cccccvevecinnnns

3.100 Taxa de Remuneragio do Capital (TRC)

3.10.1 Taxa do Sisterna Especial de Liquidagéo e de Custédia (SELIC)..
3.10.2 indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA)...........
3.10.3 Taxa de Remuneragdo do Capital (TRC)

3.11 Capital investido em terrenos, edificagdes e equipamentos de garagem
3.11.1 Cusfos de investimento no terreno (CIT)

3.71.2
3.71.3
3.11.4
31158
3116

Valor investido em edificagbes (CIE)
Vida Util das Edificagtes (VUE)
Valor Residual das Edificacdes (VRE)
Valor investido em equipamentos de garagem (CIG) ...
Vida Util dos equipamentos de garagem (VUQ)

3.11.7 Vida residual dos equipamentos de garagem (VRG)

3.11.8 Valor investido em equipamentos de bilhetagem e ITS (CEB)

3.11.8 \Vida uiil dos equipamentos de bilhetagem e iTS (VUB)
3.11.10 Valor residual dos equipamentos de bithetagem e ITS (VRB)

3.12 Servigos de leiceiros, compartilhados e locag8es

Despesas de Comerfcializagio, seivigos prestados em
3.12.1 terminais/estagbes de transferéncia e cenlrais de conlrole da
operagdo (CCM) .......... e e

3125 Valor anual da locagdo por equipamento locado por veiculo (QL)

3123 Valor anual da locagdo de cada conjunto de equipamentos

3424 Quantidade de conjuntos de equipamentos locados (QEC)

3125 Locagdo de garagem (CLG)
3.12.6 Locagéo de Veiculo de Apoio (CLA)..........

3.13 Taxa de remuneragéo do servigo (RPS)

3.13.1 Taxa de remuneragdo do servigo (RPS)

.14 Dasposas GeraiS IEENE L s e s S e

315 Tributos Diretos (TRD)
3 151 Imposio sobre servigos de qualguer natureza (ISSQN) ...

3152 Programa de integragdo social (P1S) ..o.cccovveveereir e,

3 15.3 Contribuigdo para o financiamento da seguridade social (COFINS)

o Taxa de ger. e adm. do sistema de transp. ou taxa de regulagéo
3.15.4 ’ o

do servigo e taxa de adm. de terminais ...........
3155 INSS
3.156 ICMS
3.15.7 Qulros tributos

3.15 Subsidio (SUB)

3.15.1 Subsidio mensal para custeio dalarifa. ..o

5,00

800.000,00

250.000,00
25,00

10,00 |
50.000,00
10,00
136.500,00
10,00

7,31

294.808,10

3,50
0,00
0,00

0,00

2,00
0,00
1,50

RS
anas
meses

® R

RS
RS

ancs

%

RS

anos

%

RS

anos

%

R5/més
R5/veiculo/ano

R&/ano
unidades

RS/més
RS/més

RS/ano

& O® R

S -

RS/més



RS

012

Calculo da Tarifa

o)
L

2.1

2.2

2.3

4.1

4.2

Custo Variavel

2,11
2:1.2
2,13
2.1.4
2158
208

Combustivel (CMB)
Lubrificantes (CLB)

ARLA 32 (CAR)

Rodagem (CRD)

Pecas e Acessorios (CPA)
Custos Ambientais (CAB)

Custo Fixo

2.2.1. Depreciagdo (CDP)
2211 \Veiculos (DVE) )
2.2.1.2 Edificactes e equipamentos de garagem (DED)
2213 Eguipamentos de bilhetagem e ITS (DEQ)
2.2.14 Veiculos de apoio (DVA)
2.2.1.5 Infraestrutura (DIN)
2.2.2. Remuneragao do Capital Imobilizade (CRC)
2221 Veiculos (RVE)
2222
2223
2224
225
2,226

Almoxatifado (RAL)

Equipamentos de bilhetagem e ITS (REQ)

Vefculos de apoio (RVA)

Infraestrutura (RIN)

2.2.3. Custes com pessoal (CPS)
2231 Operagéo (DOF)

2.2.3.2 Pessoal de manutencdo, administrativo e diretoria (DMA)

2.2.4. Despesas administrativas (CAD)
2.2.4.1 Despesas gerais (CDG)
2.2.4.2 Seguro obrigalorio e taxa de licenciarmento (CDS)
2.2.4.3 Seguro de responsabilidade civil facultativo (CDR)
2244 [IPVA

2.2.4.5 Qutras despesas operacionais (CCM)

2.2.5.
2.2.6.
2.2.7.

Locacéo de garagem (CLG)

Locagédo de Veiculos de Apoio (CLA)

Remuneragdo da prestacdo dos seirvigos (RPS)

Tributos Diretos (ITR)

Calculo do custo total mensal com impostos e ributos (CT)
Passageiros transportados Mensalmente

Custo por Passageiro Transportado

Passageiros pagantes Mensalmente

Tarifa Publica

Terrenos, edificagbes e equipamentos de garagem (RTE)

Locagdo dos equipamentos e sistemas de bilhetagem e ITS (CLQ)

Y

208.968,74

“578,021,00

_3,93986
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QUADRO RESUMO DOS CUSTOS (R5/MES)

l :

DESCRICAQ | VALORMENSAL | CUSTO/KM | CUSTO/VEICULO | %
CUSTOS VARIAVEIS
CombuUStIVE) (CMB J...oveeevinviisicininnsinins SOV RSUCP VU UUPIUR T RS 122.622,13 RS 1,14 RS 5.838,15 18,09%
LUBrificantes (CLB ]t e e RS 9.054,98 RS 0,08 RS 431,15 1,34%
ARLA 32 (CAR)...oocvviiinnns RS - RS - RS - 0,00%
Material de rodagem (CRD Vec i i e ieecenaessnsema s e sesmemsse e aes e chsnons RS 14.641,62 RS 0,14 RS 697,22 2,16%
Pecas e acessorios (CPA )..... RS 56.385,00 RS 0,52 RS 7.685,00 8,32%
Custos ambientais (CAB ).vocvcrreecreerierienns RS 6.265,00 RS 0,06 RS 298,33 0,92%
TOTAL CUSTOS VARIAVEIS| RS 208.968,74 | RS 1,94 [ RS 9.950,89 | 30,82%
CUSTOS FIXOS
Pessoal
Operacdo .. RS 216.947,32 RS 2,01 RS 10.330,82 32,00%
Manutengao admlmstratwo e dlretona (DMA ) RS 76.864,44 RS 0,71 RS 3.660,21 11,34%
subtotal RS 293.811,76 RS 2,72 RS 13.991,04 43,33%
Administrativas ;
DESHESHS GBIAIE (DG Joasuncomsmsimmstsssion iiss s amssdSiTh ot ST et HE b sbsbs s, D 24.567,34 RS 0,23 RS 1.169,87 2,62%
DPVAT € Heenciamento {CDS Juovor ittt mss s s st e RS 759,59 RS 0,01 RS 36,17 0,11%
SRS DR Yoo s s st Sy s o8 s S A A s s RS 5.446,35 RS 0,05 RS 259,35 0,80%
~Tutras despesas 0Peracionais [ COM ) areniiricnim s RS - RS 0,05 0 0,00%
e :
' subtotal R$ 30.773,28 RS 0,34 RS 1.465,39 4,54%
Depreciaciio
Veiculos da frota (DVE )ittt RS 36.784,52 RS 0,34 RS 1.751,64 5,43%
|Edificagdes e equipamentos de garagem (DED )., e S o N RS 1.166,67 RS 0,01 RS 55,56 0,17%
Equipamentos de bilhetagem e ITS (DEQ )voviovvcevcirieerennn. e s RS 1.137,50 RS 0,01 RS 54,17 0,17%
Veiculos de apoio (DVA )i RS RS - RS - 0,00%
Infraestrutura (DIN ). RS RS - RS - 0,00%
subtotal RS 39.088,69 RS 0,36 RS 1.861,37 5,77%
Remuneragio :
Veiculos da frota (RVE)... . o RS 9.757,06 RS 0,09 RS 464,62 1,44%
Terrenos, edificactes e equmamentos de garagem ( RTE } .. RS 3.803,96 RS 0,04 RS 181,14 0,56%
Almoxarifado {RAL)... . RS 1.128,87 RS 0,01 RS 53,76 0,17%
Equipamentos de bthetagem e 1TS { REQ} ... RS 273,28 RS 0,00 RS 13,01 0,04%
Veleulas Ae APl RN i o S s R RS e G T RS RS RS - 0,00%
Infraestrutura (RIN )..oecvicvenes. RS . RS - RS o 0,00%
subtotal RS 14.963,18 RS 0,14 RS 712,53 2,21%
Qutras despesas
Locagdo dos equipamentos e sistemas de bilhetager e ITS { CLA ) oovviiviiiicciiiienes. RS RS - RS r 0,00%
cagdo de garagem (CLG oo RS RS F: RS - 0,00%
mvocacdo de velculos de Apoio { CLA ).ttt e essiserenenenes RS RS - RS - 0,00%
subtotal RS - RS - RS . - 0,00%
TOTAL CUSTOS FIXOS | R$ 378.636,20 | RS 3,56 | RS 18.030,33 | 5584%
| TOTAL CUSTOS VARIAVEIS E FIXOS | RS 587.605,64 | RS 550 |[R$ 2798122 | 96,66%|
R _ - REMUNERACAQ PELA PRESTACAD DE SERVICO (RPS) [ RS~ 42.953,97 | 340 RS A3 G3a%)
TRIBUTACAD
Lei Federal:

SOMA DAS ALIGUOTAS DOS T

S DIRETOS

TOTAL DE TRIBUTOS| R$

47.461,48 [ RS

CLISTO TOTAL

67802109 RS




PARAMETROS

ANEXO Il — Consumo de combustivel
.o Valores de referéncia (litros/km)

s ar-condiclonado @ sem franseaissdn autarnaticg

ANEXO IV — RELACAO ENTRE O PRECO DE LUBRIFICANTES E CONSUMO DE OLED DIESEL

V.a Valor de referéncia

ANEXO V — CONSUMO DO ARLA 32 EM ONIBUS

V.a Valores de referéncia para Consumo do Arla 32 em Bnibus

ANEXO V| — VIDA UTIL E RECAPAGEM DE PNEUS

Vi.a, Valores de Referéncia de numero de recapagens
6 minimo i
8 widximo | 2

Valores de Refe a paro vido til dos pneus

Microdnibus o 75000 |  105.000
Gnibus bdsico : 85.000 115.000

krr

Vi.c. Esp ag¢des de pneus por classe de veiculo

Microdnibus | 215/75R17,5

v u oo
Bnibus basico 275/80 R22,5 Pidlals sem S macs ]

vi.d. _Custo da recopagem por estrato da frota
' : : Namero de

Classe do veicuio
. recapagens B
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ANEXO VIl — PECAS E ACESSORIDS

\lida util

Vil.a Valores de referéncio para consumo anual de pecas e acessérios

0o 2anos 6%
3o 4danos 7%

5 a 6 anos 8%

7 a 8 anos 9%
9a 10 anos 10%
acima de 10 anos 12%

ANEXO VIl - CUSTOS AMBIENTAIS

Vill.a Valores de referéncia para custos ambientais

ANEXO IX -~ DEPRECIACAO

iX.a. Depreciacdio de veiculos

Valores de referéncia para vida dtil e valor residual por tipo de veiculo

Microdnibus

Vida Utili{Anas) talor Residua

5%

Onibus hdsico 15 5%
i.a.2 Fatores mensais de depreciacdo de veiculos (A : [t]}
0 - 1 0,0121794872 | 0,0098958333
i - 2 0,0111645299 | 0,0092361111
2 , 3 0,0101495726 | 0,0085763889
3 - 4 0,0091346154 | 0,0079166657
4 . 5 0,0081196581 | 0,0072569444
5 - 6 0,0071047009 | 0,0065972222
6 - 7 0,0060897436 | 0,0059375000
7 5 8 0,0050747863 | 0,0052777778
8 . 9 0,0040598291 | 0,0046180555
9 E 10 0,0030448718 | 0,0039583333
10 - 11 0,0020299145 | 0,0032985111
11 - 12 0,0010149573 | 0,0026288889
12 A 13 0,0000000000 | 0,0019791667
13 = 14 0,0013194444
14 = 15 0,0006597222
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iX.a.3

iX.a.4

Numero de veiculos por classe e idade

Depreciagdio dos velculos - etapa de cdlculo

| 0,0000000000 |

|olojoloiolojololo

-0,00000000__| 0,00000000 | 0,00X
0,00000000 0,04465812 | 0,000(
0,00000000 0,00000000 | . 0,0
0,00000000 | 0,00000000 |00

~0,00000000_]0,0000000

_ 0,05079861 |

0,00000000

s

,00000!
0,00527778

0,00000000

0,00395833

0,00000000

0,00000000

0,00000000

0,00000000 -

0,60000G00

317945




iX.0.4 Depreciagfio dos veiculos - etopa de cdlculo

iX.a0.5 Depreciacdo dos veiculos

DVE

ANEXO IX — DEPRECIACAC

IX.b. Depreciagiio de edificagbes e equipamentos e mobilidrio de garagem

{X.b.1 Valores de referéncia pora vida util e valor residual das edificacdes e equipamentos de garagem

IX.b.4 Valores de referéncla pora vida 4t dos equipamentos de bifhetagem e ITS

0,018156425

X.b.5 Coeficiente de depreciagiio dos equipamentos de bilhetagem e ITS { y)
|



IX.b.6 Valores de referéncia para vida util e valor residual dos veiculos de apoio %

Caminhdo-oficing
Caminhdo-guincho 15 10%
Caminhoneta 8 15%
Automove! (bdsico) 5 20%
Maotocicleta 5 20%

ANEXQO X — REMUNERACAO DO CAPITAL IMOBILIZADO

X.o Remunerggdo do copitol imobilizado em veiculos

X.a.l Vai d

ipo de veiculo

util

Microdnibus LD 5%
Onibus bdsico 15 5%

X.a.2 Niumero de

veiculos por classe e idade

se doveiclla {dsde g0 veicuin

1,60000
0,85385
0,71987
0,59808
0,48846
0,39103
0,30577
0,23269
0,17179
0,12308
0,08654
0,06218
0,05000
1,00000
0,88125
0,77042
0,66750
0,57250
0,48542
0,40625
0,33500
0,27167
0,21625
0,16875
0,12917
0,08750
s 0,05792
S 0,05000

olelololoio|a]

X.a.2 Remuneracdo dos veiculos - etapa de cdlfculo
Idade do veiculo Sem ar condiclonade | * Com at condicionado
Sem Com Sem £l Com.
transmissio transmissao teansmiss3o | tranamissan
automatica automatica  automdtica | automatica

Classe do veiculo




X.0.4 Remuneracdo dos veiculos - etapa de cdlculo

Classe doveiculo

X.a.5 Remuneragdo dos veiculos

‘Sem ar condicionado - Com ar condicionado
Sem . Com Sem - Com
transmissac transmissao transmissao transmissdo
automatica automatica automatica automatica

ldade do veiculo

ANEXO X ~ REMUNERAGAO DO CAPITAL IMOBILIZADO

X.b. Remunerogdo do copital imobilizado em terrenos, edificacBes e equipamentos de goragem

X.b.1. Coeficientes de remuneracio do capital

ot



i Coeficiente
coeficiente de remuneragao anual do capital imobilizado em terrenos ol
coeficlente de remuneragdo anual do capital imobilizado em edifica¢coes o
coeficiente de remuneracio anual do capital imobilizado em _ n

iente de remuneracaoian
te muneraga

_ tal imohilizado em terrenas

ANEXO X ~ REMUNERACAQ DO CAPITAL IMOBILIZADO
X.c. Remuneragio do capital imobilizodo em equipamentos de bilhetagem e ITS

X.c.1 Fotor de remuneracdo dos equipamentos de bithetagem e ITS (FRE)

ANEXO X — REMUNERACAD DO CAPITAL IMOBILIZADO
X.d. Remuneracio do capital imobilizado em veiculos de apoio

X.d.1 fator de remunerogdo de vefculos de apoio (FRV)

ANEXO X ~ REMUNERACAO DO CAPITAL IMOBILIZADO
g1, dados de entrada

x-b. Fator de remuneracdo dos equipamentos de bifhetagem e ITS

ANEXO X - REMUNERACAC DO CAPITAL IMOBILIZADO

X.e. Remuneracdo do capital imobilizado em infraestrutura

K.e.1 Fator de remuneroco da infraestrutura (FRIJ

ANEXO Xil - FATORES DE UTILIZACAO DE PESSOAL DE OPERAGAQ E ENCARGOS SOCIAIS

/ i



Xii.a Tabelo de referéncio paro o cdlculo do Fator de Utilizacdo

12:00 2,34 2,11 1,83 1,76
13:00 2,68 2,28 1,98 1,90
14:00 3,02 2,54 2,14 2,05
15:00 3,37 2,85 2,29 ' 2,20
16:00 3,71 3,16 2,52 2,34
17:00 4,05 3,47 2,79 2,60
18:00 4,39 3,77 3,05 2,85
19:00 4,73 4,08 3,32 3,11
20:00° 5,07 4,39 3,59 3,37
21:00 5,41 4,69 3,85 3,52
22:00 ; 5,76 5,00 4,12 3,88
23:00 6,10 5,31 4,39 4,13
23:58 5,30 5,49 4,54 4,29

ANEXQ Xl ~ METODOQ PARA CALCULO DAS DESPESAS COM PESSOAL DE MANUTENCAQ, ADMINISTRATIVO E DIRETORIA

Xil.a Perecentual de referéncia inclidente sobre despesas DMA

29,15% 64,13%
28,41% 55,58%
28,74% 48,73%
27,13% 41,55%
24,07% 35,12%
/ )
P
7



. PP TP TP PTTTEES T TTOTOUTITIITIIISTY A — FrEE |lllll.[lq

XIl.1: Calculo dos fatores de utilizagéo de motoristas )

Frota Operante
6 236

3
101:00 A 02:00 2wt
02.00A0300 | 2 | 1%
03:00 A 04:00 ) 2
04:00A0500 | .3 | .16%
0500A08:00 | 9 L AT%
06:00A07.00 | . 19 ~ 100%
07.00A08:00 | 19 | 100%
08:00A09:00 | 18 | 95%
09:00A1000 | 11 |  58%
10:00A11:00 | 10 |  53%
11:00A12:00 | 14 . | 74%
L 1200A1300 | 16 |  84%
_1300A1400 | 18 | 95%

S
N
ENENE SECT SRR

S, WS NERE

21:00 A 22:00 6 | 32%

22:00 A 23:00 7

23:00 A 24:00 7 37%
TOAL 1 18 14,32

—t
8
-
A
B
QRN DNDDSHB LD © 0w

i
(3]




XIll - DEMONSTRATIVO DOS ENCARGOS SOCIAIS E BENEFICIOS

A - Encargos - aliquotas fixas (%) 16,80

1 INSS 0,00

2 SEST 1,50

3 SENAT 1,00

4 SEBRAE 0,60

5 INCRA 0,20

6 Salério educagio 2,50

7 Acidente do trabalho 3,00

8 FGTS 8,00

B - Beneficios legais 13,53

1 Abono de ferias 2,78

2 13° galario 8,33

3 Aviso prévio trabalhado G, 11

4 Licenca paternidade 0,04

5 Licenca funeral 0,01

6 Licenga casamento 0,02

7 Adicional noturno 2,24

C - Demissdes 8,47

1 Avi prév ndo trabalh 3,60

2 50% FGTS 4 .54

3 Demis més negociag 0,33
Resumo

1 Total A 16,80

2 Total B 13,53

3 Incidéncia de A sobre B 2,27

4 Total ¢ 8,47

TOTAL GERAL 41,07

023

Calculo da incidéncia mensal de beneficios

8.316 1,000

768

10.084
Média de escalas mensais 840
© Beneficios Sociais

Ne . . - ftem Incidéncia V_alo:f Custo Unit. -Quanﬁdaﬂéz "é:“ahf;.'di? Meﬁ::l‘.f‘l]'un
Unitério Empresa fensal Fune. cisno

1 Vale alimentacio 1 pidia 24,34 1947 |  840[ - 43| 38146
2 '|Adicional de dupla fungéo 1 p/dia 1650 | 16,50 | = 840| " 43| 32324
2 |Cestabasica ' 1 p/més 106,85 8548 il 1| 8548
3 |Convénio médico |1 pimes 146,15 11692 17T | ne@
4 Uniforme Anual ** 36,13 36,13 T T 36,14
“4( 2 calpss & 86,50 cada, 3 camisas & 71,00 cada e um sapato & 47,50) Custo Mensal para Motoristas 943,22

Custo Mensal para fiscalllargador

619,99

M

(l.‘,.-’. '



ANEXO XV -~ METODO DE CALCULO DO FATOR DE RISCO
XV Desejo colcular o coeficiente de remuneraciio da prestocio de servigo (marcar X}:

Metodologia simplificoda

X

Metodologi
a detalhodo

{ir para o item XV.a)

{ir para o item XV.d)

Cdlculo Simplificado do Coeficiente da Remuneragdo do Prestagdo de Servico (RPS)

e S cis S S

0,140

Risco a ser assumido (%)

£
Y B . ;
|
: 0,120 fr e s 4 -
w 0,100 - =
e |
B 0,080 -~ - o s .
E 2 ; . -
H =~
2 0,060 s
L3 ¢
.% 8 0,040 e e e el Bt e sy (PR S
! s
0,020 oo - e
0,000 - : ; : — = - :
; 0 0,5 1 15 2 8 3 3,5
|
i

XV-o Nivel de Seguronco o ser adotodo (NS)

95% W
Baixo Risco Risco Médio Risco Alto
Ei
g 5,02%

adotado

valores de referéncia de acordo com o nivel de seguranca

XV-b. Coeficiente de Risco o ser assumido no projeto (Ri}

7,31% |

XV-¢ eient do RPS (X}
; : X 5




Wiy

“epEALID
eARER|UL B OpRG]E Busl|eSall| 3
epueap 2p 03514 ¢ 2nb we soyeleld ¢
2IUIWBMITIIUCT "EPUBLISD B (Al
48 S[eU0DEIIO SO S0P BAKS3IdHa
sied 9p wg|e ‘sE10) SOI5N3 3GOS
(sre1aju1 sojuatuysaAU) [edea sp 0isna
op uglodoid gpenafe Wod soalorg

© 31505 epuewap ep
800J03U (SOUR S-F] BLIZUIRIG GESIARS
ap ssasoud a 3nb w3 soEfoud
We U WIENIZIUD]) "BpUBIIIN 3p
epiad e watesuadivod eied sjuzpyns
0 sjaaita)isoysna s0p s1ied ssusde.
opuTlim ‘5ap 2u spuozesdo

$0ISI0 AP einsE WO soj(old

E4148] 8P DIN3|ED
© piEd BpURINIp SP SagdeiieA uawenue wiadiaauy
oIERHE O 30b Wa s01afoid we puawiEmEyUD
sesadsap 3 52313331 24103 SpEpl|EUCpIadaid
2P SANPU SO SpUIUTW SEW ‘anoTa0 op

[E303 Jejea 0U OEINRS) W3 OpUEY NSl ‘BpUTLED 3P
s3p51pUed seAoU 58 sesedsep 8p Blmnasise B iesnde

apod |zuciesado pEpIIaY B BpUO aTafalg

‘eumIE B)[RI7)
2p eplad 31uspundsa oD Wod eloprado
esaidls Bp BpUBLEP p or3npay

# OWIOT VINYNY 1P 0P S03E TP BUIOSIP
BpUBWSP op eplad £ dnb wa sagden
wiaguin JE(dWa3101 35-3430 eputiiap

EU SUSIUEIBNP WHITNSIU] SSIR]S

@ 1818 3P SOQUAD ‘SIPEPISIBALN SIRIAW0I
S0J3U%D 3p 0gdeAnESaP 'ON3WL DR BYU)|

BAGU BLUN AP BATIBGE B 01400 St ‘BRUewWwap

B BAS5aUdNE BULIDY 30 JRISIE B WeyuaA 3D

S0URBONE SOLIPUPIC SOJR) WRGIWEL WAR[Su]
“SEPIIAPSUCD 0gS S0P SOLE|eS Bp
0EINPAJ NO EjIE BP OBI3O) Jod ‘Elals)s
ap sopensisop ouswesed ap apepleded
ap eplad e 2 syodsuen ap soalRUIEle
NO SIENPINPUL SORBL 508 338 Isjnga)
elrays]s op 2pepiinEdwos 3p epiag

EpUBLSAQ Bp bpiag

upuElLRp
ap 20012 oaspy -3 oapy

-oumenda;
928 0p 531UEAT|DI ST0iRIDLE
24qps gpensd spepiliqesucdssl

B OPUBIAWIEP [EMEAU0T
ogsineld esie ogu anb we solafasg

sopeliuode So1snI21q0s
50 wod J2ae sod spepijlgesuodsal
Bp E3180E 0130} sE[asUD
0gsapod jeneiugD O3 Ipu0l Bu
BI7EIE> WaUess de opu anb soialolg

“adpuyd =p oje) 8p eRUELGIC B JIEd
E QLEUIPIORIDE 05520040 WS SIEDIU SEJDIURLLY
sagdipuod sep ogdenpedsd v welanasd anb sojefold

‘Bjuindas elejiue) opsinal & sods
a3-Jenbope prepissadad Sluswes
~ elopetado esaudwa e ‘cdway
{ ap 210210y op vausp ouplEEEs
01JBW OU §30IRI31E WELIEID
05E 'OPIINPal 2JUSWEANR|Z) Bd1L3)
2p ozead wn eied epynojes e

‘sO|n12n sop apepianpoid
ep ogdinulwig no sipuopessde
501503 S0P DIUBLINY [RIUAIGLIT BLIIOY
U s2IUEpNLY B OMUAUIIPUEIE BIED SIAD
52190 3 S2WS1EE EI0)) W3 43 e usiia|dilos

SOIUBWNSRAUI 3P BPEpISSITAY

£03|as sop ogiesado
2P B3} PU SOPLLOI] SEIUAIGUE SOI5TY

ejopelada
£s532dWa Bp S1IBAGLI 3 5|34 0W SUAG
50 30pO] 2ied |EjURIGWE 0FIRIN RS
ap ePpUYBKEe wallesade anb sossload

‘CEIUAINURW 3P 0NUSD 3 SuaBesEd
owo3 ‘aued apuelf ap soane 2ued
e3ynadsa [SIUaIgUE De3eaunIT 3D
ppuRExe waasasde anb soisfoid

‘03 jdadsa s|BUoIHPe SOUBWa]A
13252 Was warod Joas o aigos sjuain
oziasifia) B Wed sepeyulje spIURIGLUR S0YUSWala
B eang|al BIoURRim Waluasade anh so1afoig

“seaginald
SIPILRIILL 5303|PLOD SeU AeNaes
oeiemyje was 2Uatn epue] ep
OININEIRT ND SOIENUOD BP DESEACUAY

sEpIz3|aqEIsa-3d smua|que 303 puod
se cluswipusle eied ozeld a solUBWLSIAUL
3P 02IEI[DIE Bp BPEPISSADAR

‘eispaad o snb op ogdeuedwl
2] SOISND 53101RUS B[I5US NO EPEIOLIAP FikL
3 'UBjuAs NO OS] 0RIRIYNIED Bp oEALTIG0

[EuBIGwY
oedeuawensay

RIS WE ogiezieunou
EU SEIURPRI -5 0I5y

Puagwe
aRdeayIFT 4 031y

o Bune efas opefaued opegnsal

o anb eled 56IUBWAIE $0NING ND
BINANS3RIU SUGPALIO SIBUILIAY 3p
ogieiurdur Bp WepUEdap anb sojsfolyg

soprEul

welas s03sinasd SoaRILEL] 2 5001La)
sopeljnss) so anb esed sieuopesado
seipyEW ap wepusdap anb soyaloid

“o83jen 3p
S3031pU03 seu 2ioid OpUEUSTEIdT BURGIN O3NS

s0181n3d sopeynsa s soe
cjuawipuaie eled (3yuadis spepoogan ep odunnd
) sieuonmado s304|pusa 3p Ao 9I5| BMRASTE |
ep ogdels|e ep wepuadap oeu anb soialoly

ocpdepeidap ap easads 1ad
Was 'epepjiosu0 BUBGIN DESENYIS

50151344
SOpEjnEal SOB QJUAWpUAlE
vaed [3jusSis spepIo|an Bp ojduizxs
&} sipuonesEda sag3IpUCD 8P
N0 B351) BimN SRl ep DeARIa)E
) wepradsp oeu anb sojRinlg

|

‘paieIpivend
141p 3p 3 011353 Waied ‘onIwWo|Nk
Jod [2AISRWE3 3P 0WNSUOT 3P 40181
©OF DPIABE SIGNELIEA SOISND S0P OJUDUINE
opeiadsa § OpeIIEqWS jeossad B sO|IlER
ap 02N ol [eUpiindesd ojuausz L
Wi ey "o B1s3(] "eyslaead cpuewap
e ojuzwIpusie 3 sepefauzyd suade|n
sep opder|end € pied [BusRIado €10y
2 BPEpISIAIA Jo/EW oputdia ‘epefaueid
B anb op 1ouawl BAI2)3 BNEPISONACIA

SRJUBISINE 52p S31UA1RY|P saghipuoc
SEHND N0 SIBUIWLIET “DUEIA 3P oBIEjUEId
‘loedeweiiosdas 3 opdeaeuones)
520005UR1) 3p SPaL Bp GEIEIAYE OWOD
sesqqnd sagluaniaiw ap sapuadap erapod
oy3lo1d op apepijigels ep ogdeljese sied
BPILR.3432 DUIOT BREZANN 3peplajhpod y
“sepefaue|d sedBItEUl 3 5EIUS3) Saodipuca
SEp 0IUSUIPUS|E OF SOUESS0IU Wefzs
anb sa1lodsurs) 9p 3p3J BU 031|00g Japag
O GTARD @ S04UIWGLIAUL SOP 0FIETNE3] OB

3 sooang So3uaLIIsaAL]
508 SOpEUOD2|aY S0I5IE

2pEPINRROLG <

omgnd oluz WAL -¢ o

a3uB200
Sniess 0 92005 o1spald OESEACLI

41 [3AIU OpEAFIS WOD SEIED|ONIL

sesmon wajEaued anb so1atold

*s0sgs903d @ s0ynposd ‘soyaloud ap
DIUS WA eALSSIE & 91005 CPUEY EGEI]
SEI0P332U.04 WO '5{E30] S0IN0A
wa cgheiuawadul wa gjSojous ]

‘sopejaeden 3 5op|254UDD Sa 0FRAOY
o3 ‘SEpEISa] 'SEpEAIdWDT SEpRAyuL) seRiojoua |

‘og5e3sdn ep opIul 0 Bied sasEE
S1a01550d SOPRISBILI WA LIS 5P SRRNEEOALL)
sajusundiung ap jereaues opdemIndal ap

2PEpISSDAU 'SA5EI SOP BNy O ‘sElElss
ap apdesEalu) e 1ol S0jsnD s210pei

GRS533U03 25 £03150}0L33) So)uBlLaf sOp
opleaBeiul 2 opdejur|du) 3P SEPE; NI

50310095
sCidN|NW 3p neduaInuell & opdeizdn
2 3 soxa|dilod selwalss 2p nelejug)

SDJING @ SIRUNIWIR) 3P 0pdeIa00 £

‘SEIG0 3P DEININ(I T WEAGALA 2NB
‘apepvajduwes elje ap s01a{od sonch

Wi sle 59 sods
weajoruz anb sajefoid sorop

epeiiugaaid ogiesada 2 soisna
ap eINnGsa e epryl e walsled ap opdeiue|dw) wed
SOOI SOAIE 3p ae3Embe U apesiuay oasly

“(sonpdessed ap opleyuawnO W) sodABs
ap oelesado e seuade Wwesjonua Int soyefold sonay

Buanbasqns
cpausd o eed epejnsjes was eje
e 3nb wa ‘sopepyosues soialold

clesu0y Wa selsieid sagiues ap ogdende
no eyia13) a0 0E3npal 3 opiediaysod
wa sed1|dwi wspod opefaued o
anb op 02uo) 1w cedejuzidw) 3p opousd
Wy misimasd up ewiie sopuAsIgERAU|

OPEJIBIL U SOWINSUE 3P 2DSSEISH
ne sopesesd sodaud ap sanawgied

sou sehucpnu Jod soAllE sop ogdeiue]d
8p sozesd ne/s sodald ap oedesapy

SEWA|SIY
asojhuiap ap oedeive|duy

SEWBSIS
@ elEojoua) - 03y

eingndisaeu)
3 §UaBeien - o5y

oy ey

ap3iy 835y

 okien asy

Ex1jdy 25 Opuanh wa s3odEnys

mipazusuy oedEnbs & puges éuun.n.wt_

a3y op oFfuzseL

pEsURIG

a5y

S3glNgiAY 2 S0351Y 3D ZINBN . P-AK

(5dy) o3inias ap 0p3nisald Op 0g30saUnWEY OF ajuajafao) op opoYIoIBq OInNE AN
0081 20 MOLY4 00 OTINDTYD 23T OTOLIN — AX OXINT




“S|EME/Iu0D
s9p3eEugo ap cluswadwipey;
iod o21|gn4 Japog op [Ruiio)

oBSUPS 3 soWS|UE3aW 5P EOUSISIAY| |0 2ied S303UES 57 ENIENUGT 0ESABId

SIMIEAUGY
sagdefuge 3p owswaidwipeu|
Jod 31uspaduny 13p0g

0|04 J2ged o eled olawpIEssal 8p sagsedlqo
ap oedisodut B Wod 01eU0d op ogdunya sp oesjaald
‘OpEUILIIBIAP OZEIC.OPIIIAISURL] "ELEUOISSA3UaT
esaudwa =3d Sepruosu| sepiad se [euopiodasd anb
0p 5{ewW Jojen 3p 5|EMELUDI 525U ES IP TPUFSKA
B 2 eAQeUlE)|y ‘selopRuesed sopuny Sp opImusuCs
B 00D "2)Uspa3U0] 13004 op saededuno

ap oyuawadunpe o weinesed anb saycuswsidwey
S[ENIR U0 SOLISILEITLU Bp OBS|AGld

“epipaw

Janbjenb wa so3qnd sosinzag
&p wepyadap 0EY 3nb s013[olg

djes

eiapod eiopeiada exaidia @ 2jLENE|as
ozead Jod ainpasd cuuawedupew

0 05ED "0SIBPEIZUR P UIMIP Op BANLAGED
© Bipd GUFWEPUBLY 3P GIEND Op DIEIPFWL
CIUAWRE WN WS OPUBYNSAL  ONFIUBUL
opeasBw opad BLEUGISEOUCT B53udwn
20 0751 ap ozsdaziad B 2439 [EN1EAUCT
BIGENT “©X123 3P 10UIP O DIUBWEDUELL
3p spepissaasy ¢ 288 Eiopesade esadws
£p ozesd 01N 3P OFSTiPUNTS Bp OEINpEY

‘sapuELI0d
sesadsop sens Jeiuoy efed exies ap
0edl)suas Blejuaijua elopelado esasdwa
e ‘esaydwa e esed oplAap opSesauniwad
5P J0[PA O 3 GREPRIALEL O|IE)1IE] JO[EA ©
2B BIUBI3YP Bp EINLIEN03 B 2ied SOTINDE
WS FJU2 DEU SIUIPAIUD] JBPDJ O O5E]

oyenuny
©p Glpaveul 63| oz oudignbasap
dod oglesaunuiay ap ejue] ep oesinay
{g] esopeszdo esaidwa ep apdesouniwal
& eied GpiIa[RAEISE AUALNEN eL0Y
O JO[J3U] OLZNSN 30 Bj|IEY
2p JojeA DR 31snleay {T) 520701 SABIANP
Jod gwaisis op cpiepedsile e 3 eiopeiado
ep ojUaWIgaDal 3P OJIER O B1UE
ouzwesedssp Jod seajqnd sosindes sp
DPEPISEAIRU B 0LUBWINE NO soldesd sIEas)
SEWAG0L0 3P ERUFIIMID W ‘eigyliel
oZiEpeIase 8p OIUIWIdIW0D 08 ogdela)
W3 2IUBPAIUCT J3pog 0P DU WdWIpEY)

¥y ogp)

jemesuos
ogivuiuts) ep ogdedipaiue (15 o seljaes
sop opdeujeied ¢ OpUBAS| ‘Seljadueuy
sap5ed|iqe sep ojuawa|dunpey)
1) o12foud Dp GWIISIS 0350 Ap

way epeanid eapenur ead sojuawn
50AOU 9P DB3E}ZLUOD 3P APEP|sEIIE

esadia ep Bi@a0PUY 0E3UISLOD

ap soajsEasdosd tojEnd
1y

{1) wa sennsas eyzpod anb “eleuoissaL0d

“ujue 2p msnlea: ou oSy

e4iand J2pag
0P $01Y ‘E1{adaY Ip EPIRY

oxgpd
ojuawajdwpey) -gT aasty

s21uafealnba
SOLENS W3 epeateq cedelaunwal oo
“eDEIBIIL FPEI BRIN SR OESEDI0SUOD
g ap 2z W sayalolg

no cgseiteld

3P SCUNPRW SELLAISIS U3 3JUF[RAINbDS

apodsues

BJire] jad sopeIaunwag soafoly

‘s01INIE1T soLENsn 1o MU WIIIessE o Wefasaad anb
ne (a1uajeanbe epuewap e sedade ozu) epeuodsven
|E103 BRUEWAD & epenou efaiga eiopesade
esaldis ep agieiaunwal & ank w2 woyafoly

ogisanb g752 ¢ eioydxa
euBlagel wedey oew anb soialt

‘BpIUEIEE

3 EM2HG¥A eLllo) 3p B1siaad efes
sapepiniesd senol ap ojuRWIessa)
ap ogsitead e anb wa sajuzeninba
SOLENSD W2 33 WeAISH S
EpEaseq OBISIBURWEI DT 5010014

‘s01[N1EJE soLensn tod ojUaui2lessas o Welzasid snb
no {z3uajesinba epuewap g seuade ogu| epeliadsuely
|e30] 2pUEWIap & epe|nIU|k 2f2153 erapaiado
exasdia Ef GESEIBUAWAI B 3R Wa so3alold

op ogdesaunum) B

“GI133URGI AINQUAZS SUIGNINES

‘esopesado esaudwa

OFU BpUEWAp € anb Wa '(PplIodIad
wy 4 Epeaiygiuods|p ¥joy aijus
DEIRIAPUCH) OJSNI W3 ISEQ WOI

sopelatnial ajuawiei3aiu saialolg

“=lBjuE] BY13I5

esaudius P FpURILap EP OF3ADIY

20 enied F1UARUOMSEL0Y WD ‘tiapessdo

$01sN3 3F 0pINpR B 3G cp
Jolew auawjeuoiodeid eadas ap eganb
1328 'sodyypadsa sasen wa ‘aped sopeadagm
souensn sop opdedidined ep ojusliny

sanodsues)
ap sopesSanu se ulsgss ap
E3WRUD BY|E3E1 3P BRI

epesZaqu) epupiaq -3 0351

“BIEtiR) B1A03) 3p epsad
2juspupdsaes Woa ‘eiopeiade esexiw
2p pjuB|EAINDE EPUSIER Ep OZ3NpaY

“SEDR|DIZILGD 0BS BLEYD 3Pl
BU B3UEPNW OWDD 0jdWwaxa Jod ‘ajuain
: eejsi9s| 2R 011U5p soHMeIs soLeasn
2p aiswnu op jruouadosd ojueLmne
a0 sepepinield senou op vededinwioly

capepinieig

SDPEPINREG <) B35y

uan Ul

sounsapueR

soujafessed Bp A10USUBN 30 5018lu WO
BI3U3AILG 3 s0js00310as souByljode 13
R0 SITdIDIUN W STWRISS Bp sEL|

3P RIOIRpaId elIUBLI0TUDS ‘sapiodsuen ap

521U 1I0IUDD SOPOW S0R0U Bred 0ghez)iojne




‘eUBUGISSAIUGY BsR IR
® 03514 a3ap jeidagu) opdunsse e \nquye
[EMERU0d oesisadd Ip RIDURISHEU)

“210J] JEADURI A0 J1SanUf
5203831500 SEP 0ESIAI AN OlW Jod
‘ojdwax3 s0d 'o1enUo3 Op nlj3sueUl
oweunds cugiinbazl sefasua
ogsapod SE3LISUDD Bp seR3EMIS
2ND 31U LWENIENUDI JEUIWIRIRE

B4y Bp (03 nzweled) 315nleal 3p ejnug
EU ju1|dE3 3P 0JSN3 O o3 Tagienen lejdwaiun)

By oEN

“sojelold sonou
2P 3pePIIgepUBUL 3P SI0IPUDI S8 31005
s12UC|a1pe sa19edi| JE20A0.D NO OESSATUOD
2 jeziigeiay) opuspod "BliRuDISSAOUOD
UL S01SNEIGOS R 0351

‘eiopeIato
esaudiug ep ! | 2p 2pepr:

2 OPUEBIE ‘SO|ND|2A B ouBWEURLY
Bp S03PUGT SEU SZRTEIYIUTS SIQIRIE|Y

Iwouca30.5e |
HuBguy

sain{ ap exe] ep BAjIED:
ogheisily -] 935y

awsep

11020 € 50YI9ING DEISE SOIELUCD SO 50RO D5R1 W FETUSL

“ogisenb 20 yad

0195 w2aumel £jad SOIELjU0 213U DEIUNSI ey OB

BY 0N

‘epeaud esarduwl ep asuewepad ap
#5U84q03 ap 5 pER|Iqissod 5 g15xe Snb WES
oedezi|esed 2p opouad ofEd sossaueur
SOXEYI P |EUOEId0 BRUSPLRG

sodiuas sap (ealsl
N0 €101 OESETHRIED BY WELNED) $34315

‘esaidwa
£ $03S710 SOP BPEIIDSSID BULID) 3D 28)
35 ol1B11UR] 315nfERs 0 3nb W3 s913[01g

eiglpio
0BSIAD) W3 BJiEIURYY O
3p oESisadwasal =p asearosd

o8 s33snleas 311LE BSUBISP B BRGLIE
3nb no 2jue ep 3snlEss ou jeraied
£iLi0} 3p AUAW0E opesuzdiey
g[25 jeueies a3srlesd o apua so3alolg

“ennauiaed
ejnwugy sod efss ‘eyjlueid tod elas ‘opuald
50LIE[ES 3P JOJEA 0 215724 © BJUAWTIR HWOD
2s0d103U] DUBILLEY 315n]ead 0 3pus so1aloud

‘oyuBe) Bsnfeas

oe eped|yajue ewsa) ap ‘esyaweled

enwigs Jod =ias "eliued
Jod elas ‘sopRiEs 3P OfEh OP

315n{ear 0 3quRwWelR|dwod aladiody

aneytey 31snfeal o spua so3afolg

‘eropelado esaidws
2D 2001281300 01315N3 0P JURWINY

“OEIE| L] ap
S3IPL| SOP BWIDE S0Lgjes 9p DiUAWNE
10d SRYSIY|PORI] S03END 50U GEIEA3|3

GLIENERTILE]

sEysilgeges )
sagisanD

EISY[EGEN analy 9T oISy

cedepyy
D eLIe so(iejes -6T oI5|y

riopesada 25aidwa Bp RAISN|IXS
038]1 313D OE3RI0[R B WeUIDY sessautva
welas ogu ougyInba op cE3TOC WD
#p oEsIaId B anb Wa sayeiue)

12 WSPI0SEP 30 SCIE 3P SO5ED
w3 esoesado esasdws gjad SEPLLIDIL]
sepsad sejad soueuipio sopouad
W enielues ougyinbhaas ap
opsinaad e g15%3 2nb Wwa soarnue

QITES

WAPIGE3M 3P S018 3P S05EY WA 2i02s3d0 esaldus
#|2d sEpLUOIU] SERIId s2|3d OJRIpIWI [BNIE 1jU03

oliminbs=) ep opsnasd e eyspke anb Wa so1esuE)

2y ony

"OIEAIUGI WE saisinald
0ES OBU 1USIL(ENSN SBISND 30 3 SEpsad
seys2 pJed siejuowed 501335 By OB

“seilaIal ap sepied sieuoaesado
50A11E s0U1N0 3 sualeled Sajnajan
W SOIPWISIAU] LOD 301SNIIGOS

‘oEb2Iato
| 2 ojuswnpadun 3 sejnoreh op oaSezepUEA
2U Wwensa)

A1 (WBpIOsAN 3p s03y

‘olg)Inbz 2p op3Eodwioial 3p
SOWSsIUEIaW Bp 0gsIneId Wes 50124000

elipuip a0 Ops1as ap ossadod
o eted eluz] 0 wasve| enb sojeUo)

‘sepejenues sagSipLes sep aedisad won
enpsadiwa) woo ‘ogsejuswadiy ens 3p seue
stemeyuod sagiedliqo seacd ap ollaaueuly ujaeduly
op ag3eyens e efanasd anb (BNie QYOI BININAS]

SiuNEas eIl AgsAAl 2 SO0
25-5enbIPE pIBYSSIIAU BYUDLLOS
BloptIato vsaHwa & ‘odwa

ap AUOTHUOL| Op 04uap ol0IEINds)

024BU OU SBOIBIBL[E WEIOID

058 opjanpal auaweARE(R) odwal

ap ozesd wn eied ependjes gjliel

‘sieunidesade
$615N3 D TOIUBLUSIAUL DD CLULIO
EU 50151331005 “Sepelsdss seYeIal SEU
aledenuod Janbient was ‘aodsues) ap
apepiosdes ep ogde||dwe ap apepssadzy

‘elopesedo esadius € esed soysomiul
sleuoizesade @ s02/U32) sa0aped soAaR

“10125 0P 32258 SEIEN2S We opeaseq epiad ap oaudFouloy Jojra op oedEiapien
*DJ300W OU DEANPOLU |IDUIN P 3 SR DES SRS 2153 SIB) 'OPRIUDY SAUANIUI AP KISUFLIGI0 AP HEDO] SAPESIIGEqOIT £ JIBlEL
5 WaASP S203UISIP SIENILAA S 10335 OF SEDNSLTIDLIED 3 SEIDUSII000 SER E|IOYR2|E BZAINIRU Bjad SojeljUuod 35U DRILNSIP By cBy

BY CEN

*sepuad ap (2101 [epuaiod oe epeyu|
opdmoud ewn wejussada: soingag “ozed

oBUD| DU B[FUSII090 5P BREPIGEGEIT
apeasja wanssod seWw ‘eopeiads
2szaduia ep soisnd 3p oued ou elsihaad
wwsed ogs opu ‘seossad weajpaua anb
2uaw|edpupd SD1UBPIE 3P BRURLI0I0
€ SONBII0SSE SOISMT 50 WO SO5|0qWEsay]

E|JRUGISSEOUND BP SOUELAIIUN
no/3 SOURNSH Wenj0sUE 3nb SBIUaPNY

s03jA13s fap
ogdesadn 2p sepepiroLg

$AVEPY 2T 0

‘s21i0dsuE ) 3p 3pal ep agdziado &

speuiniogns oe1sad 2 oedesusdwm ap

BJTLUIED B $355EMR) B PPUNLIO EUBIZY
ep enssedNE Efaled WoD sO1[0Ud

o21jand cedlg Jod epenualad
‘awapuadap agdesuadiuod
ap eivwpy wosd coralosy

“pjuaweSed ap sauwly senuesed
waa opegjepadsa caEdueuy 31Uz Jod epepossad
‘ajuapuadapu) opSesuadwos ap riowed wos soyalalyd

SEJOREIITG sESaL0UR

21303 pEsesmUnWAl 2 ogdesuada

ep wepuadap ozu ank sopalaig

“SEIUI5A BUIITE EXEINELY OZISUOT 3
sAgdenys sel 18y nsad wApod oeiesuaduias
2P BAEWED BU SOSINI2L 3P

1auapYynsY
Mo sesunz8i ap ssseda) ou soseny

“035n0 0U Wweysedw
esaudwa ¢ eled oESepeIRlIT 3P BWRLIE
Op $03.n38) 3p 355Eda1 OU BHUFIIYNSY|
[enlU2ne NO SQSEIE 50 'siewapy
'EORBAJISqE DS Biodsukl] 3p BWalsIs
op sajpediased so shus sosmaai ap
ORSINYUISIH 3 OESEREIBLIE 8P SoWseIa
s04n0 @ oedesuadioy ap erewe)
£p Op3eimnasssap no og3elsde BU seljey




%58 | 89z80% o e

%06 (X) 5 op 2auaifa0) I-AX
s ah %56 e
OpEIOpE 0981y [uBInbag ap |2AIN A %sE

p3uBInBGas ap janly op opdiuIfaad FFAX
L0'0 60°0 %002 LLOELB0EE L soinf ap exel ep ealesiuis oedeIRl|Y -/ T 0351y
930 180 %EE' | 00l BISIY[BORA 2ARID -OT 0ISIY
€10 9e'0 %LZ | /¥ E9BZ9'OF 0B9B|JUI BP BLUIDE SOLIR[ES -G 0ISIY
000 700 %080 LOZ98S6YY L JIAID LIZPIOSa(Q -4 0351y
£0'0 10 %GL'0 L86LEE0 LE SO91UYBY Sapiped Bp oRIRIRYY -€T 0ISTY
120 L9'0 %00'] 004 S3UAPIOY -7 T 0251y
GGy £lL'e %05 0oL opiesadlod ap elewe) -TT 0951y
000 000 %05'E 0 ooyqnd ousLwadwipeu| -gT oISty
¥S'0 €L'0 %021 elo)® seyliel ap s1snieay -g 0351y
000 000 %E3 'Y 0 epelSa3ul epuBWIRQ -8 DISIY
18') g1 %ve'e 66666666 66 SBPEP|NIBID -£ 0ISIY
G L1 or'e %.G'G {0]% BpUBLSP 2P |BQO[3 GI51Y -9 0351y
10'0 200 %690 8897085/ 6L [2IUDIGLIE OB3BZIIEWIOU BU SESURPNIA -S 0251y
Qo' G0'0 %00 L LE66YTE6L' | 1EIUSIGWE 0R3RILIIFD) -1 03SIY
9¢'s ze'e %00'9 LEBRI0BE'CY SPEPIANEOIG "SA 031jGNd DILBWISIAU| -¢ (ISIy
000 000 %000 0 SBLI2SIS @ e190j0Uda ] -7 0351y
€00 g1'0 %0022 LEBBFEBEBL L BININIISSRILU| 3 susfeles - 0dsIy
BIOUBLE/, | OEIDE OIASS | %G E OjueAd op ojoedul| Elouapiou] 098ty

SOJSII S0P OjN3D) 3-AX
008Id 30 ¥0OLvd 00 OTN2TVD 2d OAQOLIW — AX OX3INY



e e —,—,—,——

XVi. Calculo das Despesas Gerais

Equipamento de seguranga.. ... S S L |
Material de lIMPEZAL .o a sy s _
Material de escritdrio.......... T I R$ 4.089,30
Material de consumo de mformatlca ...................................... TR UTTUPRSTST

Material de manuteng&o predial.... .. ... BTSRRI [ R$ 2.545,00

Total de Material de consumo| RS | 8544 2

Despesas médicas obrigatorias R$ -
Servico de conservagao e manutencio

AQua e eSgoI0... .. ..o RO R$ 10.011,10
Energia @I8triCa. ... RS 28.407,07
COMEIOS. ..o e

Total de Servigos publicos| B3

[ /=1 o R S U B i R$ 9.822 47
REO: sy IO ek B e e senen RS =
ITEEINGE ..o oo R$ 2.262,00

Frete e carretos... R$ 2.884 36
Treinamento de pessoa! ................................................................ s RS 5.835,13
Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU) ......................................... .| R$ 3.184 23
Livros e periédicos...... ... B g e g S A R e i | RS -

Transporte de valores nas garagens ........... e e R$ 17.489,01
Servicos terceirizados de seguranca patrimonial e portaria......... R$ 420,00
Servigos terceirizados de lavagem de veicwlos.............ccccooeeii . R$ 20.480,00
Servigos terceirizados de manutengio predial..................... R$ 535,00
Servigos lerceirizados de despachante admnistrativos...........ccc.......... R$ -

Servigos terceirizados na drea contédbil ... R$ 50.050,00
Servicos terceirizados na érea de medicina do trabalho .................... RS 17.851,07
Servigos terceinizados na drea jurfdica........ocovcvveveveeeeen. R% 67.839,90
Servigos tercelrizados na area de informatica.... ..................... R$ 52.892 46
Servigos terceirizados na drea de recursos humanos........ S R§ -

Total de Servigo terceirizados| B

Outros

L




Anexo XVIi

Boletins Mensais de Oferta e Demanda de
Passageiros

Periodo de Abr/18 a Mar/19

M
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BOLETIM MENSAL DE OFERTA E DEMANDA DE PASSAGEIROS - TRANSPORTE MURNICIPAL DE MONTENEGRO

Més: Maif18

Linhas Nimers | Rodagem Nimaro de B ires Valor Tarita Recelta Anferida o | b |
Codigy Exiremos Via Modalidade Natureza Vg Viagens | Vg | Mensal |Pagantes| Cartdo |Escolar| Gratuito | Total |ComumiEscolar| Tarifa Comum | Tarifa Escolar Total
idiria % Germane Henke Tanac__ ncional |Normais | 1.370] 102 15643 13420) 2721 8658  40452| RS 335 | RS 1625 RS RS 447163 | RS 98.505,63 | 2,9948)
Radovidria x Germane Henke . |JeséLuiz _ [Convencional |Marmais 884| 9.1 7.289 5763 ss| 5.518 RS 325 | Ry 1,625 | RS 4573400 | RS 1602251RS 2,5578|
vidria X CincodeMaie . |loséleiz |Convencional  |Normais 2.042| 68 | _ 11.015 RS 3,25 | RS 1625 | RS 10005450 | RS 2.076.75 | RS 10 31024
Centrox S3oJodo X 5lo Antenio Progresso  |Convencional  |Normais s 983| 55 B 3.286 RS 3,25 | RS . 15.476,50 | RS 425,75 [ RS 1580225 | 15324
Centro x Faxinal ) _ |modovidria |Convencianal | Normais 1.066| 74 - RS 3,25 | RS 36.169,25 | RS RS 3647475 [ Lese2| o
Redovidria x 58c Paulo. .. |SipPedro  |Convencional zoS..m;' |7 234|538 T 13s S 3,25 | RS _.8.373,00 | RS 3| RS 10.408,13 | 2,5650 1,9835
Faxinal(Doux) x Germano Henke B.Macedo  |Convencional  |Normais 424|153 391 3] RS 325 | RS 4147875 | RS 19,50 | R& 4148935 )| 13614 2428
FarinallDoux) ¥ GermanoHenke  |M.Cardoso {Convencioral  |Normais 448|125 47| 1  iesmaz|ms 35| 4810000 | RS 163 | RS 4B101,63 | 26628 137
Rodovidria x Estacia José Luiz  |Convencional  |Normais 324| 8.4 - 20 2805| A5 325 10.812,75 | RS 328,25 | RS 11,141,00 | 1,7655| 172535
Subtotal das Linhas Urbanas 7.7789 48.461 75.134, 6.287 164.710 3,25 1,50 RS 401.683,75| RS 10.216,38 R$ 491.200,13| 2,51 1,93
50001 |Rodovidria x Germano Henke x Sto Antonio {Tanac Seletivo Normais 504| 21,5 4686 4458 8.066| RS 3,75 | RS RS 30.247,50 | RS - By 3024350 0.5286) 09785
BOOOZ |Rodovidria x Germano Henke x Sto Antonia {José Lz [Seletivo Normais 294 206 505 4538) 8387| RS 375 | RS - [RS 343250 RS - RS 3143250 13840 13840
50003 _|Rodovisria x Cinco de Malo x Sao Joda x Rod| RS 287 Seletivo Normais 3| o aget|  a720] 7.887| RS 3,75 RS 2957625 RS - RS 2957625 | 16504 15954
80004 _|Rodoviarla x Cinco de Maio % S30 1030  Rod|Ruf Barbosa |Seletvo | Narmals 350|167 5545  zses| 10.365| RS 375 38.883.75 | RS - |ms 38.983,75 | 17740 17740
Subtotal das Linhas Seletivas 1.321 25.228/| 0 34.704 3,75 RS 130.140,00 | R$ - 430.140,00 | 1,38 1,38
wantenegro ¥ Bom Jarclim . |costa Serrs |Convencional  |Normais 128| 220 18] 458 3.424| RS 3,25 | RS 1,625 9.119,50 | RS 193,38 9.312,88 | 1,2158 1,0176
Monlenegra x Santos Reis . |Alfama/lag. |Convencionzl _ |Normais 130] 154 485 - 2m8| 2.137| R$_3.25 | RS 1,625 4433001 RS 78813 5221,13 | 1.0674) 0,8024
Mantenegro x Porto Garibalde ~ |Vendinha _|Convencional _|Normais 80| 314 I.| 128 57 2.612| RS 3,25 | RS 1,625 7120751 RS 201,50 732225 | 10398 0,836
MentenegroxSerraVetha  |budaBol  |Convencional |Normais 82| 359 0 s 2.659| S 3,25 | RS 1,625 7.085,00 | RS 292,50 7.377,50 | 0,127 10,6938
Montenegro x Yapor Velho LCatarina |Convencional |Mormais = 5 1| 1k 260| RS 3,25 | RS 1,625 393,25 | RS 22,75 416,00 | 0,9028]  04444]
Subtotal das Linhas intericranas 428 10.890 5.441 3.z221 922 41.508 11.082 3,25 1,825| RS 28.181,50 | R$  1.498,25 29.648,75 | 1,02 0,84
Total | o528 101.854] 72813 94148 7.209) 36.336 21D.506) 3,25 WS 558.975,25 | RS 11.714,63 571.689,88 1,73
\...w
“
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I CEREMOS DE RAIZEN COMBUSTIVEIS 8.A. OS PRODUTOS CONSTANTES DA NOTA FISCAL AO LADO NF-e
DATA DF RECERIME NTO IDENTIFICAGAS E ASSINATUHA DO RECEBEDOR MNo. 000781582
1043524 - SILAS SERV TRAI\ISPORTES URBANOS Sérle 1
RAIZEN COMBUSTIVEIS S.A. DANFE
D liar d
AVERIDA PALSIDENTE VARGAS 4016 crkld g
GENTHO
Fateln / FS 0 - Entrada
93960-006 1 - Seida
93260:006 N7 000781582
Tel.; 0300 789 82 82 / Fax: SERIE1
Folhe 111 43190438 4535 9801 3705 5500 1000 7815 §212 1 B85 9602
UL EA DA OPEIAGAG PHOTOCGLD DE AUTORIZAGAD
Venda de combustivel ou lubriticante adquirido ou 1431 90072791274 23.04.2019 00:59:39
RO GAD EGTADUAL INSC, EST. SUBST. TRIB, CNPJ CHAVE DE ACESS0 B/ CONSULTA DEAUTENTICIDADE
Baanooonee 33.453,598/6137-05 43190433453588013705550010007815821216853602
DESTINATARIO/REMETENTE
e LT FA A BOGIAL I CHFJ DATA DA BMISSAC
GILAS SERY TRANSPORTES URBANOS 89.586.560/0001-40 23.04,2019
(B8] -lAur o BAIRRO/DISTRITO CeP DATA DE SAIDAIENTRADA
H CAPITAO PORFIRIO, 2238 CENTRC 95730-00023.04.2018
BAUNICIPIO TELEFOMNEFAX UF INSCRIGAO ESTADUAL HOF DE SAIDA
MONTENEGRD 51 36320855 RS ISENTC 0G:59:20
FATURA
QUINZE MIL OITOCENTOS EQUARENTA E TRES REAIS
CALCULO DO IMPCSTO
BASE CALCULD ICMS VALOR DGICKS BASE CALCULO ICMS ST VALORDOICMS ST 1 VALGH TOTAL PRODUTOS
0,00 0,00 2,00 0,00 15,843,00
¥ ALOR DO FRETE VL0 00 SEGURC DESCONTO OUTRAAS DESPESAS ! VALOR DO 1P l VALOR TOTAL DA NF
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.843,00
TRANSPORTADORY OLUMES TRANSPORTADOS
HAZAG SOCIAL 5 Em‘agaaﬁgmm £O01E0 ANTT PLACA ™ o
TR NSPORTADORA MICHELELTDA ATN4045 PRt 76.700.939/0001 20
0 &0 MUNICIFIO UF INSCRIGAO ESTADUAL
MuuUTOR YALERIO SOBANIA ARAUCARIA PH 1350023212
QUANTIDADE ESPECIE MARCA NUMERACAD Jjaoswro PESO LioUIDo
5000 4.176,881 KG 4,176,881 KG
DADOS DOS PRODUTOS/SERVICDS
COW,FROD DESC.00 PRODUTOISERVICO NCMiSH | ST | cFoP | Un GTDE VL UNIT. VL TOTAL Be ICMS VLICMS VLR aticms | Aum
1B01  |OLED DIESEL 3§10 27101921080 |5656 jL 5.000.,000 3,1666000000 15.843,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

jetim Goplormidade;44030/201 8 /Dena:0. 84070 faspecige Cor: LUMMOO E(SENTO OF MPUREZAS CONTEM 1D% DE BIODIESEL ONU 1202 I5LED DIESEL 3 NIfSUB-TOTAL DA NE0 INCIDENCIA| --» 15.043,00

ALCULD DO I5SGN

NG, MUNICIPAL Y ALOR SERVICOS 18&\3EGALCULO!SS VALOR DO 133

) 0,00 0,00 0,00
DADOS ADICIONAIS
PO A GOES COMPLEM ENTARES MESERY ADO A0 ASGO

Inlarmagées do Fisco: Lacre(s): 1952384 / 1952385 / 1552386 / 1952381 / 1952382 / 1952383 / 1952380 / 1952393
N4/ 1952395 / 1952396 / 1952397 / 1952398 / 1852399 / 1952400 / 1952387 / 1952388 / 1952389
Crvelope (8); LB3ISHE235 ICMS Retido conf. Art 1°, Livres IXT do Decreto 37.698/97, Carga conf. Parag 2°, Claus

o 118407, Produto:24141801 /BC.ICMS OR:17.397,80 /ICMS OR:2.087,74 /BC.ICMS DE:17.397,80 /ICMS
Wt/ DISPENSADO DE EMITIR CONHECIMENTO DE TRANSPORTE RODOVIARIC DE CARGAS, CONFORME OFICIO N®

i ‘67 Informaces do Corntribuinte: RECEBIMENTC IMPLICA RECONHECIMENTO DE EMTREGA EM TANQUES LACRADOS,
GELAUIRES MENCIONADOS, E QUARTIDADE/QUALIDADE CONF REGULAMENTO APLICAVEL OU ACOSRDADG. "SOLICITE FISPQS DE
WONnn oM DECRETO N° 2657, DE 03/07/1998,° 1202 - DECLARO QUE OS5 PRODUTOS PERIGOSOS ESTAQ ADEQUADAMENTE
MUGTPICADOS, EMBALADOS, IDENTIFICADOS, E ESTIVADOS PARA SUPORTAR OS RISCOS DAS OPERAGOES DE TRANSPORTE E
Ui RTENDEM AS EXIGENCIAS DA REGULAMENTAGRO. Horaric de Atendimento Segunda a Sabadc :-C 78 AS 17H
Ul FORMECIMENTO @ BO2BE74361 / *COMHECIMEMTO DA CARGA-EMISSAQ DISPENSADA-IN-SAT NR.117/89 ITEM 6.4 DE
U/ 11/8Y POBL.DOE DE 29/11/89.% GRUPO DE EMBALAGEM III VIA TRANSPORTE :RODOVIARIO CIF CODIGO :10 TRANSPORTE
(01022930 QUANTIDADE :18 ROTA :BESTO9 NUM.FREGUES :0001043524 FATURAMENTO ; 0926053050 NUM DOCUMENTO :
HOAUHDAY 3D Favura: 7BL582/01 H$ 15843,00 25.04.2015 / Placa Veiculo: ATN40D45% Placa Cavalo: AYR6953% PR
poston Federais: RS 0,00 Impostos Estadusis: RS 2.125,62 Impostes Municipais: R$ 0,00

7




L D B s B o R A T e ae e e oo e | g\,
MONTENEGROME 5!
DATA DF RECTBMIATD ONTIOAGAG & m;:.ummmnr_mzcanaom 1 NO 000.01 9028 '

e | SERIE: 2 |
 IDENTIRCACAD DO EMITENTE DANEE ; . a2 =y
el ||| [T
METROBUS COMERCIO DE VEICULOS NOTA FrCAL HeA i !
' . T ENTRADA ACESTE ‘
LTDA Al 4318 1094 1454 0100 0744 5500 2000 0190 2840 0069 2306 ;
N° 000.019.028 e !
AV ASSIS BRASIL, 5670 SéRlE 2 o] de auwte dade no posrtal nacional da kF.c
SARANDI - PORTO ALEGRE - RS . www.nfe fezenda.gov.briportal
CEP: 91110-000 Fone: {51)2285-8000 FOLHA: 44 ou no site da Sefaz Autorizadora
HATUREEA DA OFERAGAD ; TGEBLO BE AVTORZACAG DE o
VENDA DENTRO DO ESTADO - ‘ 143180181067816 09/10/2018 10:09.01
INGERIAG ESTADLAL WSCEST.DD SUEST, TRUBLTY =]
{88/2444760 o 14.145.401/0001-44
DESTINATARIO/RERETENTE
SOEAL . 5 NPl SEsagaly OATA DF EMSER0.
SILAS SERVICOS DE TRANSPORTES URBANOS LTDA 88.386.589/0001-40 08/10/2018 ]
s EARSETTS - == BATA B SABAGNTA ]
RUA CAPITAO PORFIRIO, 2238 [cENTRO 95780-000 | 09/10/5018
LN PONEFRX v TNSEH ESTADUAL MORA OF SAIGA
| MONTENEGRG |(51)3632-0888 Rs | 10:09:01
FATURA/DUPLICATA i
G01 [E=TETIET:) RE 78.500,00 [042 08/11/18 R$ 235500,00 ‘ [
T ALCULD DO BIPOSTO [ .
ASE DE CALEULD DO fesis VALORDOIGEE ) BA3E pECALCTG DO ok mmma VALOR TaTAL DS PRODUTOS ‘T
I 139‘573.09,' 3 ) 25.123,14 0,00 0,00 314.000,00 |
[AreTos e VAR 00 SRS T BEfomTa GLTRAS DEEPREAT N L G VALGR FoTAL A O TA 1
0,00] 0,00/ 0,00 000/ ' op0f 314.000,00 |
RANSPORTADORYVOLLMES TRANSPORTAO0S ; . . e
F.a;_,—m POR A [ T LAEA 0O wilcis | OF CARTRE
0-Rem (CIF) T
g T * WORICIG " I [ s ey e
“GUANTICADE ARG NERAGRD [ T — I T e — (
1 VOLUME(S) s 0 0 !
GADOS DO FROD E — o ST
m‘— DESCRICAO DO PRODUTEAERVICO .~ NGLEH CST | crop [ UKID. | QUANT. u%c i !m;__j— e v'?'p?R o A_FET
VLRG4EX [WS VOLARE 63 a ] §7021000] 020 (5702 | UN 11314.000,001314.000,00(736.573,00| 25123, 14 a,sihs_“o‘!
CORES: AMARELO ANO FABRIC. ' ’ | :
2018 ANO MODELO: 2018 NRO ;
RENAVAM: 400147 MARCAMODELOD: |
MARCOPOLONOLARE DWS ON 1 i
NUMERC CHASSE © - r
93PB4SP31KS501156 MCTOR:

/ |
} 9249991)1239289 POTENCIA: 156 JI |
| TIPO PRODUTO: VOLARE DW9
COMBUSTIVEL: DIESEL s I
| " |CAPACIDADE: 33 PASSAGEIROS /
i
|

DECLARAMOS QUE VENDEMOS O
VEICULO ACIMA SEM RESERVA DE
DOMINIO, POR SER VERDADE,
FIRMAMOS A PRESENTE
DECLARACAD. .

| . ’ — | I : *J_Ha =
CALCULO DO ISSQN .
[ Yy T | VALOR TOTAL DOS SERVIGOE BAEEDE. 0 POS IERVIGOS 'I—va.oea;mﬂ *“j

(e e ]

e T

FATURA: 19028 Valor Criginai=314,000,00 Valor Descomio=0.00 Valor Liquide=314.000,00
Nada Consia ‘ ) :

5102 - R$ 314.000,00 (Cfe Lel 12.741712 o valor aproximado dos tributes e de 32,09% ou RS
100.762,60. Forte 1BPT) Ref. Petlido Numero: 6085 Placa: 501-3990 Placas: 501-3990 (Km.:

ATUAL ALIENACAO FIDUCIARIA AG BANCO MONEO MNRO CONTRATO 523021 NRO PAC

19001150202 CODIGO FINAME 35920044 CONDICAD DE PAGAMENTO FINAME/CDC R$ ; i /
135.500,00 REC. PROPRIOS R$78.500,00 DADOS PARA DEPOSITO BANCO BANRISUL i /‘l-g\ /
AG. 0028 CTA. 06032228-01 ) j'/ ?'
DIMM Slutenas Lic 26012018 F_h?éiir'rms'(w 3823 Gea0 —— Tf-J‘

1‘{




Sindicado dos Trabathadores em Transportes Rodoviarios de Saw Legpodo
| 2

IRua
[ ored
CNEL 06 A8 040/0001-78

ACORDO COLETIVO DE TRABALHG 2018/201¢8

X

SINDICATY) DOS TRABALHADORES EM TRSNPORTE BODOVIARIOS DE SAQ LEOPOLDO. CN
UG TR 040/0001- 75 neste ato representado (a) por seu Presidente. s.r. (2). EDSCH DIAS DE AR

SATAD MONTENEGRO 8A, CNRJ n¥91 359 281/0001-29, neste afc rapraseriado por s&d Siretorn 5 -
T FLAGIO KOCH!

SILAS-SERVICOS DE TRANSPORTES RBANOS LTDA . CNPJ nP89.388.556%/0004-40 = -~aste ah
representado({a) por seu Diretor . sria) JOAD FLAVIO KQCH |

Celgbram ¢ presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, estipulanda as coind
nas clausulas sequintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — VIGENCIA E DATA-BASE

As vartes fixam a vigéneia do presente Acordo Coletivo de Trabalho no perioda 22 07 de jultho de 2078 £ &0

4e junho de 2019 e FlSiabasE da categoria permanece a0t de'julks

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

) presente Acordo Coletivo de Trabzlho, aplicavel no ambito da (s;
% categore (8) dos empragados em fransporie caletrvo, com abrénge
3rocher Capele ¢= Santanz, Dois Irmaocs. Estancia Velha, Estso
Montenegre. Navo Hamburgo. Porido. Santa Mzana do Herval, Sao Jose
Sepastizo co Cal Sda Vendaling, Sapucaia do Sule Tupandi

Salarios, Reajusies e Pagamsriio
Piso Salarial

CLAUSULA TERCEIRA — SALARIO BASE.

Para as funcées abaixo relacicnadas, aplicado ¢ reajuste estabelecids a partir ds 01
salarios bas:cos S2rés 05 Esguinies

Yctorista de dnibus de Linhas Municipais e Urbanas: RS 2.672 14

Motorista de servizo seletivo com veiculos menores R$2.746 .85

Yiepalgs RE 2.080.75

717 - ps sadrios acima sdo estabelecidos pars uima jornaca de 220 {duzantos e vinig} noras mansa;s, -

de. em caso de pagamento oor hora, dia. semana ou outro criterio. serem felicos 05 devidcs caleins A o2
sakarios acima pactuados.

& 2% - Considerando as peculiaridades do servico exacutado € a necessica e de st
partes ajustan que nos primeiios 120 (cento e vints) dias ce trabalho na e presa. 3 5 S
clencadas descrita asima, serdo corespondentas a 80% (oitents 2o cento! dos sy




S e S R L R

O Considerando a inicativa da empresa em estimular o eperfeicozineanto profissional de seus
Hncionanes, possikilitando treinamento, onentacao e avaliscdo para agueles qua nela ingressaram em
(Uncoes como manobrista pessam vif a se tornar motoristas profissionals, miciaimente na condugio da
micro-onibus de servigo seletivo | as partes ajustam que a rernuneracic para esta fungao SSré a 0ss i

caput desla clausulz.

§ 4% - No caso de motarista gque acumuis afetivamente a funcdo de cobrador em WICERO ORMBUS am sistems oe
nilhetagem eletrénics cu néo. duranta cinco dias da iornada semanal, incieoenden i

te gue 1s8ig

$ Lol
ocorra & folga legal, cu a de feriadas ou a de repousos, sera acrescida ac ssu salano a g
de 15% (quinze por cento) schre 0 pisc normativo, a titulo de adicionai de dupla fungéo,

§ 59 - No caso de motoristas com jornada mensal de 220hs, que acumuie provisoramant
= sistemnz de bilnetagem eletrénica ot 030, sera acrescida ao seu salario a parcel
R$16.50 (dezesseis reais € cinquenta centavos) por dia efetivamente trabalnado o
(@ de vizgens realizadas neste dia, a tituic de adicional de dupla fungio & partir de Margs oS

wlm oroviscriaments

§ 6% - no caso de motoristas com jomada mensal de 180hs, que acum
=m sisterna de bilhefagem alatronica ou ndo, seré acrescica 20 seu S8 2 narcela remuneratoria fixe
R$13,5C (treze reais cinguenta centavos) por dia efstivamente trabalhadeo nesia conalLac, ndenendante

viagens realizadas neste dia, a titulo de adicicnal de dupia funcao a partic te margo de 2019 .

§ 7° - os motoristas que fizerem linhas/horarios . onde o pagamento da passagem é feito exclusivameanis oor
rsio de créditos am: catdes | nao terdo direfio ao adicional de sobranca .

§ 8- resta autorizada a compensagao de todos & quaisquer reajusiss aoncedidos no periodo, bery SOMC

aqueles que sejam decorrentes de Lei. da Convengao Coletiva anierior. termos adifivos & sla celebrados ¢
sspontaneamente concedidos ou termos de compromisso assinades em dat arterior & 01 de junnc e
2018.

& 9° - Os novos valores salariais terdo inicio em 01/03/2018.

Reajustes/Correcoes Salarials

CLAUSULA QUARTA — REAJUSTE SALARIAL

As empresas firmaténas de hnhas municipas e urbanas, concederao renusie sakalian ae.
inzidir schre os salarios praticados em 10 de juriho de 2018 . a parlir de marco de 2072
Anibus de linhas muncipais € urbanas e motoristas de servicos seletivos com veicuios Menares € fiscals

2.0%i00i3 Cor £anta),

oara Motn!

zis e deste modso fica

Paragrafo Unico : 0s reajustes apontacos nesta clausula incluem eventuas perdas ¢
rerado a inflagéo.

Descontos Salariais

CLAUSULA QUINTA - DESCONTOS E DANOS

A emprasas poderao descontar dos motoristas e demais funcionarios o ¢ans caUsedos por acidentes quandc
tcar devidamente apurada a culpabilidade ou dolo cestes funcionanos

£ 1% - As empresas 58 compromete, nestes cascs. a fornecer a seus 2mpregados.
danos materiais e pessoais.

© 20 . Ag motorista cabe a responsabilidade de toda e qualquer infracic de tré

=sgofados os recursos cabiveis

»
é”&/




CLAUSULA SEXTA - DESCONTOS g

& oempresa descontara na foiha de pagamantos de seus empregades, desde de que praviamente autornzados por
csles. 0s valores concedidos & titulo de tarmacias, clano de saude, cesw Casica Tarn ades de ass
fincionanos. cooperativas, amprestimos e convénios firmados entre o ermpregade:’ uu g3sociacio de funciona

COIM EMpresas comercials.

Cutras normas referente a salérios. reajuste, pagamesio e critdrios para caiculn

CLAUSULA SETIMA — PAGAMENTO DO 13° SALARIO E FERIAS

Fica aulomaticamente assegurada so empregado, par pcasido da concessan de sJas fErias. v pa
orimeira parcela do 13° Salario. independentemente do empregade requarer CONCEessEn Na T
anes ate das o

Salvo sua manifestacdo formal em contrario. Os pagamentos de férias. serBo
funcionario entrar em férias.

Gratificagdes, Adicionais, Auxilios & Outros

Adicional de Tempo de servico

CLAUSULA OITAVA — ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO

os adicionais por tempo de servico ja vigorantes ce

Sa0 expressamente mantides
. calculado de forma nao cumiu

entre 2s paltes em 1381, ou seja, 5% (cinco por centa)
de moteristas e fiscais que viersm = contar mais de 5 {cinca
contar d= 19 de jansina de 1979,

s

W, sobre o salano o

i L
e

) anos de senvicos afetivo na mesma em;

LIS d;_ EiEns W

anteriormenie oresiags

Quando urm empregado for readmitico numa emprasa, reiriciara a conta
tempo de servigo. pois ndo sera computado o tempo relativo ao servigo
com Isto objetivara incentivar a permanéncia do empregado na empresa.
A verificagio dos adicionais por tempo de senvico se fard em 31 de dezembro de cada anc, ¢
fracdo de seis meses ou mais como ano completo e o pagamento das beneficiarios sersd sempie
més de janeiro ao ano subsequente do implemenio da verificagdo.

Auxitio Alimentagao

CLAUSULA NONA — ALIMENTACAD

2 partir de 01/C3/2019 e durante a vigéncia do presente Acordo
fornecerdo vale-alirientagas nic vaior unitario de RY 24,34 (vinte & guatr
concedidos a todos os funcionarios que dessnvoivem suas ativide
ervico de fretamento quandc ndo for fornecido alimentagdo, por cx
esenvaolvem jornacas de 220 horas mensais e proporcional pars s o
sendo que deste valor o empregado responderéa com 20%(vinte por o=y
de pagamento.

)

=

4 Gas
ni

ROT G Aestomn el

§ 1° - para os motoristas que realizarem excursdes para outras cidacss que n2o aguela do esianelscimenta
empresarial a que estiverem vinculados, receberan a importancia de:

“Para caté da manha B !

Pera almogo

“Parajania
—_— e —— o S il - i e PR = e R s e gy e s AR }' ;
.

,:‘:- r/ i‘/f




29 - O vaor correspondente @ allinentagan nao lem caraler de naturzza s

calculo de féras, cecimo terceire salano. aviso prévia, FGTS, eniim.
larial = indenizatora.

& 3° - O velor de R$24,34 (vinte e quatro reais com trinta e quatio cErtaves) do v
partr de 01/03/201%

§ 4° - Fice mantido para o dia 15 de cada més posterior ao més de referén
alimentagao.

§ 59 - A partir de 01/03/2019 e durante a vigéncia do presente Acuido aleliva G
Adicional Alimentagso no pericdo de férias de 20 dias sera de RS48E . 801gaat
com oitenta centaves) e no periodo das férias de 30 dias sera de RS73C.Z0,
yvinte centavos), sera pago através de cartao alimentacdo, sendc qua desta val
com 20% (vinte por cento), autorizado o desgonto em folha de pacamenta.

CLAUSULA DECIMA — CESTA BASICA

As empresas forneceréo aos seus empregados durante o prazo de vigdncia desle acordo, dretamenie ou
através de terceiros, uma cesta basica conforme abaixo:

a) Para Jornada ge 220 horas mensais — Cesta Basica Tipo 03 ou crediic
seis resis com oitenta e cinco centaves) no cartao aiimantacio. O empr
ainda e receber a cesta basica em produtos, gue Serac antrecuss nNa &v)

b} Para Jernada de ate 180 heras mensais — Cesta Basca 1ind U2, o wrsdl
e sete reais Comi quarenta & trés centavos) no carido siimentac
optar ainda em receber a cesta hasica em produtos, que £2r3o entreguas o

O funciondrio participard com 20 % (vinte por cento) do custeio  de
autorizado oela presente clausula.

O fornecimento da cesta basica & mensal, somente sendo devido gu
n&o sendo admitida fragac do periodo.

A antraga dz cesta basica devera ser feita até o dia 15 do més, in:

que tenharn direiio.
As empresas gue rantém convénio com Assosiacao d2 Funcionari

basicas, participando com recursos, poderao promover & entrega alrz

O valor cofresponcente @ cesta basica nac em carater de naiure:a s
caloulo de fériag, décima terceirc salario, aviso pravio, FGTS. enf tucla ¢
safarial e indenizatoria

A empresa poderg disponibilizar ac funcionario o valor correspendent= a Ces
“Cartdo Alimentacae”, desds que o funcionario nao se oponha formalinenie a

O funcionério que fizer a opgéo pela cesta hasica em produios
30/06/201S. Os demais receberao o valor acordado ca Cesta Basica ¢ caltac A

Os valores da Cesta basica acima pactuados, va'erdo a nartir de 010072015

b
o

/,




Auxilio Saude

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — PLANO DE SAUDE

A armpresa colocara a disposicao clos funcionarios 1 (um) planc privi-iin de sz v
do prasents acores, ou apoyanto for conteriolado na tarifa, assaguEnoe
odontologica acs empregacos, cAnjuges, fithos e dependentes sO% suarde 12
mensal dos empregados no valor de 20 9% ivinte por cento), sends o restarte
empresas smpregadoras, na razao direta do numero de empragados

§ 19 - O valor correspondente ac Plano de Salde ndo tem carats!

miearardo o calowo de férias, décimo terceiro salario, aviso prév.o, |
remuneracie salarial e indznizatona.

risl periEnic

Lodae LEras

g 2¢ - Os trabalhadores em goze de bensficio previdenciaria com zfastaims
permanscerao inseridos no Plano de Saulde, sendo que o custeio do MeEEMe G
responsabiiidade da empresa nos primeiros 90 dias, & do funcionaric o rasis
dos vaiores relativos ao pariodo scb a responszbilidade do funciond:c, deveisn 8

mes sabseqguente, diretamente a ernpresa mediante recioo

5 3" -GCnao pagamanto pelo funcionario por dois meses consecdtives autonzara & 2
inscrig2o e de seus dependentes no Plano de Saude.

Auxilio Morte/Funeral

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA ~ AUXILIO FUNERAL

Em caso de falecimanto de empregado erm acidente de trabalho, @ en B
independentemente da funcio exercida pelc ampregado falecido, a ernosa 1 deparneenties. parani
previdéncia social,

Seguro de Vida
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — SEGURO DE VIDA

A empresa OBRIGA-SE A CONTRATAR SEGURO de vida a s¢ &8
RS26.721.47 (virte 2 seis M, saecentns & vine & um reais com ¢o@
(cez: vezes o vaior do salanc minimo profissional, ajustado neste acrrdoe
morte patural, mors por acidente invalidez total ou parcial deceriante o
funeral.

,,,/’) e
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Contrate de Trabalho - Admisséo, Demissso, Modalidades

Desligamento/demissio

CLAUSULA DECIMA QUARTA - VERBAS RESCISORIAS

Mo prazo estabslecido nc paragrafo sexto do artigo 477 da corsolicas
comparecenda o empragado para ¢ recebimento das vergas rgscisonss, cu il
profissional isentando-se desta forma da multa prevista em lei, desde e 0ISET &

£

Relacoes de Trabalho - Candicdes de trabalho, Normas de Bassoz ¢ Estabilidades

Ferramentas e Equipamentos de T-abaihe

CLAUSULA DECIMA QUINTA — UNIFORME

luas caleas

A empress fornacers O uniforme chrigaténo, a razac de até trés carmsas,
para motersias . um par de botas pata lavador . 2 dois uniformes parz manJtercan
Caso o empregado venha & se desvincular da empresa no penocc de expenénca
autorizada a descontar do mesro ‘o valor correspondente aos wfDrTEs fornecidos

ampregado os devalva.

‘1

Estabilidade Acidentados [Portadores Doerng b

CLAUSULA DECIMA SEXTA — ESTABILIDADE PROVISORIA

Os empregados em beneficio peia nrevidencia social por acidente de . 222790, i Ot

conforme z lel.

Jornada de Trabalho — Duracgac, Distribui¢a, Coatrode, Faitas

Duracao & Horarios

CLAUSULA DECIMA SETIMA — JORNADA DE TRABALHO

5 1% . A jornada de trabalno cera ce 44 (quarznta e guatra) horas s—manais. Lo
campensatorio, cort & acréscimo de horas suplementares sm




parcial do trabalho em outrs dia dz semana na forma dos artiges 5% oaragraa seunde o =
413 da CL1
§ 2" - Os intervalos para repouso e alimentag@o serac de no minirno wira bars © nn s
paderao ocorrer em pontos iniciais, intermediarios ou terminais de viegens awend
transporie coletivo de passageiros . ndo podenda 0 mesmo ser fracionado.

fe lale tale

§ 37 . Para os casos especificos de fretamentc e lurisme, sera assegurade = gCao« ;
asimentagde na forma do artigo 71 ca CLT, podera ser estendido mec.ante zoordo escrite oo
- cantrato coletivo de trabalho.

S 2% - Ag horas em que o empregado ficar a disposigdo, sem atividace labarsl, s2730 prgas somente no
nercentual e 40% (quarenta por caento) do salario das horas normais,

% 5% . A jormada de trabalhc dos motoristas sera acrescida de e minUtos
~onvencionam coma suficientes para a assungio das funcbes antes do nicio cal
veiculo, apés o término da viagem, ressalvadas as peculiaridades de enpres
por questes operacionals ou administrativas, tempos maiores para apresenti

1ornada,
§ 6Y - O paragrafo 6° nao tera efeito. nao sendo devido o acréscyr o de inrmpo |
registram o ponto antes do inicio de suas funcées e apds a entrega ¢ veicuio, 00 © &0

ja esta integrado na jornada registrada.

§ 7° - Os trabalhadores que laboram em veiculos que utilizam o Sisi:
inicio e o término de suas jornadas de trabalho, bem como G l2mpa CurrssLor
ja contemplados no sistema eietronico, razao pela qual ndo séo a eles aplicave
no paragrafo 5° e 8° do presents instrumento

§ &° - A duragéo do trabalho podera ser acrescida de 02{duag) horas %
art. 59 da CLT, nos tarmos do art. 255 ~ ¢ € paragrafo 16 da Lei 15.70 2008, davy
de pelo menos 50% (cinguenta por cento) sobre © valor da hora non 2l, Tuenco 2xaes:
sompensacéo de al periodo suplementar hora normatizada.

Paragrafo Unico: As horas suplemantares horas normatizadas deverio se: pagas nz iolha
referante ao meés de sua ocoréncia.

§ 9 - Com fins & racionalizar a utilizagao de pessoal e reduzir os cusios. as perles cor
aue os moteristas e fiscals. nas horas ociosas, desempenhem ouiras iunchas Na sMpresa. @ criann
sem que o fato caracterize alteragoes contratuais ou gere acrescimos salaries

Controle da Jornada

CLAUSULA DECIMA OITAVA ~ REGISTRO DO PONTO

As empresas manterdo o sistema de ficha-ponto para metoristas !
trabaihadas na jornaca, a qual poderd ser preenchida por preposio T 2y
empregado & em ambos 0s casos, assinada mensalmente pelo empracads
{Cartdo-Ponte ou sistema eletronico.




Relagdes Sindicais
Reprasentante Sindica

CLAUSULA DECINA NONA —~ REPRESENTANTE SINDICAL

Os empregados elegerac um representante, em assembleia con o ca )c‘;.o Sin
gozara de estabilidade no emprego durante a vigéncia do presente Acorda Coeiva

§ 1° _ A eleicio poderéa ser realizada a parte dz assinaiura do AGOra::,
§ 2° - A vigénciz do mandalo do Delegado Sindical elsito. men* cuiie
sn & ;.elcz pericdo de duracéo do presente Acordo Celetive, ou sgfa. i |

Contribuicdes Sindicais
CLAUSULA VIGESIMA — DESCONTQ SINDICAL

ALeordam as partes que sera procedido o desconta aprovado em assembens
contribuicdo assistercial equivalznte a 1%(um por certo) mensat do salanio
de todos os frabalhadores persncentes a categoria profissionzi  devesdy
importancias ao sindicato of ofissional até o qitrto dia apés o :)ag”i“ic“:c GO 53805 .
relacdo rominal d2 cada Drnp'egad a 0 respectivo valor descontade. sab e s

mdensendante da atualizacac rm:netézna
P :

§Unico. O desconto da contribligds assistenc iat, em: folha de psqammto refenda ne cla
Sorrente podera ser feita, mediarte autorizacao expressa € por esu i pe 0 o funcionario junio ac R=

da empresa .

Disposicbes Gerais
Aplicacdo do Instrumento Coietivo

CLAUSHILA VIGESIMA PRIMEIRA- APLICACAQ DO ACURIOD COLETR T

As clausulas aqui expressas abrangem s servicos de lransporic MRS 2
empresas signataras,

A empresa signalana aplicam-se integraimente as Clausulas agui 2.7

Paragrafe Unico - Os wabathadores dos setores de Adminisire
Signatarias tém suas condigdes coletivas de trabalho estabelecidas
as condicdes ora pactuadas rao s=2 Ihes aphcan.

S2c Leopoido. 21 de margo ¢ 2218

A

I

EDSCH DIAS DEF ARAULJO
Presidente

SINDICATO DOS TRABALHADORES EM TRANEP ES RO DIOWVIARINDE 5 3 ZorGLDE
SRR .
s © i

JOAD FLAVIG KOCH !
) Diretor ;
VIACAO MONTENEGRG Si7
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JOAC FLAVIO KOCH i L
Damtor l ~ Mx
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_ saldrio base dos motoristas de Anibus da VIMSA

01/03/2019 ;

- galaric base dos motensia
O1/03/2019

- caldrio base dos motoristas de linha selefiva urbana da

partir do d:a 01/03/201¢ ;

Os valores acima cerresp

- rnanulencac do convenio mé

- 2justes na clausula ter

- exclusdofretirada das furghes de Cobrador e Cobracor .

30

-Ai
ceit
si

a dnibus da SILAS, de RF2.6 7 14

SILASG | ¢

chdem ao aumento de 2%

cico, ticket & rancho
o)

AT,

i

2° - acrescentar paragrafo * somenie terao direilo ac acicional o2
agueias rotoristas gue raceberem o pagamenis do vaor dzopa 5
dinheio . Agueles motornistes que . fizerem linhas/hordrios side 0 13
wv“ﬂyr serz feita excligivamante oo meio ce craditos @ cato s

relte ao adiciona: de conrz
3
manutansdo casldemals

ga "

olausuias contratuais |
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Sr. Diretor:;

Na qualidade de fiscal operacional dos servicos de Transporte
Coletivo Pdblico Municipal —~TCP-, designado através do TAC 018012018,
clausula primeira, encaminho para consideracdes.

Inicialmente saliento que, conforme disposigées do artigo primeiro
inciso Il alinea “d” da Lei 6425/2017, cabe aoc Conselho Municipal de
Transportes e Transito ~-CMTT- emitir parecer sobre ‘majoracdo de farifas de
transporte coletivo urbano e rural, bem como reajustes das tarifas de taxi’.

O Decreto 2902/2001 (que aprova o Regimento do CMTT), dentre outras

disposi¢des, determina que:
Art.9°. O CMTT reunir-se-8, ordinariamente uma vez por més, em data e hora sempre
determinada na reunido anterior e extraordinariamente quando convocado pelo seu
Presidente.
Art.15° Todo o expediente a ser apreciado pelo CMTT terd um relator dentre os conselheiros,
escolhido pelo presidente, em sistema de rodizio.
Art.17°. Apés o parecer do relator, a matéria serd colocada em discussdo, devendo o
presidente, antes da votagio, solicitar aos conselheiros se hd interesse no pedido de vistas do
processo.
1* Ndo poderd haver mais de um pedido de vistas para o mesmo Drocesso.
2° O processo com pedido de vistas retorna para julgamento na sessdo seguinte, cuja reunido
podera ser extraordindria.
3" O pedido de vistas para processo que trata sobre aumento tarifdrio retorna para
julgamento em reunido extraordindria, automaticamente convocada para 24 horas apds.
(g.m.}

As atuais ftarifas vigentes (R$ 3,50 para servicos Urbanos e
Interioranos e 4,20 para servigos Seletivos) tiveram inicio de cobranca em
01/07/2018 e derivaram de proposta vencedora da Concorréncia 03/2017).

Dos diplomas legais que tratam do TCP, em relagdo a proposicéo da
Operadora (tomei a liberdade de efetuar alguns destaques)

EDITAL (Concorréncia 03/2017)

5.7.5 Nao serdo admitidas taxas de remuneragac dos servigos superiores a
7,31%, zeradas ou em valores fracionados (com excegao do limite superior de
7,31%);

9.7.6 A taxa de remuneracdo dos servicos oferecida pela proponente devera
vigorar em todos os reajustes tarifarios subsequentes, enquanto durar 2
concessao.

8.1 A tarifa a ser praticada como contraprestagao dos servigos tera valor (nico
para as linhas urbanas e interioranas convencionais e serdo acrescidas de 20%
nas linhas do subsistema seletivo.

11.3.6 Para nao onerar a tarifa, a idade média de § (oito) anos sera utilizada
como  parametro de valoragdo da frota para fins de calculo tarifario,
independentemente da idade real da frota utilizada pela Concessionaria.




12.7 As larifas poderao ser alteradas durante a vigéncia do contrato mediante
determinacao do Prefeito Municipal, em situagées ordinarias e extraordinarias:
12.7.1 As revisdes ordinarias das tarifas de remuneragdo dos servicos serdo
realizadas com a periodicidade de 01 (um) ano, salvo a existéncia de fatos
extraordinarios devidamente comprovados que justifiquem a reposicéo de
déficit tarifario;

12.7.2 Poderao ser realizadas revisdes extraordinarias das tarifas, por ato de
oficio ou mediante provocacéo da Concessionaria, caso em que esta devera
demonstrar sua cabal necessidade, instruindo o requerimento com todos os
elementos indispensaveis e suficientes para subsidiar a decisdo, dando
publicidade ao ato;

12.7.3 Cabera ao Poder Concedente através do 6rgdo competente a analise
da solicitacdo da Concessionaria, podendo acata-la ou ndo, cabendo ao
Prefeito Municipal homologé-lo ou nzo.

12.8 As revisdes tarifarias serao calculadas tendo como metodologia Planilha
de Calculo Tarifario com credibilidade nacional devidamente homologadas pelo
Poder Concedente.

CONTRATO 018012018:

20.1 Sem prejuizo do cumprimento dos encargos estabelecidos no presente
Contrato e, em conformidade com a legislagao aplicavel a espécie, incumbe a
Concessionaria

XV.  Ter o contraio revisto, com vistas a garantir a manutencéo do equilibrio
econdémico-financeiro;

21.1 Os servigos prestados pela Concessionaria serac remunerados afravés da
cobranca aos usudrios das tarifas de utilizagdo fixadas pelo Poder Concedente.
Paragrafo segundo. As tarifas serdo preservadas pelas regras de reajuste e
revisao prevista na Lei Federal n.° 8.987/95 e pelas regras previstas no
presente Contrato, com a finalidade de assegurar a Concessionaria, durante
todo o prazo da concesszo, a manutencao do equilibrio econémico-financeiro
do contrato.

23.1 As tarifas poderao ser alteradas durante a vigéncia do Contrato, mediante
determinacdo do Prefeito Municipal, em situacées ordinarias e
extraordinarias:

Paragrafo primeiro. As revisées ordinarias das tarifas de remuneracio dos
servicos serdo realizadas com a periodicidade de 01 (um) ano, salvo a
existéncia de fatos extraordinarios devidamente comprovados que justifiqguem a
reposicao de déficit tarifario:

Paragrafo segundo. A data base de reajuste tarifario anual coincidira com o
dissidio da categoria de trabalhadores.

Paragrafo terceiro. O pedido de revisao tarifaria devera ser acompanhado de
todas as informagdes e dados relativos a variagéo dos precos, dos insumos e
pardmetros de composi¢cdo dos seus custos de predugdo dos servigos,
necessarios para a comprovacao da ocorréncia de eventual desequilibrio
econdmico-financeiro no Contrato.

Paragrafo quarto. Poderao ser realizadas revisdes extraordinarias das tarifas,
por ato de oficio ou mediante provocacao da Concessiondria, caso em que esta
devera demonstrar sua cabal necessidade, instruindo o requerimento com
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todos os elementos indispensaveis e suficientes para subsidiar a decisao,
dando publicidade ao ato.

24.1 As revisoes tarifarias serdo calculadas tendo como metodologia a Planilha
de Célculo Tarifario do GEIPOT/Ministério dos Transportes, ou outra com
credibilidade nacional que venha a ser praticada em substituicéo a essa.
Paragrafo dnico. Cabera a Prefeitura Municipali de Montenegro a analise da
solicitagdo, podendo acata-la ou nao, através de decisdo devidamente

fundamentada.

LEI 6403/2017 (que trata do TCP)

Art. 32. As tarifas poderdo ser alteradas durante a concessio/permissao, por
determinacao do Prefeito, em situagdes ordinarias e extraordinarias.

§ 1° As revisbes ordinarias das tarifas de remuneragdo do Servico de
Transporte Coletivo serdo realizadas com a periodicidade de 01 (um) ano,
ressalvada a existéncia de fatos extraordinarios devidamente comprovados e
que justifiqguem a reposicao de déficit tarifario.

§ 2° As revisdes extraordinarias das tarifas acontecerdo por ato de oficio ou
mediante provocagdo da concessionaria/permissionaria, esta dltima desde que
demonstrada a necessidade, mediante reauerimento com todos os elementos
indispensaveis e suficientes para subsidiar a decisio.

Art. 33. As revisbes tarifarias serdo calculadas pela metodologia Planilha
GEIPOT — Grupo Executivo de Integracdo da Politica de Transportes,
instituida pela Portaria n.” 644, de 09.07.1993, do Ministério dos Transportes
ou outra com credibilidade nacional. considerados os seguintes aspectos:

| - custos variaveis decorrentes da rodagem;

|| - provisdes de depreciagio, renovacao e manuteng¢ao do material rodante;

lIl - custos com pessoal e encargos sociais:

IV - remuneragéo do capital investido:

V - tributos e taxas e percentual de lucro:

VI - receita proveniente de passageiros pagantes (equivalente); e

VIl - receitas provenientes de subsidios ou outras fontes externas.

Desta forma, reiterando disposi¢ées do Edital (item 12.7.3 ~ revisdes
de tarifas serao analisadas pelo 6rgao competente) e sem saber efetivamente
qual seria este drgdo, sugiro que o presente processo seja encaminhado até o
colega Edson Dias Gargione — Contador lotado na Secretaria Municipal da
Fazenda, que foi também designado através do TAC citado, para exercer a
fiscalizagdo dos aspectos financeiros.

Segue, a folha 60, quadro comparativo de valores praticados em outros
municipios.

Por fim anexo as folhas 61 até 63 algumas singelas dividgs queriie
surgiram e as respostas da Operadora. m? / 2
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Munidpiu contato normal (RS) | seletivo (RS) | data reajuste

Caxias . 014 54 3290 3900 4,25 nao mar/19
[Esteio ~ [3433-8100 4,8 néo fev/19
Lajeado ~ lo14 51 1072 4,15 5,2 abr/19
Novo Hamburgo 3097-9400 3,85 nao mar/19
Sdo Leopoldo 22000201 4 nao dez/18
[Santa Cruz do Sul 014 51 3715 3611 4,25 ndo mar/19
[Venancio Aires 014 51 3983 1106 4,15 néo nov/18
E.Vl.'lrn fa Velha __ 3561 4050 4,1 nao fev/19
[Cachoelrinha 3041 7100 4,3 6,0 jul/18
Canoas 3425 7643 4,6 51 mar/19
Alvorada 3442 8500 4,4 nao jul/18
Bento ( .Hlll.e||w“; 014 54 3055 7389 3,9 4,7 nov/18
Faquara 3541 9200 3,5 nao mar/18
Santo Antonio Patrulha 3662 1266 3,85 nao mar/19
ARIFA MEDIA 4,15 5,25

l\/lurm'n(';k{km atual 3,5 4,2 jul/18
Munlvno_;im Eroposto 1 3.95 4,75

val I‘"‘.“"W- 12’35% 139




Transporte Montenegro —

De: Julio\VIMSA <julio@vimsa.com.br>

Enviado em: qguinta-feira, 2 de maio de 2019 10:33

Para: Transporte Montenegro

Assunto: Re: processo 2019/3465 (solicita revisdo tarifaria)

Julio Hoerile - Julio |
Geréncia Operacional

Viagio Montenegro SfA - Vimsa

Fone: 51,3632.0853

julio@vimsa.com.br

www. vimsa.com. br

Imprima esta mensagem somente se necessario. A natureza agradece.

De: Julio\VIMSA

Enviado: quinta-feira, 2 de maio de 2019 09:53

Para: Transporte Montenegro

Assunto: Re: processo 2019/3465 (solicita revis3o tarifdria)

Fabio, segue as respostas aos itens abaixo;
01- De acordo, é uma revisdo ordinaria.

1.1 - De acordo, a data base de dissidio da categoria é 12 de Julho conforme primeira pagina do acordo
coletivo em anexo.

2 - De acordo, verifique na pagina seis, "composigio da frota" de acorde com o ano de fabricacdo.

}- O aumento real da tarifa é de RS 3,52 para RS 3,93986 (cinco digitos ap6s a virgula é devido a técnica
apresenta pela planilha original), mas veja que o resuitado é aumento de 11,93%. O restante &
arredondamento feito a menor na tarifa anterior e a maior nesta.

Para definir o peso de cada item ou insumo no resultado é bem complexo devido a multiplicidade de
dados envolvidos nos calculos, mas temos algumas itens pontuais;

IPKe reduziu de 1,64 para um 1,60.
Diesel elevou de RS 2,97 para RS 3,16.
Valor do veiculo Microénibus elevou de RS 287.900,00 para RS 314.000,00.

Alguns custos ndo foram considerados no cilculo tarifario anexo ao edital. Como n3o ha planilhas
auxiliares ndo ha como prever especificamente, mas detectamos falta dos custos ambientais, despesas
administrativas, fator de utilizagio da m3o de obra e beneficios.

4 -De acordo com a Informagdo n? 21/2018 - DT da AGERGS, 0 aumento devido no célculo tarifario da
Regido Metropolitana de Porto Alegre para iniciar no dia 12 de Junho de 2018 foi de 16,35%. Na pratica foi
concedido 8,94% e o restante as empresa deveriam conseguir em produtividade, ajustes de servigos,

1
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Como isto ndo foi alcangado, em dezembro foram concedidos mais 4,66%.
Portanto o aumento real da tarifa intermunicipal em 2018 foi de 14,02 %.

Sds.

lulio Hoerlle - Julio

Geréncia Operacional

Viagio Montenegro $/A - Vimsa
Fone; 51.3632.0853
julto@vimsa.com.br

www . vimsa.com.br

Imprima esta mensagem somente se necessarin. A natureza agradece.

De: Transporte Montenegro <transporte @montenegro.rs.gov.br>
Enviado: quinta-feira, 2 de maio de 2019 08:25

Para: Julio\VIMSA

Assunto: processo 2019/3465 (solicita revisdo tarifiria)

Senhor Julio:

Na condigéo de Fiscal Operacional dos servicos de TCP e servidor efetivo pertencente ao quadro
dos Agentes Fiscais, smj., ndo me cabe a analise da Planilha apresentada no processo referido.
Contudo algumas duvidas me surgem que, se sanadas em tempo razoavel, podem contribuir
para uma analise mais aprofundada da matéria em questo:
1 - Trata-se efetivamente de proposicéo de revisdo “ordinaria”?

Caso positivo, novas tarifas somente serdo vélidas apds 01/07/20219.
1.1 — Conforme item 23.1 do Contrato vigente, a data base do reajuste anual coincidird com o
dissidio da categoria de trabalhadores. O més de julic é a data do dissidio de seus
colaboradores?

2 - Qitem 11.3.6 do Edital determinava que “Para ndo onerar a tarifa, a idade média de 8 (oito)
anos sera utilizada como parametro de valoracéo da frota para fins de calculo tarifario,
Independentemente da idade real da frota utilizada pela Concessionaria”

I-ste foi o pardmetro utilizado?

J - Conforme o Edital que tratou dos servicos em tela (pag. 124), a planilha que gerou os valores
atuais “Foi apurada considerando os custos dos insumos referentes ao més de setembro de 2017 com
valores de

rodagem e passageiros transportados referentes a média mével de maio de 2016 a abril de 2017

Neste contexto, o percentual de reajuste proposto neste momento esta na ordem de 13% de
Julho/ 2018 para julho/2019, se desconsideradas as compensacoes anteriores (de R$ 3,50 para
R$ 3,95/ de R$ 4,20 para 4,75,). Qual dos itens planilhados influenciou de maneira mais
profunda na definigio deste percentual?
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4 — Em qual data ocorreu o ultimo realinhamento das tarifas intermunicipais e qual foi o indice?

Por fim salientamos que, como ja é tradicional, estamos verificando os valores de tarifas
praticados em outros municipio, fins possibilitar comparagdes singelas.

Fabio Silva de Araujo

Agente Fiscal / SMOP-DTT



De: Edson Dias Gargione — Fiscal do contrato n2 018012018

Para: Departamento de Transito
Ref.: Processo 2019_3465 — Solicitacdo de revisdo Tarifdria

Sr. Diretor, informo que o Termo Aditivo ao Contrato n¢ 018012018

em relacdo a minha pessoa prevé o que segue:

“ .. e a fiscalizaco dos aspectos financeiros ficard a cargo do servidor Edson Dias Gargione

— Contador lotado na Secretaria Municipal da Fazenda, cujas responsabilidades séo:

- Avaliar o equilibrio econémico-financeiro da concessiondria, verificando a manutengdo

dos indices exigidos no Edital, informando a Administragdo Municipal qualquer

irregularidade;

- Conferir o valor e o data de depdsito do valor de outorga;

- Conferir o valor e a data de depdsito da Taxa de Gerenciomento,

- Caleular o valor das multas por atraso nos depdsitos do valor de Outorga e do Taxa de

Gerenciamento,
- Solicitar os documentos, registros contébeis e demais informacBes técnicas,

operacionais e financeiras relativas a concessdo, quando entender necessdrio.”

A andlise do equilibrio econdmico-financeiro esta restrita a
“manutencdio dos indices exigidos no Edital”, os quais conforme o item
5.5.1d do Edital CO 03/2017, sdo:

e [ndice de Liquidez Corrente (ILC),

s Indice de Liquidez Geral {ILG),

s [ndice de Solvéncia (ISG) e

¢ (ndice de Endividamento Geral (IEG).

Portanto, ndo tenho competéncia para me manifestar em relagdo a
solicitacdo de revisdo tarifaria.
Montenegro, 06 de maio de 2019.

Atenciosamente,

.
A

Edson Dias Gargione




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO

Procuradoria-Geral do Municipio

Processo n®: 3465/2019

Solicitante: DTT
Objeto: REVISAQ DE TARIFARIO TRANSPORTE COLETIVO DE PASSAGEIROS

>
-

|

Senhor Diretor.

Abstemo-nos de adentrar no mérito relativo aos valores, visto que tal

analise foge ao conhecimento técnico desta PGIM.
Quanto &s questdes legais, ressalvamos que devem ser observados os

prazos e a forma para fins de divulgagio e implantagdo de eventual reajuste, nos

termos da Lei 5.507/2011.
Cumpridas as formalidades legais, ndo vemos ébice ao prosseguimento

do processo.

E o PARECER, 5.m.j.

Montenegro, 07 de junho de 2019,




RESOLUCAO N ° 02/2019, de 13 de junho de 2019.

REFERENTE SOLICITAGAO DE REALINHAMENTO
DAS TARIFAS DO TRANSPORTE COLETIVO PUBLICO
MUNICIPAL.

Senhor Prefeito:

O CONSELHO MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO, no uso das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas, em reunido ordinaria realizada no dia
13 de junho de 2019, analisou a matéria apresentada no Processo 2019/3465,
que trata de solicitagao da empresa SILAS — Servigos de Transportes Urbanos

Ltda. — de realinhamento das tarifas do transporte coletivo publico municipal.

Sso  justificativas da Operadora o aumento nos custos dos principais
insumos (como mao-de-obra, equipamentos e combustivel) e o grande numero

de gratuidades que contempla o sistema.

Colocada em votacdo, a matéria teve parecer favoravel a concesséo do
realinhamento proposto (tendo 07 votos favoraveis e 01 abstencéo), nos

seguintes termos:

Sistema Tarifa Atual Nova Tarifa
Urbano Convencional R$ 3,50 R$ 3,95
Urbanoc Seletivo R$ 4,20 R$ 4,75
interiorano R$ 3,50 R$ 3,85
= ] %
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ﬁrlon Oliveira de Vargas \Htor\ljau lo Campos dos Sanfos

Secretario (substituto) do CMTT Presidente do CMTT




PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAAS - SMOP
DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE E TRANSITO

Encaminhamento

De: Departamento de Transporte e Transito
Para: SG

Data: 18 de junho de 2019

Assunto: Revisdo tarifa do TCP

Senhora secretaria:

Antecedendo ordem de servigo para autorizagio de Reajuste da tarifa do TCP,
encaminhamos para conhecimento e manifestacéo do sr. Prefeito em especial as
folhas N°s 01,47,65 e Resolugédo N° 02/2019 do CMTT na folha 66.

&7

/ﬁ"ﬁgﬁfﬁ Oliveira de Vargas

P

Diretor do Dep. de Transportes e Transito




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO

Gabinete do Prefeito
"Montenegro Cidade das Artes Capital do Tanino e da Citricultura”

DECRETO N.° 7.869 — DE 18 DE JUNHO DE 2019,

Fixa novas tarifas para o transporte

coletive  urbano, interioranc e
seletivo no Municipio de
Montenegro.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MONTENEGRO, no uso das atribuigtes
que lhe s&o conferidas pelo artigo 87, inciso |, da Lei Orgénica do Municipio, e Lej
Municipal n° 5.507, de 3 de outubro de 2011, combinado com o disposto no Decreto n.®
7.866, de 14 de junho de 2019, e consoante Clausula Vigésima Terceira do Contrato de
Concessdo de Transporte Coletivo n.°® 018012018, nos termos do processo n.°
3.465/2019,

DECRETA:

At. 1.° E concedido a empresa de transporte coletive SILAS -
SERVICOS DE TRANSPORTES URBANOS LTDA., um reajuste nas tarifas de
transporte coletivo urbano, interiorano e seletivo, a partir de 01 de julho de 2019,
conforme quadro a seguir;

Tarifas Frego Atual Prego com Reajuste
Urbana R$ 3,50 R$ 3,95
Interiorana R$ 3,50 w R$ 395
| Seletiva RS 4,20 | R$475

|
Art. 2.° Este Decreto entra em vigor na data \E‘Ie sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE -MONTENEGRO, em 18 de

junho de 2019,

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE:
Data Supra.

™ CARLOS EDUARDG, MULLER,
1‘_ | ,; FPrefeito Municipal.

s} C‘{,,i_,(\u,t,\%]‘ b " L - L,,-'—‘-w
VANDERBEL| GRIHBELER,
Secretaria-Geral,
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Secrataria Geral

SSE————

“Doe Orgios, Doe Sangue: Salve Vidas”
Hun Jodo Pessoa, 1363 - Cx. Postal, 59 - Cep: 95780-000 - Monlenegro/RS - Tel/Fax: (51) 3649-8200
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ENCAMINHAMENTO
DATA : 19/06/2017
DE : GPISG
PARA : DTT
PROCESSO : 3465/2019
ASSUNTO - REAJUSTE TARIFA SILAS

Senhor Diretor:

Encaminhamos o presente expediente para conhecimento

acerca da emissdo do Decreto 7.869/2019.

A %
"""/&%‘z {EL&-—"* F‘l&f':"“'“\\
Vancéerbeii Griébeler,
ecretaria-Geral.

“Montenegro Cidade das Artes Capital do Tanino e da Citricultura”
“Doe Orgaos, Doe Sangue: Salve Vidas"
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS - SMOP
DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE E TRANSITO

Encaminhamento

Data: 05/07/2019
De: Departamento de Transportes e Transito

Para: Smop
Assunto: Reajuste Tarifa Silas

Senhor secretario:

Encaminhamos o processo N° 2019/3465 para seu conhecimento, apos solicitamos
que seja encaminhado ao DTT, pois seguidamente temos que responder algumas
informacdes aos contribuintes.

; (ol ~ e .
Alrjt_gﬁ*tﬂiy_,eifa‘”d'é Vargas -DTT
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CONTRATO DE CONCESSAO PARA A PRESTAGAO DO SERVIGCO DE TRANSPORTE COLETIVO
POR ONIBUS N.° 018012018

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE MONTENEGRO, pessoa juridica de direito publico interno,
com sede na Rua Jodoc Pessoa, 1363, inscrito no CNPJ sob n.° 90.895.905.0001/60, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal, Sr. CARLOS EDUARDO MULLER como Concedente, e SILAS
SERVIGOS DE TRANSPORTES URBANOS LTDA, sito na Rua Capitdo Porfirio, n.°® 2238, Bairro
Centro, Montenegro/RS, inscrito no CNPJ sob n.° 89.386.569/0001-40, neste ato representado pelo Sr.
JOAO FLAVIO KOCH, RG n. ® 1008749317/SSP, doravante denominada Concessionaria, firmam o
presente contrato, para a realizagéo do objeto da concessao, que se regera pelas cldusulas e condigbes
aqui previstas, pelas disposicdes do Edital, seus anexos e pela proposta financeira, ficando ainda as
partes subordinadas as disposigdes da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteracoes,
da Lei Federal n® 8.987 de 13 de fevereiro de 1.995 e suas alteracdes, da Lei Municipal n° 6403/2017,
pelo processo licitatério n.° 4087/2016, seus anexos e pelo respectivo Decreto de Regulamentagao.

AREA DE CONCESSAO: Perimetro urbano e rural do Municipie de Montenegro compreendendo os
subsistemas convencional e seletivo.

1 - CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO

1.1 O objeto do presente Contrato & a prestacao do servigo de transporte coletivo e seletivo por 6nibus
na area de concess@o em cardter de exclusividade, pelo prazo de 10 (dez) anos, podendo ser
prorrogada por igual periodo, observadas as disposigbes da legislagéo vigente, conforme estabelecido
na Lei Municipal 6403/2017 e respectivo decreto que regulamenta a operacéo do servico plblico do
transporte coletivo de passageiros de Montenegro -RS.

Paragrafo primeiro. A concessao objeto deste Contrato constitui um lote Unico e sua operagéo, a critério
do Poder Concedente, dar-se-a dentro dos limites da area de concesséo através de linhas, itinerarios,
quadro de horérios, quilometragem percorrida, passageiros transportados e quantidade de frota
especificados no Projeto Bésico, Anexo Il e Anexo Il A Especificagbes Técnicas das Linhas, parte
integrante do presente Contrato.

2 - CLAUSULA SEGUNDA:

2.1 Visando atender as demandas de transporte da comunidade, durante a vigéncia do contrato as
linhas poderao ser estendidas ou suprimidas e a operagdo podera se dar em quaisquer roteiros, locais,
trechos e horarios que se fizerem necessarios dentro da area concesséo.

Paragrafo primeiro. Em qualquer alteracéo fica sempre mantido o equilibrio econémico-financeiro i
Concessionaria através da recomposigao dos custos da tarifa nos modos estabelecidos no preserils
Contrato.

Paragrafo segundo. Caberad ao Poder Concedente fiscalizar e tomar providéncias para garanlic
manutencgdo do equilibrio econémico-financeiro do sistema concedido.

3 — CLAUSULA TERCEIRA:

3.1 Os servicos objeto do presente Contrato compreendem a mobilizag&o, operacio, (i
limpeza, manutenc@o e reposigéo dos veiculos, equipamentos, instalagdes e oulros Lo
conforme estabelecido em lei, nas normas pertinentes, no presente contrato ¢ 1 |



operacionais constantes de ordens de servico a serem emitidas pelo Poder Concedente durante o
periodo em que vigorar a Concesséo.

4 - CLAUSULA QUARTA: DO VALOR DO CONTRATO

4.1 o valor estimado do contrato € de R$ 76.600.000,00 (setenta e seis milhdes e seiscentos mil reais)
considerando-se para tal caiculo o nimero de passageiros equivalente/més, multiplicado pelo valor das
tarifas e pelo prazo de vigéncia da concesséo de 10 (dez) anos.

5 — CLAUSULA QUINTA: DO VALOR DE OUTORGA

5.1 Como outorga onerosa pela prestagdo dos servigos a Concessionaria pagara ao Poder Concedente
0,5% (meio por cento) do valor da receita bruta, o que equivale a R$ 383.000,00 (trezentos e oitenta e
trés mil reais).

Paragrafo primeirc. O valor de outorga devera ser depositado em conta a ser indicada pelo Poder
Concedente considerando os seguintes prazos:

a) 40% no momento da assinatura do contrato;
b) 30% em até 180 dias a partir da assinatura do contrato;

c) 30% em ateé 360 dias a partir da assinatura do contrato.

Paragrafo segundo. O valor destinado a titulo de outorga pelo objeto da presente licitagdo sera
destinado ao FUNTRAN, conforme lei 4831/2008.

6 — CLAUSULA SEXTA: DA TAXA DE GERENCIAMENTO

6.1 Sobre os valores de tarifa calculados seréd acrescida uma taxa de gerenciamento de até 1,5 % a ser
destinado ao Poder Concedente:

Paragrafo Unico: Os valores decorrentes da aplicacdo da taxa de gerenciamento deverdo ser
depositados mensalmente, até o dia 5° dia util do més subseguente, em conta ser indicada pelo Poder
Concedente.

7 - CLAUSULA SETIMA: DO PRAZO DA CONCESSAO E CONDIGOES PARA RENOVAGAO

7.1 O prazo da concessao sera de 10 (dez) anos contados da data de assuncéo do sistema pela
Concessionaria.

Paragrafo primeiro. A Concessdo podera, a critério do Poder Concedente, ser prorrogada por igual
perfodo mediante a manifestagdo da intengdo de continuidade pela Concessiondria, e desde que
atendidas as seguintes condicdes:

Ter mantido, durante todo o periodo de concessdo, indice de cumprimento de viagens meédio
superior a 90% (noventa) por cento;

Ter mantido nivel de aceitagao dos servigos, mediante pesquisa com os usudrios, em que fique
demonstrada aprovacdo de 2/3 (dois tercos), com conceitos bom e 6timo nos quesitos referentes a



VI.

gualidade da frota, regularidade e confiabilidade na prestacdo dos servigos, urbanidade e segurancga
na conducao veicular,

Nao haver incidéncia de penalidades néo quitadas;

Possuir frota de acordo com as especificacbes da Lei 6403/2017 e demais normas e legislacbes a
serem fixadas durante a vigéncia do Contrato;

Apresentar certiddes negativas de tributos municipais, estaduais e federais;

Apresentar certiddo negativa de débitos trabalhistas na forma da Lei.

Paragrafo segundo. A avaliagdo do desempenho da Concessionaria de que trata item “I” sera feita de
forma sistematica pelo poder concedente durante toda a vigéncia do contrato, podendo se utilizar de
métodos informatizados de coleta de dados.

Paragrafo terceiro. A avaliacdo do nivel de aceitacdo do usuario de que trata o item “ll” sera feita
mediante pesquisa de opinido a ser realizada pelo Poder Concedente no periodo de um ano que
precede a prorrogacdo do Contrato.

8 - CLAUSULA OITAVA:

8.1 A manifestacdo de interesse da Concessionaria na prorregagéo do contrato devera ser feita por
escrito, ao Prefeito Municipal de Montenegro, com antecedéncia de 01 (hum) ano da data de término do
prazo inicial.

9 - CLAUSULA NONA: DAS CONDICOES DE OPERACIONALIZAGAO DO OBJETO

9.1 A execugdo do servico se dara através do cumprimento dos itinerdrios das linhas que integram o
sistema, atendendo as disposicbes especificadas no Anexo Il — PROJETO BASICO, bem como
alteragBes posteriores obedecendo as Ordens de Servigo de Operagdo a serem emitidas pela Secretaria
Municipal de Obras Publicas/Departamento de Transito, com alcance em todo o periodo de Concessao.

Paragrafo primeiro. O servigo especificado devera ser prestado de forma adequada ao pleno
atendimento dos usuarios, considerando-se assim agueles que apresentarem condicbes efetivas de
regularidade, continuidade, confiabilidade, eficiéncia, seguranca e cortesia na sua prestacdo e
modicidade das tarifas.

Paragrafo segundo. A Concessionaria obriga-se a cumprir as leis, regulamentos e demais normas
legais em vigor ao longo do contrato, que venham a disciplinar a operacéo do Servico de Transporte
Coletivo no Municipio de Montenegro/RS, as proprias disposicdes contratuais e as ordens emanadas
pelo Poder Concedente.

Paragrafo terceiro. A operagdo do servico concedido esta sujeita a fiscalizacéo permanente do Poder
Concedente, através da Secretaria Municipal de Obras Publicas/Departamento de Transito, nos termos
da Lei Municipal n.® 6403/2017 e demais normas vigentes no Regulamento da Operagéo do Sistema de
Transporte Coletivo Publico de Passageiros.

10 - CLAUSULA DECIMA: DOS ELEMENTOS INTEGRANTES DA CONCESSAOQ
10.1 A Concessao sera integrada pelos seguintes elementos, de forma indissociavel:

A frota nas condiges especificadas no I dital de |icitacao,



As garagens com todos os bens que lhe estdo afetos, considerados como necessarios e
vinculados a adequada execucdo do servico de fransporte coletivo, e todas as instalages
necessarias a guarda, manutengao, conservacio e abastecimento dos veiculos;

Os servigos e sistemas de informagao ao usuario;

Todos os bens que venham a ser adquiridos ou construidos pela Concessionaria, ao longo do
periodo de Concessdo, necessarios e vinculados a execugdo adequada do servigo de
transporte coletivo.

Paragrafo primeiro. Com a simples adjudicacéo do objeto da licitacdo, os veiculos, a garagem e os
demais equipamentos, servicos e sistemas disponibilizados a licitagao pela licitante vencedora, ficam
automaticamente vinculados a operagéo do servigo.

Paragrafo segundo. Na extingdo da concesséo, todos os bens a ela afetos, construidos ou adquiridos
pela Concessionaria, ndo serdo revertidos ao Poder Concedente que, por seu turno, nada precisara
indenizar a Concessionaria.

11 - CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA:

11.1 A frota a ser utilizada na operacdo devera cumprir aos requisitos constantes na Lei Municipal n°
6403/2017 e demais normas técnicas aplicaveis.

Paragrafo primeiro. Além da legislacdo Municipal, Estadual e Federal aplicaveis, a frota devera atender
aos seguintes requisitos:

l. Idade maxima de 12 (doze) para os veiculos utilizados no sistema convencional urbano e
seletivo;

. Idade maxima de 15 (quinze anos) para os veiculos utilizados no sistema convencicnal
interiorano;

Il ldade média de 8 (oito) anos considerando a composicdo das frotas dos subsistemas
convencional urbano, interiorano e seletivo;

V. Possuir no minimo 30% (trintas por cento) dos veiculos equipados com dispositivos de
acessibilidade para cadeirantes na forma do NBR 14022/2006 com as adaptagtes de
acessibilidade Tipo 4 da Portaria 260/2007 do INMETRO (elevador interno ou dispositivos
similares);

V. Ser equipado com dispositivos e softwares para leitura e validacado eletronica de bilhetes de
ingresso, conforme Termo de Referéncia para o sistema de bilhetagem eletrénica constante no
Anexo Il — C do Projeto Basico.

Paragrafo segundo. A Concessionaria, por sua conta e risco, poderd operar com frota cuja idade média
seja inferior ao estipulado no presente Contrato.

Paragrafo terceiro. Para ndo onerar a tarifa, a idade média de 8 (oito) anos sera utilizada como
parametro de valorag&o da frota para fins de calculo tarifario, independentemente da idade real da frota
utilizada pela Concessiaonaria.

Paragrafo quarto. A atribuicao da idade do veiculo dar-se tendo como referéncia o ano de fabricacéo
constante no CRV.

Paragrafo quinto. Somente poderdo ser utilizados veiculos no sistema que estejam de acordo com as
especificacdes constante no Edital, e nas condicdes previstas em Lei.

Paragrafo sexto. Os veiculos utilizados no sistema deverdo ser de propriedade da concessionaria.
Quando n&o forem de sua propriedade, a concessiondria devera manter documentos legais que
demonstrem a que titulo obteve a posse dos veiculos, todos com firma reconhecida em competente
cartério de notas.
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12 - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA:

12.1 Antes de ingressarem no servigo regular, veiculos dever&o submeter-se a vistorias e inspecbes
técnicas a fim de verificagdo quanto a aspectos de seguranga, qualidade, conservagéo e comodidade
aos usuarios, atendendo a legislacéo vigente.

Paragrafo Unico: Igual procedimento devera ser realizado durante todo o prazo de concesséo,
obedecendo critérios e prazos estabelecidos em legislacéo vigente em atendimento & Lei N° 6403/2017.

13 - CLAUSULA DECIMA TERCEIRA:

13.1 Cabera a Concessionaria manter, durante toda a execugdo do Contrato, instalagGes, relativas a
garagem, no ambito territorial do municipio de Montenegro/RS, contemplando, no minimo, as seguintes
areas e equipamentos:

. P4tio de estacionamento para a frota, devidamente cercado;
. Local delimitado para lavagem e abastecimento;
M. Rampa ou vala de inspegéo veicular;
v. Area fechada e reservada para almoxarifado;
V. Area coberta suficiente para a execugio dos servigos de manutengéo da frota;
VI Area com instalacdes para servigos administrativos.
VIL. Local delimitado para lavagem e abastecimento.

Paragrafo primeiro. As instalagdes das garagens dever&o ser licenciadas pela autoridade ambiental
competente.

Paragrafo segundo. No caso de terceiros prestarem os servicos de abastecimento e lavagem, as
exigéncias sio as mesmas especificadas, além da apresentagéo de copia do contrato.

14 - CLAUSULA DECIMA QUARTA

14.1 O imovel utilizado para instalagdo da garagem deverd ser de propriedade da concessionaria
Quando ndo for, a concessionaria deverd manter documentos legais que demonstrem a que titulo
obteve a posse do referido imével, todos com firma reconhecida em competente Cartério de Notas.

15 - CLAUSULA DECIMA QUINTA:

15.1 A Concessionaria devera manter durante todo o periodo de Concessao Servigo de Informagéo ao
usuario composto no minimo pelas seguintes midias:

I Divulgacdo dos servigos por internet nos sites da Concessionaria devendo ser atualizados
conforme a evolugdo do estado da arte da tecnologia da informacao.

1. Divulgacao dos horarios e itinerarios das principais linhas junto acs terminais centrais;

1. Implementacao de servico de informagao ao usuario através de chamadas telefénicas.



16 — CLAUSULA DECIMA SEXTA: DA FISCALIZACAO DO SERVICO

16.1 A fiscalizacdo e regulagdo dos servigos de transportes, objetos da Concessao, obedecera ao
disposto na legislagdo em vigor, especialmente a Lei 6403/2017 e respectivo decreto de
regulamentacéo, e tera como objetivos:

l. A fixacdo de padrbes e normas para a adequada prestacdo dos servicos e para a
satisfagdo dos usuarios;

I A garantia do cumprimento das condiges estabelecidas no contrato e ordens de servigos
operacionais emitidas pelo Poder Concedente;

Il A fixac3o de tarifas que assegurem o equilibrio econdmico e financeiroe do contrato.

17 - CLAUSULA DECIMA SETIMA:

17.1 A gestdo e fiscalizacdo da operagdo sera de competéncia da Secretaria Municipal Obras
Publicas/Departamento de Transito.

18 - CLAUSULA DECIMA OITAVA: DOS DIREITOS E OBRIGACOES

18.1 Constituem direitos e obrigactes dos usuarios, sem prejuizo do disposto na legislagdo aplicavel, no
contrato, o seguinte:

l. Receber o servigo de transporte coletivo em condi¢gdes adequadas, de acordo com o
previsto neste edital, na Lei 6403/2017, e demais normas aplicaveis e, em contrapartida,
pagar a respectiva tarifa;

I Receber da Concessionaria as informagdes necessarias a ulilizagdo do servigo de
transparte coletivo;

. Receber do Poder Concedente e da Concessionaria as informagdes necessarias para a
defesa de direitos e esclarecimento de situacdes de interesse pessoal;

V. Levar ao conhecimento da Concessionaria as irregularidades das quais venham a ter
conhecimento, referentes a Concesséo;

V. Comunicar ac Orgao Gestor Publico eventuais ilicitos praticados pela Concessionaria, ou
seus prepostos, na execucéo do Contrato.

19 - CLAUSULA DECIMA NONA:

19.1 Sem prejuizo do cumprimento dos encargos estabelecidos neste Confrato e, em conformidade com
a legislacéo aplicavel a concesséo, incumbe ao Poder Concedente:

l. Fiscalizar permanentemente a prestacao do servigo de transporte coletivo;
1. Fazer cumprir o regulamento o servigo e transporte coletivo;,

1. Aplicar as penalidades legais, regulamentares e contratuais, desde que assegurade o
contraditorio a concessionaria e a oitiva do poder concedente;

V. Cumprir e fazer cumprir as disposi¢coes legais, regulamentares e contratuais pertinentes a
gualidade do servigo de transporte coletivo,

V. Receber, apurar e solucionar queixas e reclamacgées dos usuarios, que serdo cientificados das
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Analisar e, se for o caso, aprovar revisdes das tarifas, na forma do presente Contrato;

Intervir na Concessdo, nos casos e nas condicdes previstos neste edital, no contrato e no
regulamento do servigo de transporte publico de passageiros;

Alterar unilateralmente o contratc nos casos previstos em lei, desde que seja mantido seu
equilibric econdmico-financeiro,

Extinguir a Concessao nos casos previstos em lei e no Contrato;
Celebrar termo aditivo contratual, guando for o caso;

Estimular 0 aumento da qualidade, produtividade do servigo.

20 - CLAUSULA VIGESIMA:

201 Sem prejuizo do cumprimento dos encargos estabelecidos no presente Contrato e, em
conformidade com a legislagdo aplicavel a espécie, incumbe & Concessionaria:

VI
VIL

VL.

XL

XL

XL

XIV.
AV,
XVI.

Prestar adequadamente o servico de transporte coletivo;

Atender todas as normas estabelecidas na legislac&o municipal vigente e a ser promulgada,
gue regulamentam e disciplinam os servigos de transporte coletivo, bem como as ordens de
servigo, circulares e outros atos normativos ou executivos emitidos pelo poder concedente;

Realizar ajustes operacionais no sistema, como alteracdo de itinerarios e de tabelas horarias,
atendendo as especificagbes operacionais a serem expedidas pelo poder concedente,

Manter a frota com as idades maxima e média estabelecidas no presente Contrato;

Obedecer a legislagdo de transito vigente, especiaimente a lei federal n.® 9503/97, que instituiu
o Caddigo de Transito Brasileiro-CTB;

Participar, sempre que for convocada, de reunides com a comunidade usuaria;

Fornecer ao Poder Concedente, na forma e prazos fixados em instrumento de regulagdo
pertinente, relatérios gerenciais da operacgdo, contendo, no minimo, © numere de passageiros
transportados, estratificados pela forma de pagamento, a rodagem do sistema Util e ociosa
(distadncia entre a garagem e ponto inicial da linha e ponto final até a garagem) e a quantidade
de motoristas e fiscais envolvidos na operacao;

Informar aos usudrios tudo que diga respeito programacdo e regularidade na prestacdo de
servico;

Observar as recomendacdes legais, contratuais e editalicias de agentes de fiscalizacéo;

Cumprir e fazer cumprir as disposicdes do conirato, do regulamento da prestaco do servico e
demais normas aplicaveis;

Manter a disposicéo do Poder Concedente todos os documentos, registros contabeis e demais
informacdes técnicas, operacionais e financeiras relativas a concessao;

Permitir livre acesso aos encarregados pela fiscalizac&o, em qualquer época, aos veiculos, as
edificacbes, aos equipamentos e as instalagdes vinculadas a concessao,

Colaborar com as autoridades puablicas, nos casos de emergéncia ou calamidade, que
envolverem o servico de transporte coletivo,

Receber a justa remuneracéo pela prestacio do servico de transporte coletivo;
Ter o contrato revisto, com vistas a garantir a manutengao do equilibrio econémico-financeiro;

Publicar, anualmente, as suas demonsliacoes financeiras.



21 - CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA: DA REMUNERAGAO DA CONCESSIONARIA

21.1 Os servicos prestados pela Concessionaria serdo remunerados através da cobranca aos usuarios
das tarifas de utilizagao fixadas pelo Poder Concedente.

Paragrafo primeiro. As tarifas publicas cobradas aos usudrios sero realizadas em dinheiro ou através
de outras midias fisicas ou eletrénicas emitidas pela Concessiondria, com a anuéncia do poder
concedente.

Paragrafo segundo. As tarifas serfo preservadas pelas regras de reajuste e revisao prevista na Lei
Federal n.° 8.987/95 e pelas regras previstas no presente Contrato, com a finalidade de assegurar a
Concessionaria, durante todo o prazo da concessdo, a manutengdo do equilibrio econémico-financeiro
do contrato.

22 - GCLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA:

22.1 Durante o periodo de concessdo a Concessiondria, por sua conta e risco e sob a anuéncia do
poder concedente, podera realizar descontos nas tarifas aos usuérios, inclusive de carater sazonal, sem
que isto possa gerar qualquer direito a solicitacdo de revis&o das tarifas.

23 - CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA:

23.1 As tarifas poderdo ser alteradas durante a vigéncia do Contrato, mediante determinag&o do Prefeito
Municipal, em situacdes ordinarias e extraordinarias:

Paragrafo primeiro. As revisbes ordinarias das tarifas de remuneragdo dos servicos seréo realizadas
com a periodicidade de 01 (um) ano, salvo a existéncia de fatos exiraordinarios devidamente
comprovados que justifiqguem a reposi¢ao de déficit tarifario;

Paragrafo segundo. A data base de reajuste tarifario anual coincidird com o dissidio da categoria de
trabalhadores.

Paragrafo terceiro. O pedido de revis&o tarifaria deverd ser acompanhado de todas as informacdes e
dados relativos a variacdo dos precos, dos insumos e pardmetros de composigdo dos seus custos de
produgdo dos servigos, necessarios para a comprovagdo da ocorréncia de eventual desequilibrio
ecandmico-financeiro no Contrato.

Paragrafo quarto. Poderdo ser realizadas revisbes extraordinarias das tarifas, por ato de oficio cu
mediante provocacao da Concessionaria, caso em que esta devera demonstrar sua cabal necessidade,
instruindo o requerimento com todos os elementos indispensaveis e suficientes para subsidiar a deciséo,
dando publicidade ao ato.

24 — CLAUSULA VIGESIMA QUARTA:

24 1 As revisbes tarifarias seréo calculadas tendo como metodologia a Planilha de Célculo Tarifario do
GEIPOT/Ministério dos Transportes, ou outra com credibilidade nacional gque venha a ser praticada em
substituicéo a essa.

Paragrafo Gnico. Cabera a Prefeitura Municipal de Montenegro a analise da solicitagao, podendo acata-
la ou ndo, através de decisado devidamente fundamentada.

25 - CLAUSULA VIGESIMA QUINTA:



25.1 O modelo de remuneragéo da Concessionaria podera ser alterado durante a vigéncia do contrato,
mediante anuéncia de ambas as partes.

26 - CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: DA ORDEM DE INIiCIO

26.1 O inicio da prestagdo dos servigos pela Concessionaria devera ocorrer no prazo maximo de 90
(noventa dias) da assinatura do presente Contrato.

Paragrafo primeiro. O descumprimento do prazo constante da proposta sujeitara o vencedor a aplicagéo
de uma multa de 200 (duzentas) URMs por dia de atraso, sem prejuizo de outras penalidades, como o
rompimento do Contrato.

Paragrafo segundo. O Poder Concedente se responsabilizara pela publicacéo do Extrato do Contrato na
imprensa oficial, até o 5.° (quinto) dia Util do més seguinte ac de sua assinatura.

27 - CLAUSULA VIGESIMA SETIMA: DA TRANSFERENCIA DE CONTRATO

27.1 A transferéncia parcial ou total do Contrato para terceiros somente poderd ser realizada com
autorizacdo do Poder Concedente, através de instrumento proprio de sessdo, no qual todos os direitos e
obrigagdes do cedente passardo para o cessionario pelo prazo de duragdo da concessio.

Paragrafo primeiro. A transferéncia da Concessao ou do Contrato societario da Concessionaria, sem a
anuéncia prévia do Poder Concedente, implicara na caducidade da Concessdo e a consequente
rescisdo contratual, sem a possibilidade de ressarcimento cu indenizacdo de eventuais prejuizos
alegados.

Paragrafo segundo. Ocorrendo & transferéncia de Contrato, a nova concessionaria devera atender aos
requisitos de habilitagéo exigidos na licitag&o publica que originou a Concesséo.

Paragrafo terceiro. A incorporacéo empresarial da Concessionaria subordina a incorporacdo da
compradora a autorizagdo do Poder Concedente para continuar explorando o servigo, reservando-se 0
Poder Concedente o direito de optar por nova licitagéo.

28 - CLAUSULA VIGESIMA OITAVA: DAS PENALIDADES E DA EXTINGAO DA PRESENTE
LICITACAO

28.1 A inexecucao total ou parcial do Contrato podera sujeitar a Concessionaria, garantida a defesa
prévia, as penalidades previstas no Art. 87 da Lei Federal 8666/93, quais sejam:

Adverténcia;

Aplicacdo de multa a Concessionaria de até 2% (dois) por cento do valor do contrato, a critério do
Poder Concedente;

Suspensdo temporéria de participacdo em licitagcdo e impedimento de contratar com a Prefeitura
Municipal de Montenegro/RS pelo prazo de até 02 (dois) anos;

Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigéo, ou até que seja promovida a reabilitacéo perante
a propria autoridade que aplicou a penalidade.

Paragrafo primeiro. As sangdes previstas nas alineas "I, "lll'e “IV.” desta clausula, poderdo ser
aplicadas juntamente com as penalidades previstas na alinea “II", observando a oportunidade de defesa
previa do interessado.

Paragrafo segundo. A aplicacdo ou nao das penalidades previslas ndo impede a rescisao unilateral do
Contrato, por parte da Administracao Municipal nas situacoes previsias na Lei Municipal n® 6403 e



29 - CLAUSULA VIGESIMA NONA:

29.1 Constituem motivos para a rescis&o do Contrato as causas previstas no Art. 78 da Lei Federal n.°
8666/93, no que se aplica ao objeto do presente Contrato.

Paragrafo primeiro. Considerar-se-a extinta a Concess&o do servi¢o nos termos do presente Contrato,
observadas as normas legais especificas, quando ocorrer alguma das opgdes a segulir:

a) Término do prazo contratual;
b) Encampagao dos servicos;
c) Caducidade;

d) Rescisao;

e) Anulacdo ou;

f) Faléncia da Concessionaria.

Paragrafo segundo. Em qualquer hipétese de extingdo da Concessao, no intuito de garantir a sua
continuidade e regularidade, o Poder Concedente assumiré imediatamente a prestacéo do servigo, de
forma direta ou indireta.

Paragrafo terceiro. Em caso de resciséo da Concesséo por ato do qual n&o deu culpa a Concessionaria,
esta sera ressarcida dos investimentos realizados e nao amortizados, além do pagamento de eventuais
lucros cessantes.

30 - CLAUSULA TRIGESIMA: DAS DISPOSIGOES FINAIS

30.1 O Contrato de Concessao podera ser rescindido por iniciativa da Concessionéria junto ao Poder
Judicigrio, durante o prazo de execuc8o, mediante agéo judicial especialmente intentada para este fim,
em face do descumprimento de contrato por parte do Poder Concedente, sendo gue os servicos
prestados pela Concessionaria ndo poderdo ser interrompidos até a decis&o judicial transitar em
julgado, conforme Art. 39 da Lei Federal 8987/95.

31 - CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA:

31.1 As penalidades administrativas relativas & prestacéo do servigo serdo aplicadas de acordo com o
estabelecido na Lei Municipal n® 6403/2017 e respectivo Decreto de Regulamentagao.

32 - CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA:

321 Eventuais investimentos ndo amortizados, bem como eventuais prejuizos sofridos pela
Concessionaria ao final do prazo desta Concessdo, serdo devidamente apurados pelo Poder
Concedente, utilizando-se dos critérios previstos na Lei Federal n.® 8.987, de 13 de fevereiro de 1995, e
suas alteracBes, além das demais leis pertinentes.

33 - CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA:

33.1 Quando do término da Concessao ndo havera bens reversiveis ao Poder Concedenle



34 - CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA:

34.1 Fica eleito o foro da cidade de Montenegro/RS para dirimir quaisquer questdes ou conflitos
decorrentes do presente Contrato.

E, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento em 05 (cinco) vias, de
igual teor e forma, juntamente com as testemunhas instrumentais.

Montenegro, 31 de janeiro de 2018.

CARLOS EDUARDO MULLER,
Prefeito Municipal.

SILAS SERVICOS DE TRANSPORTES
URBANOS LTDA,
Concessionaria.

Testemunhas:




