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Sr. Cristiano Rosenthal Broatz
Presidente da Camara Municipal de Vercadores de Montenegro - RS
Ref.: Requisigdo de providencias legais calnvers quanto o imdicios de nregulandades ¢ omissoes pelo

Executivo Mumicipal relativas a Ler Complementar Mumcipal no 4 75972007 (Plane Diretor Munmcpal } ¢
COMPLAD

Ao cumprimenta-io, cordialmente, vimos equeret as agoes cabivers @ essa Camara Muncipal de
Vereadores. po que tange a sua fungio de normatizagio dos Censelhos Munmcipas, Nscalizagio ¢ controle
direto dos atos do Poder Executivo que se mostrem contrarios 2o interesse publico ou 4o legalmente expresso
na legislagio municipal. possam caracterizar omissao do dever de fazer. ou ndo estejam legalmente
fundamentados e portanto, possam se caraclerizar como nulos

Seguem abaixo. para tanto, ¢ para vossa avenguagao. relato de mdicios de uregulanidades ¢ de
omissdes no tocante @ condugdo do ptanmﬁmcnm ¢ implementagao do ordenamento terniorial pelo Poder
Executivo Municipal ¢ respectivas intervengdes na autononma funcional e processus decisonios do Conselho
Municipal do Plano Diretor — COMPLAD e de entidades que o compoem Para fins didaticos agrupamos os

falos em trés itens principais

1. Omissoes na implementacio de dispositivos do Plano Diretor pelo Poder Exccutivo Municipal.

A Lel Complementar Muntcipal no 4 75972007 (Plano Diretor Municipal), tambem regra a
composigio e atribuigées do Conselho Municipal do Plano Dirctor = COMPLAD, orgio de importancia
estratégica no plangjamento do desenvolvimento do mumeipio, de torma que, em seu Art 105 esta
estabelecido que

“Para criagdo on alteragdo de feis. decretos ¢ outras normms e disponham sobre nwiéria pertinente
ao Plano Diretor, o Conselho Municipal do Plano Diretor devera enunr pavecer como pro-requisito para

apreciagao pela Camara Mumcipal ()"

Conselheiros  do COMPLAD,  especialmente  representantes  técmicos de  entidades  ndo-
governamentais, incluinde-se os da UMAC, vem, ha muito tempo, requerendo o cumprimento da Lei
Municipal Complementar n 4 759/2007 (Lei do Plano Diretor), sendo que, j4 no ano de 2015 foi requisitada
a presenga. em reunides, da entdo Secretaria Mumcipal de Gestio e Planejamento, para inquirigio sobre seu
cumprimento.

Entre o primeiro e segundo semestres de 2018 esse mesmo grupo de representantes da sociedadef

civil Jevantou ¢ elencou uma serie de dispositivos da LC n. 4. 759/2007 que niio vém sendo cumpnidos pelo
Poder Lxecutiva Municipal. Com base em tal levantamento, e nio se omitindo i sua responsabilidade
enquanto membros do conselho, represemantes da UMAC ¢ outras instiuigoes propuseram ¢ defenderam a
elaboragdo de uma proposta de TAC a ser celebrada entre o Conselho, Executivo Municipal e Ministerio
Irublico, no qual o Poder Exccutivo - reconhecends ¢ assumindo sua parie de responsabilidade gue the cabe
sobre os dispositivos descumpridos - se comprometa, com metas claramente definidas, a implementa-los.
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Indicamos aqui. a titulo de exemplo (mas sent niores profundamentos = que, Cm Nosse entender,
cabem ao0s 6rgdos fiscalizadores) alguns dos artigos da Ler do Plano Purctor que ate © momento nio estao
sendo cumpridos — muitos deles com prazos de ate 180 dias da publicagdo da respectiva Ler. que ja completou
onze anos e ainda nao foi revisada
irt 36 O limite dos barros sera dado por lei espectfica obser vaelo adisposio mo paragrafo Hnice do
art 114 '
§ 1 2 Alicragies nos limites dos hanros ficam limntadeas ao perimenr o urbane de que praia e arl i3
§ 2% No prazo de 180 (cento e ouenta) dias contados da daia da publicagdo deste Led devera ser

revisada a legislag@o sobre os bairns

Nio se tem noticia de tal revisdo de legislagio

“Art 37 Para as areas ja urbamzadas e locahizadas fova do perimetro urbano, especialmente as seedey
distritais e arcas urbanas 1soladas sera nnizada a legistagdo relanva o Macrozona Urbana. incluindp
parcelamento do solo, admittdo regime urbanistico especial

& | * Para as sedes distritns fica extabelecido como abjetive garantin o acesso a m[mpm;wmm C Servigos
puhhcm a populagao residente ne mierior dos disiritos

§ 2 * A delimuiagdo dos perimetros das areas de que trave este artigo seva festo pelo Poder Exeentivo no
prazo de 180 (cento e vitenta) dias. comtados da data da publicagdo desta Lev a partir de levantamenio
topogrdfico e memorial descritivo. apos aprovagdo do Conselho Municipal do Plano Diretor

Nio se tem noticia de tal delimitagdo dos perimetros e respectiva submissio ao COMPLAD
“drt 19 Deverda ser regulameniados no prazo de 180 (cento ¢ omema) dias. contar da data da
. : d

publicagdo desta Let os mstrumenios de politicca municipal inststuidos neste Plano Diretor

Ndo se tem noticia da regulamentagio da totalidade de tais instrumentos da Politica Urbana. que
Plano Diretor Municipal estdo dispostos no Artige 38, incisos | ao V » que no

Art 38 Osnstrumentos da politica urbana compreendem
| — instrumentos de planejamento
[ — instrumenias juridicos e urbanisticos,
[lf — instrumentas de regularizacdo fundiaria
1V = instrumenias leihutarios e finaniceiros

I — instrumentos juridico-administrativas
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O Inciso | do artigo 38 esta explicady no Artzo 19
tre 39 Consederam-se ispramentoy de plupcpsnnento
1~ Plang Pluvianial Lot de Dhrgeison Oy ementtoration Ly ady ol
I = e de wver v i rr,::.u.ir' eler senitd
Hi - et de parcelaments do sol
i - leanin e dlesenvolympediben ettt o v el il
I = pamos. programers ¢ progpeton WClof s
Pl = pprisgramnas ¢ propcion eapecnn ol we Bt oy e
VH - mstttiecde ide gnrdades de consoragael

VI — demars planas degimadas nesgo Lo

O Inciso [T do artigo 38 esta expheado no amigo 340
fri L0 C onsoferant-sc sl amie los Juridicos & rer b Nb e oaN
[ = parceiumento edificagan o utilizagai ampilsor o
tl = Imposto Predial « Tervitorudd Lirhano - AP TL progressive 0o fepprd
[ — cansorcur tmobediar 1o
IV - diretto de preempidao
b = vutorga oncrosa do direio e constrn
VI = qransferéncia do direto de consirit
VIt - aperagies urbanas consorcradas
VI - direte de superficie

1Y — estudo prévio de impacro de vizinhang i — £

O Inciso 11 do artigo 38 esta explicado no arigo 88, mcisos La lll
‘Art B8 Constderam-se instrumentos de pegularizagan fundi o
| = Zonas especiats de interesse social - ZLIS
I = Usucapido espectal de imovel urbano

[lf — Concessdo de diverto real de nso

O Inciso 1V do artigo 38 esta expheado no artigo 97, incisos 1a 1V
Art 97 Consideram-se instrumentos irthgiarios ¢ financeros
[ = tributos mumcipars diversoy
{1 — taxas ¢ farifas publicas especificas
I = comribuicdo de melhoria,

IV — incentivos e beneficios fiscais

O Inciso V do artigo 38 esta explicado no armigo 98, Incisos [ a 1X
“Ari 98 Censideram-se insirumestos juridico-admimstrativos

| = serviddo admmistrativa ¢ limitagdes admimsirativas

1] ~ concessdo. permissdo ou autorizagde de uso de bens publicos MUiCIpais’

U = contratos de concessdo dos servigos pablicos w banos.
IV~ contraios de gestdo com concessionaria piiblica muncipal de servigos urbanos

4 v - 0y Wil -
V'~ convénios ¢ acordas tecmicos. eperacionats ¢ de cooperagdo institucional,
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Kl — termo admunsiranve de apestimento do codio
VIl - dacdo de imavers em pagamento du divids
VI - tombamesia
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dias projeto de I inelumdo o wndade de geside i cor rten e g AT asTta duparesirain i

Nao se tem naticia do envio de Projeto de ber an | cgislative Senda que além disso. ha
cntendimento. por parte de MUITOS represcntantes nac-aosCrnamenties e tuimdo teenmeas urbanistas, de que
tal Unidade de Gestao de Territorio ainda nao existe sequet de tate e i desernpenlia. portuante. plenaumenty.
as fungdes que The sdo previsias: a saber
Arr 10T Compete awmdade de gestio da fer Pt

{ - smplantar implementar ¢ gerenciar sistemd Witeo de afornny, Ges

11 - aperacionatizar a aplicogdo das normas yue st omt o Dlano T clion

I = produzir ¢ sistematizar (fOrmagaes NECOSNAT N o ESHI i gl gurmie o do it e

SV~ elaborar. coordenar ¢ avatiar « exeongao mlegde caehin ddos tstranenton Je planegamenin

V- subsidiar o fomada de dectsoes duy orgdos dar Admemstragao Memcpal ¢ i Consellyp Mumcipal

do Plano Dirctor
VI = informar ¢ arientar sohre guesiaoes anmentcs d Jewrstagdo urbanisiice wral ¢ ambyeniel moncipal
VIl - moniterar a impiemuntagdo das policas de desenvolvimento decorrentes desta Lt
VI - promaver a iroca de iaformagdes cont orgidos do aldbas IS

1N — gitras competencias que the sejam alt phutdas cor normes expeciiicas

Da mesma forma.

Art 116 No prazo maximo de | (um) ane a conta die publicagdo desia Lot o Mumcipio elaborara um
plane municipal de mobilidade ¢ a esstbihdade

Niio se tem noticia da exisiéncia de tal Plano Mumicipal de Mobilidade e Acessibihdade

‘Art 117 Ne prazo magimo de ! (um) ano o contar da publicagdo desta Ler sera elabarado dicggnosiico
do patrimaonio Instorco ¢ cultural a parir de mveatario de beny culturars ole interesse ¢ da analise dos
rscos de descaracterizacdo fisica, de¢ demaoligda on de abandonn } k

Nio se tem noticia de execugio formal de tal diagnostico, muito menos analise dos riscos desse

“patrimonio, que prulatinamente vem sendo descaracterizado ou demohido Ha apenas uma lista de imover
2 ‘€18

— ¢ que sequer vem sendo respeitada, posto ja haverem sido autorizadas peio Executivo demoligdes d
imoveis constantes nessa listagem. Ighes de

‘Art 105 Para cragdo ei alieragd o
1 fieragdo de Teis decretos e outras normas que disponham sobre mualéria

riinende ao i LS

pe e ao Plano Diretor, ¢ Coaselho Mumcipal do Plano Diretor devera emir parecer com :
: - L 13 -

requisito para apreciagdo pela Cimara Mumcipal. sem prejuizo do previsio no art |14 o
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14 0 ‘ . o PLane Duoctor
Ha menges, entre os conselhiciros do o ao | syl A GG prETTInEICe 3
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que ndo passaram pelo COMPLAD Como exemplo s b rebaten et el o i e s
do Cais do Porto das 1 aranjeIras
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e acguatgtos ©
Pl renterada quersa, aaciusive poe paiic e ConrusdTHE T s Wl e et pLpan eSO |

) \ e wo LT LA prari
uthanistas ). de guic nie ¢ disponbidizada estrogur de g ey she prssoal Ereguer Ui serEs |
o funcionamento do COMPLAL

< ! V&7 < Lile ), vimportante a
Adicronalmente ¢ em referéivia o ber ederal w1 st statuio da ] |

avenguagao ¢ elucidagdo quanto A estarem sendo wiinpetdes: pob pare Ao Mumicipio de Montenegra SEHN
mstrumentos ¢ dispositivos (entre as obrsitonos © os detimmidados por inleirantes Ju CONPEAD ¢ nas
audiencias de elaboragdo do Plano Diretor A pal o por et rple
- D parcelamenio celificog do on iz e contpreip s fre 3 L i ipidl Cape iftedd
para dred mcluida no plano diveror podvic determima o parectamente celtfieageio on i
nfthizagdo compulsorios ddersolo wrbane s codttrcendn subutifizader maanda vatidizendo devetido fixar
s (r)rl‘..’.’"n.'\ ¢ 08 prazas para .’m,':[gml g A e prcda ahereag ao

Do IPTU progressivo mofempn Ari Fm caye do descamprimento das ¢ omdiy oes o dos
prazos provistos nd forma dry caput daooart o uesia Lot on rnde seado cumpridas as Clapas
previstas no & 3do ari 3" desta Lor oo Muntcipio proceduerd aplicagdo dv imposto sodre o
propriedade predial © (erriforial wrhama (IPTL) progressive no lempa medianty 4 maporagis do
aliguota pelo prazo de cinco anos CONSCCUHVas

- " Dadesapropriagdo com pagamento e titulos At & Decorridos cince anos do ahranga
do IPTU progressivo sem gue o propricraria tendra cumprido @ obrigagac Jdo purcetamenio
edificacdo on wtilizagdo. o Mumcipio podera proceder d desapropriagdo. do moved cont
pagamento em Gtulos da divida publicu

- Do dirento de preempiao Art 25 O direito de preempyaa confers do Poder Publico
mumicipal preferéncia pard agusigan de movel urharto objeto de alienagdo ancrosg cnire
particulares

- Da oworga onerosa do direito dv construr trt 28 O plano dietor poderd fixar areas
nas quens o direito de construir podera ser exercido acima do coeficiente de aprovertamento basico
udotado. mediante contrapartida a ser prestada pete benepcionto

- Dairansferéncia do direno de constriar Art 35 Letmunicipal, baseada no plana diretor,
podera autorizar o proprietario de imaivel urbano privado ou publica, a exercer em outro local
ou alienar. mediante eseritura publica. o diredo de constru previsto no plane direior ou em
legislagdo urbamstica dele decorrente quando o referido imovel for constderado necessarto para
finsdef )"

- " Do estudo de tmpacto de vizinhangad Art 36 Lei muomeipal definira os cmprecndientos
¢ atvidades privados ou priblicos em drea urbana que depender ao de cluboragdoe de estudo prévio
de impacto de vizinhanga (E1V) para obter as licengas ou auorizagaes de consirugao, ampliagdo
ou funcionamento a cargo do Poder Publico muwnicipal ™

Igualmente importante atentar ao fato de que

dri 40 O planc diretor. aprovadae por ler mumcipal ¢ o instrumento hasico da politica de
desenvolvimenio ¢ expansdo urbona

f.)

§ o : _
§ 37 A lei que instiir o plano dietor devera ser revista, pelo menos o cada de anos
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Il - disposicoes cequertdas pelosarts 23 28 20 (00 By it

Hi= sistema de acompanfiamoentioc cositr ol

!

bre 32 Sem piremizo da punicGo de vnies agenteos publicos eny givadus ferpaplreay G0 ad OHEFAS SERCaEs
cabivers o Prefoiio incarve em impmobidade adnsirative nos fermos do Lo n 8429 e D e prentro e

1992 guandn
f
'l —ampedhr ou dexar do garaniir ok requistios onitidos nees e tsos Da 1 do & 3 doart 40 desta lei

; : 0
VI~ derxar de fomar as providéncias necessarias pard gavaniiv @ observanca do fisposto np & 3 do

art 40 ¢ no art 30 desta Lot

2. Irregularidades referentes a intervengocs sem base legal na autonomia funcional ¢ processos
decisorios do Conselho Municipal do Plano Diretor — COMPLAD por parte do Poder Exccutive
Municipal ¢ outras questoes envolvidas:

Nio ebstante as guestoes envolvendo a propusigiao ¢ cobranca do refende TAC tem-se amnda o
processo de revisio da Plano Diretor Municipal. que deve ser aprectado ¢ deliberado pelo COMPL AD. onde.
historicamente, se complementam, mas muitas vezes tambem sdo tensionadas. torgas. envolvendo diferentes
interesses publicos ¢ privados

Com (al clima de tensionamento no segundo semestre de 2018, se chegou ao penodo de renovagio
dos representantes das entidades, 3 luz do An. 104 daLCn 4 759/2007, que eslabelece

Ficam estabelecrdas as disposigies mmtmas para o funcionamento do Consetho conforme este
arligo
{ (]
¢ 37 Para a escoltha dos reprosentantes do Conselho Murcipal do Plane Diretor devergo ser
observadas as segliinies diretrizes
[ - renovagdao dos representanics o Conse lhe se dava o cada 2 (dois) anos

il - cada conselieire podera ter no maxina 2 (dms) mrandalos Cconseciivos

No dia 28 de setemibro de 2018 for enviado ¢-mail a integrantes nomeados na Portaria Municipal n
7930 (anexo 1). a partir do enderego <gabinete@montencgro.rs gov br, contendo o Ofick n
067/2018/Chefia de Gabinete (anexo 23, com data do dia 21 de setembro de 2018, assinado pelo entiio Chete

de Gabinete. convocando reunido extraordinaria do COMPLAD para o dia 03 de outubro de 2018, quaria-
ferra a none,

Na pauta constavam “Manifestagdo do Chele de Gabinete”, “Manifestagio do Secretario de Gestho
¢ Planejamento™. “Elegdo da nova direioria do conselho™ ¢ “Pautas pendentes para estudo”

Referente a tal convocacdo, indicamos alguns aspectos legais ¢ regimentais do COMPLAD que
foram desconsiderados:
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4 a) conselhos munictpais. de Carater Debiberativo, ~ao wistitidios o L uz do Prneigin L anstitucional
ap K Ay 4 7
a Participacio Soctal Direta. nido se tratando, assim. e orgaos subordiados an L xeantive, nus com

Aul ; A e s

wonomia Decisona  Acompanhando tas principios cabe caclusivaments, 0 Presidente vm exctateink
quem da diretona o substitua, ou matoria simples dos conselliciros o conv e e de ronnieses du
CO’\APLAD. nao havendo !"U"'\-"J,‘Jggiﬁl Ui UL s FEUIOUS S0 ]4T1 L N ons il O e s ['n.‘iw Py ferto

Municipal. muito menos por Chefe de Gabinete Sende portainto tal ata o Contorme o Regmento
Interno do COMPLAD (anexo 31 aprovado e toniio do b orsc o b Pbe tevaror de 2w A b
02-2015)

KT

Artigo 37 - O Conselho Muntepal do Plane Pharcton Tevs s Pyrctorsn | acontiva lopmids pelos

N‘-L‘L_jlllﬂles car2ons.

a) Presidente.

b)  Vice-Presidente:

¢)  Sceretane

1 - Compete ao Pressdente do Consclhu

a)  Convocar e presidir as reanioes erdimarias extraordmariay. resolvendo as quustoes de ordem

conduzindo os debates. apurando as votaghes € exXerc endo o vore de guabidade

L)

Artigo 6°- O COMPLAD reunir-se-a pur convocagin exclusiva de seu Presidente. efetada com

antecedéncia minima de 07 (sete) dias. mediante o envie da pauta aos Conselharos

Artigo 7%= O COMPLAD reunir-se-0 ardinariimente, po mimme ma ves cada mes, na terceira

terga-feira e, extraordinanamente, quando convocada pelo presidente do Conselho ou pela matoria

simples de seus membros, sempre com antecedéncia minima de 48k, com definigdo de pauta

fo-"s

b) a supracitada Portaria Municipal n. 7930 (anexo 1), que designa os novos membros do

COMPLAD, assinada pelo Sr. Prefeito Municipal, ¢ datada de 25 de sctembro de 2018, Qo passo que o
supracitado Oficio n. 067/2018/Chefia de Gabinete (anexo 2) ¢ datado de 21 de setembro de 2018 Sendo o
referido oficio emitido quatro dias antes da supracitada portaria, ele incorre em outra irrepularidade, ja que
foi direcionado aos novos integrantes do consclho (que sequer ainda haviam sido formalizados em portaria).
Sendo Conselhos Municipais orzios de Carater Permanente, fundamentados em Leis proprias, nio_pode
haver descontinuidade ou interrupcdo de suas_atividades, de modo que até a cdicio da nova P'ornana
Municipal (n. 7 930). em 25 de setembro de 2018, ainda vigprava a Porlaria antenor de nomeagao de
conselheiros do COMPLAD. Da mesma forma como ainda vigorava o mandato de seu Presidente. ji que um
conselho nio pode ficar sem diretoria, de mode gue enquanto ndo ha eledo de nova diretona, a anterior
ainda deve responder pelo conselho —o gue foi sumariamente 1gnorado pelo Chefe de Gabinete a0 expedir
o supracitado oficio de convocagdo e clegdo

Caso tenha havido decurso de prazo de vigéncia da Portaria, a responsabilidade por atentar a tais
prazos ¢ chamar as entidades para reahizar novas indicagoes. em lempo habil para que ndo se crie um hiato
temporal de vigéncla da mesma, ¢ do Exccutivo Munmicapal. sob pena de omissao do dever de fazer:

Portanto, além de agir sem basc legal para convucar uim conselho ¢ sua respectiva cleigdo (ja
mencionados), o Executivo ainda convocou conselhetros que tzmbém ndo estavam legalmente em exercicio,
¢ ainda passou por cima da Autonomia Funcional ¢ Decisona do COMPLAD (que como todo conselho de
direito. ¢ vinculado, mas ndo subordinado ao Executivo) ¢ da autoridade e prerrogativa de seu Presidente,
ainda em exercicio de seu mandato;

¢) ainda, em acordo com 08 supracitados Carater Permanente e Autonomia Decisoria dos conselhos
municipais, além de uma convocagdo pelo Chefe de Gabinete (representando o Chefe do Executivo) nio
encontrar fundamentagdo em sua Lei e Regimento Interno (portanto ato nule) da mesma forma sdo atos
estranhos & autonomia do Conselho a definigio impositiva (por terceiros, sem previsio fegal) de pautas como
“Manifestagdo do Chefe de Gabinete™ ¢ “Manilestagio do Secretano de Gestio ¢ Planejamento”. Agravante
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solicacio do gueilguer-L obsa Dacteey womilie il i suntis qude 2 edens rergosy da [ leniag
L OMPLAD
7 i
Jd) igualmente 2 ppos o e wmn jtem. no ipraciiado ofici pdicando Pariias pendenies pard
eslido’ € ZENSNCE ¢ inespet dico Poderi esse conter wfusive aluu ¢ yentual processo adminisirauyo com
o mtuito de deliberado pelo CON IPLAD scin que O mesmo fosse presy Jamente pattado via regramento de seu
Regimenio™ Importante lembrar qUE MESIne a COmpasly o plenara anteniol do COMPLAD (gue teve scu
exercicio encerrado em 2018 ja havendo defirdo em reunioes doano de 2018 que win wina prioniara d s
debatido no Consetho seria i comstiugian da proposta de um FAL visando regulanzar pendencids na
ymplementagio da Le do Plano Dirctor Mumcipal jal dehiberagio (o ipnorada pelos representantes do
Executive Mumgipal.
g) a convocacdo definu uma quarta-leira (3/10) para reunido extraordimang. quando o supracitado
Art. 7° define as reunides ordimanias para ds tercas-feiras ¢, nas vezes em que houve necesstdade de reunioes
extraordinarias, usnatmente e respeiion o mesma dia da semana visando compatibilidade de horanos €
agendas semanais dos conselheiros.
f) a referida Portaria Mumicipal n 7930 ndo atentou tambem, em seu iem Sk a uma indicagdo que
fers a0 Artigo 27° do Regimento interno do COMPLAD ~O Conselheiro candidato a cargo elefivo para o
poder Executivo ou Legislativo, de qualquer nivel de governo. devera pedir seu afastamento lemporario
com prazo de 90 dias anies das cletgdes, transferindo o cargo do suplente em cardter pernanente se for
eleito” N3o cabe necessanamente responsabilidade a entidade que. provavelmente, por desconhecer ©
Regimento Interno. indicou representante utular incompativel com @l Artigo, mas cahe sim ao Execulivo

Municipal tal analise atenta. o que parece nio ter stdo. tambem nesse aspecto, o Laso,

3. Irregularidades ¢ intervengges sem base legal na autonomia decisoria da livre escolha ¢ indicagio
dos representantes da UMAC junto ao COMPLAD:

Quanto a sua composigdo, o ATl 103 da LC n. 4.759/2007. define

“0) Conselho Mumcipal do Plano Diretor serd composio por

[
11 - 5 (cinco) representantes de entidades comuniiarias
Y

Ocorre que sendo a LUMAC justainente um colegiado das Associagdes Comunitarias ¢ de Banro de
Montenegro, historicamenie coube a ela o processo de delinigdo, entre seus pares. a respectiva indicagio dos
cinco representanies titulares ¢ seus respectivos cinco representantes suplentes na categona “entidades
comunitarias’

Nesse sentido a UMAC enviou oficio em 01 de outubro de 2018 (anexo 4) ao Executivo Municipal
indicando seus cinco nomes titulares e cinco respectivos suplentes, alguns dos quass, entretanto. ¢
sabidamente, com mandato superior ao estabelecido no inciso 11, §3° do supracitado Art. 104, mas segtindo
entendimento inclusive ja debatido em outros conselhos municipais, como por exemplo o COMDEMA.
debate dos quais participaram inclusive representantes de PGM. O entendimento que temos na entidade ¢
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que a UMAC, assim como qualquer outrs entidade nio governamentad, deve ter tofal bberdide ¢ Agtonamia
Decisorn pava. tanto thdicar, quanto manter seus eepresentiantes no COMPEAD ¢ em outros conselhos se
assim o definn

fsso poss entendemos, com base na Constibiigao Federal, gue mio pode o1 stado (erectpando-se o
disposto no Art 570 XXXV da CFy mterfenr ao lancionamento de uma associagao, wio podendo o
governante, o admmisteador publico ou legrslador atarem de foriae o corcearam: s autoiomig <
fancionamento. Contorme o Art 3 NV da CF o criagao de avsociagovs o na forma da lec o de
conperaivay independem de antomzacdo sendoovedoda womtcrforencia edertal en et funerenaienio

Nesse senttdo temos o entendimients que se determmado arugo da Ler Muneipal que regri o
COMPLAD mpede 3 UMAC ou gualguer outra entidade nio governamental de manter wm - mesimo
representante plo prazo que assim a envidade por diento constimconal o entender. forgando-a 4 alterar seu
pepresentimte (mesio que isso signdique eventual perda de continadade ¢ de cultura no consctho, ou - o
que sera prot = perda de representativadade caso ndo disponha de outios representantes com conhecimento
eemco ou disponibthdade de tfempo para Bl iCpIesentagio — que nos AssoCigoes ¢ voluntana), essa Len
entio. fere o disposinve constituctonal acima cilado

Assim. & UMAC exercendo sun autonoma decisoria o dieito de representagdo cntendeu
reconduzir alguns de seus representantes para alem do prazo esupulado na reterida nciso I 837 do
supracitado Ar. 104, da Let do COMPLAD Uma ver mdicados entio o8 cinco representanies talares ©
SCUS CHICE TESPECHNOs suplentes, ¢ntie nevos nomes, recondugoes dentro do prazo maxime cstpulade no
suprrettado meiso 11, 837 do referido Art 104, ¢ outras fora desse prazo imaxumo. aguardou-se o pubheagio
da Portana de Nomeacao pelo Executivo

Para surpresa da eandade a” Portana Mumicipal o 7930 (anexo 1) mcheava apenas dois
representantes titulares ¢ doms respecthivos suplentes pela UMAC (exclimdo muitas mndicagoes que sequer
fertam o prazo maximo estipulado no supsacitado inerso 11, §3° o referdo Art 104) Ja para os oulros tres
trulares e respectivos suplentes das entidades comunitarias (previsios no meiso I de At 103 da LC n
4 T392007) constaram mdicados de associagoes de batrro especificas, que tambem sio membro da UNMAC
¢ ja representidas por esse coletivo de associaches comumtinas ¢ de banro

Da mesma fonna ndo Nearam claros, ¢ entendemos ndo possuitem base legal, os eriterios de
escolha apresentados pelo Excentive, para a defimgio das entidades indicadas = cugo mento de cada uma
NAQ QUESHIONamos, mas nos atentamos nas “nio escolhidas™ ¢, tbem. pos motvos apresemados pelo
Excecutivo para as “nio escolhas™ das indicagoes da UMAC, uma vez cla representande o coletivo das
associacoes de bairmo ¢ comunitanias, Sem critenos prévios, coletivamente defimdos, mas meramente
imposiuves ¢ unilaterais nessa defimgao. ¢ fendo o Prineipio Constitucional da lgualdade (art. 57, capur da
Constituigao Federal ;.

Adicionalmente, a UMAC niw Tor consultada, sequer comunicada. de 1al decisio unilateral ¢
imposinva de redugiio de vagas sob sua indicagdo, de modo que seus dois representantes titulares ¢
respectivos suplentes nomeados na Portana foram escolhidos pelo Executvo (dentre os etnco ttulares e
respectivos suplentes indicados em oficio supracitado) com ertenos de “nio escolha” gue, apos questonado
pelo Mimistério Publico, mdicou como mtwto de “oxigenag 307 do COMPLAD (ver item 2 do anexao 3).

Se todo o ato admmistrative deve ter motivagdo uridicamente adequada (previsio em norma juridiea.
exphoia ou imphettal, ¢ pressuposto 1"’1[1&0prucw&iculc legitima ¢ enguadravel na norma. nos pcrgunmmo'ﬁ"

onde hé previsao fatica ou Jegai de “oxigenar” um conselho, trando a prevrogativa constitucional de umn:
eniidade em spa autonomia decisona?



Al 3 &
2019, ja temos casos de representuntes de associagies mdicadas peio processa pialete do Poder Executivo

gue nio possuen disponibihidade de ampo cin parircipar das reanioes, ja acumulanda faltas, ficando, assi,
a soctedade crvit (oo mteresse publicod com mcnos podes de representagao mas reamies do COMPLAD ¢
menos vatos nas deliberacoes desse Conselho

Seoomonve apesentadao |wlu Lsccutive pana s ates wio encontia respaldo ng;:|1. IS e
comsequencias praticas dos mesmes ja lm cagsikdo perda do exerciao dodirerto derepresentanvadicde
comuniaria ¢, mehisive. sl reducao de ordems preatca de i capactdade de reposenlagio feomo aeimi
cxenphificadn), wio deverie haver. assun eselarcomento da real Opalidade de tal ato” Retorcam nosso
guestionamento ay declaagoues [Citas pelo. mi ocasiio, el Chete de Gabinete, e reportageny do Tarnul

ford de 26 de mnrgo pp., em sua pagina 5. a0 justificor sanato, segundo cle decihdo oo apernas suZinhio

"EX$Cs CHIC0 VOGS Cerca e i podder, iniias veses defliendovotagoes il e U SEMPa DTG pedgiens

Eatdeo mos dectdinos descenmahzar convigdande dieiamente algamas enfide fon ele baprees” (Grdo nosse

para o slgwmas” em detimento de tadas, ouda representagin coletiva das inesimas. o LinviAL)
Lembrames que a finahdade (resnltade da condurn obrigitoria de quakguer ate adnmpsttivo deve

ser sempre a satisfagiaoe do nteresse Publico. nio podemdo o Fxecutive Municipal, 0o exercicio o taela de

s teresses, proceder aato visando fim diverso daguele previstio na cegra de sua compeienca

Quanda posicriormente a prestdencin da UMAC se mamiestou, dentio de sua prerrogabiva ¢
sutonomia decisonia constitucional na escollia de scus reprosentantes. em face da siuagio apresentada,
pracedendo entio a uma novandicagio de conselberos, em 12 de nosembro de 2018 (ancxo 6), o Executivo
Muaicipal passou @ s¢ recusar, sistematicamente - muesime sob rateradas sohieitactos possoats ¢ teletomcas
desse presidente - a emitir nova Portana de Nomeagio de representantes da UMAC, de modo que ate o
prescrie momenio, passados quatro meses ¢ mae da nova indicigio, nao se tem noticr de alteragao de
portaria

Som man colocando-nos a disposigdo para mbommagdes adicionas. soheitamos apreciagio ¢
médidas cabivers a essa Casa Legisfaina

Cordialimente, ¢

v P g
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Prefeitura Municipal de Montenegro

CONSELHO MUNICIPAL DO PLANO DIRETOR
COMPLAD

Criado pela Lei n® 4759 de 06/11/2007.

ATA 02- 2015

Ata da 2° reunido do Conselho Municipal do Plano Diretor de Montenegro-RS.

Aos 10 dias do més de fevereiro de 2015, as 19h, nas dependéncias do Parque
Centenario, Bairro Centenario, Montenegro-RS, reuniram-se, em se¢ao ordinaria, os
representantes das Entidades inscritas no Conselho Municipal do Plano Diretor de
Montenegro-RS, sendo que a presenca esta lavrada em folha apartada, a qual seja
anexa a esta ata. Assumiu a presidéncia dos trabalhos o Sra Leone Kayser Bozzetto,
que também secretariou a reunido e lavrou a presente ata. Cabe registrar que  0s
Conselheiros André Schoellkopf e Sumerval Silveira Filho, presentes na reuniao,
esqueceram de assinar alista de presencga.. A reuniao foi convocada para analise,
discussio e aprovagao do novo Regimento Interno do Conselho Municipal do Plano
Diretor de Montenegro-RS. A presidéncia solicitou ao Conselheiro André Schoellkopf
para ofetuar a leitura do artigo  por artigo @ apds a leitura colocado em discussao e
aprovagho, Assim, o Regimento  foi amplamente discutido e aprovado. Na reuniao o
quortm ern de 2/3 dos membros do Conselho, com aprovagao 213 (dois tercos) dos
prasontes. ( art. 104 §1% 6 2%, Por fim, os presentes firmaram a data da reuniao do
Conselho, conforme o Regimento  para o dia 17 de margo  de 2015 as 19h, no

maosmao local

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DO PLANO DIRETOR.
CAPITULO |
DA COMPOSICAO E DAS COMPETENCIAS

Artigo 1° - O Conselho Municipal do Plano Diretor—-COMPLAD sera constituido de 25
(vinte e cinco ) membros. As entidades que inicialmente compde o Conselho do Plano
Diretor foram definidas pelo Decreto n® 6942/14 de 17 de julho de 2014, a saber:

L. Um membro da Secretaria de Gest&o e Planejamento—-SMGEP;

1. Um representante da Secretaria Municipal de Obras Publicas-SMOP;

[l. Um representante da Secretaria Municipal de Viacdo de Servicos Urbanos-
SMVSU;

V. Um representante da Secretaria de Meio Ambiente- SMMA,

V. Um representante da Secretaria de Habitagdo, Desenvolvimento Social e
Cidadania- SMHAD;

VI, Cinco representantes de Entidades Comunitarias;

VII. Um representante do Conselho Regional de Corretores de imoveis- CRECI,
VIl Um representante do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia/RS-
CREA




IX. Um representante do Registro de Imoveis de Montenegro;

X. Um representante da Fundacdo Estadual de Planejamentc Metropolitano e
Regional- METROPLAN;

Xl Um representante indicado pela OAB/RS Seccional Montenegro;

Xl Um representante do Sindicato dos Empregados do Comércio de
Montenegro e regiao;

X, Um representante do Sindicato Rural de Mentenegro;

XIV. Um representante da Associacao Comercial, Industrial e de Servigos de
Montenegro/ Pareci Novo- ACI;

XV. Um representante da Companhia Riograndense de Saneamento-
CORSAN,;

XVI.  Um representante de Empresas da Construcdo Civil,

XVII.  Um representante da Diretoria de Gestao e Parcelamento do Solo — DGPS;

XVII. Um representante da EMATER-RS/ASCAR,

XIX. Um representante da Associacio dos Arguitetos e Engenheiros de
Montenegro- AEMO;

AKX Um representante do 1° BABM- 3° Pelotao Ambiental,

XXI.  Um representante da Diretoria de Patriménio Histérico e Cultural- DIPACH.

§1°. Cada entidade terda o prazo de 30 (lrinta) dias, contados da aprovagéo do
Regimento, para indicar seu representante e respeclivo suplente, sob pena de ser
excluida.

§2°. A renovagdo do Conselho se dara a cada 02 (dois) anos e cada conselheiro
podera ter no maximo 02 (dois) mandatos consecutivos. (art. 104 § 3° incisos | e 1)

§3°. A designagéo, por portaria, dos membros do Conselho sera por ato do Prefeito
Municipal, apés a indicacéo oficial de cada uma das entidades-membro.

§4°. O mandato dos membros do Conselho sera exercido sem remuneragéo, ficando
vedada a concessdo de qualquer tipo de vantagem ou beneficio de natureza
pecuniaria.

§5°. O Presidente, o Vice Presidente e o Secretario do Conselho seréo eleitos entre os
conselheiros titulares, através do voto aberto, para um mandato de 02(dois) anos,
podendo ser reeleitos 01(uma) vez pelo mesmo periodo.

§6°. Em caso de renlincia do Vice-Presidente e ou do Secretario haveré substituigo
dos mesmos através de votacdo na reunifo imediatamente posterior a rendncia, para
completar o prazo do mandato.

Artigo. 2°- Compete ao Conselho Municipal do Plano Diretor- COMPLAD: (art. 104
§4°)

I- Acompanhar a implantagdo do Plano Diretor, analisando e deliberando
sobre questdes relativas a sua aplicagéo;
- Propor e emitir pareceres sobre propostas de alieracdo do Planc Diretor;



[1- Emitir parecer sobre projetos de lei de interesse da politica territorial, antes
de seu encaminhamento para o processo de aprovacgdo na Céamara

Municipal;

V- Monitorar a concessdo de QOutorga Onerosa do Direito de Construir e a
aplicagéo da Transferéncia do Direito de Construir;

V- Deliberar e acompanhar a implementacdo das Operagdes Urbanas
Consorciadas;

V- Acompanhar a implementacdo dos demais instrumentos de
desenvolvimento municipal e de democratizacdo da gestao;

VII-  Deliberar e acompanhar a implementacdo dos planos setoriais;

VIII- Zelar pela integracdo das politicas setoriais e pelo funcionamento do
sisterna Unico de informacoes;

|X- Deliberar sobre os casos omissos da legislacao pertinente a gestdo
territorial;

X- Convocar audiéncias publicas;

Xl- Deliberar sobre os Estudos de Impacto de Vizinhangas, conforme Secéo X

do Capitulo 1l do Titulo V.

§1°. Para criagdo ou alteragdo de leis, decretos e outras normas que disponham sobre
matéria pertinente ao Plano Diretor, o Conselho Municipal do Plano Diretor-
COMPLAD deverd emitir parecer como pré-requisito para apreciacdo pela Camara
Municipal, sem prejuizo do previsto no artigo 114. (art. 105)

§2°. O Poder Executivo Municipal dara suporte técnico e operacional ao Conselho
Municipal do Plano Diretor- COMPLAD. (art. 106)

§ 3°. O COMPLAD promovera ampla publicidade, também no site do Municipio, dos
pareceres e/ou resolucbes de modo a permitir o acompanhamento e a fiscalizagao
pela sociedade.

CAPITULO 1l

DA DIREGAO

Artigo 3° - O Conselho Municipal do Plano Diretor tera uma Diretoria Executiva
formada pelos seguintes cargos:

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

c) Secretario;

I- Compete ao Presidente do Conselho:

a) Convocar e presidir as reuniées ordinarias e extraordinarias, resolvendo
as questdes de ordem, conduzindo os debates, apurando as votagoes e
exercendo o voto de qualidade;

b) cumprir e fazer cumprir as determinacdes da Lei n® 4758, de 06 de
novembro de 2007;

¢) Representar o Conselho perante os Poderes constituidos;

d) Assinar a correspondéncia de rotina;



e) Designar fungtes, ouvidos os Conselheiros em sessdes ordinarias ou
extraordinéarias;

f} Requisitar ao Chefe do Executivo Municipal efou outras autoridades
publicas, funcionarios da Prefeitura Municipal, se e quando necessarios,
para funcdes junto ao Conselho;

g) Ser ou determinar o interlocutor entre o Conselho e a Sociedade Civil.

h) Devera providenciar a devida publicacdo do Regimento Interno no
Diario Oficial de Estado.

Il- Compete ao Vice-Presidente do Conselho:
a) Substituir o Presidente em sua auséncia ou impedimento e, na auséncia
deste, pelo conselheiro mais idoso.

1= Compete ac Secretéario do Conselho:
a) Incumbir-se dos expedientes e dos arquivos;
b} Lavrar e assinar, em conjunto com o Presidente, as atas das sessoes.
¢) Manter organizado o acervo de documentos de interesse do Conselho;
d) Disponibilizar copias das atas e resoluctes aos Conselheiros;

e) Executar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Presidente.

V- Compete aos Conselheiros:

a) Zelar pelo fiel cumprimento cumprir e observancia da Lei n® 4759,
de 06 de novembro de 2007,

b) participar das reunides, debatendo e volando as matérias em
exame;

c) executar outras atribuicdes relacionadas com o Conselho, quando
solicitado pelo Presidente ou pelo plenario;

d) propor ao Presidente assuntos para inclusao na pauta de reunides.

e) Integrar as comissoes.

Artigo 4°- O mandato da Diretoria Executiva sera de 02 (dois) anos, a contar da data
da eleicéo. A substituicdo do representante de uma entidade devera ser feita por meio
de oficio ao Presidente do Conselho.

Paragrafo Unico- No caso da Entidade substituir o Conselheiro Titular gue ocupa a
Presidéncia, este cargo sera ocupado pelo Conselheiro Vice-Presidente,
interinamente, até ser efetivada nova eleicdo, em sessao realizada para este fim.

Artigo 5°- Serao eleitos, para compor a Diretoria Executiva, os conselheiros titulares |
do Conselho que obtiverem maioria simples dos votos oriundos do escrutinic entre os
Conselheiros em sesséo realizada especiaimente para este fim.

CAPITULO Ill
DAS REUNIOES E DELIBERAGOES

Artigo 6°- O COMPLAD reunir-se-a por convocacdo exclusiva de seu Presidente,
efetuada com antecedéncia minima de 07 (sete) dias, mediante o envic da pauta aos
Conselheiros.



Artigo 7°- O COMPLAD reunir-se-a ordinariamente, no minimo, uma vez a cada més,
na terceira terga-feira e, extraordinariamente, quando convocada pelc Presidente do
Conselho ou pela maioria simples de seus membros, sempre com antecedéncia
minimo de 48h, com definicdo de pauia.

Artigo 8°- O quorum minimo para deliberagbes do Conselho € de 2/3 (dois tergos) do
total de seus membros, bem como as deliberacbes do Conselho serdo feitas por
2/3 (dois tercos) dos presentes.( art.104,§1° e 2°)

Artigo 9% O direito de voto sera exercide pelo Conselheiro titular ou, na auséncia
deste, pelo respectivo suplente, exclusivamente.

Artigo 10°- A cada reunido, os Conselheiros do COMPLAD confirmardo suas
presencas em registro proprio.

Artigo 11°- Durante as reunides, os convidados nao poderdc emitir qualguer
manifestacdo, salvo por solicitacao de qualquer Conselheiro, condicionada a
autorizac@o de 2/3 (dois tercos) da Plenaria do COMPLAD.

Artigo 12°- As decistes do COMPLAD terao a forma de Resolugao, sendo expedidas
em ordem numérica crescente e sequencial, assinadas pelo Presidente e
encaminhadas ao Frefeito Municipal.

Paragrafo unico- O Conselho, por votacao, podera requerer a presenca em suas
sessdes, de qualquer Secretario Municipal ou do Prefeito Municipal para
esclarecimentos de duvidas especificas.

Artigo 13°- A Sequéncia dos trabalhos das reunides do COMPLAD sera a seguinte:
|. verificacdo da presenca e da existéncia de quorum para instalagao da reuniao;

Il. leitura e aprovacao da ata da reuniao anterior;

I1. leitura ou exposicéo das matérias pautadas para deliberacao;

V. discussao e votagac das matérias;

V. comunicacao scobre assuntos gerais.

Artigo 14°- Na eventualidade de ndo se esgotarem as matérias constantes da pauta e
havendc concorddncia da maioria simples dos membros presentes, poderd o
Presidente do COMPLAD suspender a reunido e reinicia-la no prazo de até guinze
dias.

Artigo 15°- Qualquer Conselheiro do COMPLAD que ndo se julgar suficientemente
esclarecido podera apresentar pedido de vista da matéria constante da pauta.

Paragrafo (nico - O pericdo de vista ao processo n&o sera superior a 30 (trinta) dias,
divididos entre todas as entidades gue solicitarem vista do mesmo.

Artigo 16°- O Conselheiro ausente sem justificativa, a trés reunides consecutivas ou
cinco intercaladas sera substituido.




§1°. Nao sera computada falta quando o titular for substituido pelo suplente.

§2. As entidades representadas serdo informadas sempre que houver auséncia de
representacao.

§3. Se for o caso de substituicao, a entidade devera indicar novo conselheiro € seu
suplente, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da ciéncia do aviso de substituicéo, sob
pena de ser retirada, a entidade, do Conselho.

Artigo 17°- A substituigao do representante de uma entidade deverd ser feita por meio
de oficio ao Presidente do Conselho.

Artigo 18° - A participacdo do presidente do Conselho nas votagbes se fard somenie
no caso de empate de votos entre os demais membros.

CAPITULO IV
DOS GRUPOS DE TRABALHO

Artigo 19°-Os Grupos de Trabalho do COMPLAD — Conselho Municipal do Plano
Diretor s&o de carater temporarioc e terdo carater complementar a atuagao do
COMPLAD, articulando e integrando orgdos, instituicdes e entidades que geram 08
programas, sua execucdes, e os conhecimentos e tecnologias afins, recolhendo-os e
processando-os, visando a produgdo de subsidios, propostas e recomendacdes a
Plenario do COMPLAD.

Artigo 20° - Os Grupos de Trabalho seréo constituidos por 3 (irés) a 5 (cinco)
Conselheiros Titulares, contando cada conselheiro com o respectivo conselheiro
suplente, e elegerdo coordenador e relator, ambos aprovados pela Plenaric do
COMPLAD.

| Nenhum conselheiro coordenara ou relatara mais que trés Grupo de Trabalhe.
II.Na composicdo dos Grupos de Trabalho assegurar-se-a tanto guanio
possivel, representagéo paritaria.

l1l.Sera substituivel o membro do Grupo de Trabalho que faltar sem justificativa
apresentada até 48 hs (quarenta e oito) horas apos a reunido a duas reunides
consecutivas ou intercaladas no periodo de 1 ( um ) ano. A Secretaria
Executiva comunicara ao COMPLAD para providencias sua substituicao .

Artigo 21°- Aos coordenadores dos Grupos de Trabalhos incumbe :

a) coordenar os trabalhos; ‘

b) promover condigbes necessarias para que o Grupo de Trabalho atinja sua
finalidade, incluindo articulacdo com orgdo e entidades geradores de estudo,
propostas, normas e tecnologias,

c) designar secretario “ad hoc" para cada reuniao;

d) Apresentar relatério conclusivo ao Secretario sobre matéria submetida a estudo
dentro do prazo fixado, de todos os documentos que se fizerem necessarios ao
cumprimento de suas finalidades, bem como das atas das reunides assinadas
pelos participantes, para encaminhamento ao Plenario do COMPLAD,;

e) Assinar as atas das reunides e as recomendacoes elaboradas pelo Grupo de
Trabalho encaminhando-as ao presidente do COMPLAD.



Artigo 220- Aos membros dos Grupos de Trabalho incumbe:

a) Realizar estudos, apresentar proposigbes, apreciar e relatar as matérias
gue lhe foram atribuidas;

b) Reguerer esclarecimentos para apreciacao da matéeria;

c) Elaborar parecer que subsidiem as decisdes dos Grupos de Trabalho.

Artigo 23° - Nenhum cocnselheiro presidira a reunido enquanto debater ou votar
proposicao de que seja autor.

[.N&o podera o autor de proposigéo ser dela Relator;

[I.Nenhum Conselheiro podera ser Relator da mesma proposicao em
mais de uma comissao;

Artigo 240- Os Grupos de Trabalhos teréo prazo de 30 (irinta) dias para emissao de
parecer, podendo ser renovado uma unica vez por até mais 30 (trinta) dias, a critério
da plenaria

Artigo 25¢- E permitido a qualquer Conselheiro assistir as reunides das Comissoes,
apresentar e sugerir emendas.

CAPITULO V
DAS DESPESAS

Artigo 26° — As despesas com impresscs e remessas de correspondéncia do
Conselho, e outras plenamente justificadas por escrito, correrdo por conta da dotacao
orcamentaria da Secretaria Municipal de Gestao e Plangjamento.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 27°- O Conselheiro candidato a cargo eletivo para o poder Executivo ou
Legislativo, de qualquer nivel de governo, devera pedir seu afastamento temporario,
com prazo de 90 dias antes das elei¢des, transferindo o cargo ao suplente em carater
permanente se for eleito.

Artige 280 - O presente Regimento scmente podera ser alterado em reunido
especialmente convocada para este fim
- O quorum minimo para alteracao do Regimento & de 2/3 dos membros
efetivas do Conselho;
- As alteracbes serdo aprovadas, com um minimo de 2/3 dos votos dos
membros presentes na sessao.
- O tempo de reunido sera estipulado no inicic da mesma, nac
ultrapassando trés horas.

Artigo 298¢ - O Conselho criaréa Grupos de Trabalho quando isso se fizer
necessario.

Artige 300 - O presente Regimento passa a vigorar imediatamente apoés sua
aprovacao.
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UNIAO MONTENEGRINA DE ASSOCIACOES COMUNITARIAS

UMAC

Oficio n” Q10 de 2018
Maontenegro 05 de Agosto de 2018

Senhor Prefeito Municipal de Montenegro;
Ao cumprimenta-lo vimos por meio deste, informar a indicagao dos representantes
da UM.A.C no Conselho Municipal do Plano Diretor

TITULAR: ANTONIO AIRTON QUADROS

SUPLENTE: JOAQ ERNESTO MACHADO DOS SANTOS
TITULAR: JOAO LUIS DE OLIVEIRA COLLARES MACHADO
SUPLENTE:

TITULAR: ELIO SOUZA DOS SANTOS

SUPLENTE: FABIO CASSAL COSTA

TITULAR: JOAO BATISTA DE SA MARTINS

SUPLENTE: RAFAEL ALTENHOFEN

TITULAR: DANIEL COLLI

SUPLENTE: EDSON VARGAS DA SILVA

Sendo o que tinhamos para o momento, subscrevemo-nos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO

: 158/2018

: 09/10/2018

: CHEFIA DE GABINETE
: PGM

ASSUNTO : Resposta a Cl 649/2018/GP-SG
ANEXO * Anexo 1 — Ata de eleicao e posse da diretoria provisoria do

Bairro Sao Paulo

Anexo 2 - Copia do livrp ata com indicagao dos membros
para compor o conselho

Anexo 3 — Oficio 026/2018/Associacao dos Moradores do
Bairro Ferroviario

Anexo 4 — Oficio 063/2018/Chefia de Gabinete com indicacao
no rodape dos membros

Anexo 5 — Eleicoes 2018 Associagao Bairro Sao Joao

Anexo 6 — Copia da ata de votacao da presidencia da
Associacao Bairro Sao Joao

Senhor Pracurador

Ao cumprimenta-io cordiaimente. informo que

1. A admimistracan municipal nao dispde dos dados atualizados das entidades

e

comunitarias. em razao deste fato, foi efetuado contato telefénico com o
Senhor Antonic Airton Quadros. Presidente da UMAC que em todas as
tentativas ficou com © compromisso de responder & nao fez.

Como a administracac nao obteve os dados da UMAC foram efetuadas
diligéncias com Dbase @m uma relacdo antiga. buscando chegar aos
presidentes atuals. destaco gue. conseguimos chegar a cinco administracoes
atuals de Associacdes comunitanas as quais foram enviados oficics, 1}
Associacao Comunitana Bairro Aeraclube 2} Associacdo Comunitana Bairro
Sao Joao 3) Associacdo Comunitaria Bairro Ferroviano &) Associacao
Comunitaria Sao Paulo 5) Assaciacao Comunitaria Bairro Rui Baroosa. sendo
gque. a Associagao Comuntaria do Bairo Aeroclube nao respandeu e 2
Associacao Comunitaria do Barrro Rul Barbosa manifestou pelo interesse de
nao tem interesse de parcipar do canselno

O critéric de escalhs dos dois representantes da UMAC. foram gscolhidos
sleatoriamente @ por terem sido suplentes na gestao anterior 4o consalho
objetivando dentro de um espiritc democratico dar opeoriunidade a outras
pess0as. e axigenar o conseino

O critéric para as nomeacOes das entidades comundarias dos Bairros 5ao

Jodao. Ferroviario e Sac Paulo foram as que, apos diligencias. Toram

contatadas e se manifestaram positivamente em participar do CD;‘étht} L .
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4- Segue em anexo documentos de manifestacao das entidades Ccom Qs nomes

indicadoes
5. Referente a alteragao do Plano Diretor,

Municipal de Gestac € Planejamento

Ewainto n*

SMJ. buscar junta a Secré@fia

Atenclosamenta. .
. 7
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EDAR BORGES MACHADO.
/  Chefe de Gabinete
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Conselho Regonal ae Engennana agrohenia do Rig Siande oo Sut -

CREA
Tiuiar Vitor Paulo Campos dos Santos (Recondugac)
Suplante -

) Sindicato dos Empregados do Comermic de tantensgio 2 Regdo
Tatular Rodrigo Matheus Correa (Recondugao)

Suplente Joemir Souza de Oliveira {Recondugaal
I Sindicate Rural de Montenegry
Fitular Celso Magnus Kehrwald
Suglenie Luiz Fernando ¥roeH (Reconducan]
mAssociacdo Comercial, Ingustrial € de Seracos de MontenegroParec
Novo — ACH )
Titular Marcelo Petry Cardona (Recondugao
Suplente Eduarde Krahl de Vargas (Recondugaa]
| Compantia Riograndense de Baneamento - CORSAM

Trular Angelo Marceio Barbosa Farc iRecondugao:
Suplente

0 Representanie de Empresas aa Construgaa Sivil
Titular Gerson Lutz Mottin | Recondugaal

Suplante Rodrigo Hening (Reconducac:
p) Diretona de 3estac 4o Uso oo Sclo - DGUS
Tiular Gisnle Zanovello
Suplentse Daniel Vargas de Oliveira
1 Orgem dos Advogadns do Brasi - AR
Taulas Leone Kayser Bozetto (Recondugac)
Supmente Sepe Tiaraju Rigon de Campos Recondugao!
(1 EMATER-RS/ASCAR
Titutar Sem indicagao
Supkente Sem indicagao
¢ AssoCiacac dos Arquiletos g Engenherros ok somtenagro - SEMO
Tatuiar Helena Paulina Schneider
Suplents Patriciz Silva Soares Brenner
¢ 19 BABM - 3¢ Peintac Ambiental
Tiaular Luts Fernando da Silva ‘Reconducao’
Suplente Berci Francisco Nicoli (Recondugao,
L) Movimento co Fatnmonio Historca & Cultural de leneyre

MPPHCM -‘
Titular Ricardo de Alencar Rodrigues
Suniemne Leticia Rauar 3

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL OE MOWENE-GRQ. em 25 de
setembro de 2018, d

RESISTRE-SE E PUBLIQUE-SE T
Ciars Supea R
CARLOCS EBUARDO MULLER.
! \ Prefeito Mumgipal.
I Lt I \ =L, i .
VANDERBELI GRIBRELER. "

Secretana-Geral




Prefeitura Municipal
de Montenegro

Oficio n° 067/2018 - circular — Chefia de Gabinete

Montenegro, 21 de setembro de 2018.

Assunto: Convocacgao de reunigo extraordinaria do COMPLAD

Prezados senhores,

Ao cumprimenta-los, informo que em razao da nomeacdo dos novos
membros nomeados para compor o conselho, convoco para reunido extraordinaria no
dia 03 de outubro de 2018 as 19h na sala 06 da Estacao da Cultura de Montenegro, na
Rua Osvaldo Aranha, n® 2215.

Pauta:

Manifestacdo do Chefe de Gabinete Edar Borges Machado;
Manifestacéo do Secretario de Gestao e Planejamento Rafael Riffel,
Eleicao da nova diretoria do conselho;

Pautas pendentes para estudo.

Atenciosamente,

Edar Borges Machado
Chefe de Gabinete



UNIAO MONTENEGRINA DE ASSOCIACOES COMUNITARIAS

U.M.A.C

Oficio n” 012 de 2018

Montenegro 09 de novembro de 2018

Senhor Prefeito Municipal de Montenegro

Ao cumprimenta-lo vimos por meio deste, informar a indicacao dos representantes
da U.M.A.C no Conselho Municipal do Plano Diretor.

TITULAR: ANTONIO AIRTON QUADROS

SUPLENTE: RAFAEL ALTENHOFEN ,
TITULAR: JOAO LUIS DE OLIVEIRA COLLARES MACHADO

SUPLENTE: MARIBEL SIQUEIRA

TITULAR: FABIO CASSAL COSTA

SUPLENTE: ELIO SOUZA DOS SANTOS

TITULAR: SERGIO DALCIN

SUPLENTE: GELSON ANTONIO ALVES

TITULAR: EDSON VARGAS DA SILVA

SUPLENTE:JOAO ALBERTO CARGARO

I Sendo o que tinhamos para o momento subscrevemO-rlOS
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