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A Sua Exceléncia o Senhor

Felipe Kinn da Silva

Presidente da Camara Municipal de Vereadores
Montenegro/RS.

Assunto: Pedido de Informagao n° 06/2023.

Excelentissimo Senhor Presidente:

Ao cumprimenta-lo, cordialmente, em atencdo ao Pedido de Informacdo em epigrafe, de
autoria do Vereador Paulo Azeredo, acerca da Emenda Constitucional n.° 120, de 05 de maio
de 2022, de acordo com a Secretaria Municipal da Administragcdo — SMAD, Sr.? Ingrid Lerch, o
reajuste dos valores dos vencimentos dos servidores Agentes Comunitarios de Saude — ACS e
Agentes de Combate as Endemias - ACE do Municipio de Montenegro, séo pauta das tratativas
desta Gestao desde o inicio do presente exercicio, através do Memorando 008/2023, de 02 de
janeiro.

Cabe salientar ao nobre Edil, que a concessdao do aumento para a referéncia de 02 (dois)
salarios minimos, nao esta restrita somente a Administracdo Municipal e sim, de acordo com a
EC 120/2022, em seu art. 198, § 7° cita que o vencimento dos ACS e ACE fica sob
responsabilidade e consignados no Orcamento Geral da Unido, sendo repassados aos
Municipios, Estados e Distrito Federal.

Conforme informado pela Secretaria Municipal da Saude, os repasses de janeiro, de acordo
com o seu anexo ao presente Pedido de Informagao, ainda ndo estavam atualizados com os
reajustes previstos para os ACS e sim, somente para os ACE.

Ja em marco, obtivemos a informacdo, que os valores foram atualizados e repassados tao
somente para atender a 48 ACS, sendo que os 12 ACS restantes, que compde o quadro atual
de 60 ACS, serédo pagos com recursos proprios (ASPS), em cumprimento a EC 120/2022.

O Projeto de Lei, seguiu o tramite normal, esta em fase de resolugédo, sendo encaminhado ao
Legislativo com a previsao de pagamento retroativo a Janeiro/2023.

Informamos que, atualmente os ACS e ACE ja irdo receber o reajuste concedido aos servidores
em geral e, apos aprovacgao do Projeto de Lei, terdo somente o complemento de valores de R$
15,41 de acordo com o impacto financeiro em anexo.

Ademais, cabe salientar que, mesmo se as atualizagdes tivessem sido repassadas em janeiro,
devido ao recesso do nosso Legislativo, igualmente seriam pagos nas folhas subsequentes ao
periodo.



Atenciosamente,

Gustavo Zanatta,
Prefeito Municipal.
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