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PROJETO DE LEI N.° 93, DE 26 DE JULHO DE 2012.

Reestrutura o Conselho Municipal
de Assisténcia Social - CMAS, o
Fundo Municipal a ele vinculado e
d4 outras providéncias.

CAPITULO |
DOS OBJETOS

Art. 1.° Reestrutura o Conselho Municipal de Assisténcia Social —
CMAS, érgéo deliberativo, de cardter permanente de ambito municipal, vinculado a
Secretaria Municipal de Habitagéo, Desenvolvimento Social e Cidadania — SMHAD,
em atendimento as disposigbes da Lei Federal n.® 12.435, de 6 de julho de 2011, que
alterou a Lei n.° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, que dispde sobre a organizacao da
Assisténcia Social.

Art. 2.° Deverdo ser inscritas neste Conselho Municipal de
Assisténcia Social — CMAS, as entidades e organizacoes de assisténcia social que,
sem fins lucrativos, promovam, conforme a Lei Organica da Assisténcia Social —
LOAS/Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS:

| — a proteco & familia, a8 matemidade, & infancia, 4 adotescéncia e a
velhice;

[l -~ o amparo as criancas e adolescentes que participam do
Programa de Erradicagio do Trabalho Infantil — PET!; Programa de Violéncia Sexual
Infanto-Juvenil; Liberdade Assistida — LA e Prestagio de Servigo a Comunidade —
PSC;

lil — acbes de prevencédo, habilitacdo, reabilitaco e integrac&o a vida
comunitéaria de pessoas portadoras de deficiéncia.

Art. 3.° Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

| — definir as prioridades da politica de assisténcia social;

Il — estabelecer as diretrizes para a elaboragdo do Plano Municipal
de Assisténcia Social;

Il - aprovar a politica municipal de assisténcia social;

IV — formular estratégias e controle da execugdo da politica municipal
de Assisténcia Social:

V — propor critérios para a programacéo financeira e orgcamentaria do
Fundo Municipal de Assisténcia Social, fiscalizando a movimentagéo e a aplicagdo dos
recursos;

VI - acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos de assisténcia
prestados a populagéo por entidades publicas e privadas no Municipio de Montenegro:



VIl — aprovar critérios de qualidade para aferigdo qualitativa dos
servigos de assisténcia social ptiblicos e provados, em mbito municipai;

VIl — elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

IX — zelar pelo funcionamenio efetivo do sistema descentralizado e
participativo de assisténcia social,

X — convocar ordinariamente, a cada 2 (dois} anos, a Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social, com a atribuicio de avaliar a situacdo da assisténcia
social, e propor diretrizes para o aperfeicoamento do sistema, ou a qualquer tempo,
convocé-la extraordinariamente, havendo motivo relevante, por deliberacéo da maioria
absoluta dos membros do Conselho;

Xl — acompanhar e fiscalizar a gestdo dos recursos, destinados a
assisténcia social, avaliando os ganhos sociais ¢ o desempenho dos programas
aprovados e implementados.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

Art. 4° O CMAS sera constituido por 14 (quatorze) conselheiros
titulares, e seus respectivos suplentes representantes do governo municipal e da
sociedade civil, a saber:

| — 7 (sete) representantes do governo municipal;

ii — 7 (sete) representantes da sociedade civit.

§ 1.° A cada titular do CMAS correspondera um suplente.

§ 2.° Sera considerado como existente, para fins de participagdo no
CMAS, a entidade regularmenie cadastrada.

§ 3.° Os Conselheiros especificados nos incisos | e i do caput e seus
suplentes deverdo ser indicados por entidades legalmente constituidas e em regular
funcionamento, ha no minimo 2 {dois) anos, e serdo escolhidos em Assembleias
convocadas especificamente para esse fim.

§ 4.° Os conselheiros titulares e suplentes, regularmente indicados,
serdo nomeados por ato do Prefeito Municipal.

§ 5.° O mandato dos conselheiros sera de 2 (dois) anos permitida
uma reconducgao.

Art. 5.° As atividades dos conselheiros ser&o regidas pelas seguintes
disposi¢des: ‘

i — o conselheiro exercera fun¢éo de relevante interesse publico, ndo
remunerada;

Il — cada conselheiro tera direito a um UGnico voto por matéria
submetida & apreciacio do plenario;



lil — as decisbes do CMAS serdo consubstanciadas em Resolugdes.

§ 1.° No caso de rentncia, o impedimente ou auséncia, o conselheiro
titular do CMAS sera substituido pelo suplente, automaticamente, podendo este
exercer 0$ mesmos direitos e deveres do titular.

§ 2.° As entidades ou organizagbes serdo informadas das auséncias
ndo justificadas dos conselheiros por elas indicados, a partir da terceira falta
consecutiva ou da quinta falta intercalada, mediante correspondéncia do Secretario
Executivo do CMAS,

Art. 6.° O Conselheiro perderd o mandato quando indicado por
entidade que:

| — estiver funcionando de forma irreguiar:

Il - deixar de exercer suas atividades no Municipio de Montenegro;

HI — sofrer penalidade administrativa por fato grave;

IV — desviar ou utilizar indevidamente recursos financeiros recebidos
de 6rgaos governamentais ou nao govemamentais;

V — deixar de prestar servicos na area de assisténcia social,
desviando-se de sua finalidade principal.

§ 1.° A perda de mandato sera deliberada por voto da maioria dos
conselheiros titulares, em procedimento iniciado mediante provocagéo dos integrantes
do CMAS, garantindo-se ampla defesa a entidade interessada.

§ 2° A entidade que der causa a cassagdo do mandato do
conselheiro por ela indicado n&o poderé indicar novo membro para o CMAS.

§ 3.° Sendo cassado o mandato do conselheiro titular, ndo se
admitira sua substituicdo pelo Suplente, salvo se indicado por outra entidade da
sociedade civil.

CAPITULO llI
DO FUNCIONAMENTO

Art. 7.° O CMAS elaborara seu Regimento Interno, tendo o Conselho
a seguinte estrutura:

| - Diretoria Executiva:
a) Presidente;

b) Vice-presidente;

c) Secretario.

Il — Plenario:



§ 1.° As sessOes plenarias serdo realizadas ordinariamente a cada
més, realizando-se sessbes extraordinarias, quando convocadas pelo Presidente ou
por requerimento da maioria dos seus membros.

§ 2.° Na auséncia ou impedimento do Presidente, a presidéncia seré
exercida pelo Vice-presidente.

§ 3.° A eleicdo pra escolha da mesa diretora sera regulamentada no
Regimento Interno. '

Art. 8.° A Secretaria Municipal de Habitag&o Desenvolvimento Social
e Cidadania prestard o apoio administrativo necessario ao funcionamento do CMAS
por intermédio de uma Secretaria Executiva, vinculada ao titular da pasta.

Art. 9.° Para melhor desempenho de suas fungbes, o CMAS podera
buscar a colaboragcéo de pessoas fisicas ou juridicas de notéria especializacio na
area de assisténcia social.

Paragrafo tnico. A instituigéo formadora de recursos humanos para a
assisténcia social ou as entidades representativas de profissionais e/ou usuarios dos
servicos de assisténcia social poderdo ser colaboradoras do CMAS, mesmo quande
tiverem indicado um de seus conselheiros.

Art. 10. Poderdo ser instituidas comissdes permanentes ou
temporarias para estudo, elaboragéo e realizagéo de projetos de interesse do CMAS,
por deliberacdo do Plenario.

Art. 11. As sessbes do CMAS serdo publicas e precedidas de ampla
divulgacao.

Paragrafo Unico. As resolugdes do CMAS, os temas tratados pelo
plenario, ou por suas comissdes, deveréo ser amplamente divulgadas.

SECAQ|
Do Fundo Municipal de Assisténcia Social

Art. 12. O Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS tem como
objetivo criar condigdes financeiras a serem utilizadas em investimentos, na rede de
servicos, cobertura e demais agdes de assisténcia social do Municipio.

Art. 13. O Fundo Municipal de Assisténcia Social é administrado pela
Secretaria Municipal de Habitago Desenvolvimento Social e Cidadania.



Paragrafo unico. O controle contabil do Fundo sera realizado pela
Secretaria da Fazenda.

Art. 14. Constituem receitas do Fundo Municipal de Assisténcia
Social:

| — recursos provenientes da transferéncia dos Fundos Nacional e
Estadual de Assisténcia Social;

ll — recursos orgamentarios do Municipio e recursos adicionais que a
lei estabelecer no transcorrer de cada exercicio;

Il — receitas de aplicacbes financeiras de recursos do Fundo,
realizadas na forma de lei;

IV — recursos de convénios firmados com outras entidades;

V —receitas provenientes da alienagdo de bens méveis do Municipio,
no dmbito da assisténcia social;

VI — transferéncia de outros fundos;

VIl — doagdes, auxilios, contribuigdes, subvengdes e transferéncia de
entidades nacionais e internacionais, govemamentais e nao governamentais.

Vil — outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§ 1.° Os recursos que compdem o Fundo Municipal de Assisténcia
Social serdo depositados em instituigbes financeiras oficiais, em conta especial, sob a
denominacéo — Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS.

§ 2° Observar-se-a na aplicagdo e utilizagdo de recursos
provenientes do FMAS as disposigdes da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993.

Art. 15. Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social terdo
as seguintes destinagfes:

| — financiamento total ou parcial de programas, projetos e servicos
de Assisténcia Social desenvolvidos pelo érgéo da Administrac&o Publica Municipal
responsavel pela execugdo da Politica de Assisténcia Social ou érgdo e entidades
conveniadas;

Il — pagamentos a pessoas juridicas de direito publico e privado e
pessoas fisicas por prestacdo de servigos na execucdo de programas e projetos
especificos do setor de assisténcia social,

HI — aquisi¢do de materiais permanentes ou de consumo, bem como
outros insumos necessarios ag desenvolvimento dos programas de Assisténcia Social
desenvolvidos pela Administragdo Municipal,

IV — construcéo reforma ampliagao, aquisicdo ou locagéo de imbveis
para prestacdo de servicos de assisténcia social realizados pela Administracdo
Municipal;

VI - desenvolvimento de programas de capacitagcdo e
aperfeicoamento de recursos humanos, destinados a servidores municipais e
profissionais que atuem na area de assisténcia social, realizados pela Administragdo
Municipal ou em parceria com outras pessoas juridicas de direito publico ou privado
com notoria atua¢éo na area de assisténcia sociai;



VIl — execugao das agdes de competéncia municipal definidas no art.
15 da Lei Orgénica de Assisténcia Social.

VIl — campanhas sécio-pedagdgicas que tenham por objetivo a
conscientizagédo da sociedade em relagéc aos direitos de pessoas em situagio de
risco pessoal e social.

Art. 16. O repasse de recursos para as pessoas fisicas ou juridicas,
entidades e organizagbes de assisténcia social, registradas no CMAS, sera efetuado
por intermédio do FMAS, observando-se os critérios estabelecidos pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo unico. A transferéncia de recursos do FMAS para
organizagdes govemamentais e ndo governamentais de assisténcia social se
processara mediante convénios, contratos e acordos, nos termos da legislacéo vigente
e de conformidade com os programas, projetos e servigos aprovados pelo CMA.

Art. 17. As contas e os relatorios do gestor do FMAS serdo
submetidos a apreciag&o do CMAS, trimestralmente, de forma sintética e, anualmente,
de forma analitica.

Art. 18. S&o atribuigdes do Secretdrio Municipal de Habitagdo
Desenvolvimento Social e Cidadania:

| — coordenar o Fundo Municipal de Assisténcia Social,
estabelecendo politicas de aplicagdo de aplicagdo dos recursos, em conjunto com o
CMAS;

Il — acompanhar, avaliar e decidir sobre a realizacdo das agdes
previstas na Politica Municipal de Assisténcia Social;

Il - submeter ac Conselho Municipal de Assisténcia Social o plano
de Aplicagao, a cargo do Fundo, em consondncia com a Politica Municipal de
Assisténcia Social, com o orgamento com a Lei de Diretrizes Or¢amentarias — LDO e
com o Plano Plurianual;

IV — submeter ao Conselho Municipal de Assisténcia Social as
demonstragdes trimestrais de receita e de despesa do Fundo, que lhe serdo
fornecidas pela Secretéria Municipal da Fazenda, assim como quaiquer outra
documentagéo comprobatéria da situagdo econdmico-financeira do Fundo, que lhe for
solicitada, a qualquer tempo;

V ~ subdelegar competéncia aos responsaveis pela Politica
Municipal de Assisténcia Social e estabelecimentos de prestacio de assisténcia social
que integrarem a rede municipal, se houver necessidade de descentralizacdo das
decisdes;

VI — assinar os cheques ou ordens de pagamento do Fundo em
conjunto com os ordenadores de despesa do Municipio, podendo ser delegada a
competéncia ac Secretario Municipal da Fazenda:

VIl — ordenar pedidos de empenho das despesas do Fundo ou
documentos similares, de acordo com o orgamento anual e alteragbes necessdrias a
sua execucao;



VIll — encaminhar ao Prefeito Municipal, para serem firmados,
convénios e contratos com entidades publicas municipais, estaduais e federais,
inclusive de empréstimo financeiro, com estabelecimento bancario da rede oficial,
referentes a recursos que serdo administrados pelo Fundo, devidamente analisados e
homologados pelo CMAS:;

IX — providenciar, junto a Secretaria Municipal da Fazenda, as
demonstragdes que indiquem a situagéo econémico-financeira geral do FMAS;

X — apresentar ao Prefeito Municipal, como prestacéo de contas, a
andlise e a avaliacdo da situagdo econdmico-financeira do Fundo, detectada nas
demonstragdes mencionadas, anexando as pecgas contabeis que lhe forem fornecidas
pela Secretaria Municipal da Fazenda.

Xl — manter os controles necessérios sobre os convénios celebrados
ou controles de prestacdo de servigos pelo setor privado ou dos empréstimos feitos
para a assisténcia social;

Xil — encaminhar, mensalmente ao Prefeito Municipal, o relatério de
acompanhamento e avaliagio da produgéo dos servigos prestados pela rede municipal
de assisténcia social.

Art. 19. S&o atribuicbes da Secretaria Municipal da Fazenda:

| — manter os controles contabeis e financeiros de movimentacéo dos
recursos do FMAS, obedecido o previsto na Lei n°® 4.320/64;

Il — apresentar, trimestralmente, ao Conselhe Municipal de
Assisténcia Social, balancetes que demonstrem o movimento, bem como prestar
esclarecimentos, sempre que for solicitado;

Il — os bens moveis, adquiridos com os recursos do Fundo, serdo
incorporados ao patriménio municipal, citando a fonte de aquisi¢ao;

IV — o Servigo de Patriménio apresentara, sempre que for solicitado
e, obrigatoriamente, no final do exercicio, a relacdo dos bens adquiridos com recursos
do Fundo;

V — apresentar, ao final do exercicio, contas ao Conselho Municipal
de Assisténcia Social com pecas contdbeis idénticas as que integram a prestacdo de
contas do Tribunal de Contas do Estado — TCE, apresentando:

a) balango orcamentario das operacgdes do Fundo;

b) balango financeiro das operagdes do Fundo;

¢) demonstragéo dos restos a pagar do Fundo;

d) demonstrativos dos créditos de terceiros ja contabilizados a favor
do Fundo;

e) balancetes de receita e despesa or¢gamentaria do Fundo;

f) relag&o dos materiais estocados no almoxarifado;

g) relagao dos bens patrimoniais adquiridos com recursos do Fundo;

VI — depositar, em conta especial, em estabelecimento oficial de
credito, conforme dispuser o regulamento, os recursos financeiros alocados ao EMAS.

VIl - aplicar, no mercado de capitais, através de banco oficial, o
excesso de caixa existente, obedecida a programagdo financeira previamente
aprovada.



CAPITULOIV
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 20. S&o atribuigdes da Secretaria Executiva:

| — expedir resolugdes;

[I — elaborar a pauta;

iil — recebimento de documentacéo;

IV — encaminhamento aos érgéos competentes;

V — guarda e arquivamento de documentagao;

VI — demais atribuiges que Ihe forem conferidas pelo Conselho.

Art. 21. O Poder Executivo Municipal devera tomar as providéncias
cabiveis para instalagdo do CMAS no prazo de 90 (noventa) dias apos a publicagéo
desta Lei. -

Art. 22. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 23 Revoga a Lei n.° 3.103, de 30 de novembro de 1995; Lei n.°
3.145, de 5 de jutho de 1996; Lei n.° 3.147, de 8 de jutho de 1996; Lei n.° 3.206, de 7
de julho de 1997; Lei n.° 3.817, de 25 de outubro de 2002.

GABINETE DQ PREFEITO MUNICIPAL DE MONTENEGRO, em 26
de julho de 2012.

PERCIVAL SOUZA DR\DMVEIRA,
Prefeito Yunicipal.




