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PROJETO DE LEI N.° 146, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2013.

Estabelece normas para eleigdo de
diretor e vice-diretor das escolas
publicas municipais de
Montenegro.

Art. 1.° A administracdo do estabelecimento de ensino sera exercida
pelo diretor, em consonancia com as orientacdes da Secretaria Municipal de Educacao
e Cultura — SMEC e com as deliberacdes do conselho escolar, respeitadas as
disposicdes legais.

Art. 2.° Os diretores e vice-diretores das escolas publicas municipais
serdo escolhidos pela comunidade escolar de cada estabelecimento de ensino,
mediante votagao direta e uninominal.

Paragrafo unico. Entende-se por comunidade escolar, para efeito
desta lei, a coletividade formada por:

| — todos os professores em efetivo exercicio na unidade escolar;

Il - todos os funcionarios em efetivo exercicio na unidade escolar;

IIl — todos os alunos e outras modalidades correspondentes do Ensino
Fundamental e alunos da modalidade “Educacdo de Jovens e Adultos”, regularmente
matriculados e frequentes;

IV — pai/mde ou responsavel legal pelo aluno regularmente
matriculado e frequente;

V — todos os alunos maiores de 16 (dezesseis) anos.

Art. 3.° As eleigbes acontecerao nas unidades escolares que tiverem
mais de 5(cinco) professores em efetivo exercicio.

Art. 4.° Podera candidatar-se a diretor o docente lotado na SMEC e
em exercicio na unidade escolar, que preencha os seguintes requisitos:

| — possuir 3 (trés) anos de efetivo exercicio no Magistério Publico
Municipal,

Il — atender as demais exigéncias previstas no Plano de Carreira do
Magistério publico municipal, Lei Complementar n.° 3.943, de 15 de setembro de 2003;

IIl — comprometer-se a frequentar curso para qualificacdo do exercicio
da funcao;

IV — apresentar plano de agdo para implantacado junto a comunidade
escolar;

V — concordar expressamente com a candidatura.




§ 1.° Nao podera concorrer a fungdo de diretor o membro do
magistério publico municipal que esteja cumprindo penalidades de processo
administrativo disciplinar; aquele que exerceu ou exerce a fungio de diretor ha mais
de 3 (trés) anos, ou tenha exercido nos ultimos 5 (cinco)anos.

§ 2.° Nenhum candidato podera concorrer, simultaneamente, em mais
de uma unidade escolar.

§ 3.° Caso n&o haja candidato entre os integrantes do corpo docente
da escola, o diretor sera nomeado, para o mandato, até o préximo processo eleitoral.

Art. 5.° Terdo direito a voto:

| — todos os integrantes do magistério lotados na Secretaria Municipal
de Educacdo e Cultura e em exercicio na unidade escolar;

Il — todos os servidores lotados na Secretaria Municipal de Educagéo
e Cultura e em exercicio na unidade escolar;

Il — todos os alunos, regularmente matriculados, maiores de 16
(dezesseis) anos.

[V — o pail/mae ou responsavel legal pelo aluno menor de 16
(dezesseis) anos.

Paragrafo Unico. O eleitor ndo podera votar mais de uma vez na
mesma unidade escolar, ainda que represente segmentos diversos ou acumule cargos
ou fungdes.

Art. 6.° As eleigbes ocorrerao de 2 (dois) em 2 (dois) anos, sempre no
més de dezembro e no ano de publicagdo desta lei, o mandato tera duragéo de 1(um)
ano.

Paragrafo Gnico. A posse dos eleitos acontecera no més de janeiro
do ano subsequente ao da eleigdo.

Art. 7.° O mandato do diretor e vice-diretor sera de 2 (dois) anos
admitindo-se a reconducéo, mediante eleicdo somente uma vez a exceg¢éo do primeiro
mandato que tera duragio de 1(um) ano, observado o art. 4.°, §1.°.

§ 1.° O docente que exerceu por 2 (dois) mandatos a fungéo de
diretor ndo podera compor candidatura na eleigdo seguinte, independente da fungéo a
que quiser concorrer.

§ 2.° O docente que exerceu por 2 (dois) mandatos a fungéo de vice-
diretor podera compor candidatura na eleicdo seguinte, somente para o cargo de
diretor, candidatando-se para apenas mais um mandato. ;




Art. 8.° O inicio do mandato ocorrera na mesma data em todas as
unidades escolares.

Art. 9.° A vacancia da funcao de diretor ocorrera por:

| — rendncia;

il — aposentadoria;

Il - falecimento;

IV — destituigao;

V - exoneragéo;

VI - licenga para tratar de interesse particular, conforme constante da
Lei Complementar n.° 2.635, de 4 de maio de 1990, que dispde sobre o regime juridico
dos servidores publicos do Municipio;

VIl - licenga prémio, prevista na LC n.° 2.635, de 1990.

Art. 10. A destituicdo do diretor ou do vice-diretor eleitos somente
podera ocorrer motivadamente:

| — ap6s sindicancia, em que lhe seja assegurado o direito de defesa
em face de ocorréncia de fatos que constituam falta de idoneidade moral, disciplina,
assiduidade, dedicacdo ao servigo, eficiéncia e nao cumprimento das normas
emanadas da SMEC;

Il = por descumprimento de atribuicbes e responsabilidades
consignadas no Regimento Escolar.

§ 1.° O Conselho Escolar, mediante decisdo fundamentada e/ou
documentada, podera propor a instauragcdo de sindicancia para fins previstos neste
artigo.

§ 2.° O Prefeito Municipal podera determinar o afastamento do
indiciado durante a realizagao da sindicancia, assegurado o retorno ao exercicio das
funcdes, caso a decisao final seja pela nao destituicao.

Art. 11. O processo de escolha dos diretores das escolas municipais
sera coordenado:

| — no Ambito da escola, por uma Comissao Eleitoral Escolar;

I — no ambito da rede municipal, por uma Comissdo Eleitoral
Municipal, composta conforme o que dispée o art. 27.

Art. 12. A Comissado Eleitoral Escolar, referida no art. 11, sera
instalada na primeira quinzena do més de novembro do ultimo ano do mandato do
diretor e tera composicéo paritaria, com um representante de cada segmento que




compde a comunidade escolar e elegera seu presidente dentre os seus membros
maiores de 18 (dezoito) anos.

§ 1.° Os membros da Comissdo Eleitoral Escolar serdo indicados
pelos respectivos segmentos, através de eleicdo, em assembléias convocadas pelo
Presidente do Conselho Escolar.

§ 2.° Somente poderdo compor a Comissdo Eleitoral Escolar como
representantes de seu segmento, os alunos com idade minima de 18 (dezoito) anos,
regularmente matriculados e frequentes.

§ 3.° Nas escolas de educacgao infantil um pai ou mae ou responsavel
legal representara o segmento alunos.

§ 4.° Da eleicdo sera lavrada ata assinada pelos membros da
Comissao Eleitoral Escolar e arquivada na escola.

§ 5.° Qualquer impugnacéo relativa ao processo de votagdo devera
ser arguida a Comissao Eleitoral Escolar no ato de sua ocorréncia e decidida de
imediato e encaminhada a Comisséo Eleitoral Municipal no prazo maximo de 24 (vinte
e quatro) horas.

Art. 13. Os trabalhos da Comisséao Eleitoral Escolar serdo registrados
em ata.

Art. 14. Os membros do magistério integrantes da Comissao Eleitoral
Escolar ndo poderao ser candidatos a diretor do estabelecimento de ensino.

Art. 15. A comunidade escolar, com direito de votar, sera convocada
pela Comisséo Eleitoral Escolar através de edital.

Art. 16. O edital, que sera afixado em local visivel na escola, indicara:

| — pré-requisitos e prazos para inscricdo, homologacéo e divulgacdo
dos candidatos;

Il — dia, hora e local de votacao;

Il - credenciamento de fiscais de votacao e apuragio;

IV — outras instru¢gdes necessarias ao desenvolvimento do processo
de escolha.

Art. 17. Tao logo publicado o edital, a Comissado Eleitoral Escolar se
encarregara da condugao do pleito na unidade escolar.




Art. 18. A Comissao Eleitoral Escolar remetera aviso do edital aos
pais ou responsaveis por alunos, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da
data da realizagao da votagao.

Art. 19. O candidato a diretor devera entregar a Comisséo Eleitoral
Escolar, até 10 (dez) dias apds a publicagdo do edital, juntamente com o pedido de
inscrigao:

| — comprovante de tempo de efetivo exercicio no magistério ptblico
municipal; '

Il — declaragéo escrita de disponibilidade para cumprimento do regime
de trabalho de 44 (quarenta e quatro) horas semanais;

lll — propostas que visem a melhoria da qualidade do ensino e ao
alcance das metas estabelecidas.

Art. 20. A Comisséao Eleitoral Escolar credenciara até 1 (um) fiscal, por
candidato, para acompanhar o processo de votagdo, escrutinio e divulgacdo dos
resultados.

Art. 21. Cabera a Comissao Eleitoral Escolar:

| — constituir mesas eleitorais, escrutinadores necessarios a cada
segmento, com um presidente e um secretario para cada mesa, escolhidos dentro da
comunidade escolar;

Il — providenciar todo o material necessario ao processo de eleicao;

Il — orientar previamente os mesarios sobre o processo de elei¢éo;

IV — definir e divulgar o horario de funcionamento das urnas com
antecedéncia minima de 36 (trinta e seis) horas de forma a garantir a participacéo da
comunidade escolar.

Art. 22. O candidato podera ser impugnado e perdera o direito de
concorrer, caso 0 mesmo cometa as seguintes irregularidades:

| — inscrever-se fora do prazo;

Il - fizer propaganda incompativel com o seu plano e metas de acio;

[l — usar indevidamente o poder de autoridade, abusando do
exercicio da funcao.

Art. 23. A ata da mesa sera lavrada e assinada pelos integrantes da
mesa eleitoral escrutinadora e pelos fiscais, uma vez recebidos e contados os votos.

Art. 24. A ata da votagdo sera lavrada e assinada pelos membros da
Comisséo Eleitoral Escolar e pelos fiscais, devendo ser arquivada na escola
juntamente com a documentacao relativa ao processo da eleicdo.




§ 1.° A Comissao Eleitoral Escolar publicara e divulgara o registro dos
candidatos no 1.° dia Util apds o encerramento do prazo das inscrigbes.

§ 2.° Qualquer membro da comunidade escolar podera impugnar o
candidato que ndo satisfaga os requisitos desta lei fundamentadamente e por escrito,
no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da publicagéo a que se refere 0 § 1.°.

§ 3.° Na escola em que nao houver impugnagées a Comissdo
Eleitoral Escolar, de imediato, homologara as candidaturas, dando publicidade ao ato
no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

§ 4.° Havendo impugnacgdes, estas serdo decididas pela Comissao
Eleitoral Escolar, no prazo de 72 (setenta e duas) horas, contadas do término do prazo
de que tratao § 2.°.

Art. 25. A Comissdo Eleitoral Escolar dispora da relagdo dos
integrantes votantes da comunidade escolar.

Art. 26. Concluido o processo eleitoral, a Comissdo Eleitoral Escolar
comunicara os resultados ao diretor da escola que, em 3 (trés) dias, dara ciéncia dos
mesmos a SMEC.

Art. 27. A Comisséo Eleitoral Municipal que atuara em grau de recurso
sera constituida e instalada por iniciativa do Secretario Municipal de Educacéo e
Cultura, com competéncia para decidir, no prazo de 36 (trinta e seis) horas, os
recursos interpostos de decisGes da Comissdo Eleitoral Escolar, com a seguinte
composicao:

| — o Secretario Municipal de Educacéo e Cultura, que a presidira;

Il — um representante da Procuradoria-Geral do Municipio;

Il = um representante dos conselhos escolares que sera escolhido
dentre os indicados.

Art. 28. O voto sera direto, secreto e facultativo, proibido o voto por
representacao.

Art. 29. Sera considerado eleito o candidato que obtiver 50%
(cinquenta por cento) mais 1 (um) dos votos validos, ndo computados os votos
brancos e nulos.

§ 1.° Ocorrendo empate no primeiro lugar, assumird a diregdo o
candidato que for o mais idoso e, persistindo o empate, o que tiver mals empo de
servigo na Rede Municipal de Ensino.




§ 2.° Candidatura unica devera obter a votagdo da maioria simples.

§ 3.° A votagdo somente tera validade se a participacdo minima do
segmento pais - alunos for de 30% (trinta por cento) e do segmento magistério -
servidores atingir 50% (cinqlienta por cento), do respectivo universo de eleitores e
caso um dos segmentos nao atingir o percentual previsto, processar-se-a nova
votagao dentro de 8 (oito) dias.

§ 4.° Na hipétese de haver mais de dois candidatos e de nenhum

alcancgar o percentual de votos previstos no caput deste artigo, far-se-a nova votacao
em 2.° turno, até 8 (oito) dias apés a proclamacéo dos resultados.

Art. 30. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MONTENEGRO, em 28
de novembro de 2013.

AULO AZEREDO,
Prefeito Municipal.
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