ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO
Gabinete do Prefeito
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Autoriza o Executivo Municipal a

contratar, temporaria e
administrativamente, 10 (dez)
Entrevistadores para atuarem na
SMHAD.

Art. 1° Autoriza o Executivo Municipal a contratar, temporaria e
administrativamente, 10 (dez) Entrevistadores para atuarem na Secretaria Municipal de
Habitagdo, Desenvolvimento Social e Cidadania — SMHAD, junto ao Programa Bolsa
Familia.

Art. 2° O prazo da contratagdo sera de 03 (irés) meses, podendo ser
prorrogado por mais 03 (trés) meses atendendo ao disposto no inciso IV do art. 233 da
Lei Complementar n.° 2.635, de 4 de maio de 1990, que dispde sobre o Regime Juridico
Unico dos servidores publicos do Municipio.

Art. 3° A remuneragdo a ser paga mensalmente aos Entrevistadores
sera de R$ 788,00 (setecentos e oitenta e oito reais).

Paragrafo Unico. Serd designado, através de convocagdo da
Administracdo Municipal, servidor responsavel pelo acompanhamento dos trabalhos,
validacdo dos cadastros e emissao de relatérios de produtividade.

Art. 4° As demais condigdes de provimento estdo previstas no Anexo |,
que passa a fazer parte integrante desta Lei.

Art. 5° Para cobertura das despesas com a presente Lei servira de
recurso a dotacdo orgamentaria nimero 17.06.08.244.0004.2636.3.1.9.0.04.00.00.00.00-
850.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MONTENEGRO, em 04 de
janeiro de 2016.
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ANEXO |

CARGO: Entrevistador

ATRIBUICOES:

Descricdo: Conhecer em detalhe o projeto de pesquisa: objetivos, metodologia e
instrumentos, para poder informar bem e com seguranca os entrevistados, sempre que
necessario; assegurar-se de que estad de posse de todo o material necessario para as
entrevistas: cracha, questionarios, caneta entre outros; manter postura cordial com os
colegas e entrevistados; realizar a entrevista com ética, discricdo, humanizacédo e
privacidade; ao final de cada entrevista, conferir se todas as questdes foram preenchidas;
guardar os questionarios em local seguro, evitando perdas ou exposicdo das
informacgdes; comprometer-se com a qualidade do trabalho, comunicando-se sempre com
o supervisor local em caso de duvidas, problemas ou situagdes desconfortaveis; demais
atividades correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: carga horaria semanal de 40 horas;

b) Especial: trabalho externo, descoberto e sujeito a trabalhos em sébados, domingos e
feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrugédo: Ensino Médio Completo;
b) Idade:18 anos completos.
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Oficio n.° 02/2016-GP Montenegro, 04 de janeiro de 2016.

A Sua Exceléncia o Senhor
Vereador Marcio Miguel Muller
Céamara Municipal de Vereadores
Montenegro/RS

Assunto: Mensagem Justificativa do Projeto de Lei n.° 02/2016

Senhor Presidente:

Encaminho o projeto de lei através do qual o Executivo Municipal
solicita autorizacdo para contratar, temporaria e administrativamente, 10 (dez)
entrevistadores para atuarem no cadastramento de familias vulneraveis, com perfil
para o Cadastro Unico para Programas Sociais - CADUNICO, vinculado 8 SMHAD.

Veja-se que conforme o senso de 2010, a estimativa de familias de
baixa renda com perfil CADUNICO foi de 3.754.

Atualmente, ha 2.687 domicilios cadastrados junto aoc CADUNICO no
Municipio de Montenegro, sendo que 788 destes domicilios sdo considerados
desatualizados conforme as regras do CADUNICO. O qual entende por domicilio
atualizado aquele cujas informagdes sdo anteriores a vinte e quatro meses a data
vigente.

Abaixo apresentamos uma tabulacdo destes dados:

e e Numero de domicilios desatualizados
Ano da ultima atualizacao: Dats basi desambvenoss
2011 35
2012 288
2013 465
2014 685
2015 1214

O senso de 2010 tem a estimativa de familias pobres com perfil
Bolsa Familia equivalente a 1.971, porém apenas 1.286 familias estdo sendo
beneficiadas pelo Programa Bolsa Familia em Montenegro conforme relatério de
informacgdes sociais do més de dezembro de 2015 (pagina 70).

Com a atualizacéo cadastral das 788 familias que hoje se encontram
na condicdo de domicilio ndo atualizado e a inclusdo de novas familias, poderiam
estas ser incluidas pelo Governo Federal no Programa Bolsa Familia a partir do
momento que atenderem aos requisitos do programa.

Vale acrescentar que, hoje, a Secretaria Municipal de Habitagdo e
Desenvolvimento Social e Cidadania - SMHAD conta com uma equipe reduzida no
Centro de Referéncia em Assisténcia Social - CRAS Borboletas, o que dificulta a
busca para o recadastramento e cadastramento das familias em questéo. Portanto, se
faz necessaria esta contratacao.
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Ainda, o periodo de execucdo para este projeto de busca ativa sera
de trés meses, podendo ser prorrogavel por mais trés meses. Abaixo seguem critérios
que serao utilizados para a contratagéo ora pleiteada:

Periodo de selegéo para contratagcéo dos candidatos a vaga:
e 30 dias a partir da data de publicagao oficial.

A carga horaria sera de 40 horas semanais assim distribuidas:

e Periodo da manha: 7h30min as 12h;

e Periodo da tarde: 13h as 16h30min.

L ]

Dos critérios para o processo seletivo:

Idade: maior de dezoito anos;

Ambos 0s sexos;

Escolaridade: ensino médio completo;

Residéncia: residir na cidade de Montenegro;

Habilidades especificas: conhecimento em informatica: Word,

Excel e Internet;
Habilidades gerais: pré-atividade, boa comunicagao;
Estar em dia com as obrigacdes eleitorais (quitacao eleitoral).

Documentos para o processo de selegao:

e Carteira de identidade;

s GCPE

e Titulo de Eleitor;

e Comprovante de residéncia: conta de luz. Caso nado haja
comprovagdo na conta de luz o candidato terd que providenciar uma declaragéo
comprobatéria do titular da conta;

e Comprovante de conclusdo do ensino médio;

e Quitacdo das obrigacdes eleitorais;

e Dispensa com o servigo militar.

O processo de inscricdo dos candidatos sera na sede do CRAS
Borboletas, sito a Rua La Salle, n.° 09, Bairro Municipal, nos horarios: das Sh até as
11h30min, no periodo da manha e das 14h as 16h, no periodo da tarde.

Apods o periodo de inscrigdo os candidatos serdo submetidos a um
processo de selecdo, os escolhidos participardo de um curso preparatério, onde
receberdo as instrucbes em relacdo a postura necessaria para abordagem junto as
familias e conduta exigida em relagéo ao sigilo das informagdes recebidas. Bem como,
receberdo capacitacdo para execucdo do cadastramento e inclusdo dos dados
cadastrais na internet.

Este curso serda executado nas dependéncias do CRAS pelos
técnicos responsaveis pelo CADUNICO/Bolsa Familia e pela coordenagéo, no mesmo
endereco citado acima.

O selecionado devera se submeter a uma prova de conhecimentos
especificos relacionados ao curso ministrado e, se aprovado, devera assinar um termo
de responsabilidade e sigilo pelas informagbes coletadas e seguir as normas
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estabelecidas no curso de capacitacao.

Outrossim, tendo em vista as condicionalidades do Programa Bolsa
Familia, se faz necessario o acompanhamento as familias em vulnerabilidade social
do nosso municipio, e para que possamos ampliar € acompanhar quem esta nestas
condicoes, se faz necessario o recadastramento e cadastramento de todas as familias
residentes na cidade que se enquadram no perfil para o referido programa. Portanto,
também este fato justifica o presente projeto de lei.

Anexo, ainda, o Relatério de Informagdes Sociais - SAGI/MDS para
maiores esclarecimentos (pagina 70).

Ressalta-se, também, que os repasses do IGD-M aumentardo com a
atualizagao cadastral e o ingresso de novas familias junto ao CADUNICO.

Por fim, para tal contratacdo ja ha rubrica disponivel do Fundo
Municipal de  Assisténcia Social, qual seja 17.06.08.244.0004.2636.
3.1.9.0.04.00.00.00.00-850. Acrescento que a presente contratacdo sera feita
mediante contrato administrativo € ndo através do pedido de compra que constou a
folha 60. Sendo que a estimativa de custos, ut. folha 70, sera suportada pela dotacdo
orcamentaria referida acima.

Anexo os processos administrativos n.° 5078/2015 e 3136/2011.

Atenciosamente,

ALVES ALDANA
Prefeito Municipal

CAMARA DE VEREADORES DE MONTENEGRO
PROTOCOLO DE RECEBIMENTO

Por: OJ\AM’Y]_@

Em:D /1 /1b a8 g 45




