CAMARA MUNICIPAL DE MONTENE (1

Proc, n%: ¥ 1

Em de de 20 L0

PROJETO DE LEI N.” 60, DE 06 DE SETEMBRO DE 2019

Reestrutura o Conselho Municipal
de Educacao — CME

Art. 1° Observada a Constituicado Federal, a Constituicao Estadual, a
Lei Federal n.* 9.394/1996 e demais normativas pertinentes & educacao escolar, fica
reestruturado o Conselho Municipal de Educacdo de Montenegro, como 6rgéo
colegiado, integrante da estrutura administrativa do Poder Executivo, com funcdes
normativa, consulliva, deliberativa, mobilizadora, propositiva e fiscalizadora no
planejamento e na execucao da politica educacional do Municipio.

Paragrafo unico. O Conselho Municipal de Educagado é érgéo
vinculado ao Gabinete do Prefeito, com autonomia no exercicio de suas funcdes.

Art. 2° As atividades do Conselho Municipal de Educacdo serdo
regulamentadas pelo Regimento Interno, o qual deveréd ser readequado apds a
publicagdo desta Lei.

Paragrafo unico. O Regimento Interno devera ser aprovado por 2/3
(dois tercos) dos Conselheiros e, posteriormente, homologado pelo Prefeito Municipal
através de Decreto.

Art. 3° O Conselho Municipal de Educagéo é constituido por 9 (nove)
membros, representantes da sociedade civil @ do Poder Publico, indicados por suas
respectivas entidades e/ou segmentos representativos.

§ 1° Os representantes do CME ser&o nomeados por ato do Prefeito
Municipal.

§ 2° Os representantes do CME deverdo ser escolhidos,
preferencialmente, entre pessoas de reconhecida formacgao pedagégica ou cultural.

§ 3° Os membros do CME deverao residir e/ou trabalhar no Municipio.

§ 4° A funcao de conselheiro sera considerada de relevante interesse
publico, tendo seu exercicio prioridade sobre outra fungao publica municipal.

§ 5° Os membros do CME ficam distribuidos da seguinte forma:

I- 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacéo;

II- 1 (um) representante (professor, diretor, vice-diretor, ou
profissional de apoio pedagdgico) das escolas de Educacio Infantil da Rede Publica
Municipal;

lll- 1 (um) representante (professor, diretor, vice-diretor, ou
profissional de apoio pedagdgico) das escolas de Ensino Fundamental — drea urbana —
da Rede Publica Municipal,

IV- 1 (um) representante (professor, diretor, vice-diretor, ou
profissional de apoio pedagégico) das escolas de Ensino Fundamental - do campo - da
Rede Publica Municipal; !

V- 1 (um) representante (professor, diretor, vice-diretor, ou \
profissional de apoio pedagogico) das escolas da Rede Estadual de Ensino;

VI- 1 (um) representante (professor, diretor, vice-diretor, ou
profissional de apoio pedagogico) das escolas da Rede Privada de Ensino:

VII- 1 (um) representante (professor ou coordenador pedagogico) das
escolas privadas de Educac&o Infantil credenciadas ao Sistema Municipal de Ensino;

VIlI-1 (um) representante dos Circulos de Pais e Mestres das escolas
municipais;

IX- 1 (um) representante dos Conselho Municipal da Crianca e do
Adolescente,



Art. 4° O mandato dos membros do Conselho Municipal de Educacao
tera a duracao de 6 (seis) anos, permitida uma reconduc¢ao por igual periodo, desde que
mantenham vinculo com a entidade ou segmento que representam

§ 1° A renovacao ordinaria dos membros do CME sera de 1/3 (um
terco), e se dara com intervalos de 2 (dois) anos, sem prejuizo das reconducoes.

§ 2° Enquanto mantiver vinculo com a instituigdo ou segmento
representado, o Conselheiro somente podera ser substituido por afastamento definitivo,
conforme critérios estabelecidos no Regimento Interno do Conselho

§ 3° Ocorrendo vaga no Conselho Municipal de Educacéo, sera
solicitada nova indicacdo a entidade ou segmento em que ocorreu a vacancia, para
substituicdo do conselheiro.

§ 4° O conselheiro gue assumir em substituicao a outro, completara o
tempo de mandato do antecessor e tera direito a apenas um mandato proprio, sem
direito a posterior reconducao.

Art. 5° O exercicio da fungcdo de conselheiro constituir-se-a2 em
prestacéo de servigo relevante ac Municipio e a participagdo de cada membro, por
sessdo a que comparecer, fard jus ao equivalente a 5% (cinco por cento) da
remuneragao atribuida ao Padréo 1 do Quadro de Servidores Municipais de
Montenegro.

§ 1° Nao terdo direito a remuneracao de que trata o capuf do art. 5° os
conselheiros do quadro de Servidores Municipais que participam das reunibes dentro
do seu horario de expediente.

§ 2° Todos os membros do CME que, expressamente autorizados pelo
Prefeito Municipal, se ausentarem do Municipio para comparecer a encontros
relacionados com matéria da especialidade do Conselho, ou para tratar de assunto
especifico deste, fardo jus a diarias ou ajuda de custos, na forma da Lei que assim o
estabelecer.

Art. 6° E vedado o exercicio simultaneo das funcées de Conselheiro e
de Secretario Municipal, de mandato legislativo, de cargos comissionados ou fungéo
gratificada, exceto com as fungdes de diretor e vice-diretor de escola.

Art. 7° O Conselho Municipal de Educagdo podera formar comissdes
permanentes e/ou especiais, conforme necessidade, para o estudo e a deliberagéo
sobre temas de sua competéncia.

Paragrafo Unico. O Conselho Municipal de Educacdo realizara
reunides de acordo com o disposto em seu Regimento Interno.

Art. 8° O Conselho Municipal de Educacdo tera uma Diretoria
composta por um Presidente e um Vice-Presidente, escolhidos dentre os membros que
0 compode.

Paragrafo unico. O Presidente e o Vice-Presidente serao eleitos por
seus pares com mandato de 2 (dois) ancs, em votacio secreta, em sessio plenaria
convocada para este fim, conforme regulamentagdo no seu Regimento Interno.

Art. 9° Compete ao Conselho Municipal de Educacéo:

| - elaborar e aprovar seu Regimento Interno a ser homologado pelo
Prefeito Municipal, através de Decreto;

Il - fixar normas destinadas as instituicbes de ensino integrantes do
Sistema Municipal de Ensino, nos termos da lei para:

a) a educacao infantil e o ensino fundamental;

b) o cadastramento, o credenciamento e o funcionamento das
instituicoes;




c) a criagao, desativagé@o e cessagdo das instituicées de ensino, de
modo a evitar a aplicagdo inadequada de recursos;

[Il - pronunciar-se previamente:

a) sobre a criacdo, desativagdo e cessacao de instituicées de ensino
pertencentes ao Sistema Municipal de Ensino:

b) sobre os convénios e contratos que impliquem cessao ou
concessao de uso de bens afetos as escolas municipais para as estaduais e privadas e
vice-versa;

¢) quando solicitado, por instituigdes privadas sem fins lucrativos, para
a obtencéo de apoio técnico e financeiro do Poder Publico;

[V - acompanhar:

a) as transferéncias de servigos educacionais estaduais e privados
para a esfera municipal, assim como do Municipio para a esfera estadual e privada;

b) e manifestar-se sobre a execu¢ao dos projetos educacionais do
Municipio;

c) e controlar a aplicagdo dos recursos publicos destinados a
educacao;

d) o recenseamento e a matricula da populagdo em idade escolar
para a educacgéao infantil e o ensino fundamental, em todas as suas modalidades:

€) as acgoes da Secretaria Municipal de Educagao apreciando o
relatorio anual, que devera incluir os dados sobre a execucao financeira;

f) o orcamento municipal relativo a educacao;

V - cadastrar, credenciar e autorizar o funcionamento de instituicbes
de Educacao Infantil e Ensino Fundamental da rede pablica municipal e de Educagéo
Infantil da rede privada de ensino para integrarem o Sistema Municipal de Ensino;

VI - exercer competéncia recursal em relagdo as decisdes das
mantenedoras e/ou das instituigdes de ensino integrantes do Sistema Municipal de
Ensino;

VIl - apresentar, perante as autoridades competentes, o ndo
cumprimento da lei e das normas do Conselho Municipal de Educagéo por instituictes
de ensino, g, se for o caso, requisitar a instauracdo de sindicancias;

VIII - participar das discussdes sobre o plano de educacéo para o
ambito do municipio;

IX - emitir parecer socbre o Plano Municipal de Educag3o, nos termos
da legislagao vigente, antes do encaminhamento a apreciagéo pelo Poder Legislativo;

X - manifestar-se sobre assuntos e questées de natureza
pedagégica, que lhe forem submetidos pelo Prefeito, pelo(a) Secretéario(a) Municipal
de Educacao, e pelas entidades de ambito municipal ligadas a educacgéo;

XI - mobilizar a sociedade civil e o Estado para a inclusao de
pessoas com necessidades educacionais especiais, preferencialmente, no sistema
regular de ensino;

Xll - fiscalizar o Sistema Municipal de Ensino e o conjunto das
instituicbes de ensino que o integram;

X1l - manter intercambio com outros Conselhos de Educacao;

XIV - dar publicidade quanto aos atos do Conselho Municipal de
Educacéo.
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Art. 10. O Poder Executivo Municipal, através da Secretaria Municipal
de Educacao, garantira infraestrutura e condigées logisticas adequadas, bem como a
disponibilizacao do quadro de recursos humanos necessarios a execugao plena das
competéncias do Colegiado.

§ 1° Serado asseguradas ao Conselho Municipal de Educacido as
dependéncias com espaco fisico adequado, instalagbes, equipamentos e os
profissionais necessarios ao corpo técnico, administrativo e juridico, visando a¢ seu
pleno e efetivo funcionamento, devendo haver previsao orgamentaria para tal.
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§ 2° Em caso de nao serem disponibilizados profissionais proprios
necessarios ao corpo juridico, o Conselho Municipal de Educagao podera recorrer a
estrutura juridica do Municipio

§ 37 Em caso de nao haver a aquisicao de veiculo proprio para o
orgao, o Conselho contara com a disponibilizagao de veiculo da Secretaria Municipal
de Educacao ou outro da frota do municipio para a realizagéao do transporte dos
conselheiros no exercicio de suas fungoes.

Art. 11, O Conselho Municipal de Educagao contara com dotacéo
orgamentaria propria, vinculada a Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 12. Revoga-se a Lei n.° 3.684, de 4 de dezémbro de 2001.
Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua p@blicagé :

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MONIENEGRO, em 086
de setembro de 2019. L"*-.
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CAMARA MUNICIPAL DE MONTENEGRO

Discutido e votado eny /. T
Resultado da votagio; Votos a favor

Abstencdes
Presidente Votos contra____




FSTADO DO RIO GRANDE DO SNl
FREFEITURA MUNICIFAL DE MONTENEGRO

Gabinete do F'njﬁ’f to
“Montr:negro Cidade das Artes”

“Capital do Tanino e da Citricultura”
Oficio n.° 83/2019-GP-AAL Montenegro, 06 de setembro de 2019.

Assunto: Mensagem Justificativa do Projeto de Lei n.” 60FZ[JTd, MUNICIPAL DE MONTENEGRD

Excelentissimo Senhor Presidente: Proc. n% < /3

Em_dLl de C% de20 1Y
Encaminho o projeto de lei anexoTom o ubjetivo—de—
reestruturar o Conselho Municipal de Educacéo — CME.

Justifica-se o presente projeto tendo em vista que desde o ano
de 2012 o Conselho Municipal de Educagdo vem solicitando a atualizagae da
legislagdo referente a sua reestruturacdo, uma vez que entende a
inconsisténcia e/ou falta de clareza dentro da Lei n® 3.684/2001, a qual nao
atende mais a dinamica e a realidade social e educacional do municipio, em
varios de seus dispositivos.

Além disso, considerando a promulgacdo da Lei Municipal n.°
6.563, de 15 de fevereiro de 2019 que, além de reestruturar o Sistema
Municipal de Ensino de Montenegro também revogou a Lei n® 5.552/2011, que
alterou as competéncias do Conselho Municipal de Educacgéao, € imprescindivel
que a reestruturacao deste Colegiado seja realizada com urgéncia.

Enfatizamos que a elaboracdo do projeto de lei ora
apresentado foi baseada em capacitagbes promovidas pela FAMURS, bem
como nas orientacdes e diretrizes da Unido Nacional dos Conselhog/Municipais
de Educagao do Rio Grande do Sul - UNCME-RS, tendo como meta pringipal o
atendimento as necessidades da educag&do municipal de Montenegro.

Assim, solicito a aprovacao do presente projeto de lei.

Anexo o processo administrativo n.° 5440/2019",

Atenciosamente, p
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CARLOS EDUARDO MULLER
Prefeito Muniéipal
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A Sua Exceléncia o Senhor

Vereador Cristiano Von Rosenthal Braatz
Camara Municipal de Vereadores
Montenegro/RS

“CAMARA DE VEREADORES DE MONTENEGRO
PROTOCOLO DE RECEBIMENTO
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