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_ ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE MONTENEGRO

“"Montenegro Cidade das Artes
Capital do Tanino e da Citricultura”

Ao Excelentissimo Senhor Prefeito,
para ver a possibilidade de atender.

Presidente

INDICACAO N.© 63 /2019

Gabinete da Vereadora, 26 de setembro de 2019.

Excelentissimo Senhor Presidente:

Solicito a V. Exa., nos termos regimentais, que seja encaminhada ao
Excelentissimo Senhor Prefeito a seguinte INDICACAO:

Ciente da importancia do trabalho dos Conselheiros Tutelares para um
bom funcionamento do municipio, eis que se trata de um brago do executivo muito
importante para protecdo das criangas e dos adolescentes, indica-se que sejam
avaliadas as possibilidades de alteracdes na legislacdo vigente para inclusdo de vale
alimentacgo, licenca paternidade, licenca-salde e risco de vida.

Ressalta-se que o anteprojeto elaborado pelo Gabinete desta Vereadora
segue em anexo, juntamente com a exposicdo de motivos da necessidade desta Lei
e LegislacBes de outros municipios.

I §j
)

|;’;‘"
Veread‘;p‘ra Josi Paz
|PSB

Proposicéo elaborada e redigida pelo Gabinete da Vereadora Josi Paz.

“DoE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS”
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

Na data de 29 de abril de 2019, foi realizada na Camara de Vereadores
reunido  para  tratar de questBes orgamentarias do Conselho Tutelar. Na
oportunidade, diversos temas foram abordados — conforme se denota da ata da
reunido em anexo, podendo ser, ainda, requerido o audio completo da reunido junto
Secretaria da Casa Legislativa —, dentre os quais, a infraestrutura do prédio onde se
localiza o Conselho Tutelar, o veiculo, estacionamento, entre outros.

Todavia, questao que deixou esta parlamentar deveras preocupada foi
a auséncia de determinados beneficios aos Conselheiros, beneficios estes que, diante
de uma busca na legislacdo de outras cidades, verificou-se que sao previstos e
adotados.

Vale alimentacdo, licenca-paternidade, licenga-salide e risco de vida se
tratam de condigBes minimas que o Municipio pode oferecer a tais profissionais que
dedicam 24h de seu dia para protecdo das criancas e dos adolescentes do nosso
municipio.

Analisando os relatos prestados na reunido referida, verificou-se que ja
ocorreram problemas em razdo da auséncia de concessdo dos beneficios listados,
vejamos:

(a) Narraram os Conselheiros Tutelares que nas vezes em que precisam
levar as vitimas de abuso para realizagao de exames acabam por
tirar de seu préprio bolso o custeio de alimentagdo para essas e as
vezes de seus familiares que a acompanham. Tais exames, muitas
vezes, demandam o dia todo em outra cidade, sendo a alimentagao
0 minimo necessario a ser oferecido para essas criangas e jovens
gue ja se encontram ali por uma situagdo extremamente
desagradavel. Ademais, a concessdao de vale-alimentagdo aos
Conselheiros vem como uma garantia e melhores condicoes a esses
profissionais e, mesmo se tratando de uma faculdade legislativa,
atribuir tal beneficio a eles tambem se trata de uma forma de
valorizacdo. Veja-se que, por exemplo, cidades como Passo Fundo e
Lajeado conferem tal auxilio aos Conselheiros Tutelares.

(b) Na atual legislatura do Conselho Tutelar ocorreu uma situagdo que
deixou todos deveras consternados. O Conselheiro Tutelar Marcelo,
a0 reqguerer a concessao de licenca-paternidade foi informado que,
muito embora tivesse tal direito, haveria prejuizos em sua
remuneracdo, pois na legislacdo vigente em nosso municipio
assegura tal licenca remunerada apenas a genitora. Ora, tal

“DoE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS"
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discriminagdo demonstra-se ultrapassada em um pais que visa a
igualdade. Municipios como Campo Bom e Lajeado ja trazem em
suas legislacdes tal licenga, sem qualquer prejuizo remuneratorio;

(c) No tocante a licenga-salde, apontaram os Conselheiros Tutelares
que possuem tal beneficio, porém apenas apds 15 (quinze) dias de
afastamento, ou seja, apenas sob o prisma previdenciario do INSS.
Contudo, alguns afastamentos sequer alcancam 15 (quinze) dias,
sendo que, ndo cumpre os requisitos para chamamento de
substituto e sobrecarrega os demais Conselheiros, que ja trabalham
com indmeros casos.

(d) Por fim, relataram cerca da necessidade de concessdo do adicional
do risco de vida. Informaram gue, como € de conhecimento geral,
necessitam ingressar em diversos locais, sujeitos a todos os riscos
de sua profissdo, para muitas vezes retirar criangas e adolescentes
de locais dominados pelo trafico e com pouca seguranca. Ademais,
as atribuicbes de um Conselheiro Tutelar, como um todo, fazem jus
ao adicional referido, como reconhecido pelo Municipio de Campo
Bom.

Diante do exposto, bem como, na busca pela dignidade destes agentes,
encaminha-se esta indicacdo para que se estude a possibilidade de implementagdo
de tais beneficios. Para tanto, segue em anexo pré-projeto de lei e legislagbes de

cidades que j& possuem os beneficios que os Conselheiros Tutelares de Montenegro
intentam.

Gabinete da Vereadora, 26 de setembro de 2019.

Vereadora Josi Paz
PSB

Proposicao elaborada e redigida pelo Gabinete da Vereadora Josi Paz

“DoE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS”
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PROJETO DE LEI N.° /2019

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI N°© 5.328,
DE 21 DE SETEMBRO DE 2010,
CONCEDENDO  AOS  CONSELHEIROS
TUTELARES, O PAGAMENTO DE VALE
ALIMENTACAO, A INSTITUICAO DO
BENEFICIO DE LICENGA-SAUDE, LICENCA
PATERNIDADE SEM PREJUIzO DA
REMUNERAGAO E ADICIONAL DE RISCO DE
VIDA.

Art. 19, Acrescenta ao art. 69, da Lei Municipal n® 5.328, de 21/09/2010,
o inciso I e II:

I-  Aos Conselheiros Tutelares sera garantido vale alimentagao;
II- Serd acrescido a remuneracdo dos Conselheiros Tutelares
adicional de risco de vida.

Art. 20. Altera a redagdo do inciso II, do art. 72 da Lei Municipal n® 5.328
de 21/09/2010, e acrescenta o inciso III:

IT — licenca-paternidade de até 15 (quinze) dias consecutivos, sem
prejuizo da remuneragao;

III — licenca-salde de até 15 (quinze) dias, sem prejuizo da
remuneragao.

Art. 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete da Vereadora, 26 de setembro de 2019.

Vereadora Josi Paz
PSB

Proposicdo elaborada e redigida pelo Gabinete da Vereadora Josi Paz

“DoE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS"
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LEI N° 5371, DE 09 DE NOVEMBRO DE 2018.

ALTERA O ARTIGO 16 DA LEI MUNICIPAL n° 4.148, DE 20
DE JULHO DE 2004 E ACRESCENTA O ARTIGO 16-A NA
REFERIDA NORMA, QUE DISPOE SOBRE O CONSELHO
TUTELAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

(Do Poder Executivo Municipal)
Publicado no Jornal "O Nacional" em 14/11/18.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PASSO FUNDO, no uso de suas atribui¢des legais, na foerma do artigo 88 da Lei
Orgénica do Municipio, faz saber que o Legislativo aprovou e ele promulga a seguinte Lel:

Esta Lei dispde sobre concessdo de direitos aos Conselheiros Tutelares guando no exercicio da
referida fungio, conforme dispte o artigo 134 da Lei Federal n? 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto
da Crianca e do Adolescente.

O artigo 16 da Lei Municipal n® 4.148, de 20 de julho de 2004, passa a vigorar com a seguinte
redacdo:

Capftulo IV
DA REMUNERACAOQ, DIREITOS E EXERCICIO DA FUNGAO DE CONSELHEIRO TUTELAR"

"Art. 16 O exercicio efetivo da funcido de Conselheiro Tutelar constituira servigo publico relevante,
estabelecerd presuncédo de idoneidade moral e assegurara a prisdo especial em caso de crime comum, até
julgamento definitivo.

419 O Conselheiro tutelar receberd, a titulo de remuneracdo, o valor correspondente a RS 4.049,58
reajustado na mesma data e indice aplicaveis aos servidores publicos municipais.

§ 29 Os conselheiros tutelares ndo terdo nenhum vinculo emprepaticio com o Municipio, ndo estando

submetidos ao regime juridico e previdencidrio dos servidores publicos municipais.”

[ Art. 32 | A Lei Municipal n? 4.148, de 20 de julho de 2004 passa a vigorar acrescido do art.16-A com a
sepuinte redagéo:

https://leismunicipais.com.br/alrs/p/passo-fundo/lei-ordinaria/2018/537/537 1/lei-ordinaria-n-537 1-20 18- allera-o-arligo-16-da-lei-municipal-n-4148-... 112




O5/08/2010 Lei Ordinaria 5371 2018 de Passo Fundo RS

"Art. 16-A Sdo assegurados os seguintes direitos aos Conselheiros Tutelares:

| - cobertura previdencidria de acordo com o disposto no art.92 inciso V, alineas "j" e "l", e 0 paragrafo 15,
inciso XV, do Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto 3.048/99;

Il - gozo de férias anuais de 30(dias), apds 12(doze) meses de exercicio do mandato, remuneradas,
acrescidas de 1/3{um terco) do valor da remuneragdoc mensal;

Il - licenga-maternidade, adotado o Regime Geral de Previdéncia Social, aplicando-se, o plano de
beneficios respectivo;

IV - licenca paternidade pelo nascimento ou adogdo de filhos, pelo prazo de cinco dias, contados do

nascimento ou do termo de adogao;

V - percepcio do décimo terceiro saldrio, a ser pago na forma estabelecida no artigo 38, § 12 da Lei

Qrganica Municipal,
VI - auxilio-alimentacdo, na forma prevista pela Lei Municipal n? 5.010, de 19 de setembro de 2013.

§ 12 No Ulimo ano de mandato do conselheiro, em face do término, poderdo as férias vencidas e
proporcionais, caso ndo seja possivel o gozo de férias, e 0 132 salario serem convertidos em pecunia.

§ 22 O auxilio-alimentagdo, previsto no inciso VI deste artigo aplica-se aos conselheiros tutelares que
tomarem posse em novo mandato, ficando garantido aos atuais conselheiros, até o término do mandato,
a percepgdo do auxilio através da Lei Municipal n® 2.857, de 24 de margo de 1993 e Lei Municipal n®
3.202 de maio de 1997."

Fica revogada a Lei Municipal n2 4.372, de 10 de janeiro de 2007,

As despesas decorrentes desta Lei ficarfio langadas a conta da dotagio orgamentdria n® 2043 da
Secretaria de Cidadania e Assisténcia Social.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO, Centro Administrativo Municipal, 09 de novembro de 2018.

JOAO PEDRO NUNES
Vice-Prefeito no exercicio do cargo de Prefeito Municipal

Date de lnsercio ne Sistema LeisMunicipais: 26/11/2018

Nota: Este texto disponthiltzado ndo substitui o original publicado em Didrio Oficial.

[t Meismunicipais.com.brfairs/pipasso-fundo/lei-ordinaria/ 20 /A AG37 He-ordinariaen Sa 2 20T alte e aoarfigos T chcloimunicipal nea 146 2
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Versao consolidada, com alteracbes até o dia 14/03/2019

LEI N°® 9077, DE 11 DE ABRIL DE 2013.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A INCORPORAR O VALE
ALIMENTACAO CRIADO PELA LEI Ne 5.869/1997, A
INSTITUIR UM SISTEMA DE AUXILIO ALIMENTACAO NO
AMBITO DA ADMINISTRACAO DIRETA DO MUNICIPIO DE
LAJEADO ATRAVES DO PROGRAMA DE ALIMENTACAO AO
TRABALHADOR - PAT E REVOGA AS LEIS N° 5.869/1997 E
6.899/2002.

LUIS FERNANDO SCHMIDT, Prefeito Municipal de Lajeado, Estado do Rio Grande do Sul, FACO SABER
gue a Cémara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

A partir de 01 de abril de 2013, o Vale Alimentacdo, instituido pela Lel Municipal ne®
5.869/1997, alterado pela Lei Municipal n2 6.899/2002, fica incorporado aos atuais salérios
basicos dos servidores ativos da AdministracZo Direta do Municipio de Lajeado/RS, acrescendo-se
ao coeficiente dos empregos plblicos previstos no Quadro do Magistério Publico Municipal,
Contratacbes Emergenciais, Quadro de Pessoal Contratado, Quadro Permanente de Cargos, Quadro de
Empregos e Quadro de Cargos em Comissdo o coeficiente de ©,6@, salvo as excegbes previstas nos
paragrafos seguintes.

§ 12 Nos empregos publicos em gue a carga horaria prevista seja equivalente a 20 horas semanais,
nao sera aplicado o coeficiente previsto no caput deste artigo, acrescendo-se ao coeficiente do
salario basico do emprego publico o coeficiente de @,42.

§ 2¢ Nos empregos publicos previstos ne Quadro do Magistério Publico Municipal e no emprego
plblico de Monitor de Creche, em que a carga horaria prevista seja equivalente a 38 horas
semanais, nao sera aplicado o coeficiente previsto no caput deste artigo, acrescendo-se ao
coeficiente do salario basico do emprego publico o coeficiente de 9,57,

§ 39 As alteracoes de classe ou nivel previstas no Plano de Carreira do Magistério Municipal,
conforme previsdo do artigo 31 da Lei Municipal n® 8.795, de 26 de dezembro de 2017, nao altera
as disposigoes previstas neste artigo e seus paragrafos, sendo invaridvel o coeficiente relative
a incorporacdo do vale alimentacgdc em todas as classes e niveis.

§ 4° Com a incorporacdo de Vale Alimentacdo, na lormn deste artigo, o beneficio fica extinto em

pectnia, garantindo aos servidores municipais os rellexos legais decorrentes da incorporacao,
salvo as disposicoes do paragrafo terceiro.

Fica o Poder Executivo autorizado o conceder Auxilio Alimentagdo aes servidores do

15
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Quadro do Magistério Publico Municipal, Contratacbes Emergencials, Quadro de Pesscal Contratado,
Quadro Permanente de Cargos, Quadro de Empregos e Quadro de Cargos em Comissdo ativos da
Administragdo Direta do Municipio.

§ 10 A concessac do Auxilio AlimentagZo sera feita através do Programa Alimentacdo ao
Trabalhador - PAT, ou outro programa de mesma natureza, com cardter indenizatério.

§ 22 Inclui-se nas categorias a serem beneficiadas os ocupantes de empregos que estejam cedidos
ou permutados a outras esferas, desde gue percebam seus vencimentos pelc Municipio e nao recebam
beneficio equivalente no 6rgao de lotacao.

§ 232 Cabe ao servidor pedir sua inclus3o, exclusao ou reinclusao no programa.

Fica fixade em 22 (vinte e dois), o nlmero de dias trabalhados mensalmente para efeites
desta Lei.

0 valor mensal de beneficio previsto nesta Lei serd de R$—26-53—{vinte—e——seis—reais—e
cipgquente—e—trés—eentavesy R$ 138,00 (cento e trinta reais). (Vde—teis—nt—S446/2044—nl—
5768420 A2 3682057642618 (Redacao dada pela Lei n® 10.793/20193)

§ 12 A titulo de co-participacdo, ¢ servidor contribuird com o valor correspondente a 2% (dois
por cento) sobre o valor do Auxilio Alimentacao.

§ 20 Qs servidores com apenas 28 (vinte) horas semanais perceberao Auxilio Alimentacgao
proporcional a 70% (setenta por cento) do total.

§ 32 A data base para a revisdo do valor do Auxilio Alimentacoo serd ne més de margo de cada
ano.
0 beneficio serd concedido uma Onica vez em caso de actmulo regular de cargos, empregos

ou fungoes.
Estdo excluidos das disposigbes da presente Lei o servidor e cargo de confianca:

I - & disposicdc ou em exercicio em qualguer entidade estranha ao guadro do municipio, exceto
quando cedido mediante permuta ou acordo expresso com 6nus para o municipio;

II - em gozo de licenga nao remunerada;

II1 - em gozo de licenca prémio;

IV - faltas ndo justificadas;

V - guando receberem diarias, sendo o desconto proporcional.

§ 12 0 restabelecimente da concessao do Auxilio Alimentacdoc dar-se-a sempre com vistas ac més

subsequente ao do retorno do cargo ou fungao pelo servico.

§ 2¢ A exclusao de beneficio na hipotese dos itens 11, 111 e IV do artigo 62 correspondera ao
numero de dias afastados.

0 Auxilio Alimentacdo de que se trala a presenle e

1 - ndo integrara o vencimento, remuneragao ou salidrio, nem se incorporard a este para quaisguer
efeitos;

hilp Hleismunicipais.com.br/a/rs/l/lajeado/lei-ordinaria/2013/907/907 7 /lei-ordinaria-n-9077-20'1 3 nulonza-o-poder-executivo-a-incorporar- o vil
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II - ndo serd computado para efeitos de guaisquer vantagens gque o servidor perceba ou venha a
perceber;

III - ndo configura como rendimente tributavel e nem sofrerd incidéncias de contribuigdo para o
planc de Seguridade Social e/ou FGTS;

IV - poderd ser revogado a gualquer tempo por interesse da Administragéo.

art. 87 | Para atender as despesas decorrentes desta Lei, poderd o Municipio abrir os créditos
adicionais nos valores correspondentes, nas Secretarias e/ou 6rgdos de lotagao de cada servidor,
con a classificacdo e indicacdo de recursos de acordo no a Lei Federal n2 4320/1964.

Art. 99 | Para a implementagdo dos servigos de processamento de dados e administragdo dos cartdes
de crédito da refeigdo e alimentagdo, fica o Poder Executivo autorizado a firmar Convénio com o
Banco do Estado do Rio Grande do Sul, ou outra instituicdo, desde gque sem Gnus para o Municipio.

Paragrafo Unico - A autorizagio para convénio prevista no caput deste artige podera ser
dispensada, por conveniéncia da Administracgao Municipal.

Fica o Poder Executivo autorizado a abrir um Crédito Especial na Lei Orgamentaria 2013,
Lei ne 8.973/2012, no valor de R$ 486.288,08 (guatrocentos e oitenta e seis mil duzentos e
oitenta reais) classificado sob as seguintes dotagbes orgamentarias:

82.81 - Gabinete do Prefeito

04.122.0003.2003 - Manutencdc do Gabinete do Prefeito

2380 48 - Auxilio - ALImenTac8o:. . e s ssuew 5% 55 05s o8 os SE cn BT 000 IS B SERET B8 SRR 0 OB BEA s we R$
1.000,00

17.81 - Secretaria de Governo

04.122.0003.2143 - Manutenc3o da Secretaria de Governc

3.3.90.46 - AUXILi0 ~ ALIMENTAGAD. ¢\ vttt it et e e e e e e R%
2.980,00

@3.81 - Secretaria de Planejamento

15.451.00805.2006 - Manutencgao da Secretaria de Planejamento

3.3.00.468 — Auxilie = AlimentaclD. . .cves oo s owons sr os wnl e b Tite #7 S8 w000 55 e VAT 0T G B RS 0 v 8 R$
5.700,00

18.@1 - Secretaria de Transito e Seguranca Publica

26.125.0006.2007 - Controle e Fiscalizagdo do Trénsito

3.3.90.46 = AUXZILio = ALIMENTAGCED. . oottt ittt et e R$
9.200,008

04.01 - Assejur

03.092.0007.2008 - Manutencio da Assessoria Juridica
3.3.80.48 = AU¥ilio =~ ALIMBALAGED w vvom s o b vion b 0T v m ¥ o wo b e 50 Fai o @0 W e S SEE PR B BAT R$
|.550,00

05.081 - Secretaria de Administracgao

64.122.0008.2010 - Manutencdo da Secretaria de Administracao

3.3.90.46 - AUXILIo = ALLMENTAGAO. . o ottt e R$
17.350,00

06.01 - Secretaria da Fazenda

04.123.0015.2015 - Manutengdo da Secretaria da Fazenda
3.3.90.468 - AUxilio = AlAMENTACED. - oottt i e e e s e e B S e S e S s S e R$

A5
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16.300,00

@7.81 - Secretaria de Cbras
15.452 .0619.20817 - Manutencdo da Secretaria de Obras

3.3.98.46 - AUXIL1io = ALIMENtaGEC. . ... ..iiuiior

28.600,00

P8.01 - Secretaria do Meio Ambiente
18.542.0026.2128 - Manutengdo da Secretaria do Meio Ambiente

3.3.90.46 - Auxilio = ALIMENTACAO. .. ... .coiiim it

5.100,00

09.01 - Secretaria de Agricultura
20.606.0078.2031 — Manutencdo da Secretaria de Agricultura e Abastecimento

3.3.90.46 - Auxilio = ALIMENTECAD. .. .. ...nniioi o

18.350,00

19.81 - Secretaria de Educacao
12.122.8029.2035 - Manutengdo da Secretaria de Educagao

3.3.90.46 - Auxilic = ALIMENtACAO. . ... ...ttt e

15.300,00

10.02 - Secretaria de Educagao
12.361.0032.2039 - Manutencdo das Escolas do Ensino Fundamental

3.3.90.46 - Auxilio - ALIMENtACA0. ... . .. ...

132.700,00

18.03 - Secretaria de Educacae

12 .355.0034.2842 - Manutencdo das Escolas de Educagao Infantil
3.3.90.46 - Auxilio
132.700,00

11.07 - Secretaria de Trabalho, Habitacio e Assisténcia Social
P& .243.0004.20804 - Manutencao do Conselho Tutelar

3.3.90.46 - AUXIlio = ALIMENTAGAD. .. ...t .uurnir i e

2.55@,00

08.244.0041.2056 - Manutencdo da Assisténcia Social

3.3.90.46 - Auxilio = ALIMENTaCA0..........iouiiii i
10.200,00

16.482.0036.2049 - Manutencdo da Habitagao

2.3.90.46 - Auxilio = ALimentaGdo. .. ... ... .ii it

500,00

12.81 - Secretaria de Indistria e Comércio
23.697.0043.2060 - Manutengdo da Secretaria de Industria e Comércio

3.3.90.46 - Auxilio = ALIMENLAGAD. ... ttvr et

1.600,00

13.81 - Secretaria de Cultura e Turismo
13.397.0045.2064 - Manutengdo da Casa de Cultura

3.3.90.46 - Auxilio - Alimentagdo......... b A e I e S S e e re s s S 1

7.150,00
14.91 - Secretaria de Saude
10.301.0047.2678 - Fundo Municipal da Sadde - Rec. P'roprio

3.3.99.46 - Auxilio = ALImMEntaGBO.........eeieiciiiii i e e

71.508,00

I1IIps:/r’leismunicipais.com.br.‘afrs/l/\ajeadoﬂei—ord'\naria/2013/907/9077/Iei—ordinar‘\a—n-QD."f 201 auloniza-o-poder-excculivo-a-incorporar-o-vale-a.

ALIMENEACED. « oo i vv vt e e e e e e

R
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16.01 - Secretaria da Juventude Esporte e Lazer

10.301.0047.2072 - Manutengao da Secretaria da Juventude, Esporte e Lazer

3.3.90.46 - AUXI1io = ALIMENTACAD. . . oottt e R%
2.550,00

486.280,00

Como cobertura do Crédito Especial autorizado pelo artigo anterior servira de recurso o
superavit financeiro de 2012, recursos livre, no valor R} 486.280,00.

E o Poder Executivo autorizado a regulamentar as disposicbes desta Lei, por Decreto, no
que couber.

A partir de 28 de fevereiro de 2013, fica revogado o artigo 82 e seu paragrafo da Lei
Municipal n2 7.857, de 19 de setembro de 20807.

A partir de 31 de margo de 2813, revogam-se as disposicdes em contraric, especialmente,
as Leis Municipais n® 5.869/1997 e £.899/2002.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Gabinete do Prefeito, 11 de abril de 2813.

Luis Fernando Schmidt,
Prefeito.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

Nelson Noll,
Secretario de AdministracZo.

Data de Insercdo ho Sistema LeisMunicipais: 18/83/2019

Nota: Este texto disponibilizado ndo substitul o original publicado em Diadrio Oficial.
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www.LeisMunicipais.com.br

LEI N° 2506/2003, DE 08 DE SETEMBRO DE 2003.

ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 1.961/99.

GIOVANI BATISTA FELTES, Prefeito Municipal de Campo Bom, no uso de suas atribuicdes legais, tendo a
Camara Municipal de Vereadores aprovado, sanciona e promulga a seguinte, LEI:

O artigo 18 da Lei Municipal n2 1.961/99, de 04.02.1999, passa a vigorar com a seguinte redacgdo:
"Art. 18 - Convocar-se-30 os suplentes dos Conselheiros Tutelares, nos seguintes casos:

| - licenga do Conselheiro titular por periode superior a 15 (quinze) dias;

Il - rentncia do Conselheiro titular."

O artigo 25 da Lei Municipal n® 1.961/99, de 04.02.1999, passa a vigorar com a seguinte redagdo:
"Art. 25 - O conselheiro tutelar tem direito de afastar-se de suas atividades, nos seguintes casos:

| - férias;

Il - casamento;

Il - luto;

IV - curso de especializacio, reunites e/ou missdes especiais ligadas a area da criancga e do adolescente;
V - maternidade;

VI - paternidade;

VIl - adogdo;

VIl - satde;

IX - interesse particular

art. 20 | Os artigos 27 a 32 da Lei Municipal n® 1.961/99, de 04.02.1999, passam a vigir com a seguinle
redagao:

https://leismunicipais.com.bi/a/rs/clcampo-bom/lei-ordinaria/2003/25 1/2506/lei-ordinaria-n-2506-2003-allera-a-lei-municipal-n-1961-997g=Consel...  1/2



18092019 Lei Ordinaria 2506 2003 de Campo Bom RS

"Art. 27 - Serdo de 3 (trés) dias corridos, a partir da data do evento, e sem prejuizo remuneratorio, as
licencas em decorréncia de matriménio civil, e por falecimento de cénjuge, ascendente e/ou descendente

em primeiro grau.

Em razio de maternidade, guarda judicial para fins de adogdo, ou adogdo de crianca de até 1
(um) ano de idade, sera deferida, sem prejuizo remuneratério, licenga de 120 (cento e vinte) dias.

§ 12 - A data inicio do afastamento em razio de maternidade podera ocorrer, mediante atestado médico,
entre o 28 2 (vigésimo oitavo) dia antes do parto, e a ocorréncia deste.

§ 22 - No caso de adocio, ou guarda judicial para fins de adogdo, de crianca de até 1 (um) ano de idade, a
data inicio da licenca serd aguela da apresentagdo do termo judicial pertinente.

§ 32 - A licenca sera concedida por metade, em caso de adogdo, ou guarda judicial para fins de adogdo, de
crianca de 1 (um) a 4 (quatro) anos de idade, e em uma quarta parte, em caso de adocdo, ou guarda
judicial para fins de adog#o, de crianca de 4 (quatro) a 8 (oito) anos de idade

Ao Conselheiro, por paternidade, sem prejuizo remuneratério, serd concedida licenca de 5
(cinco) dias corridos, a contar do nascimento.

A licenga para participacio do Conselheiro em cursos, reunides e/ou missdes especiais ligadas a
area da crianca e do adolescente, poderd ocorrer sem prejuizo remuneratério, guando aprovada pelo
Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente.

Paragrafo Unico - Sob pena de devolugdo da remuneragdo acaso recebida no perfodo de licenca para
participacdo em cursos, reunides e/ou missoes especiais ligadas a drea da crianca e do adolescente, o
Conselheiro devera apresentar relatério circunstanciado sobre o evento, no prazo maximo de 10 (dez)
dias, contado do encerramento do mesmo.

Os primeiros quinze dias licenga para tratamento da salde, ocorrerdo sem prejuizo
remuneratério ao Conselheiro, mediante a apresentagio de pertinente atestado médico.

A licenga por interesse particular, que ocorrera com prejuizo remuneratorio para o Conselheiro,
poderd ser de até 120 (cento e vinte) dias corridos. "

Esta lei entrara em vigor na data da respectiva publicagdo.

GABINETE DO PREITO MUNICIPAL DE CAMPO BOM, 08 de setembro de 2003.

Giovani Batista Feltes,
PREFEITO MUNICIPAL.

Data de Insercdo no Sistema LeisMunicipais: 24/03/2004

Nota: Este texto disponhilizado nao substitul o original publicado em Didrio Oficial.
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Municipio de Campo Bom
Estado do Rio Grande do Sul — Brasil

LEI MUNICIPAL N2 4.891, de 10 de junho de 2019.

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL N2
1.961, DE 04 DE FEVEREIRO DE 1999,
CONCEDENDO AOS CONSELHEIROS TUTELARES, O
PAGAMENTO DO ADICIONAL DE RISCO DE VIDA, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 12, O § 22 do art. 15 da Lei Municipal n2 1.961, de 04/02/1999, passa a vigorar com a seguinte

redacdo:

§ 29 Aos Conselheiros Tutelares serd garantido o pagamento de
décimo terceiro saldrio, das férias acrescidas do tergo constitucional e
do adicional de risco de vida, no montante pecunidrio equivalente a
30% (trinta por cento) subsidios de que trata o § 1°, deste art. 15;
(NR)

Art. 22. O art. 15 da Lei Municipal n® 1.961, de 04/02/1999, passa a vigorar acrescido de um paragrafo

52 com a seguinte redagdo:

§ 52 Os Conselheiros Tutelares contribuirGo para o Regime Geral de
Previdéncia Social.

Art. 32, Esta lei entra em vigor na data da sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO BOM, 11 de junho 2019.

LUCIANO LIBORIO BAPTISTA ORSI,
Prefeito Municipal.

Registre-se e publique-se.

PEDRO PAULO GOMES,
Secretario Municipal da Administragdo.
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RELATORIO DE REUNIAO

Data: 29.04.19 Proc. n®: 042 - 51 029/19
Horario inicio: 14h Termino: 15h30min

Assunto: Reunido para tratar sobre as questdes orcamentarias do Conselho Tutelar
Requerentes: Vereadora Josi Paz

Presentes: de acordo com a Lista de Presengas, em anexo.

Legisladores, Secretarios Municipais e Conselheiros Tutelares, estiveram reunidos na
Camara, por iniciativa da Vereadora Josi Paz, do PSB, para tratar de questdes
orcamentarias do Conselho Tutelar.

Para Conselheira Denize Sant’Ana, a principal reivindicagao dos Conselheiros
Tutelares se trata da concessdo do vale alimentacdo. Apontou durante a reunido que
chegaram encaminhar ao Executivo cdpias de leis de outros municipios do Rio Grande do
Sul que contam com esse beneficio para os conselheiros, porém, tal pedido, nunca foi
atendido. Disse, ainda, que outro ponto que desejam € a licenga paternidade, pois neste
ano tiveram a situacdo de um Conselheiro que teve o pedido de licenga indeferido.
Reforgou, ainda, a necessidade de licenca satde aos Conselheiros Tutelares.

Lucianita Menezes, ao recordar da situacdo em que ndo deferiram a licenga
paternidade do colega Marcelo, disse que ha um problema na lei em vigor, pois muito
embora conste a previsdo do direito a licenca paternidade, hd um dispositivo que
regulamenta que apenas a licenga maternidade sera remunerada.

O Procurador do Municipio, Alan Jesse de Freitas, expds que diante do Principio da
Legalidade Estrita, o municipio sé pode praticar os atos previstos em lei. Dessa forma, ndo
havendo a previsdo de licenca paternidade remunerada, restou prejudicado o deferimento
do pedido do Conselheiro Marcelo.

Marcelo Claro, conselheiro tutelar, referiu a necessidade do auxilio salde, pois
acabam perdendo os quinze primeiros dias que antecedem a concessdo junto ao INSS.
Salientou que tal concessdo sequer daria despesas ao erario, uma vez que antes dos
primeiros quinze dias nao se chama um Conselheiro Tutelar substituto.

Lucianita frisou, também, a importéncia de acatar o pedido para deferimento do
risco de vida aos conselheiros tutelares, bem como do auxilio saude. Referiu que
conselheiro tutelar possui risco de vida continuo, como ocorre com a guarda municipal, pois
trabalham 24h por dia, com circulacao em todo tipo de ambiente.

Ingrid Lerch, representante da Secretaria Municipal da Fazenda, referiu, sobre a
concessdo de auxilio salide que, neste quesito, os conselheiros tutelares recebiam o mesmo
tratamento dado aos cargos em comissdo e secretdrios municipais. Apontou, ainda, a
dificuldade de mensurar o risco dos conselheiros, pois ha tanto o trabalho administrativo,
quanto aquele de visita /in /oco. Deve haver uma andlise mais aprofundada sobre esta

questao.
O Procurador do Municipio André Luis de Melo, referiu que a Constituicdo Federal
outorgou ao municipio a competéncia para legislar sobre o Conselho Tutelar, mas cada

“DOE ORGAOS, DOE SANGUE: SALVE VIDAS"
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municipio faz a sua lei conforme a disponibilidade do administrador. Disse ainda, que,
atualmente, em razdo de Lei federal, ha uma obrigatoriedade na concessao de licenga
paternidade e do 13° salario, mas quanto aos demais beneficios se tratam de faculdades
de cada administragdo.

A Conselheira Tutelar Clair Camargo ressaltou ainda a necessidade de revisdo sobre
as férias, pois apenas com 31 dias de férias € que se chama o suplente, sendo que tiram
30 dias de férias. Desta forma, ndo chamam o suplente e sobrecarrega os que estao na
ativa. Apontou também a deficiente estrutura do Conselho, com equipamentos defasados,
bem como a dificuldade de estacionar em frente a sede do conselho, pois apagou a faixa
amarela e ndo pintaram novamente. Reguereu, também, alguém para limpeza do Conselho
Tutelar, podendo ser alguém gque estivesse prestando algum servigo para comunidade,
como penalidade — desde que analisado o fato, em razao do local. Por fim, solicitou uma
pessoa para servicos administrativos.

Rafael Riffel, chefe de gabinete, apds ouvir todas as reivindicagdes dos Conselheiros
Tutelares sugeriu que ocorresse uma Indicacao por parte do Gabinete da Vereadora Josi,
para analisarem a viabilidade dos pedidos e, sendo possivel, concedé-los.

Finalizando, a Vereadora Josi se comprometeu a fazer a indicacdo com tais pedidos,
a qual serd enviada ao Executivo com copia da ata desta reunido, concluiu. Nada mais
havendo a tratar, encerrou-se a reunidgo. Montenegro, 29 de abril de
L3 O ————

Vereadora Josi Paz
Requerente

LMF
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