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Institui o CONSELHO MUNICI
PAL DE SAUDE, e da outras providén

cias.

IVAN JACOB ZIMMER, Prefeito Municipal de Montenegro.
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono

a seguinte

L E I:

cAarPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art., 19 - Fica instituido o CONSELHO MUNICIPAL DE SAGDE-
CMS em cariter permanente, como Orgdc deliberativo, fiscalizador e

gestor do Sistema Unico de SaGde - SUS, no ambito municipal.

Art. 292 - Sem prejuizo das funcOes do Poder Legislativo,

sdo competéncias do CMS:

I - definir as prioridades de salde;

II - estabelecer as diretrizes a serem observadas naela
boragdo do Plano Municipal de Salde;

III - atuar na formulacdo de estratégias e no controle da
execugdo da politica de salde;

IV - propor critérios para a programacao e para as exe-
cucgdes financeira e orcamentiria do Fundo Municipal de Saide, acom
panhando a movimentacdo e o destino dos recursos;

V - acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos de sad
de prestados a populacido pelos 6rgios e entidades publicas e priva
das integrantes do SUS no Municipio;

VI - definir critérios de qualidade para o funcionamen-

to dos servigos de saude publicos e privados, no ambito do SUS;
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VII - definir critérios para a celebracdo de contratos
ou convenios entre o setor publico e as entidades privadas de sau-
de, no que tange a prestacao de servigos de salde;

VIII- apreciar previamente os contratos e convénios refe
ridos no inciso anterior;

IX - estabelecer diretrizes quanto a localizagdo e o ti
po de unidades prestadoras de servig¢os de satde plblicos e priva-
dos, no ambito do SUS;

X - elaborar seu Regimento Interno;

XI - estabelecer diretrizes para a politica de recursos
humanos para os recursos de salde em ambito municipal;

XII - analisar e deliberar sobre o relatdrio de gestao a
presentado pelo O6rgao local gerenciador do SUS;

XI1I- outras atribuigOes estabelecidas em normas comple-

mentares.

CAPITULO 1II
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

SECAO I
DA COMPOSICAO

Art. 32 - O CMS tera a seguinte composic¢ido, num total de
36 representantes:

I - Orgdos governamentais:
06 representantes dos Orgdos governamentais;
II - dos prestadores de servigos publicos e privados:
06 representantes dos Orgdos plblicos e privados
ligados ao SUS;
III - dos trabalhadores do SUS:
06 representantes das entidades de trabalhadores
do SUS;
IV - dos usuarios:
06 representantes das associagOes comunitirias;
06 representantes dos sindicatos e entidades patro
nais;
06 representantes de outras entidades legalmente

constituidas.
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§ 19 - A cada titular do CMS corresponderid um suplente.

§ 22 - Serad considerada como existente, para fins de par

ticipagao do CMS, a entidade regularmente organizada.

§ 32 - A representagdo dos trabalhadores do SUS, no ambi
; to do Municipio, serd definida por indicag¢do conjunta das entida-

des representativas das diversas categorias.

§ 42 - O ntmero de representantes de que trata o inciso

; (:) IV do presente artigo ndo serd inferior a 50% (cinglenta por cen-
; to) dos membros do CMS.

% Art. 40 - Os Membros do Conselho Municipal de Sadde se~-
‘ rao nomeados pelo Executivo Municipal e fardo parte do CMS pela du
racao de 02(dois) anos, podendo ser uma vez reconduzidos, mediante
indicacao:

I - da autoridade estadual ou federal correspondente,
no caso da representagdo de Orgdos estaduais ou federais;

i II - das respectivas entidades, eleitas pelos seus pa-

res, nos demais casos.

§ 10 - Os representantes do Governo Municipal serdo de
< ) livre escolha do Prefeito.

v § 22 - O Secretario Municipal de Saide & membro nato do
i CMS.

§ 32 - Na auséncia ou impedimento do Presidente, a Presi

déncia do CMS serd assumida pelo Vice-Presidente.

Art. 59 - O Conselho Municipal de Salde terad uma Secreta
ria Executiva dirigida por Secretario Executivo, de livre escolha
e nomeacao do Prefeito Municipal, exercendo o cargo sem remunera- ;
cao. )

Art. 69 - O Conselho Municipal de Salde reger-se-3a pelas

seguintes disposig¢des, no que se refere a seus membros:

)
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I - o exercicio da funcdo de conselheiro nio serd remu
nerado, considerando-se como servigo plblico relevante;

IT - os membros do Conselho Municipal de Sadde poderao
ser substituidos mediante solicitacdo, apresentada ao Prefeito Mu-
nicipal, por sua entidade ou autoridade responsavel;

IIT - a entidade do CMS que nado comparecer a 03 (trés)
reunides consecutivas ou 05 (cinco) alternadas, sera excluidae subs
tituida, cabendo & plenaria, devidamente éonvocada, a eleicao de

uma nova entidade, mantendo a paridade e procedéncia.

SECAO II
DO FUNCIONAMENTO

Art. 72 - O Conselho Municipal de Satude tera seu funcio-

namento regido pelas seguintes normas:

I - o 0rgdo de deliberacdo maxima & o Plenario;
ITI - cada membro do Conselho Municipal de Saude tera di
reito a um a4njico voto na sessdo plenaria;
III - as decisbes do Conselho Municipal de salide serao

consubstanciadas em resolucgoes.

Art. 892 - A Secretaria Municipal de Saltde e Meio Ambien-
te prestarad o apoio administrativo necessario ao funcionamento do

Conselho Municipal de Satde.

Art. 992 - Paramelhor desempenho de suas funcgoes o Conse-
lho Municipal de Salde poderad recorrer a pessoas e entidades, me-

diante os seguintes critérios:

I - consideram-se colaboradores do Conselho Municipal
de Saude, as instituigdes formadoras de recursos humanos para a saa
de e as entidades representativas de profissionais e usuarios dos
servigos de salde, sem embargo de sua condicido de membros;

II - poderao ser criadas comissdes internas, constitui-
das por entidades-membro do Conselho Municipal de Salide e outras
instituig¢bes, pessoas fisicas, para promover estudos e emitir pare

ceres a respeito de temas especificos.
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Art. 10 - As sessOes plenarias ordinarias e extraordina-
rias do Conselho Municipal de Saude deverdo ter divulgag¢ido ampla e

acesso assegurado ao publico.

§ 190 - Terad direito a voz e voto todo o membro titular
do Conselho Municipal de Salde ou seu suplente, no caso de seu im-

pedimento.

§ 29 - Serd assegurado o direito & voz e proposicdo a to

dos os presentes na Plenaria.

§ 32 - As resolugoes do Conselho Municipal de Salide, bem
como Os temas tratados em plenario, reunides de diretoria e comis-~

sGes, deverao ser amplamente divulgadas.

Art. 11 - A Secretaria Municipal de Satde e Meio Ambien-—
te tem no maximo 90 (noventa) dias, a partir da data.de publicacio
desta Lei, para encaminhar ao Poder Executivo, a nominata dos mem-—

bros do Conselho Municipal de Saide.

Art. 12 - O Conselho Municipal de Salde elaborara seu Re
gimento Interno no prazo de 60 (sessenta) dias apds a promulgagao
desta Lei, devendo aprova-lo em plenario, sendo ratificado, poste-

riormente, pelo Executivo, através de Decreto.

Art. 13 - Revogadas as disposicbes em contrario, a pre-

sente Lei entrard em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MONTENEGRO, 23 de agos
to de 1993.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE:

Data supra.

\ Pfefeito Municipal.
RYSEART XM

Secretaria-Geral.




