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ESTADO DO RIO GRANDE DO 5UL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO

Gabinete do Prefeito

LEI N.° 3.429, DE 06 DE SETEMBRO DE 1999.

Dispée sobre as Diretrizes
Orcamentérias para o ano de
2000 e da outras providéncias.

MARIA MADALENA BUHLER, Prefeita Municipal de Montenegro.
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte

LEIL

Art. 1° Ficam estabelecidas, para elaboragdo dos orcamentos da
administragdo publica municipal, direta e indireta, relativos ao exercicio de 2000, as
diretrizes de que trata esta Lei e as prioridades e metas constantes nos Anexos |
ell

Art. 2° A partir das prioridades e objetivos constantes dos Anexos | e Il desta,
serdo elaboradas as propostas Orgamentarias para 2000, de acordo com as
disponibilidades de recursos financeiros.

§ 1° Os investimentos em fase de execucgio terdo preferéncia sobre os novos
projetos.

§ 2° A programacdo de novos projetos ndo podera se dar a4 custa de
anulagéo de dotagdes destinadas a investimentos em andamento.

§ 3° O pagamento dos servicos da divida, de pessoal e de encargos, terdo
prioridades sobre as a¢bes de expansdo.

Art. 3° Os projetos e atividades constantes da Lei de Orgamentaria dever&o
estar compativeis com o Plano Plurianual e com esta Lei.

Art. 4° As receitas e despesas dos orgamentos da Administragdo direta, das
autarquias e das fundagdes instituidas ou mantidas pelo Municipio, serdo classificadas e
demonstradas segundo a legislagdo em vigor.

Art. 5° O projeto de Lei Orcamentéria sera apresentado considerando o
comportamento da receita e despesa do exercicio em que for elaborado, bem como sua
projecéo para o exercicio em que ira viger.

Art. 6° Na estimativa das receitas serdo considerados os efeitos da
alteragbes na legislacdo tributaria, especificamente sobre:

| - consolidagéo da legislagéo vigente que regula cada tributo de competéncia
do municipio;

Il - adequacg&o da legislagéo tributaria municipal as eventuais modificagBes da
legisiacao federal;

Il - revisdo dos indices ja existentes que s&o indexados de tributos, tarifas,
multas e criagdo de novos indices;

IV - reviséo das isengdes e incentivos fiscais.
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Art. 7° As alteragdes na legislagdo tributaria vigente serdo propostas
mediante projeto de lei a ser encaminhado & Camara Municipal até 1° de outubro de 1999
e deverd ser apreciado antes da aprovagédo da proposta orgamentaria.

Art. 8° Qualquer projetoc de lei que conceda ou amplie isengdo, incentivo ou
beneficio de natureza tributaria e financeira, ndo aprovado até a data da publicagéo desta
Lei, e que gere efeitos sobre a receita estimada para o orgamento de 2000, devera
indicar, obrigatoriamente, a estimativa da rentincia de receita que acarreta, bem como as
despesas, em idéntico montante, que serdo anuladas automaticamente, no orgamento do
exercicio referido.

Paragrafo Unico. Ndo cabera anulagdo de despesas correntes e das
referentes 4 amortizagdo da divida, no caso deste artigo.

Art. 9° Nos projetos de lei orcamentaria constaré@o as seguintes autorizagbes:

| - Para abertura de créditos suplementares:

a) até o limite de vinte por cento do total da despesa autorizada;

b) para atender reajuste de pessoal e encargos sociais;

c) para atender despesas relativas a aplicagdo de receitas vinculadas bem
como seus rendimentos financeiros que excedam a previsdo orgamentaria

correspondente.

il - Para a realizagdo de operagdes de crédito com destinagéo especifica e
vinculada ao projeto, nos termos da legislagdo em vigor.

lll - Para realizagdo, em qualquer més do exercicio, de operag¢des de crédito
por antecipagéo de receita, oferecendo as garantias usuais necessarias nos termos da
legislagdo em vigor.

Art. 10. No projeto de Lei de Orgcamento estardo contidos os percentuais
exigidos pela Lei Organica Municipal e Constitui¢do Federal, para as areas de salde e
educagio.

Art. 11. Os auxilios ou subvengbes a entidades reconhecidas como de
utilidade publica, sem fins lucrativos, serdo concedidas através de planos de auxilios e
subvencdes, de acordo com a Lei Municipal.

Art. 12. Ficam os Poderes Executivo e Legislativo autorizados:
| - Prover os cargos e fungbes vagos nos termos da legislagdo vigente;

Il - Conceder aumento de remuneragdo ou outras vantagens, mediante
autorizagdo legisiativa especifica.

Art. 13. A criag8o de cargos, a alteragdo de estrutura de carreira, admisséo
de pessoal a qualquer titulo, concessdo de qualquer vantagem ou aumento de
remuneragdo, s6 poderdo ser feitos se houver dotagdo orgamentaria para atender as
projecOes de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes.
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Art. 14. As despesas com pessoal e encargos sociais, ndo poderdo
ultrapassar o limite de sessenta por cento previsto na Lei Complementar n.° 096, de 31
de maio de 1999.

Paragrafo Unico. O limite estabelecido para as despesas de pessoal, de que
trata este artigo, abrange os gastos nas seguintes despesas:

| - Despesas com o PASEP,

I - Salarios;

Il - Obrigagdes patronais;

IV - Proventos de aposentadoria e penséo;
V - Remuneragéo do Prefeito e Vice;

VI - Remuneragdo de Vereadores.

Art. 15. Sdo considerados objetivos da Administragdo Municipal, o
desenvolvimento de programas visando a:

| - Proporcionar o desenvolvimento pessoal dos servidores através de
programas informativos, educativos e culturais;

If - Melhorar as condigGes de trabalho, especialmente no que conceme a
saude, alimentagéo e seguranga no trabalho;

lll - Capacitar os servidores para melhor desempenho de fungbes especificas;

IV - Racionalizagéo dos recursos materiais @ humanos visando diminuir os
custos e aumentar a produtividade e eficiéncia no atendimento dos servigos municipais.

Art. 16. O Poder Executivo podera firmar convénios com outras esferas de
Govemo para desenvolvimento de programas, sem 0Onus para 0 municipio, ou com
contrapartida, constituindo-se em projetos especificos somente apdés o efetivo
recebimento dos recursos.

Art. 17. O Poder Executivo ndo repassara recursos aos 6rgdos que,
possuindo Tesouraria efou Contabilidade descentralizada, néo tiverem prestado contas
até o décimo quinto dia Util do més subsequente.

Art. 18. A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE MONTENEGRO, em 06 de
setembro de 1999.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE:
Data Supra.

Sl il

MARIA T\hADALENA BUHLER,
e/a,.,\ogt.é 7-”3_%&'

Prefeita Municipal.
CLAUDETE M. BACKES DA SILVA,
Secretaria-Geral.




ADM!N!STRACAO MUNICIPAL DE MONTENEGRO

_ Diretrizes Orgamentarias 2000

ANEXO i

OCESSO LEGISLAT VO

1. REFORMAR E/0U CONSTRUIR INSTALA’

CBJETIVO: Oferecer um local adequac

2. IMPLANTACAO E MAMUTENCAO DE SIS

OBJETIVO: Equipar (adquiriv/locar) a
software com sua respectlva manutengéo,
sendimento & coietividade.

3. PRCGRAMAS INTEGR S DETELECO

CBJETIVO: Interligar a Cémara Munici

-oder iegiglative (Assembicias Legislativa, C&:

4 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS, MATER
O3JETIVO: Dotar a Camara Municip

implantagdc de uma biblioteca), veicuios para
de trabatho nas funcbes Legislativas.

5. TREINAMENTO DE PESSOAL

GBJETIVO: Proporcionar o agrimorame

Bttt
Tty
vingaldiaad,

5. AGUISICAD DE LINHA TELEFONICA E/0OL
CBJETIC: Equipar a Cémara de Vere
Jemanda,

7. PUBLICAGOES E DIVULGACOES CFiCIA!

C.:;J-”Ti\!u Dotar a Céraera de Vere
0, 85 &gles gue visam der conhecim

crivanicagdo poéprios ou de terceiros.

i°C téenicos, promogdes e props &

:OES ADEQUADAS PARA A CAMARA MUNICIPAL

i as fungdes administrativas da Cadmara Municipal.

TEMA COMPUTADORIZADO

Zamara de Vercadores com microcomputadores e
nformatizando as terefas legislativas, para melhor

UNICAGGES

al &s redes de comunicagfo com outras esferas do
-ara redsral, Scnado e outras)

‘AlS PERMANENTES E VEICULOS

& de moveis e equipamentos, livros técnicos (para

.ocomegiio, contribuindo na melhoria das condigbes

1o técnico &os servidores e vereadores da Camara

CENTRAL PABX

2dores de linhas telefdricas para melhor atender a

N
>

dores de recursos para divuigar alos oficiais do
sto publico dos faics e atos do legislativo, através
ndzs, em que ssiaem utilizados os meios de




3. CONTRATAGAO DE SERVICOS ESPECIA IZADOS

OBJETIVO: Contratar servicos de te:seiros (audilorias e servigos especializados) para
gtender agbes fiscalizadoras e realiza¢do de ¢ sncurso publico.

9. REEDIGAO DA LEI ORGANICA MUNICIPA .

OBJETIVO: Reeditar a Lei Orgdnica Municipal com as corregdes e atualizagBes
nocessarias.
10. AQUISI(}AO CE VALE TRANSPORTE

OBJETIVO: Adquirir vale transporte pe a distribuicdo aos servidores municipais, a servigo
2a Camara Municina! de Vereadores.

11, MENUTENGAQ DE UM SISTEMA DE SEf JRIDADE SOCIAL

OEBJETIVO: Proporcionar ao Servidor ¥ iblico (lotado na Camara Municipal de Vereadores)
a seus dependentes, a garantia de atendimen. 3 & salde e seguridade social.

1. COMSTRUGAC DO CENTRO ADMINISTR- TIVO

GR.IETIVO: Instalar adequadamente o7 as as Secretarias municipais.

N

2. AQU!SIQAO DE EQUIPAMENTOS, MATER AlS PERIMANENTES E VE[CULOS.
CEBJETIVO: Equipar todas as secretariz s Municipais com moveis, equipamentos € veicuios
‘ornanGo-as mais eficientes.
3. IMPLANTAGAO, EXPANSAO E MANUTEN. AO DE SISTEMAS COMPUTADORIZADOS
CEJETIVO: Equipar todas s secreter s do Municigio, modarmizando-as para um melhor
~tengimento na prestagc de seivigos  ccisth dade, com rapidez e seguranga nas informagdes.
L. REVISAO DO PLANO DIRETOR
OBJETIVO: Revisar o Plano Diretor ja « «istente, visando discipiinar 0 usc e a ocupagdo do
3slo urbane e ordenar o pleno desenvaiviment s das fungdes socials da cidade, nos termos do Art.
182 da Constituigdo Federal.
3. ATUALIZACAO CADASTRAL

CRIETIVC: Contratar servigos de ter eiros para atuar junio ao Cadastro Imobiliario e
Sepanamento de Pesquisa e Urbanismo para jromover uma justiga tributéria, langando o imposto

[&]




de acordo com a real situagdo do imdv:l, minimizando os casos de clandestinidade e
conseqlientemente, haver um incremento na : rrecadagéo.

7. AMORTIZAGAO DA DIVIDA FUNDADA

OBJETIVO: Pagamento dos precatdric s judiciais, de acordo com o disposto no artigo 100

da Constituicdo Federal e artigo 33 das Dispc sigdes Constitucionais Transitorias. Amortizagdes de
dividas e de fi nancuamentos diversos.

8. AQUISICAC DE EQUIPAMENTOS, MAQU NAS, IMPLEMENTOS, MATERIAIS DE SERVICO E
MATERIAIS DE CONSTRUCAO.

OBJETIVO: Adquirir méaguinas, implem >ntos, materiais de servigo, materiais de construgéo
e equipamentos para serem efetuados os servicos de identificacdo exterior das escolas,
icgradouros e servigos publicos municipais, Jntamente com a identificacdo de setores internos
nos predics pablicos e manter e reformar os p dios de competéncia da Administragdo.

9. TREINAMENTO DE PESSCTAL

CEJETIVO! Preporcionar o apimoram: 1o téenico aos servidores municipais.

10. AQUIGICAO DE VALE TRANSPORTE

QEJETIVO: Adquirir vaie transporte para distribuicdo enire os servidores publicos
maunicipais que dependem de transporie para - ua lccomogio ac Iccal de trabaiho.

11. DIVULGAGAC OFICIAL

GBJETIVO: Compreende as agbes qu: visam dar conhecimento pdblico dos fatos, atos e
obras governamentais, através de relatérios tc cnicos, folders, promogdes e propagandas, em que
cejam wilizades os meios de comuricag2o pr¢ wios ou de terceiros.

2. DISTRITO INDUSTRIAL

OBJETIVO: Estabelecer um prograrr a especifico de implantagdo efou captacdo de
wveetimentos para instituicdc do Distrito Indus el

13. PARTICIPAGAO EM CONSORCICS/CCN “ENIO3

OBJETIVC: Estabelecer consorcios/cer /énios entre os municipios da regido, Estado, Unido
> particulares, visando unir esforgos para o de. snvolvimento da regido e do Municipio.

REVISAO DO PLANO DE CARREIRA D¢ FUNCIONALISMO.

C2JETIVO: Promover ampio estudo, ¢ m a pariicipagi o de representagéo dos servidores,

do plano de carreira, verificende e executande »ossivels alleraces que se fagam necessarias.

5. CONTRATAZAO DE ASSESSCRIA

U,




OBJETIVO: Contratar seivigos especic izados de terceiros para assessorar 0S estudos e

pesquisas na area de recursos humanos, na &-ea fazendaria, na area de urbanismo e outras que
se fizerem necessarias.

16. IMPLANTAR PROGRAMA DE QUALIDAC -

OBJETIVO: Revisdo e implementagé> de novos procedimentos, técnicas € métodos

objetivando um aumento da produtividade e ¢ alidade nos servigos prestados a comunidade, bem
~omo no ambiente interno da Administragdo M inicipal.

17. PROGRAMA PREVENTIVO DE SAUDE E SEGURANGA DO SERVIDOR.

OBJETIVO: Promover um programa de acompanhamento permanente do servidor na area
4a saide a nivel de prevengdo e identifice ;80 de desvios comportamentais e implantar um
orograma de prevengéo de acidentes atravé: da contratagdo de uma assessoria, aquisigdo de

squipamentos de protecdo e sinalizagdo que visem seguranga e bem-estar do servidor no seu
‘acel de trabalho.

@

5. INSTITUICAD DE PREMIAGAO

QBJIETIO: Institulr premiazdo para ‘aceativar o recolhimento de Tributos Municipais
rencila propnie).

©

. AQUISICAO E DESAPROPRIAGAO DE A =AS

CEJETIVO: Adquirir e desapropriar are’ 3 para diversos fins.

0. REPASSE DE RECURSOS A08 FUNDOS

OBJETIVO: Repassar recursos para a Aanutencio, aquisicio de eguipamentos, veiculos,
~AcuUinas e servicos para atender as necessic des dos Fundos Municipais. Também contempla a
szlizagdo de estudos, exames €M projetcs ¢ sistemas técnicos e aperfeigoamento técnico-
srofissional.

. MAPLANTAGAO DO CONTROLE INTERMC

=

~SJETIVO: Criar o Controle interno ¢t 2tro da Administragfio, com o objetivo de apontar
. sihas 2 orierdar os procedimentos internos, pea todos os etos praticados pelos administradores e

CRIETIVO: Terceirizar os senvices «m geral de acordo com as necessidades da

(25
1
&
3
r

DOM - Fundo de Reequipamento ¢ Corpa de Bormbeiros

CRJETO: Equipar e fazer manutengac des servigos do Corpo de Bombeiros.

o
=

LOSPECAGEM A CONVIDADOS GRICIAIL DO rUNICIPIO

-
!




OBJETIVO: Pagar despesas com pass: gens, refeicoes e alojamento a hdspedes oficiais do
Municipio, que, a seu convite, venham a par icipar de cursos, palestras, encontros, congressos,
semindrios, painéis, festivais ou outros ev:ntos considerados de interesse pulblico para o
Municipio.

25. CONSTRUGAC DE PREDIO E AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA MONTAGEM DE
CARPINTARIA

OBJETIVO: Construgdo de um espag:. e aquisi¢do de equipamentos para montagem de
uma carpintaria, objetivando a recuperagéo ¢ : méveis do patriménio publico, bem como servir de
almoxarifado.

Y 2o

D

¥
<
L

PLANEJAMENTO

>

1. ORGANIZAGAD E MODERNIZAGAO ADM NISTRATIVA

OBJETIVO: Compreende as agdes de: 2nvolvidas com o objetivo de se organizar servigos
z/oy Srgio da administragdo visando a Qualic 'de no Servigo Phblico.
3. MANUTENCAO DE UM SISTEMA DE SEC RIDADE SOCIAL

C3JETIVO: Propercionar ao servidor pliblico e seus dependentes a garantia de
ztendiimeanlo & salde e seguridade social.
4. CRIAR UM BANCO DE DADOS

OBJETIVO: Ter a disposigdo da admini. iragdo e da comunidade, de maneira 4gil e segura,

O informages de ordem geral sobre o Municipic ae Montenegro.

5. PROMOVER A REVISAO DOS CODIGCS 1 :E POSTURAS, DE OBRAS E TRIBUTARIO

OBJETIVO: Avaliar e atualizar a legis' ¢do, com vistas ao desenvolvimento, projetando 0
Mupicipio para as préximas décadas. O tra’ atho, precedido pela discussdo do Plano Diretor,

Tmer
ilce

slcengard as normas que reguiam a convivénc a sccial e uso dos espagos urbanos e rurais.

CIENCIA E TECNOLO! A

1. CONSTRUCAO DE SALA PARA L 30DRATORIC E/OU CONTRATAR SERVICOS
ZSPECIALIZADOS DE TERCEIRCS

OBJETIVO:  Crganizar o laboratéric do Servigo da Usina de Asfalto, para controle da
O cuaiidade dos produtos do asfalto e/ou contral it terceiros para o objetivo acima.

2. CCNSTRUGAO DE UM CENTRO MUNICIF »L DE ESTUDOS E PESQUISAS
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OBJETIVO: Oportunizar & comunidad+: um local apropriado de Estudos e Pesqunsas nas
areas de informatica, educagéo e outros ramg ; da ciéncia.

PRODUCAC VEGETA!.

1. SUBSIDIAR RESIDUOS AGRO-INDUSTRL IS E/0U INSUMOS
OBJETIVO: Viabilizar & aquisi¢do e ¢! :iribuicdo de residuos efou insumos agro-industriais

20s egricultores do municipio, bem como & :onstrugdc de galpfo para armazenamento destes
INSUMoS.

2. AQUISIGAO E/OU CONTRATAGAO DE M. QUINAS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS
OBJETIVO: Iniciar a conslituigdo de uiv 3 frota basica de méquinas e implementos agricolas
com a finelidade de desenvolver a produtivida. 2 ruval,
2. PROGRAMA DE MELHORAMENTO GENI TICO
QBJETHVO: Subsidiar efou conveniir com outros 06rgdos visande o crescimento e
zperieigoamento da predulividade rural.
4. SUBSIDIAR A CONSTRUCAQ DE AQUDE!: E POCOS ARTESIANOS

O3JETIVO: Dar continuidade e amplia: o incentivo & irfigagdo e ahastecimente, através do
auxiiio & construcao de acudes e pogos artesi: 10s.

5. FORMAGAD DE MISSOES COMERCIA 3 £ TECNICAS NO TERRITORIO NACICNAL E
O INTERNACIONAL

| OBJETIVO: Promover a producdo e :volugdo de nossa agropecudria e desenvolver o
i aperieigoamento  dos produtores rurais de n ssa regifio e técnicos da Administragdo, mediante
ntercimbia o missdes especificas.

3. PROGRAMA DE HORTAS ESTOLARES E COMUNITARIAS

CIJIETIVO: Estimular alunos da rede er.colar e a comunidade a produzirem hortaligas.

7. FOMENTAR A IMPLANTAGAO DE POMAF =S DE FRUTAS, EENM COMO O SEU COMERCIO

OBJETIVO:  Promover o desenvolvim: nto de pomares, por meio de tecnologia adequada,
sstimulando o comércic para outros estados, I am como para fora do territdrio nacional.

3. PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO TE :NOLOGICO

O OBJETIVO: Conveniar e/ou conlratar - *géos covernamentais ou privados para assisténcia
£onica cu cursos em projetos esgacificos na { 'sa de agropecudria.
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9. PROGRAMA DE AGROINDUSTRIAS COW. JNITARIAS

OBJETIVO: Incentivar a diversificagdo Ja produgdo animal e vegetal, com a finalidade de
criar agro-induastrias nas comunidades.

10. DIVERSIFICAGAO DE CULTURAS

OBJETIVO: Incentivar e buscar alternitivas para o plantio de novas culturas e também
adog&o de outras atividades para aumentar a ..utonomia e a renda do produtor.

VT

%] PRODUCAO ANIMAL

1. PROGRAMA DE PISCICULTURA

QOBJETIVO: Incentivar a piscicultura 1 ara incremento da produgio através da adogédo de
técnicas modernas e do apoio a comercializag 0.
3. CRIACAD INTENSIVA DE AVES £ SUINOL

CZJETIVG:  Promover incentivos pora construcio de avidrios e pocilgas, através de

acesso a propriedade, visando o escoamentc ga produgdo, bem como instituir um programa de
recuperacdo da suinocultura, promovendo o fc nento € a ligag&o produtor / industria.

PRESERVACAO DE Ri:CURSOS NATURAIS RENOVAVEIS

1. CRIAGAO DO PARQUE MUNICIPAL DO R' D CAl

OBJETIVO: Aproveitamento da area d terras que abrange o Balneario Municipal, com a
siagho de Parques ecoldgicos, replantio de :spécies nativas, criagio de nichos para a fauna,
rithas para passeio, jardins, etc;: dispostos pa: 1 a convivéncia com as inundagoes.

3. CRIAGCAO DE ESPACOS DE LAZER VISITAGAO E ESTUDOS EM AREAS DE
PRESERVACAC PERMANENTE

OBJETIVC: Aproveitamento de areas ¢ = reserva legal, em parceria com 0s proprietarios,
/isenco seu uso como atividade de lazer, visite 380 e estudos.

PROMIOCAO E EXTEN 3A0 RURAL

2. ASSOCIATIVISMO RURAL
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OBJETIVO: Compreende agbes relati- as a assisténcia ao produtor rural para a adogéo de
novos processos de produgdo e para a utilizt ¢&0 de créditos e incentivos, com 0 fim de melhor
desempenho do setor, o aumento da produgdc e/ou produtividade, em agbes coletivas.

3. PROGRAMA DE SANIDADE ANIMAL E VE 3ETAL
OBJETIVO: Dotar o Municipio de 1 =canismos para enfrentamento dos problemas de
sanidade na produgao primaria.
4, CREDITO ROTATIVO
OBJETIVC: Repassar recursas ao Fudo Muricipat para concessdo de empréstimos aos
agriculiores na forma da legislagac especifica 3 conforme as deliberagbes do Conselho Diretor.
5. PROGRAMA DE INFRA-ESTRUTURA COL UNITARIA NA ZONA RURAL

OBJETIVO: Dotar as comunidades ru ais de infra-estrutura de uso comunitario visando a
fxagdo do homem ao campo.

ITELECOMUNICACOES

1. PROGRAMA DE VIABILIZACAO DE SIST :MAS DE COMUNICACAO/TELEFONIA RURAL
GRJETIVO: Viabilizar a implantagdo ¢ 2 telecomunicagbes com sistemas de telefonia rural

4e uso comurnitario.
2. AGUISICAO DE SISTEMA DE COMUNICAL.OES

OBJETWO: Implantagio de sistema de comunicagdo, para uso mavel e fixo, permitinde a
‘ntercomunicacdo entre  veiculos  Gomo ambulancias, unidades da administragdo €
‘niercomunicacio entre pessoal em servigo no sampo e nas sedes das unidades administrativas.
3. AQUISIGAO DE LINHAS TELEFONICAS

GRIETIVG: Pora compor a central de P BX coma capacidade existenle

5 FISCALIZAGAO E MANUTENGAS DO SER /IGO0 DE TRANSITO NO AMBITO MUNICIPAL

GRIETIVO: Responder pela fiscalizagh e manutengdo ¢o servigo de transita no Municipio,
.20undo as normas do Codigo Brasileiro de Tr nsilo.
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EDUCACAO CRIANC/. DE ZERO A 6 ANOS

1. CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E MANUTZNGAO DE ESPAGOS PARA ATENDIMENTO A
EDUCAGAO INFANTIL

OBJETIVO: Proporcionar atendimento educacional continuo as criangas de zero a seis
anos.

2. MANUTENGAO DO PROGRAMA DE ATE} 2IMENTO AS CRIANGAS DE ZERO A SEIS ANOS

OBJETIVO: Oferecer, em ambiente apropriado, atendimento pedagdgico, assisténcia
odontoldgica, psicoldgica e alimentar as criant as de zero a seis anos.

3. PROGRAMA DE INTEGRAGAC NO ATENL IMENTO A EDUCACAQ INFANTIL

OBJETIVO: Implementar uma politice educacional entre as creches da comunidade e
Zsceles de Educagdo Infantis.

ENSINO FUNDAMENT AL

1. CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E MANUTEN AO DE ESCOLAS PUBLICAS MUNICIPAIS

CBJETIVO: Proporcionar melhores cc¢ :digbes de instalagdo aos alunos da rede publica
municipal de ensino, uma vez que o Plano de Sducag¢ao do municipio visa o atendimento do pré-
ascolar a 82 scrie.

2. INCREMENTAGAO DOS LABORATCRIOS OE INFORMATICA

GBJETIVO: Ampliacio do Programa de informética na Educagdo, possibilitando a crianga o
sonhecimento dessa area nas escolas i Ublicas municipais (assessoramento técnico e
s2degdgico).

3. TRANSPORTE ESCOLAR

GBJETIVO: Contratagdo de empresas, sompra de passagens, aquisiglo de veiculos para 0

ransporie de criangas do meio rural ndo s¢vidas de ensino fundamental, e da zona urbana

suando da existéncia de vaga em escoia proxi 1, abrangendo as redes municipal € estadual.
AQUISIQAO DE EQUIPAMENTOS E MATE AIS DIDATICOS

CIJETIVO: Equipar &s escolas cc ivenientemente, com a aquisigdo de moveis,
squipamentos de ensine e outros materiais ne’ 2ssarios 4o desenvolvimento do ensino.

5. AQUISICAQ DE MATERIAIS E EQUIPAME iTCS PARA AS SECRETARIAS DAS ESCOLAS
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OBJETIVO: Dotar as escolas municip::is de equipamentos e materiais para a secretaria,
com vistas & organizagio da escrituragio esc lar.
7. AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS E MATE RIAIS PARA A COZINHA ESCOLAR

OBJETIVO: Dotar todas as escolas som equipamentos e materiais, para assegurar a
alimentagéo diaria de todos os alunos da rede municipal de ensino.
8. AQUISICAO DE MATERIAIS E QUIPAMEN 7OS PARA AS BIBLIOTECAS ESCOLARES

OBJETIVO: Ampliar as bibliotecas escc zres, atualizando o acervo existente.

9. AQUISICAO DE AREAS PARA AMPLIACA!) DAS ESCOLAS MUNICIPAIS

- OBJETIVO: Adquirir areas em torno de escolas para ampliagdo do espago de lazer,
2sporte, pratica da Educagio Ambiental e outr 1s que se fizerem necessarias.

0. AGUISICAO DE EQUIPAMENTO E SIS TEMAS DE INFORMATIZAGCAO DA BIBLIOTECA
PUBLICA

OBJETIVO: Modernizar o servigo a df sosiglo do cidadio, inclusive com acesso a rede
alernel ¢ cutras. )

11. CRIAGAO DO CENTRO DE ATENDIMEN" O AQ EDUCANDO (CAE)

OBJETIVO: Instrumentalizar o prof :ssor para atuar com alunos portadores de
aecessidades especiais, integrando ao er :ino regular, através da expansdo da equipe
erdisciplinar.

12. QUALIFICAGAQ DOS PROFISSIONAIS D \ EDUCAGAQ NA REDE MUNICIPAL DE ENSING

OBJETIVO: Manter e aprimorar uma pc tica de educagdo continuada e intituir a habilitagéo

Jdos cocentes leigos.

12, ATENDIMENTO AS CRIANCAS E ADOLE :CENTES EM SITUAGAO DE RISCC

OZJZTIVO: Oportunizar aos estucanied do ensino fundamental, em situagdo de risco e/ou
:wagdo irregular de vida escelar, @ oferta de ensino pré-profissicnalizante efou extra-curricular,

<lravés de programas diferenciados de ori: atacdo para o trabalho, concomitante & pratica

~edagégica o recreativa.

"4 ORIENTACAD PARA O TRAZALHO

CEJETIVO: Oportunizar acs estudante: | a oferta de ensino pré-orofissionalizante, através

<€ programas diferenciados de orientagio par: o trabaiho, concomitante a prélica pedagdgica.

‘5. MAANUTENGAO E AMPLIAGAC DO PROJI 'TO DE EDUCACAO D= JOVENS E ADULTOS
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OBJETIVO: Adquirir recursos didatico-~ edagdgicos especificos. Estabelecer parcerias com
entidades publicas, privadas € assistenciais je Programas de Educagdo de Jovens e Adultos.
Preparagdo de recursos humanos especializac 0s.

16. AQUISICAO DE MERENDA ESCOLAR

OBJETIVO: Aquisigio de géneros pe eciveis € ndo pereciveis para todas as criangas

" matriculadas no ensino fundamental munici; al e estadual, quando do n&o repasse da verba

federal para 0 nosso municipio.
17. FUNDO _DE MANUTENQAO £ DESE! VOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL E
VALORIZAGAO DO MAGISTERIO - FUNDEF ,

OBJETIVO: Transferir recursos para a nanutengdo do ensino infantil e fundamental.

18. AQUISICAO E MANUTENGAQ DE INSTR IMENTOS MUSICAIS

OBJETIVO: Adquiric efou manter os & strumentos musicais para as bandas das escolas
municipais.
19. CONVENIO PRADEM - PROGRAMA [ I APCIO AQ DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
AUNICIPAL .

OBJETIVO: Estabelecer parceria, atrav s de Convénio com o Governo do Estado, visando
a expanséo e melhoria do Ensino Fundament: ' e a qualidade do Sistema Educacional.

ST EDUCACAO FISICA E DESPORTOS

1. CONSTRUGCAO DE CANCHAS POLIVALEDN TES

OBJETIVO: Dotar as escolas munic oais de canchas esportivas , para atender as
~ecessidades e o desenvolvimento fisico e sozial da juventude.
2. CONSTRQQAO DE PARQUES RECREATI.'OS

ORJETIVO: Oferecer a populagdo cc igbes de lazer e recreagdo, através de novos
sarques em outras regides do Municipio.
5 CONCLUSAC, REFORMA E MANUTE {CAO DCS GINASIOS NORMELIO PETRY E

DCIMINGOS DOS SANTOS
OBJETIVO: Congluir as obras no Ginéio Azuldo e do Ginasio Domingos do Santos, bem

~omo realizar obras de reformas que preserve: a integridade dcs mesimos.

1. AQUISIGAC DE EQUIPAMENTOS E MATE 2JAIS ESPORTIVOS




OBJETIVO: Dotar as escolas munisipais e outras areas publicas da cidade, de
equipamentos e materiais esportivos para melhor desenvolver a pratica desportiva.

5. AQUISICAO DE MATERIAIS DE CONSUM? E DE INFRA-ESTRUTURA

OBJETIVO: Apoiar todas as modalidad.'s desportivas e de lazer da comunidade.

6. APOIAR A REALIZAGAO DA OLIMPIADA UNICIPAL

OBJETIVO: Apoiar a pratica esportiva € m varias modalidades e categorias.

8. APOIAR A ORGANIZAGAO DOS JIRGS
OBJETIVO: Coordenar as agbes da microrregiao, tais como, contratagao de arbitragem dos

jogos, aquisi¢do de equipamentos e materiais 2sportivos, transporte e alimentagdo dos atletas. Na
fase Regional e/ou Estadual, inclui-se a hospe iagem, quando necessério.

9. APOIO AOS CAMPEONATOS MUNICIPAIS

OBJETIVO: Apociar a realizacdo dos campeonatos municipais, como contratacéo de
arbitragem dos jogos, aquisicdo de equipamer i0s e materiais esportivos, transporte e alimentagéo
dos atletas.

1. AQUISIGAO DE MATERIAIS DE CONSU 10 E DE INFRA-ESTRUTURA PARA EVENTOS
CULTURAIS

OBJETIVO: Expandir, desenvolver e ap»iar as manifestagdes culturais da comunidade.

2. REFORMAR E ADQUIRIR MATERIAIS E EQUIPAMENTOS PARA O TEATRO ROBERTO
ATAYDE CARDONA

OBJETIVO: Dotar o referido teatro com :nstalagbes, materiais e equipamentos, melhorando
seu funcionamento e contribuindo com sua coi servagao.

3. REEDIGAO DO MONOGRAFIA SOBRE MC NTENEGRO

OBJETIVO: Reeditar a obra sobre a his dria do municipio de Montenegro, tendo em vista o
2sgotamento dos primeiros volumes da obra “I:ontenegro de Ontem e de Hoje".

AQUiSIQAO E/OU CONTRATAGAO DE EQJIPAMENTOS AUDIOVISUAIS
OBJETIVO: Adquirir e/ou contratar equi; amentos de projeg&o, sonorizagdo e sincronizagio,

nara serem utilizados em feiras, convengdes, campanhas educativas e comunitarias, visando a
divulgagao do municipio.
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5. EDICAO DE LIVRO, PARA USO DIDATICO, COM SINTESE DOS DADOS DA MONOGRAFIA
SOBRE MONTENEGRO

OBJETIVO: Editar volume que cont:nha sintese dos dados histérico-geograficos da
monografia “Montenegro de Ontem e de Hoje" com dados atualizados.

6. APOIO TECNICO E FINANCEIRO A DS EVENTOS PREVISTOS NO CALENDARIO
MUNICIPAL

OBJETIVO: Dar continuidade a realiza¢ 30 de eventos valorizando a cultura local.

7. AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E FIT/S PARA INSTALAGAO DE UMA VIDEOTECA NA
BIBLIOTECA

OBJETIVO: Possibilitar o aproveitamei.to da tecnologia em favor da melhoria do nivel de
conhecimentos gerais e técnicos.

9. RECUPERAGAO DA AREA TOMBADA DA ANTIGA ESTACAO FERREA

OBJETIVO: Recuperar e definir o usc da area tombada da antiga Estagdo Férrea, para
utilizagio da populagéo.

12, REALIZAGAO DE CIRCUITOS CULTURA'S

OBJETIVO: Efetivar parcerias com as comunidades para realizagdo de atividades e eventos
culturais e esportivos de lazer, utilizando os es)agos pablicos.

13. RESGATE DA MEMORIA CULTURAL E H:STORICA

OBJETIVO: Pesquisar, tratar e divulgar a memodria cultural, através do resgate da meméria
oral, visual e simbdlica.

14. CONFECCAO DE CARTOES POSTAIS D MUNICIPIO

OBJETIVO: Suprir a falta de material de divulgagio do Municipio.

15. ATUALIZAGAO E AMPLIAGAO DO ACER™/O BIBLIOGRAFICO DA BIBLIOTECA PUBLICA

OBJETIVO: Melhorar € ampliar as poss'dilidades de atendimento ao publico.
16. PINTURA EXTERNA DA BIBLIOTECA

OBJETIVO: Melhorar a aparéncia d> prédio, criando condiges de conservagio e
durabilidade.

17. CLIMATIZAGAO DO AMBIENTE DA BIBLIDTECA

OBJETIVO: Climatizagdo do ambiente #:ravés de aparelhos condicionadores de ar.
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18. APOIAR A PARTICIPAGAO DE GRUPOS TRADICIONALISTAS

OBJETIVO: Apoiar a participagdo de grupos tradicionalistas em eventos realizados fora
do Municipio de Montenegro.

IFEENERGIA ELETRICA

2. EXTENSAO E MELHORIA DA REDE ELET RICA NO MEIO RURAL

OBJETIVO: Proporcionar melhores ¢ondigdes de trabalho e habitagdo ao homem do
campo.

3. SUBSTITUIR LUMINARIAS PUBLICAS FLL ORESCENTES E VAPOR DE MERCURIO

OBJETIVO: Continuar este trabalho vie ando unificar o sistema de luminarias pablicas para
uma melhor eficacia na manutengao. :

4. AMPLIACAO DA ILUMINAGAC PUBLICA

ORJETIVO: Implantar sistema de ilumir: ag&o publica em é4reas ainda nédo beneficiadas.

RECURSOS MINERAIS

1., COBERTURA DA USINA DE ASFALTO

OBJETIVO: Cobrir a usina de asfalto, cvitando-se assim ¢ desgaste dos equipamentos 1a
existentes

2. DIAGNOSTICOS DA POTENCIALIDADE DE RECURSOS MINERAIS E HIDRICOS DO
MUNICIPIO

OBJETIVO: Levantamento da potencialidade mineral, envolvendo recursos hidricos para os
diversos fins de utilizagdo, bem como forma de fiscalizagdo e orientagéo.

3. EXPL.ORAGAO DE PEDREIRA

OBJETIVO: Suprimento das necessicades da Administragdo Municipal em relagdo a
tiizagdo de brita e pedra para calgamento, vic ando a melhoria no atendimento.

 FA HABITACAO
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1. INSTITUI O PROGRAMA DE MORADIA E. O FUNDO ROTATIVO DE HABITAGAO POPULAR

OBJETIVO: Instituir o Fundo Rotativo Je Habitagdo Popular (FRHP), objetivando pleitear,
investir, executar e fiscalizar projetos heJitacionais e de aquisic®o de éareas, objetivando
amenizar a falta de moradias & populagdo de baixa renda, oportunizar » a regularizagdo de suas
moradias nas areas ocupadas irregularmente, bem como nas areas de 1,.co.

2. INCENTIVO A REGULARIZAGAO FUNDIARIA

OBJETIVO: Instituir um programa de apoio e incentivo a regularizagdo da propriedade
fundiaria para melhoria das condigdes de mor: dia em loteamentos € areas irregulares.

3. INCENTIVO A REGULARIZAGAC PREDIAL

OBJETIVO: Promover a regularizago e construgdes clandestinas visando o cumprimento
da lei e o aumento da arrecadagdo. Incentivar a fiscalizagdo de ocupagéo de loteamentos em
nosso Municipio.

4. INCENTIVO A PRODUGAO DE TIJOLOS E BLOCOS PARA PAVIMENTO

OBJETIVO: Investir em projetos comunitarios para fabricagdo de blocos e tijolos como
subsidio para construgdo de casas populares, escolas, creches e equipamentos comunitarios;
pleitear novas pesquisas de novos materiais e sistemas construtivos para produgdo de edificagdes
de baixo custo.

5. CRIAGCAO DO BANCO DE MATERIAIS DE TONSTRUGAO

OBJETIVO: Dar prosseguimento as a;0es cue viabilizem a coleta e armazenagem de
sobras de construgdes com a finalidade de construir ou melhorar habitagdes de populagdo
carente.

URBANISMO

1. CONSTRUGAO DE CALGADOES

OBJETIVO: Fomentar o desenvolvimerto do comércio local, bem como, contribuir com o
paisagismo.

T SERVICO DE UTILIDADE PUBLICA

1. CONSTRUGAO, AMPLIAGAO E CONSERV A\GAO DO CEMITERIO

OBJETIVO: Aquisicdo de novas areas e construgdo de médulos verticais para as novas
sepulturas, em virtude do pouco espago fisice existente e, também, proporcionar melhoramentos
na iluminagda existente.
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2. INSTALAGAO DE UMA USINA DE TRIAGEM E RECICLAGEM DE RES/DUOS SOLIDOS
OBJETIVO; Eliminar os dep6sitos clan lestinos de lixo e otimizar o uso do aterro sanitario,
combatendo a poluigdo ambiental e os focos ce transmisséo de doengas, com a aquisi¢éo de area
de terras e equipamento necessario para o funicionamento da Usina.
3. CONSTRUGAO DA CAPELA MORTUARIA
OBJETIVO: Construir capela mortuaria nas proximidades do cemitério local.
4. PROGRAMA DE FORMA(;AO DE COOPENATIVAS E/OU ASSOCIAGOES DE CATADORES E
RECICLADORES DE RESIDUOS
OBJETIVO: Subsidiar o treinamento ¢ capacitagdo de catadores e recicladores de lixo,
promovendo a formagao de cooperativas e associagdes e fomentando 0 aprimoramento de suas
atividades.
5. AMPLIAR E/OU CONTRATAR SERVICO D= COLETA DE LIXO DOMICILIAR
OBJETIVO: Auméntar a capacidade de coleta do lixo domiciliar para atender a totalidade do
territério municipal, vias e logradouros publico::, eliminando o déficit da coleta.
6. INCENTIVAR A C}RIA(;/'\O DE CONSORCIO E/OU PARCERIA PARA INSTALAGAO DO
DEPARTAMENTO MEDICO LEGAL
OBJETIVO: Incentivar a instalagdo do Departamento Médico Legal, objetivando rapidez,
economia nas autopsias, bem como facilitar a construgéo correta dos inquéritos policiais.
7. CRIAGAO E IMPLANTAGAO DA USINA DE MINERALIZAGAO DE RESIDUOS SOLIDOS

OBJETIVO: Solugdo para o problem: do lixo e aproveitamento da matéria-prima para
adubag@o priméria, substituindo o calcario.

[ INDUSTRIAS

1. CRIAGAO DE UM BERGARIO INDUSTRIAL.

OBJETIVO: Construir, adaptar prédios publicos e/ou focar pavilhdes que abriguem micro-
ampresas, por tempo determinado, até sua ins alagio definitiva.

2. ELABORAGAQ DE MATERIAL PROMQOGCIC NAL

OBJETIVO: Contratar servigos de terceiros com a finalidade de elaborar material
oromocional e institucional de nosso Municipic visando a atragdo de inddstrias.
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[@OMEROlO

1. INCREMENTAR O COMERCIO LOCAL

. OBJETIVO: Realizar campanhas de incentivo e valorizagdo do comércio local, em conjunto
com outros 6rgéos de apoio ao mesmo.

2. CENTRO COMERCIAL

OBJETIVO: Incentivar a produgéo e o comercio local, através da construgio ou locagio de
pavilhdo para abrigar pequenos estabelecimer tos.

3. REALIZAGAO DE FEIRAS

OBJETIVO: Promover a realizagdo d: feiras visando divulgagdo e comercializagdo de
empreendimentos locais.

| TuRISMO

1. CRIAGAO DO PARQUE DO MORRO SAO .I0AC

OBJETIVO: Promover agdes e medidas para preparar o Morro S&0 Jodo para o ecoturismo.

2. PROGRAMA DE APROVEITAMENTO TUR STICO DO RIO CAi

OBJETIVO: Impiantagdo de passeio, a0 longo do rio, plataformas de pesca, plantioc de
arvores, instalagio de equipamentos, buscanco a melhoria das condicdes de um dos pontos mais

caracteristicos do Municipio e a construgdo de um pértico para a identificagio do Balneano
Municipal.

3. PROGRAMA DE APROVEITAMENTO TUR2ISTICO DO MORRO DOS CRISOIS, SOBRADO,
ERE E MORRO DA SERRA VELHA.
OBJETIVO: Dotar de infra-estrutura 0s morros em questdio, bem como construir

dependéncias adequadas para aproveitamen 0 dos mesmos, como pontos turisticos de trilhas
acolégicas e montanhismo.

4. PROJETO CIDADE BONITA

OBJETIVO: Promover agdes e medidas para a implantagio do Projeto Cidade Bonita

Bl SAUDE
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1. PROGRAMA DA TUBERCULOSE

OBJETIVO: Desenvolver agdes prever tivas e curativas da Tuberculose.

2. PROGRAMA DE ASSISTENCIA A MULHE?

OBJETIVO: Desenvolver um programa de assisténcia ao cancer ginecoldgico, pré-natal, ao
planejamento familiar e a saide em geral, vis:.ndo o bem estar da mulher.
3. PROGRAMA DE PROMOGAO DA SAUDE

OBJETIVO: Desenvolver um programi de agles terapéuticas e de promogdo a saude
integral do individuo, realizando convénios cora o6rgéos oficiais e particulares da drea da sadde.
4. PROGRAMA INTEGRAL A SAUDE DA CRIANGA

OBJETIVO: Dar continuidade aos projstos que atendam as agbes basicas de salde das
criangas de zero a cinco anos de idade, tais como: incentivo ao aleitamento materno, crescimento
e desenvolvimento, doengas diarreicas e reid; atagdo, doencas respiratérias e vacinagdo, teste do
pezinho, elaborag&o de projeto para criangas com idade de 06 a 12 anos incompletos.
5. PROGRAMA DE ATENGAO INTEGRAL A SAUDE DA CRIANGCA DESNUTRIDA

OBJETIVO: Promover a melhoria do estado bio-psico-social das criangas de zero a cinco
anos de idade, identificadas como desnutrid: s, oferecendo suplementagdo alimentar através de
aquisi¢do e/ou convénios. Elaborar projeto de 36 a 12 anos de idade incompletos.
3. PROGRAMA DE SAUDE BUCAL

OBJETIVO: Reduzir a incidéncia de aries nos escolares, atrayés de bochechos com
solugédo de flior e escovagdo orientada, edi cagdo para a salde e atendimento de creches e
escolares.
10. IMPLANTAGAO DE POSTOS DE ATENDIMENTO A SAUDE.

OBJETIVO: Descentralizar ¢ atendime to a saude como forma preventiva e curativa em
“varios pontos do Municipio.
11. PROGRAMAGAO DE PREVENGAO A EPI JEMIAS

OBJETIVO: Empregar estratégias de a¢ao visando conscientizar a populagdo sobre o
contagio de doengas, fornecendo 0s meios possiveis para evitar contaminagdo, divulgando
programas como o da tuberculose e implantando saneamento basico.
12. INCREMENTO DA FARMACIA MUNICIPA!_/ INTERMUNICIPAL

OBJETIVO: Execugédo do Plano Munici>al de Assisténcia Farmacéutica na integra, firmar

Convénios & Consorcios necessarios a supri- o abastecimento de medicamentos populagio
atendida.
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16. PROGRAMA DE ESCLARECIMENTC SOBRE OS EFEITOS PROVOCADOS PELO
TABAGISMO

OBJETIVO: Informar & comunidade os =feitos do fumo, com campanhas de esclarecimento,
estudos e pesquisas.
17. PROGRAMA DE ATENDIMENTO INTEGRAL A SAUDE DO DOENTE MENTAL E
~ DEPENDENTE QUIMICO

OBJETIVO: Criagdo de um Centro de Referéncia de Atencdo a Satlide Mental para
promover assisténcia aos doentes mentais ¢ dependentes quimicos, principaimente através de
terapia ocupacional, visando seu bem-estar.
18. SISTEMA DE SAUDE DO TRABALHADOR

OBJETIVO: Dar prosseguimento e impiantar assisténcia a satide do trabalhador, contando
com o Programa de Satde e o Centro de Referéncia.
19. PROGRAMA DE PREVENCAO AS DOENAS SEXUALMENTE TRANSMISSIVEIS

OBJETIVO: Empregar estratégias de acdo visando conscientizar a populagdo sobre os
riscos de contaminagéio, fomecendo os maios possiveis para evitar o contagio. Empregar

campanhas de esclarecimento e combate a tcdas as formas de discriminagéo, além de palestras,
distribuigdo de preservativos e teste de HIV, iniplantar programa de redutores de danos.

20. VIGILANCIA SANITARIA

OBJETIVO: Executar agfes e servigo:: de vigilancia sanitaria concernentes as areas de
vigilncia de estabelecimentos, de produtos e de servigos de salde, bem como, garantir a
distribuicdo de agua potavel e manter os teores nas adguas de estabelecimentos publicos. Coibir o
descumprimento da legislagdo sanitaria. )

21. PROGRAMA DE AGENTES COMUNITAR OS DE SAUDE

OBJETIVO: Implantagdo integral do pro yrama de agentes comunitarios de satde.

22. VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
OBJETIVO: Observar a distribuigdo cas doengas e seus fatores determinantes, assim

como, executar agles de controle imediato & médio e longo prazo, dentro do Municipio e mais
divulgagio, maior controle de dguas, implantac 4o dos Programas AEDIS EGIPTY eo da DENGUE.

23. PROGRAMA DE SAUDE GERAL DO ESCJLAR

OBJETIVO: Promover a melhoria de ccndigbes de saude de escolares da rede de ensino
municipal, dentro de uma abordagem educativa e preventiva.
24. PROGRAMA DE CONTROLE DE DIABET:: MELITO TIPO (I

OBJETIVO: Reduzir a morbidade hos;j italar, a mortalidade por Diabete Melito Tipo il e
doengas relacionadas.
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25. PROGRAMA DE CONTROLE DA HIPERTENSAO ARTERIAL SISTEMICA
OBJETIVO: Reduzir a morbidade hospitalar e a mortalidade por doengas relacionadas a

hipertenséo arterial sistémica. Formar e marnter o grupo de hipertensos e fornecer medicagbes
béasicas para hipertensdo arterial sistémica deitro da disponibilidade.

26. ATENDIMENTO OBONTOLOGICO

OBJETIVO: Atendimento Basico Odontol6gico para as pessoas carentes.

27. f\QUISIQAO DE EQUIPAMENTOS PARA OS HOSPITAIS ATRAVES DE REPASSES DA
UNIAO

OBJETIVO: Agles conjuntas para promover e implementar assisténcia ambulatorial e
hospitalar.
28. PROGRAMA DE MUNICIPALIZAGAO SOLIDARIA DA SAUDE

OBJETIVO: Desenvolver as agdes previstas na Municipallizagdo Solidaria da Saude,
instituida pelo Decreto Estadual n.° 39.582/99.
29. AMPLIAGAO DO ATENDIMENTO LABORATORIAL

OBJETIVO: Aquisigde de novos equipamentos e ampliagdo do espago fisico a fim de

aumentar a capacidade de atendimento de exames realizados aos pacientes atendidos pelo SUS
suprindo uma demanda existente.

30. AQUISIGAC DE EQUIPAMENTOS PARA\ EXAMES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
ATRAVES DE CONVENIOS

OBJETIVO: AgBes conjuntas para pror over e implantar assisténcia ambulatorial, hospitalar
e especializada.

M SANEAMENTO

1. AMPLIAGAO E CONSERVAGAO DA REDE DE ESGOTO PLUVIAL

OBJETIVO: Ampliar e conservar a rede e esgoto em varias ruas do municipio.

3. VIABILIZAR E IMPLANTAR UM SISTEMA [.E TRATAMENTO DE ESGOTOS

OBJETIVO: Munir 0 municipio de insta:agio, equipamento, pessoal e conhecimento parao

tratamento de esgoto. Promover estudos e pe squisas para adogdo de um sistema de tratamento.
‘mplantar o tratamento.

4. IMPLANTAGAO DE SANEAMENTO BASICO NA AREA DA RFFSA E AREAS CARENTES
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OBJETIVO: Urbanizar a area da RFFSA apds sua regularizagdo, dando condigdes
basicas de saneamento & populagdo carente ‘jue Ia reside, bem como nas demais éreas carentes
do Municipio.

5. PROGRAMA DE MICROBACIAS HIDROGHAFICAS

OBJETIVO: Implantar o programa visai.do a gestdo ambiental na zona rural e urbana tendo
como unidade basica de planejamento a Micrc bacia, buscando a conservagéo do solo e da agua.

7. NORMATIZAGAO DE SISTEMA DE ESGOTOS CLOACAIS

OBJETIVO: Fiscalizar legislagdo munic:pal dimensionando o sistema de esgoto cloacal em
residéncias, edificios, loteamentos e afins com a finalidade de diminuir impacto ambiental.

8. IMPLANTAGAO DE SANEAMENTO E UREANIZACAQ NAS VILAS E BAIRROS

OBJETIVO: Implantar saneamento bcsico e urbanizagdo em diversas vilas e bairros,
melhorando as condigdes de vida de seus moradores e contribuindo para um melhor equilibrio
ambiental. .
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9. IMPLANTAGAO DE UMA OFICINA DE SAMNEAMENTO BASICO

OBJETIVO: Implantar oficina de saneamento basico visando atender a populagéo de baixa
renda na aquisigio de Mddulos Sanitdrios pzra possibilitar melhorias de condigdes de higiene e
saude, através de _programas comunitarios aa construgdo dos mesmos, formalizar projetos e
convénios com 6rgaos federais e/ou estaduais pertinentes ao assunto; conscientizar a populagéo
geral a respeito do assunto.

i@l PROTECAO AC MEIO AMBIENTE

1. ARBORIZAGAO URBANA
OBJETIVO: Desenvolver um planejameito de arborizagéo urbana, treinando pessoal para o

plantio, poda e tratamento fitossanitario. Deseiwvolver campanhas de educagio da populagio para
0 correto manejo das arvores.

2. COLETA SELETIVA DE LIXO

) OBJETIVO: Implantar o programa de conscientizagdo na zona urbana e rural sobre a
necessidade de separagio dos residuos orgén cos e inorganicos com realizagio de coleta.

3. PROGRAMA DE EDUCAGAO AMBIENTAL

OBJETIVO: Elaborar e executar progrema de educagdo ambiental, com eventos, material
didético, de divulgagdo e iniciativas diversas, detectando a situagdo do patrimdnio ambiental, os
orincipais problemas e as solugdes & disposizéo, visando orientar os escolares € a populagio
sobre o meio ambiente.
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4. PROGRAMA DE PRESERVAGAO E RECUPERAGAO DA MATA CILIAR DOS ARROIOS, DO
RIO CAl E DOS MORROS.

OBJETIVO: Garantir o cumprimento dz legislagdo através de fiscalizaglo, sensibilizagdo da
populagdo e convénios com organizagdes putlicas e privadas.
6. IMPLANTAGAO DO CODIGO MUNICIPAL 20 MEIO AMBIENTE

OBJETIVO: Modernizar a legislagdo raunicipal sobre o meio ambiente, garantindo meios

para sua fiscalizagéo.

7. PARTICIPAGAO NO PROGRAMA DE GESTAO DESCENTRALIZADA DE INICIATIVA DA
FEPAM.

OBJETIVO: Dotar o Municipio de meins para atuar no licenciamento das atividades com
potencial de agressdo aoc meio ambiente.

|EEl ASSISTENCIA

1. CONSTRUGAO E/OU MANUTENGAO DE UM ALBERGUE MUNICIPAL

OBJETIVO: Viabilizar o atendimento a:. pessoas carentes que ndo tém local imediato para
pernoites, através da manutengio das atuais instalagdes, até a construgéo de um novo albergue
junto a Secretaria da Saude.

2. PROGRAMA DE RENDA MINIMA

OBJETIVO: Suplementar a alimentagac de criangas, gestantes e nutrisses.

3. PROGRAMA DE GERAGAO DE RENDA

OBJETIVO: Elaborar e implantar programa que vise organizar e habilitar o individuo ao
mercado de trabalho, valendo-se das mais varadas parcerias.

4. CONSTRUGAO DE UM CENTRO PROFISSIONALIZANTE

OBJETIVO: Construir um prédio oljetivando viabilizar o atendimento a crianga /
adolescente através das oficinas previstas no i’lano Municipal de Assisténcia Social.

5. CONSTRUGAO E/OU MANUTENGAO DE LIMA CASA DE CONVIVENGIA

OBJETIVO: Oferecer um espaco de traisigao e resgate da cidadania.

6. PLANTAO SOCIAL

OBJETIVO: Encaminhar, orientar, facilitar e fornecer recursos eventuais, tais como:
passagens urbanas e intermunicipais, auxilio f-ineral, fotos e encaminhamentos a documentos.
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7. ORIENTAGAO AO APOIO FAMILIAR / GRIJPOS DE CONVIVENCIA

OBJETIVO: Promover a construgdo da cidadania.

8. CONSTRUGAO DE UM BANCO DE DOAG JES

OBJETIVO: Construgio de uma sala para ser utilizada como almoxarifado dos materiais
recebidos a titulo de doagéo para serem distrihuidos & populagao de baixa renda.

9. APOIO NA MANUTENGAO DAS OFICINAS JA IMPLANTADAS NA APAE

OBJETIVO: Incentivar e manter o trab: Iho ja implantado e referendado no Plano Municipal
de Assisténcia Social.

10. LAZER NA TERCEIRA IDADE

OBJETIVO: Integrar os idosos, promov:ndo atividades recreativas.

11. GRUPO DE CONVIVENCIA / CONVIVER

OBJETIVO: Realizar encontros mensiais onde serd fornecido ch@s com guloseimas e
palestras sobre temas atuais.

12. OFICINAS DE TRABALHO

OBJETIVO: Promogdo humana.

13. SEMINARIO SOBRE A TERCEIRA IDADE.

OBJETIVO: Realizar um encontro pare serem abordados temas referentes ao processo de
envelhecimento.

14, CAPACITAGAO / OFICINA COMAS

OBJETIVO: Promover a atualizagéo dos conselheiros.

15. SEGUNDO SEMINARIO DE ASSISTENCIA SOCIAL

OBJETIVO: Mobilizar a comunidade e esclarecer a politica municipal de assisténcia social.

16. BANCO DE DADOS SOCIAL .

OBJETIVO: Elaborar um perfil da comunidade.

Tl TRANSPORTES RODCVIARIOS
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1. ABRIR, AMPLIAR, MELHORAR E CONSE VAR ESTRADAS MUNICIPAIS

OBJETIVO: Estabelecer um prograria Ssistematico e permanente de manutengéo e
construgdo de estradas para melhor atendim 3nto & populagéo, inclusive com a remodelagde de
pontes, pontilhdes e bueiros.

2. AQUIS}IC}AO E/OU CONTRATAGAO DE VEICULOS, EQUIPAMENTOS E {MPLEMENTOS
ROCOVIARICS.

OBJETIVO: Ampliar e renovar a frata r :unicipal com vistas a realizar mcthorgs servigos de
atendimento nas estradas do interior, bem cor :0 na zona urbana e no apoic a agropecuaria.

I TRANSPORTES URB/ NOS

1. PAVIMENTAGAO DAS VIAS PUBLICAS

OBJETIVO: Methorar as condicbes hal tacionais nas areas urbanas do Municipio, inclusive
com aberlura de novas vias, complementsg? s de ciclovias, melhcramentos e conservaglo, cein
:0das as obras viédrias necessarias, bem come 1as reas rurais,

2. CONSTRUGAO DE ABRIGOS NAS PARAT AS DE ONIBUS

CBJETIVO: Estabelecer € aplicar um sronograma de colocagio de abrigos em paradas
sara dar protegdo & populagZo quando do & uardo Ce seu transporie, demarcando as paradas
sorretamente.

3. AQUISICAC DE EQUIPAMENTOCS E MATE RIAIS DE SERVICOS

OBJETIVO: Adquirir maleriais e equipa aentos para oS séwi(;os de sinalizagdo e orientagado
Je trénsito.

3. PROMOVER AMPLO ESTUDO DO SISTEN A VIARIO

CEBJETIVO: Realizar amplo estudo dé s condigdes de nosso sistema viario, do fluxo do
rénzito e impicmentar medidas para adeguar 3 uso dos espagos de circulaglo a realidade atual
ia cidade, bem como planaier os agles com v 3tas ao iuturo,

3, MANUTENGAQO DOS SERVIGOS DE TRA! SPORTE & TRANSITO

CEJETIVO: Desenvolver as fungdos da Siretoria de Transperie e Transito.
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FUNDAGAO MUNICIPAL DE ARTES - FUNDARTE
ANEXO [I

{0l ADMINISTRACAO

1. IMPLANTAGAO DE UM PROGRAMA DE G JALIDADE TOTAL

OBJETIVO: Dar continuidade a implantagdo dos estudos visando qualificar sempre mais os
trabalhos/servigos.

2. AMPLIAGAO E MANUTENGAO DO PREDI® DA'FUNDARTE

OBJETIVO: Proporcionar melhores condigbes fisicas para atendimento a alunos e
professores, funcionarios e comunidade.

3. TREINAMENTO DE PESSOAL

OBJETIVO: Proporcionar aprimorament? técnico aos funcionarios.

\EJ] EDUCACAO E CULTURA

1. TREINAMENTO DE PESSOAL DOCENTE

OBJETIVO: Proporcionar cursos de cipacitagdo de professores, habilitando-os para o
ensino de Il Grau em artes.

2. AQUISIGAO / MANUTENGAO DE INSTRUNENTOS MUSICAIS E EQUIPAMENTOS

OBJETIVO: Adquirimanter equipament)s adequados as necessidades dos cursos.

3. AQUISICAO DE MATERIAIS DIDATICOS
OBJETIVO: Adquirir materiais didaticos necessarios ao desenvalvimento do ensino
4. COMPLEMENTAR O LABORATORIO DE INFORMATICA
OBJETIVO: Adquirir materiais e ejuipamentos de informética possibilitando ao

aluno/docente o acesso a tecnologia direcionaca & arte e a educagio.

5. CURSOS BASICOS , TECNICOS E DE ATU ALIZAGAO CULTURAL
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OBJETIVO: Oferecer cursos na area d: arie e educagio que atendam &as necessidades do
ensino local e aos interesses da comunidade.
6. MANUTENGAO DAS PARCERIAS EM AR’ E/EDUCAGAO

OBJETIVO: Elaborar Projetos/Programas que visem proporcionar a vivéncia da

arte/educagio a um maior numero de pesscas, através de parcerias, a exemplo do que ocorre
com a SMEC, empresas privadas, SES! e outias organizagdes.

7. ELABORAGAO E EXECUGAO DE PROJETOS EDUCACIONAIS, CULTURAIS E DE
PESQUISA

OBJETIVO: Propor ao MEC e ao MINC projetos que visem 0 desenvolvimento das
atividades da FUNDARTE e do Municipio de hontenegro como um todo.

8. SEMINARIO NACIONAL DE ARTE E EDUCAGAO

OBJETIVO: Proporcionar 0 aprimoramanto técnico aos professores das redes de ensino
publico e particular, assim como, @ discussao das teorias e metodologias do ensino em geral e da
arte em especial.

9. IMPLANTAGAO DE FACULDADE

OBJETIVO: Habilitar profissionais na & ea de educacgdo, atendendo a nova lei de diretrizes
e bases da educagio.

Al ASSISTENCIA A EDUCANDOS

1. BOLSAS DE ESTUDO.

OBJETIVO: Oportunizar a pessoas com aptid3o e capacidade, sem recursos financeiros, 0
acesso a uma escola complementar de educagdo na érea das artes.

VRl CULTURA

1. DIFUSAO CULTURAL

OBJETIVO: Compreende as agles (ue visem o bem estar social da comunidade,
cultivando os valores culturais e éticos em busa da formagéo de um ser integro, coerente, criativo
e solidario que valorize a arte e suas raizes.

2. SEMINARIO DE MUSICA DE MONTENEGF O
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