bihvar w

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO

Gabinete do Prefeito

LEI COMPLEMENTAR N° 3.965, DE 3 DE NOVEMBRO DE 2003.

Dispbe sobre os vencimentos do
pessoal do Municipio.

IVAN JACOB ZIMMER, Prefeito Municipal de Montenegro.
Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a

seguinte

LEL

O Art. 1° O Valor de Referéncia de que trata o art. 33, da Lei

Complementar n° 2.636, de 4 de maio de 1990, que estabelece o Plano de Carreira dos
Servidores, passa a ser de R$ 345,43 (trezentos e quarenta e cinco reais e quarenta e
trés centavos).

Art. 2° O Valor do Padrdo Referencial de que trata o art. 42, da Lei
Complementar n° 3.943, de 15 de setembro de 2003, que estabelece o Plano de Carreira
do Magistério do Municipio, passa a ser de R$ 478,15 (quatrocentos e setenta e oito reais
e quinze centavos).

Art. 3° Autoriza o Executivo Municipal a conceder reposi¢ao salarial de
5% (cinco por cento) nos proventos dos inativos e pensbes das vilvas dos ex-servidores
municipais, bem como para os demais servidores regidos pela C.L.T., ndo amparados
pelas Leis Complementares n°s 2.636, de 1990 e 3.943, de 2003.

Art. 4° Os encargos decorrentes da aplicagéo da presente Lei correréo a
conta de dotagbes orcamentarias proprias.

O Art. 5° A presente Lei entra em vigor na data de sua publicago,
produzindo seus efeitos a partir de 1° de novembro de 2003.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MONTENEGRO, em 3 de
novembro de 2003.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE:
Data Supra.
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N JACOB ZIMMER,
Prefeito Municipal.
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Secretaria-Geral.

“Doe Orgdos, Doe Sangue: Salve Vidas"
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