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LEI COMPLEMENTAR N0 4.185, DE 11 DE ABRIL DE 2005. )

!
1

Dispöe sobre a revisâo geral de t
vencimentos do pessoal do Municipio. 1

!

( l .:
PERCIVAL SOUZA DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Montenegro. 2
Faço saber que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte :

!

'

;

L- EE 1: '
l

Art. 10 Esta Lei fixa o indice da revisâo geral de vencimentos do pessoal do q
Municipio de Montenegro, em atendimento ao inciso X do art. 37 da Constituiçâo Federal e E
art. 62, paràgrafo tinico, da Lei Complementar no 2.635, de 4 de maio de 1990, que dispöe E
sobre o Regime Juridico dos servidores do Municipio.

Al4. 20 O Valor de Referência de que trata o art. 33 da Lei Complementar no
2.636, de 4 de maio de 1990. que estabelece o Plano de Carreira dos Servidores. passa a ser
de R$ 410,37 (quatrocentos e dez reais, trinta e sete centavos).

Art. 30 O Valor do Padrâo Referencial de que trata o ad. 42 da Lei j
Complementar no 3.943, de 15 de setembro de 2003, que estabelece o Plano de Carreira do 'E
Magistério do Municipio, passa a ser de R$ 568,05 (quinhentos e sessenta e oito reais e cinco 'i

, centavos). ,

Ad. 40 Autoriza o Executivo Municipal a conceder reposiçâo salarial de 8%
(oito por cento) aos servidores regidos pela CLT, nâo atingidos pelas LC n0s 2.636, de 1990 e
3.943, de 2003.

' $
; SAd. 5 Autoriza o Executivo Municipal a reajustar em 8% (oito por cento) os !

proventos dos inativos e as pensöes das vitivas dos ex-servidores municipais. j

Al4. 60 Os encargos decorrentes da aplicaçâo da presente Lei correrâo à j
/ conta de dotaçöes orçamentérias prôprias. j;

'

Art. 70 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaçâo, produzindo seus 1
feitos a partir de 10 de abril de 2005. !e I
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO

G/Iéinatc 001’7’6/6’7'13)

LEI COMPLEMENTAR N° 4.185, DE 11 DE ABRIL DE 2005.

Dispoe sobre a revisao geral de
vencimentos do pessoal do Municipio.

PERCIVAL SOUZA DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Montenegro.
Fago saber que a Cémara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1° Esta Lei fixa o indice da reviséo geral de vencimentos do pessoal do
Municipio de Montenegro, em atendimento a0 inciso X do art. 37 da Constituicao Federal e
art. 62, parégrafo unico, da Lei Complementar n° 2.635, de 4 de maio de 1990, que dispoe
sobre o Regime Juridico dos servidores do Municipio.

Art. 2° 0 Valor de Referéncia de que trata 0 art. 33 da Lei Complementar n°
2.636, de 4 de maio de 1990, que estabelece 0 Plano de Carreira dos Servidores, passa a ser
de R$ 410,37 (quatrocentos e dez reais, trinta e sete centavos).

Art. 3° 0 Valor do Padrao Referencial de que trata 0 art. 42 da Lei
Complementar n° 3.943, de 15 de setembro de 2003, que estabelece 0 Plano de Carreira do
Magistério do Municipio, passa a ser de R$ 568,05 (quinhentos e sessenta e oito reais e cinco
centavos). ,

Art. 4° Autoriza o Executivo Municipal a conceder reposigao salarial de 8%
(oito por cento) aos servidores regidos pela CLT, néo atingidos pelas LC n°s 2.636, de 1990 e
3.943, de 2003.

Art. 5° Autoriza o Executivo Municipal a reajustar em 8% (oito por cento) os
proventos dos inativos e as pensoes das viuvas dos ex-servidores municipais.

Art. 6° Os encargos decorrentes da aplicacao da presente Lei correrao a
conta de dotagoes orgamentérias préprias.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, produzindo seus
efeitos a partir de 1° de abril de 2005.

GABlNETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MONTENEGRO, em 11 de
abril de 2005.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE:
Data Supra.

PERCIVALS U A EOLIVEIRA,
re 'to Municipal.

\

ERENI MAClEL S ULCZEWSKI,
Secretéria-Geral.
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