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LEI N.° 4.880, DE 23 DE MAIO DE 2008.

Dispbe sobre o estagio de
estudantes na Camara Municipal.

PERCIVAL SOUZA DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Montenegro.
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1.° Mediante autorizagac de seu Presidente, e com limitagdo nos
recursos disponiveis, podera a Camara Municipal aceitar, como estagiarios, alunos
O regularmente matriculados e que estejam freqUentando, comprovadamente, cursos de

educagao superior, de ensino médio — regular, supletivo ou na modalidade de educagéo
de jovens e adultos, de educagéo profissicnal de nivel médio ou superior ou escolas de
educagéo especial, vinculados ao ensino publico e particular, oficial ou reconhecidos.

Art. 2.° A aceitagdo dos estagiarios sera feita com observancia do
disposto nas Leis Federais n® 6.494/77 e 8.859/1994; Decretos Federais n°® 87.497/1982
e 2.080/1996, e demais legislagdes relacionadas.

Art. 3.° Para caracterizagdo e definicdo do estagio & necessaria a
celebragdo de Termo de Convénio entre a Instituicho de Ensino ou o Agente de
Integragéo e a Camara Municipal, onde seréo estabelecidas as obrigagdes das partes.

Art. 4° A realizagdoc do estagio curricular ndo acarretara vinculo
empregaticio de qualquer natureza e dar-se-4 mediante Termo de Compromisso a ser
celebrado entre o estudante e a Camara Municipal, com a interveniéncia obrigatéria da
instituicdo de ensino e/ou do agente de integrag&o, no qual devera constar:

| — mengdo de que o estadgio ndo acarretard qualquer vinculo

O empregaticio;
Il — carga horaria de estagio;

lIl — durag&o do estagio, obedecido o periodo minimo de um semestre e
0 maximo de quatro.

IV — meng&o do convénio a que se vincula.

Paragrafo Onico. Somente poderdo ser aceitos estudantes de cursos
cujas areas estejam relacionadas diretamente com as atividades, programas, planos e
projetos desenvolvidos pela Camara Municipal.

Art, 5.° A Camara, verificada a existéncia de recursos orgamentarios
disponiveis, concedera ao estagiario uma bolsa-auxilio, por hora de estagio, efetivamente
realizado, a razdo de 0,70% do Padrdo de Referéncia estabelecido no Plano de Carreira
dos Servidores Municipais, se estudante de nivel médio, e a razao de 0,80% se
estudante de nive! superior.

§ 1.° A carga horaria semanal sera de, no maximo 20 (vintes) horas
para estagiario estudante de nivel médio e 35 (trinta e cinco) horas para estagiario
estudante do nivel superior e de educagao profissional de nivel médio.

§ 2.° Sera considerado, para efeito de calculo das horas de estagio para
O pagamento da bolsa, o controle da carga horaria do estagiario.
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§ 3.° A despesa decorrente da concessdo da bolsa s6 podera ser
efetuada se houver prévia e suficiente dotagio orgamentaria constante do orgamento da
Cémara Municipal.

Art. 6.° A jornada de atividades a ser cumprida pelo estagiario devera
compatibilizar-se com seu horério escolar e com o horério de expediente da Camara
Municipal.

Art. 7.° Faculta-se ao estagiario, a cada seis meses de estagio, periodo
de recesso de sete dias corridos, a ser gozado durante o periodo de férias escolares.

§ 1.° O estagiario ndo poderad acumular mais de dois periodos de
recesso consecutivos.

§ 2.° Optando pelo recesso, o estagiario recebera 20% (vinte por cento)
do valor pago a titulo de bolsa-auxilio referida no art. 5°, proporcional & média diaria de
O horas de estagio efetivamente realizado nos seis meses anteriores ao beneficio, por dia
de recesso.

Art. 8.° Ocorrera o desligamento do estudante do estagio curricular:

| - automaticamente, ao término do estagio;

Il — a qualquer tempo no interesse da Administragao da Camara;

Ill — se comprovada a insuficiéncia no desempenho do estagio;

IV — a pedido do estagiario;

V — em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso
assumido na oportunidade da assinatura do Termo de Compromisso;

Vi — pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de
cinco dias, consecutivos ou ndo, no periodo de um més, ou por trinta dias durante todo o
pericdo do estagio;

VIl — pela interrupgéo do cursc na instituigdo de ensino a que pertenga
o estagiario.

Art, 9.° As despesas decorrentes da aplicagdo da presente lei correrdo
a conta da dotag&o orgamentaria 01.01.01.031.0310.2101.3.3.9.0.39.00.00.00.00-12.

Art. 10. Revogam-se as disposi¢des em contrario, especialmente a Lei
n°® 4.447 de 9 de maio de 2006.

Art. 11. A presente lei entra em vigor na data da sua publicacio.,

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MONTENEGRQ, em 23 de
maio de 2008.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE:
Data Supra.

PERCIVAL SQUZA IVEIRA,
Prefeito Municipal.

ERENI MACI ZULCZEWSKI,
C Secretaria-Geéral.

Lei de autoria da Mesa Diretora
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