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ESTADO DQ RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO
Gabinete do Prefeito

LEI N.° 4.965, DE 20 DE OUTUBRO DE 2008.

Autoriza o Executivo Municipal a incluir
agcdo na LDO 2008 e abrir crédito
especial no valor de R$ 5.000,00.

PAULO ROBERTO DA FONSECA POLETT, Vice-Prefeito no exercicio do
cargo de Prefeito Municipal. '

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
LEI:

Art. 1.° Autoriza o Executivo Municipal a incluir na Lei de Diretrizes
Orgamentarias — LDO 2008, no Programa 0191 Centro de Referéncia em Assisténcia Social —
CRAS, na Secretaria Municipal de Saude e Acéo Social —~ SMSAS, a agdo:
| — projeto: 1689
agéo: Equipamento e material permanente
valor 2008: R$ 5.000,00 (cinco mil reais)

Art. 2.° Autoriza o Executivo Municipal a abrir crédito especial no valor de R$
5.000,00 (cinco mil reais), com a seguinte classificagao orgamentaria:

06 SMSAS

09 FMDCA

14 Direitos da Cidadania

421 Custédia e reintegragao social

0191 Centro de Referéncia em Assisténcia Social — CRAS
1689 Projeto Semeando o Futuro — DAS

4.4.9.0.52.00.00.00.00 Equipamento e material permanente

Art. 3.° Para cobertura do crédito especial, autorizado pelo art. 2.° servira de
recurso a redugdo da dotagdo orgamentaria n.° 06.09.14.421.2431.1689.3.3.9.0.30.00.00.00.00-
509, no valor de R$ 5.000,00 (cinco mil reais).

Art. 4.° Autoriza o Executivo Municipal a reabrir no proximo exercicio financeiro
0 presente crédito especial, nos limites do seu saldo, de acordo com o que estabelece 0 § 2.° do
art. 167 da Constituicdo Federal e art. 45 da Lei Federal n.° 4.320, de 17 de margo de 1964, e a
incluir na Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO 2009, no Programa 0191 Centro de Referéncia
em Assisténcia Social -~ CRAS, na Secretaria Municipal de Saltde e Acéo Social - SMSAS, a
agdo:
i — projeto: 1689
agdo: Equipamento e material permanente
vaior 2009: R$ 5.000,00 (cinco mil reais)

Art. 5.° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MONTENEGRO, em 20 de
outubro de 2008.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE:
Data Supra.

PAULO ROBERTO DA FO
Vice-Prefeito no exercicio do cargo fle P

POLETT,
Municipal.

ecretaria-Geral Substituta.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO
Gabinete do Prgﬁeiro

LEI N.° 4.964, DE 17 DE OUTUBRO DE 2008.

Dispde sobre as Diretrizes
Orcamentarias para o exercicio de
2009.

PERCIVAL SOUZA DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Montenegro.
Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte

LEI:

O Art. 1.° Ficam estabelecidas, para elaboragdo dos or¢amentos da
administragdo publica municipal, direta e indireta, relativas ao exercicio de 2009, as
Diretrizes de que trata esta lei, compreendendo:
| — estimativa da Receita e Despesa para os exercicios de 2009, 2010 e

2011;

Il — anexo de Metas Prioritarias;

Il — anexo de Metas Fiscais — Quadro demonsftrativo da Receita;

IV — anexo de Metas Fiscais — Quadro demonstrativo da Despesa;

V — anexo de Metas Fiscais — valores projetados da Divida Fundada
para 2009;

VI — anexo de Metas Fiscais — Evolugéo do Patriménio Liquido;

VIl - anexo de Metas Fiscais — Avaliagdo Atuarial do Regime de
Previdéncia;

VIl — anexo de Metas Fiscais — Avaliagdo Financeira do Regime de
Previdéncia;

IX — anexo de Riscos Fiscais;

X — relatério dos projetos em andamento e posig¢do sobre a situagio de

O conservagao do patrimoénio publico e providéncias a serem adotadas pelo Executivo.

Art. 2.° A partir das prioridades e objetivos constantes dos anexos desta
lei serdo elaboradas as propostas orgamentarias para 2009, de acordo com as
possibilidades de recursos financeiros.

§ 1.° Os investimentos em fase de execugdo e a manutencdo do
patrimbnio ja existente terdo preferéncia sobre os novos projetos.

§ 2.9 A programacg&o de novos projetos ndo podera se dar & custa de
anulagéo de dotagbes destinadas a investimentos em andamento, em consonancia com o
art. 45 da Lei Complementar n.® 101, de 4 de maio de 2000.

§ 3.° O pagamento das despesas de pessoal, encargos sociais e
servigos da divida, ter&o prioridade sobre as agdes de expansio.

§ 4.° Na Lei Orgamentaria, as despesas globais com pessoal e

encargos sociais do Municipio, nos seus dois Poderes, dever&o obedecer as disposicdes
O da LC n.° 101, de 2000, assim como da Lei n.° 4.320, de 17 de margo de 19684 e demais
disposicées legais aplicaveis.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRQ
Gabinete do Prefeito

§ 5.° No projeto da Lei Orcamentaria serdo adotados os recursos
relativos aos percentuais exigidos pela Constituigdo Federal e Lei Organica para as areas
de Educag¢ao e Salde,

Art. 3.° Os projetos e atividades constantes da Lei Orgamentaria
deverdo estar compativeis com o Plano Plurianual e com esta lei.

Paragrafo Unico. Os acréscimos financeiros necessérios para atender
os programas inseridos na Lei de Diretrizes Orgamentarias durante o exercicio financeiro
serdo autorizados por Decreto do Executivo, respeitadas as condi¢des estabelecidas na
Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993 e disponibilidade de recursos.

Art. 4.° As receitas e despesas dos orgamentos da Administragao Direta
e da Fundagéo instituidas pelo Municipio serdo classificadas e demonstradas sequndo a
legislagdo em vigor.

§ 1.° Os recursos vinculados seréo utilizados unicamente para atender
0s objetivos das suas vinculagbes, ainda que em exercicio diverso daquele em que
aconteceu, de acordo com o paragrafo Unico do art. 8.°da LC n.° 101, de 2000.

§ 2.° Quando verificado, ao final de um bimestre, que a realizagéo da
receita ndo atendeu as metas de resultado nominal e primario, observado o inc. | do art.
1.%, os poderes promoverao por ato proprio e nos montantes necessarios, nos 30 (trinta)
dias subseqiientes, limitagdo de empenho e movimentagio financeira, atendendo os
critérios estabelecidos nesta lei, conforme art. 9.° da LC n.° 101, de 2000.

§ 3.° Para efeito da limitagdo de empenho serdo utilizados os seguintes
critérios:

| — redugdo das despesas de pessoal, de acordo com a legislagdo
vigente;

Il — limitag&o de novos projetos;

[l — redugéo das despesas de manutengdo dos 6rgaos;

IV — outras medidas devidamente justificadas.

§ 4.° Para efeito do § 3.° do art. 16 da LC n.° 101, de 2000, considerar-
se-a irrelevante a despesa de carater nao continuado nos mesmos limites estabelecidos
no inc. Il do art. 24 da Lei Federal n.° 8.666, de 1993, no valor minimo para limitagao
nesta data de R$ 8.000,00 (oito mil reais).

§ 5.° Nos prazos estabelecidos na LC n.° 101, de 2000, relativo ao
relatorio da Gestéo Fiscal, o Poder Executivo demonstrard, em audiéncia publica na
Cémara Municipal, o cumprimento das metas realizadas.

Art. 5.° Na elaboragdo do orgamento, as receitas e as despesas serdo
projetadas tomando-se por base a inflagao apurada nos Ultimos doze meses, bem como
a prevista para o exercicio a que se refere esta lei, a tendéncia e o comportamento da
arrecadagéo municipal més a més, tendo em vista os reflexos dos planos de
estabilizagdo econdmica editados pelo Governo Federal, em conformidade com o anexo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO
Gabinete do Prefeiro

de Metas Prioritérias e de Metas Fiscais, constantes no art. 1.°, que contera a memoria
de calculo.

Art. 6.° Na estimativa das receitas serdo considerados os efeitos das
alteragdes na legislagao tributaria, especificamente sobre:

| — consolidagdo da legislagao vigente que regula cada tributo de
competéncia do municipio;

Il - adequagdc da legislagdo tributaria municipal as eventuais
modificagbes da legislagao federal;

lIl — revisé@o dos indices ja existentes que sdo indexadores de tributos,
tarifas, multas e criagdo de novos indices;

IV — as isengdes e incentivos fiscais, nos termos do art. 14 da LC n.°
101, de 2000, virao acompanhadas de estimativa de impacto financeiro, demonstrando as
medidas compensatdrias, sendo aceitos, apenas, o aumento permanente da receita e a
diminuigdo permanente da despesa.

§ 1.° Serdo consideradas, ainda, na estimativa da receita, alteragdes na
base de célculo dos tributos municipais, tais como:

| — atualizagéo dos elementos fisicos das unidades imobiliarias:

Il — a expansao do numero de contribuintes;

lil — a atualizagéo do cadastro imobiliario fiscal.

§ 2.° Estardo computadas na fixagdo da estimativa da receita, as
isengdes contempladas pela legislagdo tributaria municipal e leis especificas de
beneficios ou incentivos fiscais, vigentes até a data da LC n.° 101, de 2000.

Art. 7.° As alteragdes na legislagdo tributaria vigente serdo propostas
mediante projeto de lei a ser encaminhado a Camara Municipal até 3 (trés) meses antes
do encerramento do exercicio e deverdo ser apreciadas antes da aprovagéo da proposta
orgamentaria.

Art. 8.° Nos projetos de lei orgamentaria constardo as seguintes
autorizagoes:

| — para abertura de créditos suplementares;

I - para realizag&o de operagdes de crédito com destina¢do especifica
e vinculada ao projeto, nos termos da legislagdo em vigor, nos termos do art. 32, Segéo
IV, Subsecado | da LC n.° 101, de 2000;

I — para realizagdo de operagdes de crédito por antecipagéo da receita
crgamentaria nos limites e prazos estabelecidos pela legislagdo em vigor, nos termos do
art. 38, Segédo IV, Subsegdo Il da LC n.° 101, de 2000.

Art. 9.° As transferéncias de recursos a entidades privadas, filantrépicas
e sem fins |ucrativos, atenderdo as exigéncias do plano de auxilios do Municipio, com
inclusdo de valores, e do art. 116, da Lei Federal n.° 8.666, de 1993, observados os
limites estabelecidos no orgamento anual.

§ 1.° Os valores referidos neste artigo podem ser excedidos através de
lei especifica e convénio.
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§ 2.° Toda transferéncia de recursos publicos a entidades privadas fica
sujeita a prestagdo de contas e avaliagao de sua eficacia social.

Art. 10. O Poder Executivo podera atender as necessidades de pessoas
fisicas, concedendo beneficios:

| — através de programas instituidos nas areas de assisténcia social,
saude, agricultura, desporto, turismo, educagdo e cultura, desde que tais agbes sejam
previamente aprovadas pelo respectivo conselho municipal e autorizadas por lei
especifica;

Il — através de auxilios destinados a pessoas fisicas que obedecerao
aos critérios estabelecidos na Lei Municipal n.° 3.499, de 10 de abril de 2000, alterada
pelas Leis n.? 3.885, de 14 de abril de 2003 e 3.890, de 2 de maio de 2003.

O Art. 11. Ficam os poderes Executivo e Legislativo autorizados a:
| — prover os cargos e fungdes vagos nos termos da legislagdo vigente;
Il — conceder aumento de remuneragdo ou outras vantagens, mediante
autorizagao legislativa especifica.

§ 1.° A criagao de cargos, a alteragédo na estrutura de carreira, admissao
de pessoal a qualquer titulo, concesséo de qualquer vantagem ou aumento de
remuneragao, s6 poderdo ser feitos se houver prévia dotagdo orgamentéria para atender
as projegbes de pessoal e os acréscimos delas decorrentes e atender ao disposto nos
arts. 16, 17, 18 e 19, da LC n.° 101, de 2000.

§ 2.° As despesas com pessoal elencadas no art. 19 da LC n.° 101, de
2000, ndo poderdo exceder o limite previsto nas alineas a e b, inc. Il do art. 20, LC n.°
101, de 2000, e na Emenda Constitucional n.® 25, de 2000.

Art. 12. O Executivo Municipal realizara, no exercicio, a avaliagao

, atuarial do Regime Préprio da Previdéncia Social ~ RPPS, para andlise do equilibrio

C financeiro do mesmo, de acordo com as normas estabelecidas na Portaria n.° 4,992, de
1999, do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social —- MPAS.

Art. 13. S&o considerados objetivos da Administragdo Municipal o
desenvolvimento de programas, visando:

| — proporcionar o desenvolvimento pessoal dos servidores através de
programas informativos, educativos e culturais;

Il — melhorar as condig¢des de trabalho, especialmente no que concerne
a salde e seguranga;

Il — capacitar os servidores para melhor desempenho de fungées
especificas;

IV — racionalizagéo dos recursos materiais € humanos, visando diminuir
os custos e aumentar a produtividade e eficiéncia no atendimento dos servigos
municipais;

V - o Poder Executivo devera, em conformidade com a alinea e do inc. |
do art. 4.° da LC n.° 101, de 2000, desenvolver sistema gerencial e de apropriagdo de

O despesas, com o objetivo de demonstrar o custc de cada agdo orcamentaria e o
resultado alcangado.
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Art. 14. O Poder Executivo podera firmar convénios com outras esferas
de governo para desenvolvimento de programas prioritarios nas areas de educagio,
cultura, desporto, saude e assisténcia social, sem 6nus para o municipio, ou com
contrapartida, constituindo-se em projetos especificos somente apés a garantia e
confirmagdo do repasse dos recursos.

Art. 15. O Poder Executivo colocara a disposi¢gdo do Poder Legislativo,
no minimo 30 (trinta) dias antes do prazo final da elaboragio da proposta orgamentaria,
os estudos e as estimativas da receita, inclusive da receita corrente liquida e as
respectivas memorias de calculo, do exercicio em vigor, para que nos termos do art. 29-A
da Emenda Constitucional n.° 25, de 2000 e do § 3.°, art. 12 da LC n.° 101, de 2000,
possa encaminhar sua proposta orgamentaria.

Art. 16. No prazo de até 30 (trinta) dias apés a publicagdc dos
orgcamentos, o Poder Executivo desdobrara em metas bimestrais a arrecadagio prevista,
especificando, quando cabivel, as medidas de combate & evasdo e sonegacio,
enumerando valores de agdes ajuizadas para cobranga da divida ativa, bem como a
evolugdo dos créditos tributarios passiveis de cobranga administrativa, bem como a
programacéo financeira e o cronograma mensal de desembolso, conforme art. 8.° da LC
n.? 101, de 2000.

Art. 17. O controle de custos e a avaliagdo de resultados constantes do
orgamento municipal serdo demonstrados através de normas de controles internos,
instituidos pelo Poder Executivo, de acordo com a alinea e do inc. | do art. 4.2 da LC n.°
101, de 2000, que vigerdo também na administragéo direta e indireta, conforme o caput
do art. 31 da Constituicdo Federal.

Art. 18. A Reserva de Contingéncia sera estabelecida na Lei
Orgamentaria nos indices constantes do Decreto n.° 3.121, de 31 de dezembro de 2002.

Art. 19. Os créditos de natureza tributaria, lancados, n3o arrecadados e
inscritos na divida ativa, cujos custos de cobranga sejam superiores ao crédito tributario
poderéo ser cancelados nos termos do inc. I, § 3° do art. 14 da LC n.° 101, de 2000,
fixado através do Decreto de Executivo. ’

Art. 20. Se o projeto de iei orcamentaria nic for aprovado até 31 de
dezembro de 2008, sua programagdo sera executada, até a publicagio da lei
orcamentaria respectiva, mediante a utilizagdo mensal de um valor basico
correspondente a um doze avos das dotagOes para despesas correntes de atividades, e
um treze avos quando se tratar com despesas com pessoal e encargos sociais,
constantes da proposta orgamentaria.

§ 1.° Excetuam-se ao disposto no caput as despesas correntes na area
de salde, educagéo e assisténcia social, bem como aquelas relativas ao servico da
divida, amortizacao, precatoria judicial e despesas a conta de recursos vinculados, que
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serdo executadas segundo suas necessidades especificas e o efetivo ingresso de
recursos.

§ 2.° Nao sera interrompido o processamento de despesas com obras
em andamento.

Art. 21. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MONTENEGRO, em 17 de
outubro de 2008.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE:
Data Supra.

PERCIVAL SO DE EIRA,

C Prefeito MMicipal.

EREN) MACIEL/SZULCZEWSKI,
Secretaria-Gerdl.
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RESUMO DA LDO 2009 POR PROGRAMA
EXECUTIVO

100 Qualificagdo dos Servicos Publicos

101 Assisténcia e Salde do Servidor

103 Modernizagdo da Gestdo de Pessoal

105 Equipamento e material permanente

109 Renovagdo e ampliacio da frota

111 Construgdo, conservagdo e amptliacdo de prédios piblicos
115 Melhoria da infra-estrutura na zona rural
122 Protegdo Social ao Idoso

146 Educacdo Profissional

149 Acervos Culturais

150 Calendério de Eventos

156 Remodelamento do Parque Centendrio
158 Ampliagdo de Infra-estrutura Urbana.
163 Regularizagdo de loteamentos

171 Incentivo & Avicultura

174 Incentivo ao Desenvolvimento Industrial
178 Melhoria dos Acessos ao Municipio

180 Melhoria da sinalizac3o viaria

181 Praticas desportivas no Parque Centendrio
182 Descentralizac8o das Préaticas Desportivas
184 Canaliza¢do de Arroios

R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$

50.000,00
140.000,00
20.000,00
427.000,00
190.000,00
360.000,00
180.000,00
160.000,00
200.000,00
250.000,00
10.000,00
250.000,00
1.343.280,00
460.000,00
100.000,00
970.000,00
30.000,00
62.000,00
10.000,00
120.000,00
4.172.868,92

PAN
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187 Incentivo ao Desenvolvimento do Comércio e Servigos R$ 110.000,00

188 Infra-estrutura do Balneario Municipal R$ 90.000,00

189 Preservagao e Conservacdo Ambiental R$ 80.000,00

196 Incentivo a Producdo Primaria R$ 100.000,00
TOTAL DO EXECUTIVO R$ 9.885.148,92
CAMARA DE VEREADORES

008 Aquisicdo de equipamentos e material permanente R$ 30.000,00

012 Conservagdo e manutencdo de prédios publicos R$ 90.000,00
TOTAL DA CAMARA DE VEREADORES R$ 120.000,00
FUNDARTE

020 Politica Educacional
Administracdo Direta R$ 60.000,00
Administracdo Indireta/Unido/Estado R$ 530.000,00
TOTAL DA FUNDARTE R$ 590.000,00
TOTAL DA LDO PARA 2009 R$ 10.595.148,92
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Plano Plurianual 2006-2009

Anexo | - Programas de Governo

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2009

Fungéo: 04,122

Objetivo estratégico:
Orientago estratégica:

Methorar o desempenho da Administragdo pablica municipal
Adotar agbes de qualidade do servigo pablico.

Objetivo: Promover a avaliagie e melhoria continua dos servigos prestados aos outros 6rgdos e & comunidade em geral.

Al

Interligacéc das Secretarias Via Voz SMAP Secretarias Interligadas R$ 50.000,00 P

Fonte de recurscs:

Préprics (P), Estaduais (E), Federais ().

TR AT
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Plano Plurianual 2006-2009
Anexo | - Programas de Govemo

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2009

04.122

Cbjetivo estratégico:
Orientagdo estratégica:

Methorar o desempenho da administraggo pablica municipal
Profissionalizar ¢ servidor municipal.

Objetiva:

O programa visa garantir a manutencdo do sistema de previdéncia dos servidores municipais, bem coma a assisténcia geral e a satde do servidor e de seus dependentes legais

= e i T 33 2009 ca \
Plano de Sadde para os Celetistas SMAP Servidores atendidos R$ 100.000,00 P
Plano de Salde para os Cargos em Comissdo SMAP Servidores atendidos

RS 40.000,00 P
Acbes - Atividades

Fonte de recursos: Proprios (P), Estaduais (E), Federais (F).
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Plano Plurianual 2006-2009
Anexo | - Programas de Governe

LE] DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2009

Objetivo estratégico:
Orientagio estratégica: Melhorar ¢ acesso ao ensino fundamental e a educagao infantil
Objetivo: O objetivo deste programa & sanar os problemas e alcangar um estado em que haja seguranga, agilidade e qualificacdo continua através de treinamentos.

Buscar também a melhora na carveira dos servidores municipais alravés da realizagao de estudos.

Criangas na rede munigipal
N.© de responsaveis técnicos.
Nao conformidade da UAN.
N.° de escolas com E!

R$ 20.000,00 P

Agdes - Atividades

Fonte de recursos: Préprios (P), Estaduais (), Federais (F).
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Plano Plurianual 2006-2009
Anexo 1 - Programas de Governo

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2009

Objetiva estratégico:
OrientaGao estratégica:

Objetivo:

Melhorar o desempenho da administracdo plblica municipal.

Adotar agdes de qualidade do servigo publico.

O objetivo deste Programa ¢ garantir a capacidade da Administragao renovar efou ampliar seus equipamentos e materiais permanentes, a bem da qualificagdo dos servigos plblicos.

e SRR L
GP: aquisicio de equip. e mat. permanente,
GP-ACOM: aquisigao de equip. e mat. pemmanente.
SG: aquisicdo de equip. e mat. permanente.

PGM — aquisigdo de equip. de material permanente
SMAP - aguisigaa de equip. e mat. permanente
SMIC - aquisigBo de equip.e mat. permanente
SMF - aquisigao de equip. mat. E permanente
SMSAS-DAS: aquis. de equip. @ mat. permanente
SMSAS - aquis. de equip. e mat. permanente
SMVSU: aquisicio de equip. e mat. permanente.
SMOP: aquisigio de equip. e mat, permanente
SMEC: aquisigao de equip. & mat. permanente.
SMEC £l aquisigdo de equip. e mat. permanente
SMEC EF: aquisigéo de equip. & mat. permanente
SMEC N.Comp.: aquisigic de equip. e mat. perm,
SMEC Cultura - aquis. de equip. ¢ mat. permanente

PGM
SMAP
SMIC
SMF
SMSAS
SMSAS
SMVSU
SMOP
SMEC
SMEC
SMEC
SMEC
SMEC

R$
R$
R$
RS
R3
R$
R$
R$
RS
R$
R$
R$
R$
R$
R$
R$

6.0000,00
12.000,00
38.000,00
3.500,00
70.000,00
6.500,00
10.000,00
3.500,00
45.000,00
6.000,00
7.500,00
15.000,00
80.000,00
60.000,00
5.000,00
20.000,00

i
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SMEC-Desparto: aquis. equip.e mat. permanente SMEC
SMAM - aquis.equip. ¢ mat. permanente SMAM
SMAM - aquis. equip. e material permanente SMAM

Acdes - Atividades
e o

i

R$
R$
R$

3.000,00
26.000,00
10.000,00

Fonte de recursos: Proprios (P), Estaduais (E), Federais (F).
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Anexo | - Programas de Governo

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2009

Fqn o
Prog %
Objetivo estratégico: Metharar o desempenho da administragéio publica municipal.
Adotar agdes de qualidade do servigo
Orientago estratégica: piblico.
Objetivo: O Programa visa permitic ao Executivo Municipal que renove e amplie sua frota de veiculos ¢ maquinas para melhoria da gestao e dos servigos prestados a populacdo.

Idade média da frota

Agbes - Projetos .

SMV3U: aquisi¢ao de britador mavel SMVSU Veiculo adquirido R$ 16D.000,0D P
GP - Veiculo Conselho Tutelar GP Veiculo adquirido R$ 30.000,00 P

Agdes - Atividades

Fonte de recursos: Proprios (P), Estaduais (E), Federais (F).
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Anexo | - Programas de Governo

LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS 2009

Fungdo:

Objetivo estratégico: Melhorar o desempenho da administracdo publica municipal.
Orientagdo estratégica: Manter os proprios municipais em boas condigdes de uso.
Objetivo: O Programa visa ampliar e adaptar o espago fisico dps diversos setores da Administragao visando aumentar ¢ grau de safisfagio dos servidores municipais,

Manutengdo prédio da SMSAS SMOP Manutengdo de prédios RS 80.000,00 P
Reforma de Prédios Ptblicos SMOP Reformas realizadas RS 50.000,00 P
Cercamento da EME| José Flores SMOP Qbyra realizada R$ 30.000,00 P
Cobertura da EMEF Maria Josepha de Oliveira SMOP Obra realizada R$ 40.000,00 P
Ampliagio e reforma da EMEF Adolfo Schuller SMOP Obra realizada R% 160.000,00 P

Prpnos (P). Estaduais (E),
Fonte de recursos: Federais (F).
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Plano Plurianual 2006-2009
Anexo | - Programas de Governo

LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS 2009

Objetivo estratégico: Incentivar o desenvelvimento, fortalecendo a integragdo entre os segmentos da economia focal € incrementando a participagZo do produta montenegrino
nos mercados estaduais, nacionais e internacionais.

Orientago estratégica: Incentivar a produgao priméria

Objetiva: O Programa visa levar as propriedades rurais melhorias gerais de infra-estrutura, com vistas 4 qualidade de vida ao desenvolvimento da produgdo.

Agbes - Projetos

Agua: perfuragso de pogos artesianos. SMAM Pogos perfurados. R$ 80.000,00 Fip

Sanitarios na Zona Rural GP Obras realizadas R$ 100.000,00 F

Fonte de recurses: Proprios (P), Estaduais (E), Federais (F).
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Plano Plurianual 2006-2009
Anexo | - Programas de Governo

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2009

Fungio:

Prog rgao Responsavel:

Objetivo estratégico: Melhorar a qualidade de vida e reduzir o niimero de pessoas em condig8es de vulnerabilidade social.
Orientagso estratégica: Promover a assisténcia social com &nfase nas familias em condi¢éo de risco social.

Objetivo:

Constrygdo Centro de Convivéncia SMSAS Obra realizada R$ 160.000,00 F

Aglies - Atividades

Fonte de recursos; Proprios (P), Estaduais (E), Federais (F).




Plano Plurianual 2006-2009
Anexo | - Programas de Governo

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2009

do Responsivol:

Propiciar alternativa de ensino superior e
© nivel de escolaridade da populagio.

Oferecer ensino superior e profissionalizante

Qbjetiva estratégica:
Orientagao estratégica:

profissionalizante, qualificando 2 mao-de-obra local e elevando

Objetivo:

O objetivo do Programa & a qualificagiio da mao-de-obra local e melhoria no nivel de educagao da populagao.

Acdes - Projetos

Qualificagio do Ensino Profissional

Fonte de recursos:

Proprios (P), Estaduais (E), Federais (F).
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Anexo | - Programas de Governo

LE} DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2009

Objetivo estratégico:

Melhorar a qualidade de vida e reduzir o nimero de pessoas em condigdes de vuinerabilidade social
Orientago estratégica:

Melhorar o acesso ao esporte e ac lazer, e bens culturais bens culturais.

Objetivo: Dotar o Municipio de agdes para melhoria dos espagos existentes e do acervo.

50.000,00 p
200.000,00

Fonte de recursos: Préprios (P), Estaduals (E), Federais (F).




O O O O

Plano Plurianual 2006-2009
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2009

Fungio 13 3_92

Objetivo estratégico: Incentivar o desenvolvimento, fortalecendo a integracdo entre os segmentos da economia local e incrementando a participagao do produto montenegrino

nos mercados estadual, nacional e internacional.

Orientagdo estratégica: Promover o turismo

Objetivo: A finalidade € dar suporte a um conjunto de eventos com valor cultural, aristico, promovendo o turismo, © Jazer & a cultura.

AcBes - Afividades

R$ 10.000,00 P

i Bin e s %
Manutengdo do atual calendario de eventos. SMEC Eventos realizados.
Natal

Fonte de recursos: Préprios (P), Estaduais (E), Fedsrais (F).
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Anexo | - Programas de Governo

LEl DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2009

Fungdo: _ 27.812
Programa

Rempdelamento do Parque Cen:tenén

Objetivo estratégico: Melhorar a qualidade de vida e reduzir o nimero de pessoas em condigdes de vulnerabilidade social
Orientagdc estratégica: Melhorar 0 acesso ao esporte e ao lazer.
Objetivo: Methorar as condigGes fisicas e de seguranga de atletas e torcedores que utilizam estes ginasios possibilitando o aumento de praticantes de esportes e atividades fisicas nestes locais.

Agbes - Projetos

& e

Construgdo de pavithdo de eventos SMCP Obras realizadas. R$ F

Acles - Atividades

Fonte de recursos: Préprios (P}, Estaduais (E), Federais {F).
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LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS 2009

Funcéo: 15.451
Pro o

Objetivo estratégico: Garantir o uso ordenado do solo e dos recursos naturais.
Orientagdo estratégica: Implantar o novo plano diretor de desenvolvimento.
Objetivo: O Programa visa a mejhoria geral da infra-estrutura urbana, incluindo a pavimentagdo de vias e de passeios plblicos, o abastecimenta de agua, as condigoes de drenagem

urbana, a eliminagao do langamento de guas cloacais na rede de drenagem urbana.

B : : 009 :
Recapeamento asfaltico SMOP obra realizada R$ 180.000,00

P
Microdrenagem e calgamento Rua Amapa SMOP obra realizada RS 65.520,00 P
Microdrenagem e calgamento Rua José Alfredo Ost SMOP obra realizada R$ 81.120,00 P
Microdrenagem e calgamento Rua Ludwig Wagner SMOP obra realizada R$ 86.640,00 P
Microdrenagem e calgamento Rua Selma Wallauer — 1. etapa ~
650m a partir da RST 287 SMOP obra realizaga R$ 330.000,00 P
Microdrenagem e calgamento Rua Reinaldo Hoerlle ~ 1.° elapa—
800m a partir da RST 124 SMOP obra realizada RS 350.000,00 P
Microdrenagem e calgamento Rua Alencastro G. Fiores SMOP obra realizada R$ 100.000,00
Microdrenagem e calgamento do Loteamento Francés SMOP obra realizada R$ 150.000,00 P

Acdes - Alividades

Fonte de recursos: Préprios (P), Estaduais (E), Federais (F).
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Plano Plurianual 2006-2009

Anexo | - Programas de Governo

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2009

Funcao: 16.482

Objetivo estratégico: Melhorar a qualidade de vida e reduzir o niimero de pessoas em condigbes de vulnerabilidade social
Qrientagdo estratégica: Melhorar o acesso & moradia digna
Objetivo: Melhorar as condigdes habitabilidade dos loteamentos &xistentes, com condigdes de infra-estrutura em desacorda com a legistagdo.

400..000,00 P

Implantagao de infra-estrutura. Loteamentos atendidos. R$
Aquisicio de reas, Areas adquiridas. RS 50.000,00
Regularizagdo Fundiaria Lotes regularizados R$ 10.000,00 P

Fonte de recursos: Préprios (P), Estaduais (E), Federais {F).
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2009

Objetivo estratégico: Incentivar o desenvolvimento, fortalecendo a integragdo entre os segmentos da economia local e incrementando a participagdo do produto montenegrino
nos mercados estaduais, nacionais e internacionais.
Orientacao estratégica: Incentivar a produgzo priméria
Este programa visa incentivar a sustentabilidade na propriedade rural através da
Objetivo;

ampliagdo e construgie de aviarios, bem como da ca
produgdo avicola. Com isso, pretende-se ampliar o ndmero de produtores partici

pacitagdo de produtores para o manejo da
pantes dos sistemas de integragdo,

AcBes - Projetas

Fundo de Avicultura

R$

Fonte de recursos:

it et
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Anexo | - Programas de Governo

LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2009

Fungio: _ 22.661

Objetivo estratégico: Incentivar o desenvolvimento, fortalecende a integracdo entre 0s segmentos da economia local e incrementando a participag&o do produto montenegrino
nos mercados estadual, nacional e internacional.
Orientagao estratégica: Atrair investimentos

Objetivo: Este programa visa o desenvolvimento e Incentivos a novos empreendimentos para o Municipio.

Incentivos SMIC incentivos concedidos RS 200.000,00

[+]

Incentivo empresa Hexion SMIC incentivos concedidos R$ 90.000,00 P
Incentivo empresa Erthal SMIC incentivas concedidos R$ 300.000,00 P
Incentivo empresa Masisa SMIC incentivos concedidos R$ 350.000,00 P
p

Agdes - Atividades

Aluguéis SMIC incentivos concedidos . 30.000,00

Fonte de recursos: Préprios (P), Estaduais (E), Federais {F).

ey
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2009

Funca

Incentivar o desenvolvimento, fortalecendo a integragdo entre os segmentos da economia local e incrementado a participagio
Obijetivo estratégico: do praduto montenegrino nos mercados estadual, nacional e internacionat.
Qrientagao estratégica: Promaver o turismo.
Objetivo: O objeti

Vo do Programa visa dasar os acessos ao municipio de estruturas atrativas para visitantes.

Construg&o de rétulas e alargamento de
calgadas SMOP

Acdies - Atividades .

E:
=
L

Préprios (P}, Estaduais (E), Federais
Fonte de recursos: F
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Plano Plurianual 2006-2009

Anexo | - Programas de Governo

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2009

Obijetivo estratégica: Garantir o uso ordenade da sola e dos ractirsas naturais.
Orientagdo estratégica: Qualificar o meio ambiente urbang,
Obijetivo: O objetivo do Programa & a manutengae e melhoria continua da sinalizagdo visra, horizontal e vertical, para seguranga e conforto dos usuarios.

N® de acidentes/ano
NP de acidentes com vitima

fatal/ano

Aquisicio e instalagBo de abrigos para ponlos de 6nibus. SMvsU Abrigos instalados. R$ 42.000,00 FUNDO P
Aquisigao e instalagio de semaforos. SMVSU Semaforos adquirides R$ 20.000,00 FUNDOQ P

Fante de recursos: Proprios (P), Estaduais (E), Federais {F).
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2009

Objetivo estratégico: Methorar a qualidade de vida & reduzir ¢ nimero de pessoas em condigles de vulnerabilidade sacial
Orieptagio estratégica: Melhorar o acesso ao esporte e ao lazer.
Objetivo: Melhorar as condigbes fisicas e de seguranga de atletas e torcedores que utilizam estes ginasios possibilitando o aumentc de praticanies de esportes e atividades fisicas nestes locais.

: ; s C ' ; ; i n : 2008, Quiac .
Reforma ¢ ampliagdo da pista de skate SMEC Pista reformada RS 10.000,00 P

Agbes - Atividades
e el

Fonte de recursos: Proprios (P), Estaduais (E), Federais {F).
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Anexo | - Programas de Governo

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2009

Fungdo: 27.812
Progr:

Objetivo estratégico:

Melhorar a qualidade de vida e reduzir o numero de pessoas em condigbes de vulnerabitidade social

Orientagaa estratégica: Melhorar o acesso a0 esporie e ao lazer.

Objetivo: O objetivo deste Programa & a qualificagdo de espagos ja existentes e a implantagao de novos espagos destinados ao esporte e lazer em diversas regides do teritério municipal.

AgBes - Projetos

Construgao da 2° fase Ginasio - zona rural.

- Gingsio Alfama SMEC Obras realizadas R$ 50.000,00 F
Censtrugao da 2° fase Gindsio - zona urbana SMEC Obras realizadas

- Ginasio Bairro S4o Pedro SMEC QObras realizadas R$ 50.000,00 F
Reforma das quadras das pragas municipais SMEC Reformas realizadas R$ 20.000,00

Acoes - Alividades

Fonte de recursos: Proprivs (P), Estaduais {E), Federais (F).

T PO — .

SN ———




Plano Plurianual 2006-2009
Anexo | - Programas de Governo

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2009

FUNCAO: 18.544

Obijetivo estratégico; Oferecer financiamento 2 pequenos estabelecimentos rurais
Orientagao estratégica: Qualificar o meio ambiente urbano.
Objetivo:

Arroio Montenegro SMOP Obras realizada R$ 4.172.868,92 Proprios

Acbes - Atividades

Fonte de recursos: Proprios (P), Estaduais (E), Federais (F),

s s 4 b e gt e




0 O O O
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Anexo [ - Programas de Governo

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2009

¢ Indistra

Objetivo estratégico: Incentivar ¢ desenvolvimento, fortalecendo a integragdio entre os segmentos da economia local e incrementando a participagao do produto montenegring

nos mercados estadual, nacional e internacional,
Crientag80 estratégica: Atrair investimentos

Objetivo:

Este pragrama visa o desenvolvimento e Incentivos a novos empreendimentos para o Municipio, no setor de Comércio e Servigos.

s

inha Nota SMIC Receita arrecada

Ho

Programa M

R$ 40.000,0 p

Microcrédita SMIC Beneficios concedidos R$ 10.000,00 P
Incentivc a empresa C3E  SMIC Incentivos concedidos R% 40.000,00 P
i incentivos concedidos RS 20,000,00 P

Fonte de recyrsos: Proprios (P), Estaduais (E), Federais (F ).
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Anexo | - Programas de Governo

LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2009

Funcéo: 23.695

o Municigal Orgdc Responsavel: de tnddstria 8 i
Objetivo estratégico: Propiclar aos municipes um local de lazer com infra-estrutura que lhes dé conforto e seguranga.
Crientagao estratégica: Incentivar o produto turistico de lazer.
Objetivo: Desenvalver e fortalecer o turismo do Balneario Municipal com maior conforta e seguranga.

ke S o

Revitalizago do Balneario Municipal — 2.2 etapa Obras concluidas. R$ 90.000,00 P P

Fante de recursos; Préprios (P), Estaduais (E), Federais {F}.
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LE]I DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2009

Fungd

i

riBCa0 Bmblénta

Objetivo estratégico: Garantir o uso ordenado do solo € dos recursos naturais,
Orientagzo estratégica: Qualificar 0 meia ambiente urbano.
Objetivo: O Programa tem o objetivo de melhorar a preservacao e conservagdo do meio ambiente.

. i = 5 Sl
Programa de Padicipagsio Popular - Metroplan
Conclusdo Galpao de Reciclagem SMAM QObra conciuida RS

e i

Fonte de recursos; Proprios {P), Estaduais (E), Federais {F).
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2009

FUNGAQ: 20.606

Objetivo estratégico: Oferecer financiamento a pequenos estabelecimentos rurais
Orientagso estratégica: Visa a elevagdo dos indices de produtividade & melhoria das condigles de vida dos produtores rurais
Objetivo; Destina-se a oferecer financiamento a pequenos estabelecimentos rurais de até 2 (dois) médulos rurals.

Agbes - Projetos
@gg

Concessao de empréstimos e financiamentos - FUNDER SMAM Empréstimos concedidos RS 100.000,00 Préprios

Fonte de recursos: Proprios (P}, Estaduais (E), Federais (F).
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Anexo | - Programas de Governo

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2009

FUNCAQ:

Objetiva estratégico:
Crientag&o estratégica:

Objetivo:

RS 30.000,00

Fonte de recursos:

Préprios (P), Estaduais (E), Federais (F).
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2009

Objetivo estratégico:
Orientagao estratégica:

Objetivo:

Manutengio e reformas realizadas CAMARA

Fonte de recursos:

Proprics (P), Estaduais (E), Federais (F).
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2009

FUNCAOQ: 12.364

Objetivo estratégico:
Orientagéo estratégica:

Promogao programas e projetos educacionais .

Objetivo: Acdes que visam promover programas e projetos educacionais com cursos basices e com gradusgdo, nas areas de danga, musica, teatro e ares visuais.

. : . £xecuto
AquisigZo de imovel para ampliagse do espago Fundarte

Temeno - 534m3? R% 120.000,00 Préprios
fisico - 534 m? de area
Ampliagdo e adequagio das instalagtes fisicas Fundarie Edificagao - 2000m? R$ 40.600,00 Adm Direta
R$ 30.000,00 Préprios
R$ 350.000,00 Estado
Adequagdo cinstrumentos, equipamentos e R$ 20.000,00 Adm.Direta
material permanente Fundarte Aquisicdes RS 30.000,00 Proprios
Agoes - Atividades

5 £

Préprios (P), Estaduais (E), Federais (F). )

Fonte de recursos:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO

SECRETARIA DA FAZENDA

DIRETORIA DE CONTABILIDADE

ANEXO DE METAS FISCAIS

DEMONSTRATIVO DA MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO-LRF, Art.4°, § 2°, inciso V

DISCRIMINACAC

VALOR DA EXPANSAQO EM 2008

VALOR PREVISTO 2009

Aumento Permanente da Receita 7.714.412 12.054.180
(+) Aumento na Aliquota do IPTU(Planta de valores)
(+) Incremento da Fiscalizagdo Tributaria 1.000.000 1.500.000
{-) Exclus&o da cobranga CND 10.000
(-) Despesas com Pessoal e Encargos 1.200.000 2.500.000
Outras AmpliagGes de Despesas
Criagéo de novas secretarias 100.000
Despesas geradas pelo TAC -Ed.Infantil 100.000 500.000
Saldo Aumento Permanente da Receita 7.414.412,00 10.444.180,00
Crescimento de novas DOCC
Crescimento da Receita
Margem Liquida de Expansio de DOCC 7.414.412,00 10.444.180,00

MEMORIA DE CALCULO:
Pesscal 2008: Planilhas de Impacto Orgamentario
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO

DEMONSTRATIVO DA APLICAGAO DE RECURSOS DECORRENTES DA ALIENAGAO DE ATIVOS

ADMINISTRAGAO DIRETA

2006 2007 2008
ORIGEM DOS RECURSOS - ALIENAGAO DE BENS MOVEIS VALOR VALOR VALOR
Leildo n® 01/2006 em 06/12/2006 - 15.050,00
Leildo n® 01/2008 em 13/05/2008 66.200, 00
APLICACAO DOS RECURSOS

Obras e Instalacoes 4.399.751 64 4.622.61569
Equipamentos e Materiai Permanente 1.348.622,46 941.756,68
Aquisicdo de Imoveis 502 000 111115275 -
Amontizagdes 1.561.466,72 2.241 444 46

Total das Aplicagées| 7.826.890,82 8.916.969,58 -
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO

EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

ADMINISTRAGAQ DIRETA

ADMINISTRACAO

DIRETA 2005 2006 2007
R$ RS R$
Ativo Real Liquido/passive 4.541.730,28 (2.101.510,05) (21.933.052,98)
REGIME 2005 2006 2007
PREVIDENCIARIO
R$ R$ RS

Saldo Financeiro

31.995.386,92

39.757.754 35

48.136.543.75
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO

SECRETARIA DA FAZENDA

DIRETORIA DE CONTABILIDADE

ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES- LRF. Art. 4°, § 2°, inciso |

Valores a Precgos Correntes

Especificagao

2006

2007

%

2008

%

2009

%

RECEITA TOTAL

62.749.362,00

77.144.124.00

81.772.772,00

§5.861.413,00

Receitas n&o Financeiras

56.414.868,00

66.898.663.,00

71.446.500,00

75.018.825,00

DESPESA TOTAL

650.798.488,00

68.913.704,00

80.361.200,00

84.379.260,00

Despesas néo financeiras

59.240.760,00

66.672.260,00

77.951.200,00

81.848.760,00

Resultado Primario

(2.825.892,00)

226.403,00

(6.504.700,00)

(6.829.935,00})

RESULTADO NOMINAL

45.429.602,66

3.107.798,00

2.426.870,00

2.548.213,50

Divida PUblica Consolidada

51.088.722,00

54.915.627,00

57.661.408,35

©60.544 478,77

Divida Consolidada Liguida

45.429.602,66

48.537.400,00

50.964.270,00

53.512.483,50

Valores a Pregos Constantes

Especificagao

2006

2007

Yo

2008

%

2009

%o

RECEITATOTAL

62.749.362,00

77.144.124,00

80.361.200,00

8177277200

Receitas ndo Financeiras

56.414.868,00

56.898.663,00

74.821.420,00

71.446.500,00

DESPESA TOTAL

60.798.488,00

68.913.704,00

80.361.200,00

80.361.200,00

Despesas nao financeiras 59.240.760,00 66.672.260,00 77.951.200,00 77.951.200,00
Resultado Primario (2.825.892,00) 226.403,00 (3.129.780,00) (6.504.700,00)
RESULTADO NOMINAL 45.429.602,66 3.107.798,00 2.426.870,00 2.426.870,00

Divida Publica Consolidada

51.088.722,060

54.915.627,00

57.661.408,35

57.661.408,35

Divida Consolidada Liquida

45 429 602,66

48.537.400,00

50.964.270,00

50.964.270,00

OBS.Em 2007, AS CONTR. PATRONAIS FAP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO

SECRETARIA DA FAZENDA

DIRETORIA DE CONTABILIDADE

ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR-LRF, Art. 4° § 2°, inciso |

. : Variagao
Especificacio Metas Previstas % PIB Metas Realizadas % PIB
2007 2007 LA
Valor ¢ = b-a
{c/aix100
RECEITA TOTAL 77.200.000,00 6,5937 77144124 Q0 6,8472 (55.876.00) (0.0724)
Receitas n&o Financeiras 69.836.550,00 5,9548 £6.898.663 00 5.9378 {2 937 887 00) {4.2068)
DESPESA TOTAL 77.200.000,00 6,5937 68.913.704,00 61167 (8 286.296.00){ (10.7335)
Despesas nao financeiras 75.479.000,00 6.4467 66.672.260,00 59177 (8.806.740,00)| (11.6678)
Resultado Primario (5.642.450.00) (0.4819) 226.403,00 0.0201 5.868.853,00
RESULTADO NOMINAL 3.107.798,00 0,2654 3.107.798,00 02758 - -
Divida Publica Consolidada 54.915.627,00 4 6904 54.915.627,00 4,8742 -
Divida Consolidada Liquida 48 .537.400,00 41456 48.537.400,00 4,3081 - -
PiB do Municipio de Montenegro em 2005= 1.082.482
MEMORIA DE CALCULO. RRE(Q/2007- Resultado Primario e Nominal (RGF-TCE))
. '3
MA_ UL }QL%
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO

SECRETARIA DA FAZENDA
DIRETORIA DE CONTABILIDADE

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS 2009 LRF, Art.4°, § 1°
2009 2010 2011
Valor Valor
Especificagao valor Valor %risapBxi00] Corrente valor . e meetoo Corrente valor ,:I'BP‘?UU
Corrente (a) | Constante (b) Constante () Constante | “7**
RECEITATOTAL 85.861.413 81.772.772 67802 | 90.154.482 | 85.861.413 6,8454 | 94652206 | 90.154.482 6.9112
Receitas ndo Financeiras 75.018.825 71.445.500 5.8240 | 78.769.766 | 75.018.825 59810 | 82708255 78760756 £,0385
DESPESATOTAL 84.379 280 80.361.200 666321 88598.223 | 84.379.260 68,7273 | 93.028.134 | 85.598.223 6,7919
Despesas ndo financeiras 81.848.760 77.951.200 5.4634 85.941.198 81.848.760 6.5255 90.238.258 85.941.198 6.5882
Resultado Primario (6.829.935) {6.504.700) (0,5383)| (7.171.432)|  (6.829.935) (0,5445)[  (7.530.003)  (7.171.432)]  (0.5488)
RESULTADO NOMINAL 2548214 2.426.870 0.2012 2.675.624 2.548.214 0.,2032 2.809.405 2675625 0,2051
h Divida Publica Consolidada 60.544.479 57.661.408 47810 | 63.571.703 | 60544 479 48270 | 66.750.288 | 63.571.703 4.8734
Divida Consolidada Liquida 53.512 484 50.964.270 42257 | 156.188.108 | 53512484 42664 | 58997513 | 56.188.108 43074

PIB DE MONTENEGRO BASE 2005= 1.082.482.000

MEMORIA DE CALCULO:RREQ-Demonstrative do Resultado Primario e Nominal
BASE:Saldo do exercicio de 2007 e do 1° Semestre de 2008

PROJECAO: 2009, 2010 E 2011 com 5%.

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011

1.082.482.000 1.125781.280 | 1.170.812531 1217.645.032 1.266.350.834 { 1 317.004.867 1.368.685062

PROJEGAO PIB

A projegao do PIB foi em 4% ao ano

SETERNT Y
FEANET DAY
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ANEXOS DE METAS FISCAIS

Avaliacac Financeira e do RPPS ( Art. 4°, §2° 1V, "a")

2007

Saldo final de disponibilidade do RPPS em 2006 39.757.754,35
+)|Receita da contribuicdo dos servidores em 2007-FAP 1.947.260,31
[+)|Receita contribuicdao Patronal relativa a 2007-FAP 4.245.594 24
[+)|Receila referente alvara judicial
[+)|Compensacao Previdénciaria-FAP 357.382.,55
[+}|Receita extra-crgamentaria 397.176,14
[+)|Receita patrimonial-FA P 4.697.590,98
(-){Despesa com beneficios de Aposentadoria e Pensao - FAP 2.985.141 45
(-)|Despesas com outros beneficios; Processos Judiciais/ADM. FAP 4.138,30
(-)|Despesas extra-orcamentarias 115.000,34
{-)|Despesas administrativas do RPPS FAP 161.934,73
[=)iSaldo de disponibilidades em 31/12/2007 48.136.543,75
(-}|Restos a pagar em 31/12/2007 FAP
[=)|Superavit/Financeiro 48.136.543,75
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ANEXOS DE METAS FISCAIS

Avaliagdo Financeira e do RPPS (Art. 4°, § 2° IV, "a")

2006

Saldo final de disponibilidade do RPPS em 2005

31.995.386,92

Receita da contribuigao dos servidores em 2006FAP 1.815.307,05
Receita contribuicao Patronal relativa a 2006-FAP 3.352.502.42
Receita referente alvara judicial

Compensacao Previdénciaria-FAP 384 519,31

Aporte de capital em 2006-1RRF-FAP

Receita patrimonial-FA P

4.823.494,66

Despesa com beneficios de Aposentadoria e Pensio - FAP

1.967.379,82

Despesas com outros beneficios; Processos Judiciais/ADM. FAP

600.490,82

Despesas administrativas do RPPS FAP

45.585,37

Saldo de disponibilidades em 31/12/2006

39.757.754,35

Restos a pagar em 31/12/2006 FAP

Superavit/Financeiro

39.757.754,35
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ANEXOS DE METAS FISCAIS

Avaliagao Financeira e do RPPS (Art. 4°, 8§ 2°, 1V, "a")

20056

Saldo final de disponibilidade do RPPS em 2004

24.788.170,69

[+)|Receita da contribuicao dos servidores em 2005FAP 1.568.869,33
[+)|Receita contribuicao Patronal relativa a 2005-+AP 2.430.586,72
[+)|Receita referente alvara judicial

[+)|Compensagdo Previdénciaria-FAP 354931 99
[+)|Aporte de capital em 2005-IRRF-FAP

[+)|Receita patrimonial-FA P 4.881.127 .61
(-){Despesa com beneficios de Aposentadoria e Pensdo - FAP 1.847.212,61
(-)|Despesas com outros beneficios; FProcessos Judiciais/ADM. FAP 7412798
(-}|Despesas administrativas do RPPS FAP 106.958,83

Saldo de disponibilidades em 31/12/2005

31.995.386,92

Restos a pagar em 31/12/2005 FAP

Superavit/Financeiro

31.995.386,92

g




PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO

ANEXO DE METAS FISCAIS
RECEITA ARRECADADA E PROJECAQO
2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
RECEITAS CORRENTES 44.516.951 53.662.755 58.873.7431 62.458.676 76.818.415 31427 520 B5.498 BYY BE® 773 BaD 94.262.533
RECEITAS TRIBUTARIAS 5155180 7 688762 8.424 956 ©.517.454 10 084 394 10.700.058 11.235.081 11,755 814 12,385,654
RECEITA DE CONTRIBUICOES 4712286 5.001.829 7563718 3.075.729 2994 087 3173732 3332.41¢ 3489.040 3573.992
RECEITA PATRIMONIAL 5.350.728 4.405.058 5717 352 231G 444 3741765 10326 272 10 842 5848 11384715 11953 931
RECEITA AGROPECUARIA
RECEITA INDUSTRIAL - -
RECEITA DE SERVICOS 210,009 405 758 580342 801.702 753870 788 890 838 835 830775 924.815
TRANSFERENCIAS CORRENTES 25578 447 32.014 252 37 44013 39479670 43 544 887 45,263 368 48 576 537 510053682 535855622
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 2359314 3,145 G677 2747 221 3263877 4504 117 4774 364 5012082 5253735 5 528,923
RECEITA INTRA-CRCAMENTARIA 5.085.654 5350838 5.660.377 5943305 6240 555
RECEITAS DE CAPITAL 21t.484 642,190 343 455 290.686 325,709 345252 362516 380.642 399 673
OPERACQES DE CREDITO 125 235 37 835 -
ALIENACAQ DE BENS 181.300 228210 15 050 270 288 301 316 331
AMORTIZACAD DE EMPRESTIMOS 34 380 31121 45 245 43 560 58.440 §1.945 85 044 68.295 771
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 51.888 411933 70 700 232,675 2687 000 283020 287 171 312030 327 631
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
SUBTOTAL| 44.728435 54,304.945 59.017.196 62,749.362 77.144.124 81.772.772 85.861.413 90.154.482 94.662.206
{(-)JFUNDARTE 825.143 1.518.059 1136.260 2.045.891 1.344.870 1418 838 1.489.780 1.554 269 1642482
TOTAL 43.903.292 52.786.886 57.880.936 60.703.471 75.799.254 80.353.934 84.371.633 88.590.213 93.019.724

MEMORIA DE CALCULG: A receita de 2008 for reestimaca lendo em vista o compoertamento posibva da receila no 17 semestre/08
EXERCICIO 2009-2010-2011 A proje¢ao plestes exercicros foi estimada em 5% de acrésc. sobre a receila
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO
SECRETARIA DA FAZENDA

DIRETORIA DE CONTABILIDADE

DIVIDA FUNDADA DO MUNICIPIO

JUNHO DE 2008

N° PARC. [N°PARC.A] VALORDA |SALDO DA DiVIDA em

DIVIDA NPARCELAS| QUITADAS| QUITAR | PARCELA junho/08
FUNDOPIMES 48 48 !
PROJETO CURA 360 47 313 76.000,00 51.427.697,85
INSS 240 191 49 23.300.,00 930.441,86
NSS 60 60
INSS 60 14 46 1 50.000.00 3.420.446,96
TOTAL 179.300,00 55.778.586,67
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MUNICiPIO DE MONTENEGRO/RS
LEI DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJECAO ATUARIAL DO RPPS

CSM

Ccnnsuhoria A|u'a_r_’ia|

_ LDO 2008
LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea a R% 1,00
REPASSE RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO|  CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIO |DO EXERCICIO (6)=("e"
PATRONAL (a) Valor (b) Valor (c) () =(a+b-c) Exerc. Anterior) + (d)
2007 1.434.106,42 1.694.770,08 2.361.634,99 767.241,51 40.524.995,86
2008 1'.538.962.80 1.846.965,92 2.320.388,23 1.065.540,49 41.580.536,35
2008 1.560.508,28 1.872.823 44 2.459.120,02 974.211,71 42.564.748,06
2010 1.582.355,40 1.899.042,97 2,508.040,55 973.357,82 43.538.105,87
2011 1.604.508,38 1.925.629,57 2.910.283,26 619.844,69 44.157.950,56
2012 1.626.971,49 1.952.588,39 3.715.928,17 (136.368,29) 44.021.582 27
2013 1.649.749,09 + 1.875.924,62 4.308.613,16 (679.839,45) 43.341.642 82
2014 1.672.845,58 2.007.643,57 5.082.377,56 (1.401.888,41) 41.939.754,41
2015 1.696.265,42 2.035.750,58 5.963.995 17 (2.231.979,18) 38.707.775,24
2016 1.720.013,14 2.064.251,09 6.770.111,63 (2.985.847.,31) 36.721.927 93
2017 1.744.093;32 2.093.150,60 7.587.282,08 (3.750.038,18) 32.971.889,77
2018 1.768.510,63 2.122.454,71 8.807.338,16 (4.916.372,82) 28.055.516,95
2019 1.793.269,77 2.152.169,07 10,208.475,63 (6.263.036,79) 21.792.480,17
2020 1.818.375,55 2.182.299 44 11.431.610,26 (7.430.935,27) - 14.361.544 90
2021 1.843.832 81 2.212.85%,63 12.085.361,27 {8.028.676,83) 6.332.868,07
2022 1.869.646.47 2.243.831,56 12.618.996,37 (8.506.518,35) (2.173.650,28)
2023 1.895.821.,52 - 2.275.245,20 12.870.394,29 (8.699.327,58) (10.872.977,85)
2024 1.622.363,02 2.307.098,63 13.385.750,87 (9.156.289,22) (20.029.267,07)
2025 1.949.276,1¢ 2.339.398,01 14.206.725,48 {5.918.051,37) {29.947.318,44)
2026 1.976.565,97 2.372.149,58 14.487.844,98 (10.135.129,42) (40.086.447,86)
2027 2.004.237,89 2.405.359,68 15.011.511,28 (10.601.913.71) (50.688.351,58)
2028 2.032.297,22 2.439.034,71 15.379.503,51 (10.908.571,57) (61.596.933,15)
2029 2.060.749,38 2473.181,20 15.495.380,35 (10.961.449,77) (72.558.382,92)
2030 2.089.599,87 2.507.805,74 17.251.004,67 (12.653.599,06) (85.211.981,98)
2031 2.118,854,27 2.542.915,02 17.802.128,28 (13.140.358,99) (98.352.340,97)
2032 2.148.518,23 2.578.515,83 18.030.564,19 (13.303.530,13) (111.655.871,10)
2033 2.178.597 49 2.614.615,05 18.017.110,70 13.223.898,16) (124.879.769,26)
2034 2.209.097,85 ' 2.651.219,66 17.885.694 44 (13.025.376,93) (137.905.146,19)
2035 2.240.025,22 2.688.336,74 18.795.199, 96 {13.866.838,00) (151.771.984,20)
2036 2.271.385,58 2.725.973 45 18.679.511,26 (13.682.152,24) (165.454.136,43)
2037 2.303.184.97 2.764.137,08 18.947.252,57 (13.879.930,52) (179.334.066,95)
2038 2.335.429,56 2.802.835,00 19.178.628,37 {14.040,363,81) (183.374.430,77)
2039 2.368.125,58 2.842.074,69 19.412.756,82 (14.202.556,56) (207.576.987,32)
2040 2.401.279,33 2.881.863,73 19.608.944,22 (14.325.801,16) (221.902.788,48)
2041 2.434.897,25 2.922.209 82 19.796.301,26 (14.439.194,19) {236.341.982,67)
2042 2.468.985,81 2.963.120,76 20.038.910,38 (14.606.803,82) (250.948.786,49)

Fonte: Avaliacdo Atuarial 2007

CSM - Consulloria e Sequridade Municipa[ S8 LTDA. ChRJ 02.696.620/0001-32
Rua General \'ﬂurinn, 330 conj. 302 - Cenim - Porto Aleqre -RS . CEP. 90020170
Tel:(51)3212 9917/9985 1211/9994 1975 . TelFax:(51)3227 8538 - emol: esm{@abnef..com. br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO
Procuradoria Geral do Municipio

C.I. N° 308/2008 .

DATA . 28 de agosto de 2008
DE . PGM
PARA : SMAP

ASSUNTO : Relatério — Agdes Civeis 2009

Conforme solicitagcdo dessa Secretaria, estamos enviando os
valores referente as provavels riscos de A¢des Civeis em andamento na Justica, para
compor a Lei de Diretrizes Orgamentarias para o ano de 2009.

¢ Justica do Trabalho R$ 3.700.000,00

e Varas Civeis . | 1.2Vara — R$ 800.000,00

2.2 Vara — R$ 800.000,00

3.%vara - R$ 750.000,00

/‘

Atencidsamente,

ROCURADOR GE&..
OAB/RS 43365
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO

Demonstrativo de Renuincia de Receita

¥

! Segretaria Nauni-:ipii/

NOME DA EMPRESA LEIN® | INCENTIVO _ Valor/R$ CONTRAPARTIDA | VENCIMENTO
POLO Ind.Com.LTDA |3.332/98 Aquisi¢io de NC NC 8 anos
terreno,Serv.Terraplanagem,pavim.ruas
internas,drenagem, isencio de taxas p/15
anos
Joio Indcio Schuster- 3.378/98 10h/pa carrepadeira-4h/troesc. NC NC S anos
ME
NOME DA EMPRESA LEI N° INCENTIVO Valor/R$ CONTRAPARTIDA | VENCIMENTO
Instaladora Sao Marcos | 3.363/98 Isen¢do de Tributos- por 10 nos Até o limite de RS 650.000,00 | 70 novos empregos S anos
Restit.despesas de implantacio investir 11,5 milhées
Servigos de terraplanagem '
N L Pogo artesiano e
MAPS engenharia 3.415/99 Isencdo de IPTU - p/10 anos NC 20 novos empregos e 10 anos
500m de aterro investir 270.000 na
implantacio N
EZ Ind.eletronica 3.413/99 Doacio de imével NC Em 5 anos 40 empreg. | 20 anos
Isengio de IPTU p/10 anos Investir U$580.000
Isencéo de taxas
Servicos de ferraplanagem .
CORDASUL 3.414/99 Isengdo de IPTU p/prédio na rua ibia- 16 | NC Investir 150,000 10 anos |
anos B | 20 empregos ~~__L«_“_M_Q”%
/7 / / i f‘«'ﬂ ¥ A{
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Ibia LTDA

Germano henkel

20.000 impressos A4

'MARSUL 3.795/02 Concessio de uso imdvel NC 40 empregos investir § [ NC
milthdes
NOME DA EMPRESA LEI N° INCENTIVO Valor/RS CONTRAPARTIDA | VENCIMENTO |
Montepel 4.407/06 Pagamento de aluguel p/l ano 800,00 p/mesp/més 3 empregos 4 anos
+2 até 12/06 termine do
incentivo
Colorel.Ind.Cosmetico | 4.392/06 Doacio de a’rea ~Timbaive Area- 37.500,00 5 empregos a partir de | 10 anos
Isenc¢io TX municipais p/10anos 2008
Reducido Aliquota ISSQN s/contrugio investir 100mil reias na
p/2% implantacio
outras no art.4® ]
TALENTUS 4.393/06 Doaciio area de terra-Timbaava 37.500,00 Art4° 10 anos
Cosméticos Repasse financeiro 40.000,00 10 empregos além dos | Processo
Isencio de tributos-10 anos 23 ja existentes 7543107
Reducio aliquota ISSQN- |
Sul Mix Cosméticos 4.394/00 Doacio area 75.000,00 40 empregos 10 anos
Repasse fincneiro 120.000,00 Art4°
Isencio tributos p/10anos
| Reducio Aliquotas ISSQN p/2%
4.590/06 Repasse Financeiro RS 130.100,00 Bolsas Curse Técnico Convénio
Colégio Sinodal Convénmio em 31/12/2007
Progresso 243122006 Informatica, Alimentagio
e Mecanica
N 10 vagas — 2pfano
Marcha’s Mineragioe |4.641/07 35 cargas de saibro RS 630,00 9 empregos diretos e 30 |1 ano
transporte indiretos
Jadair Ferreira ME 4.654/07 Cesséo de uso de a'rea de 5.370m* 10 empregos 1 ano S anos
5 empregos indiretos
UNISC 4800/07 Cessao de uso de irea e repasse financeiro | Repasse de R4 1.200.000,00 | Bolsa de estudos 20
anos(concessio
o de uso da drea) |
Empresa Jornalistica 4804/08 Direito real de Uso Imével Bairro 5 empregosem 1 ano; |15 anos

pE 0L
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Fasisa do Brasil 4833/08

Repasse financeiro,reducfio taxas ¢
tributos

O

—

200 empregos diretos ¢
130 indiretos

O

l

\ Doux Frangosul S.A 4866/08

Servico de terraplanagem

VIr do Servico RS 45.016,40

2005

PROGRAMA CRESCE - RS

Aprovadas — 12 — R$ 398.008,40

Encaminhamentos - 8propostas

Encaminhamento — 12 propostas
2006
Aprovada —1 - RS 30.060,00

AL SOUER

ety Haricoatde Homs

Ajardinamento da Enquanto estir

rotatério na RS 240/287 | ativa a empresa

Programa em parceria com o0 Governo do Estado e o Banco do Brasil — inicio 2005

Sensgra
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RELATORIO DE OBRAS EM ANDAMENTO — 2008

| LISTAGEM DE OBRAS | PREVISAQ DE CONCLUSAO /SITUAGAO | PREVISAO DE CUSTO-R$ |
MURO COM GRADE EMEF 05 DE MAIO nov/08 35.184,07
CONCLUSAQO GINASIO LOCALIDADE DE RUA NOVA set/08 63.064,95
PAISAGISMO ESTACAO set/08 49.718,58
EME! SANTO ANTONIO set/08 274.938,73
EMEF BELLO FAUSTINO DOS SANTOS set/08 227.120,00
EME! GENTE MIUDA nov/08 499.005,85
GINASIO EMEF JOSE PEDRO STEIGLEDER sem previsdo 108.333,32
EMEF TIO RIBA em licitaggo 217.010,72
EMEF ESPERANCA em licitacdo 591.408,28
PSF ESPERANCA em licitagéo 74.993,45
REFORMA E AMPLIACAO BIBLIOTECA _projeto pronto 220.029,28
REMODELACAO PRACA RUI BARBOSA _projeto pronto 135.526,98
AMPLIACAO FARMACIA — SMSAS projeto pronto 220.664,39
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO

De acordo com o a relacdo de itens do Patrimdnio Municipal,
informamos que foram registrados, até 30 de junho de 2008 o que segue:

- 19.385 bens moveis e imoveis bom estado de conservacdo
- 664 bens em regular estado de conservagdo
- 93 bens em péssimo estado de conservagdo

Qutrossim, informamos que 436 bens mdveis encontram-se
em estado de ociosidade, visto ndo serem de utilidade para o municipio,
sendo passiveis de leildo pudblico; 319 bens modveis estdo em estado
irrecuperdvel e portanto foram baixados conforme o processo 379/2008, e
leildo 01/2008.

Montenegro, 04 de agosto de 2008,

7

JOSE DO PATQ; CINIO R. DAMASCENO,
Chefe de SeT(;w/ de Patriménio - SMF
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