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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO
Gabinete do Prefeito

LEI N.° 5.374, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2010.

Cria empregos publicos para atuagdo
em programas da salde na
Administragdo Municipal e disciplina
0 regime de emprego puUblico do
pessoal contratado.

PERCIVAL SOUZA DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Montenegro.
Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte

O LEL

Art. 1.° Sao criados os seguintes empregos publicos, destinados ao
atendimento do Programa de Agentes Comunitarios de Satde — PACS e Vigilancia
Epidemiolégica ~ Combate a Endemias:

I ~ 60 empregos de Agente Comunitario de Satde com carga horéria
semanal de 40h e salario mensal de R$ 558,79;

Il - 10 empregos de Agente de Combate a Endemias com carga horaria
de 40h semanais e salario mensal de R$ 558,79.

§ 1.° Os salarios de que tratam os incisos | e I serdo alterados na
mesma data e nos mesmos indices em que ocorrer a dos demais servidores do
Municipio, assegurada a revisdo geral anual.

§ 2.° As especificagdes dos empregos criados por esta Lei sdo as que
constam no Anexo |, que passa a fazer parte integrante desta Lei.

-

Art. 2.° O pessoal admitido para os empregos publico de que trata esta
Lei, na Administragdo Publica Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio, em
atendimento & Lei n.° 11.350, de 5 de outubro de 2006, e ao art. 2.° da Emenda
Constitucional n.° 51, de 14 de fevereiro de 2006, tera sua relagdo de trabalho regida pela
Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n.° 5.452, de 1.° de maio
de 1943, e legislagdo trabalhista correlata, naquilo que a lei ndo dispuser em contrario.

Art. 3.° A contratagdo de pessoal para empregd publico devera ser
precedida de processo seletivo publico, de provas ou de provas e titulos, conforme a
natureza e a complexidade do emprego.

Art. 4.° O contrato de trabalho por prazo indeterminado somente sera
rescindido por ato unilateral da Administragio Publica nas seguintes hipbteses:
| — situagdes descritas no art. 482 da Consolidaggdo das Leis do
Trabalho — CLT; ‘
[l - acumulag&o ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;
O Il - necessidade de redugéo de quadro de pessoal, por excesso de

despesa, nos termos da lei complementar a que se refere o art. 169 da Constituicdo
Federal;
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IV — insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se
assegurem pelo menos um recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo, que sera
apreciado em trinta dias, e o prévio conhecimento dos padrdes minimos exigidos para
continuidade da relagdo de emprego, obrigatoriamente estabelecidos de acordo com as
peculiaridades das atividades exercidas;

V — deixar de residir na area de atuagsio ou em fungao de apresentacgéo
de declaragdo falsa de residéncia, no caso dos Agentes Comunitarios de Saude;

VI - a suspensdo ou encerramento definitivo de verbas federais ou
estaduais a programas que deram origem a contratagéio do pessoal.

Art. 5.° Ao fim de cada triénio de efetivo servigo prestado ao Municipio
de Montenegro, os ocupantes dos empregos de que trata esta Lei terdo direito a um
acréscimo de 10% (dez por cento) sobre o valor do salario, a titulo de triénio, no maximo
de 5 (cinco).

§ 1.° Para efeito de concessao de triénio, sera considerado como efetivo
exercicio o afastamento em virtude de férias, casamento, luto, licenga gestante,
afastamento para tratamento de saude, convocagdo para jdri e outros servigos
obrigatérios.

§ 2.° Suspende a contagem do tempo de servigo para efeito de
concessdo de triénio, as licengas ndo previstas no § 1.°, as faltas nio justificadas e a
rescisdo de contrato.

§ 3.° N&o tera direito ao aumento trienal o empregado que tiver mais de
10 (dez) faltas n&o justificadas no periodo aquisitivo, situagdo que determinara o reinicio
da contagem de tempo para fins de concessao do triénio.

§ 4.° As faltas nao justificadas, em numero inferior a 10 (dez), serdo
descontadas em décuplo.

Art. 6.° As despesas decorrentes da aplicagso desta lei correrdo a conta
de dotagbes orgamentarias proprias.

Art. 7.° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagzo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MONTENEGRO, em 27 de
dezembro de 2010.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE:
Data Supra.

PERCIVAL SOUZA DEWRLIVEIRA,
Prefeit icipal.

ERENI MACIEL SPULCZEWSKI,
Secretaria-Geral.
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ANEXO |
Emprego: Agente Comunitario de Saude
Atribuicdes:

Sintéticas: Desenvolver e executar atividades de prevengédo de doengas
e promogdo da saude, por meio de agOes educativas e coletivas, nos domicilios e na
comunidade, sob supervisdo competente.

Genéricas: Utilizar instrumentos para diagnéstico demografico e
sociocultural da comunidade de sua atuagdo; executar atividades de educagéo para a
salde individual e coletiva; registrar, para controle das a¢des de salde, nascimentos,
obitos, doengas e outros agravos a sadde; estimular a participagéo da comunidade nas
politicas-publicas como estratégia da conquista de qualidade de vida a familia; participar
ou promover agbes que fortalegam os elos entre o setor de satde e outras politicas
publicas que promovam a qualidade de vida; desenvolver outras atividades pertinentes a
fungdo do Agente Comunitario de Satde.

Condigbes de trabalho: Carga horéria de 40h semanais, inclusive em
regime de plantdo e trabalho em domingos e feriados.

Requisitos para ingresso:

a) Residir na area da comunidade em que atuar desde a data de
publicagdo do edital de processo seletivo publico ou concurso
publico;

b) Haver concluido com aproveitamento curso de qualificagdo basica
para a formagao de Agente Comunitario de Saude;

c) Haver concluido o Ensino Fundamental;

d) ldade: 18 anos.
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Emprego: Agente de Combate a Endemias
Atribuicées:

Sintéticas: Executar atividades de vigilancia, prevencéo e controle de
doengas e promogdo da salde, a serem desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes indicadas pelo SUS, bem como participar de agGes educativas e coletivas nos
domicilios e na comunidade em geral, sob supervisdo competente

Genéricas: Proceder visitas domiciliares para identificar a existéncia de
focos de doengas contagiosas; executar atividades de educacgdo para a salde individual
e coletiva; registrar, para controle das agdes de salde, doengas e outros agravos &
salde; estimular a participagéo da comunidade nas politicas publicas de saude; fazer
identificacéio e tratamento de focos vetores com manuseio de inseticidas e similares;
coletar materiais para exames laboratoriais; participar ou promover agdes que fortalegam
os elos entre o setor de salde e outras politicas publicas que promovam a qualidade de
vida; orientar a populagdo, objetivando a eliminagdo de fatores que propiciem o
surgimento de possiveis doengas; trabalhar no combate de doengas; desenvolver acdes
de educagéo e vigilancia a sade; informar o setor de vigilancia na hipotese de constatar
resisténcia de colaboragéo por parte dos municipes; manter atualizado o cadastro de

informagBes e outros registros; desenvolver outras atividades pertinentes a fungéo de
Agente.

Condigbes de trabalho: Carga horaria de 40h semanais, inclusive em
regime de plantéo e trabalho em domingos e feriados.

Requisitos para ingresso:

a) Haver concluido com aproveitamento curso de qualificacdo basica
para a formag&o de Agente de Combate a Endemias;

b) Haver concluido o Ensino Fundamental;

c) ldade: 18 anos.
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