
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO

Gabinctc do Pre eito
"Montenegro Cidade das Arrcs"

“Coyoitafdo Tanino e da Citricufrura"

LEI COMPLEMENTAR N.° 6.557, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2018‘

Altera e acrescenta dispositivos atinentes
da Lei n.° 6.525/2018, que autoriza 0
Executive Municipal a contratar,
temporaria e administrativamente, 01
(um) Assistente Administrative, 01 (um)
Assistente Social e 01 (um) Psicelego.

CARLOS EDUARDO MULLER, Prefeito Municipal, face saber que a Cémara
Municipal apreveu e eu sanciono a seguinte

LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1° Altera a redacae da ementa, do artigo 1° e do artigo 3°, da Lei n.°
6.525/2018, que autoriza 0 Executive Municipal a centratar, temporaria e administrativamente, 01
(um) Assistente Administrative, 01 (um) Assistente Social e 01 (um) Psicdlogo, passando a vigorar
com a seguinte redacae:

“Auteriza 0 Executive Municipal a contratar, temporaria e administrativamente,
01 (um) Técnico de Apoio Administrative, 01 (um) Assistente Social e 01 (um) Psicologo." (NR)

“Art. 1° Auteriza 0 Executive Municipal a contratar, temporaria e
administrativamente, 01 (um) Técnico de Apoio Administrative, 01 (um) Assistente Social e 01
(um) Psicelogo, para atuarem na Secretaria Municipal de Habitacao, Desenvolvimento Social e
Cidadania - SMHAD." (NR)

“Art. 3° Os requisites para selecae do cargo de Assistente Social e Psicelego
sao es censtantes das Especificaeées dos Cargos, anexas ae Plane de Carreira dos Servidores
Municipais, es requisites para o cargo de Técnico de Apoio Administrative sac es censtantes no
Anexo I desta Lei." (NR)

Art. 2° Acrescenta e paragrafo (mice ae artigo 3° da Lei n.° 6.100/2015, que
autoriza 0 Executive Municipal a centratar, temporaria e administrativamente, 01 (um) Assistente
Administrative. 01 (um) Assistente Social e 01 (um) Psicologo, o qual vigorara com a seguinte
redacao:

“Art. 3°

Raragrafe (mice. Para as contrataeees sera realizade Precesse Seletive
Simplificade.

Art. 3° Esta Lei Cemplementar entra em vigor na data e sua publi aeao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MON ENEGRO, em 27 de
dezembro de 2018. \

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE: ..
Data Supra. \ \\
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CARLOS ED '0 " LLER
Prefeito Mun ipal
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AN EXO |

CARG_O: TECNICO DE APOIO ADMINISTRATIVO
PADRAO DE VENCIMENTO: O7

ATRIBUIQOES:
a) Descrigée Sintética: Executar atividades de superte administrative nas areas de interesse da
Administracée Municipal.
b) Descrigée Analitica: Executar atividades administrativas nas a'reas de interesse da
Administracae Municipal; atender ao pL'Jblice interno e externo nas diferentes unidades
administrativas; redigir expedientes administrativos, executar retinas administrativas e dar apoio
operacienal; redigir e expedir eficios, memorandos e outros documentos oficiais; realizar trabalhos
que envolvam digitacée, excluinde-se es de carater técnico; efetuar a entrada e transmissae de
dados; operar equipamentes eletrenices de use administrative (fax. impresseras,
microcomputaderes e outros equipamentes eletrenicos de use administrative); erganizar e manter
atualizades cadastres, arquives e outros instrumentes de centrele administrative; preparar
relaterios. formularies, planilhas de trabalho e operar sistemas preprios; realizar levantamento de
dades para execucéo de trabalhos da Administracao Pablica; acempanhar e dar andamento aos
processes administratives; analisar processes e redigir infermacees, aplicande a legislacao e
regulamentos vigentes; secretariar reuniees e Iavrar as respectivas atas; efetuar calculos e cenferir
dades; efetuar controle de estoque; levantar necessidades de material, requisita—les. conferi-Ies e
distribui-Ios conferme necessidades; executar e acempanhar atividades administrativas
especificas de cada a’rea e inerentes as cempeténcias do ergée em que estiver lotade, compativel
com as exigéncias de cargo; interpreter e aplicar legislacees e nermas administrativas e executar
tarefas afins, de acerde com necessidades do Municipio, trabalhande em cenfermidade as boas
praticas. nermas e precedimentes de seguranca.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: carga heraria semanal de 35 horas;
b) Especial: e exercicie do cargo exige atendimente ae peblice.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) ldade: minima de 18 anes completes;
b) lnstrucéo: Ensine Medic complete;
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