ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE MONTENEGRO

Gabinete do Prefeito
“Montenegro Cidade das Artes Capital do Tanino e da Citricultura’’

DECRETO N.° 8.201 — DE 03 DE NOVEMBRO DE 2020.

Aprova o Regimento
Interno do Conselho Municipal
de Educacdo — CME.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MONTENEGRO, no uso das atribuicdes que
Ihe s&o conferidas pelo artigo 87, inciso |, da Lei Orgéanica do Municipio, combinado com
as Leis Municipais de n.°: 2.178, de 02 de julho de 1980 e 6.652, de 10 de dezembro de
2019,

DECRETA:

Art. 1.° Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho Municipal de

Educacdo — CME, que passa a ser parte integrante deste Decreto, independente de
transcricao.

Art. 2° Ficam revogados os Decretos de n.%: 3.572, de 06 de setembro de
2004 e 3.695, de 29 de outubro de 2013.

Art. 3.° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicac3o.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MONTENEG 0O, em 93 de
novembro de 2020,

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE;
Data Supra.

7 CARLOS EDUARD
| Y ih Prefeito Municipal.

TATIANA HENKE CLAUDINO,
Secretaria-Geral.

|
!
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REGIMENTO INTERNO
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - CME

(Parte Integrante do Decreto n°® 8.201, de 03.11.2020)

CAPITULO |
DA NATUREZA

Art. 1° O Conselho Municipal de Educacdo (CME) de Montenegro, criado
pela Lei n.° 2.178, de 02 de julho de 1980, e reestruturado pela Lei n° 6.652, de 10 de
dezembro de 2019, é érgao colegiado, integrante da estrutura administrativa do Poder
Executivo, vinculado ao Gabinete do Prefeito, com autonomia no exercicio de suas
fungbes.

Art. 2° O Conselho Municipal de Educagéo € 6rgdo com fungao normativa,
consultiva, deliberativa, mobilizadora, propositiva e fiscalizadora no planejamento e na
execucao da politica educacional do municipio, nos pardmetros da legislacgo.

§ 1° A FUNGAO NORMATIVA diz respeito & elaboragdo de normas
complementares para o Sistema Municipal de Ensino, bem como interpretacao da
legislagcéo e das normas educacionais.

§ 2° A FUNCAO CONSULTIVA trata de responder as consultas sobre
questées educacionais que lhe s2o submetidas pelas escolas, Prefeito Municipal,
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, Camara de Vereadores, Ministério Publico,
sindicatos e membros da comunidade, de acordo com a Lei.

§ 3° A FUNGAO DELIBERATIVA & desempenhada pelo CME em relagéo a
matéria sobre a qual tem poder de decisio, de acordo com a Lei.

§ 4° A FUNCAO MOBILIZADORA trata de estimular a participacdo da
sociedade no acompanhamento e controle da oferta de servicos educacionais, através de
acdes sistematicas ampliadas com os segmentos representativos, em busca da garantia
permanente do direito de todos a educacéo.

§ 5° A FUNCAO PROPOSITIVA diz respeito a participacdo do CME nas
deliberagées do Executivo, emitindo opinides e oferecendo sugestdes.

§ 6° A FUNGAO FISCALIZADORA refere-se ao acompanhamento da
execugdo das politicas publicas e a verificagdo do cumprimento da legislagdo nas
instituigdes que fazem parte do Sistema Municipal de Ensino.
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CAPIiTULO II
DA COMPOSIGAO

Art. 3° O Conselho Municipal de Educagdo sera constituido por 9 (nove)
membros, representantes da sociedade civil e do Poder Plblico. de notério interesse pela
area educacional e conduta ilibada, indicados por suas respectivas entidades e/ou
segmentos representativos e nomeados pelo Prefeito Municipal.

§ 1° A distribuicdo dos membros do Colegiado seguird ao disposto na Lei
de Reestrutura¢do do CME.

§ 2° Os(As) conselheiros(as) cumpririo mandato de 6 (seis) anos e terdo
direito a uma reconducdo por igual periodo, desde que mantenham vinculo com a
entidade que representam.

§ 3° Os(As) representantes do CME deverdo ser escolhidos(as),
preferencialmente, entre pessoas de reconhecida formagéo pedagégica ou cultural.

§ 4° Os membros do CME deverao residir e/ou trabalhar no Municipio.

§ 5° A fung@o de conselheiro(a) sera considerada de relevante interesse
publico, tendo seu exercicio prioridade sobre outra fungéo publica municipal.

§ 6° A funcéo de conselheiro(a) nao podera ser exercida, simultaneamente,
por detentores de cargos comissionados ou fungdo gratificada, exceto com as funcées de
diretor e vice-diretor de escola, sendo vedada a participacdo de membros do legislativo e
de Secretario(a) Municipal.

Art. 4° A fim de garantir a continuidade do trabalho e das politicas
municipais da educacgdo, a renovacao ordinaria dos membros do Conselho Municipal de
Educagao sera de 1/3 (um terco) a cada 2 (dois) anos, sem prejuizo das reconducées.

§ 1° Ocorrendo vaga no Colegiado, serd solicitada nova indicacdo a
entidade ou segmento em que ocorreu a vacancia, para substituicdo do(a) conselheiro(a),
o(a) qual sera nomeado(a) pelo Prefeito e completard o tempo de mandato do(a)
antecessor(a), tendo direito a apenas um mandato préprio posterior, sem direito a
reconducao.

§ 2° Enquanto mantiver vinculo com a instituicdo ou segmento
representado, o(a) conselheiro(a) somente podera ser substituido(a) por afastamento
definitivo, conforme os seguintes critérios:

- por morte;

II-  por renuncia expressa e justificada;

lll-  por desisténcia voluntaria;
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IV-  por incompatibilidade;
V- por denuncia fundamentada da entidade que representa, apds

deliberacdo do Colegiado em procedimento administrativo, com
direito a ampla defesa;

Vi-  pelo decurso de tempo;

Vil- pelo ndo comparecimento injustificado a trés das sessdes plenarias
ordinarias agendadas anual e previamente, ou a cinco sessdes
intercaladas no ano;

VIll- por falta de decoro e quaisquer atitudes desabonatérias e/ou
atentatorias a dignidade frente ao Colegiado e seus membros,
mediante o devido procedimento administrativo e com direito a ampla
defesa;

IX-  por afastamento por prazo superior a 3 (trés) meses.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA

Art. 5° As competéncias do Conselho Municipal de Educacdo seguem ao
disposto na Lei de Reestruturagdo do CME.

CAPITULO IV
ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO

Art. 6° O Conselho Municipal de Educagéo tera a seguinte organizacao:
- Presidéncia;

[I-  Plenario:

llI-  Comissées Especiais;

V- Orgao auxiliares.

Secao |
Da Presidéncia

Art. 7° A Presidéncia sera composta por um(a) Presidente e um(a) Vice-
presidente, eleitos(as) por seus pares, em votagdo secreta, para exercer mandato de 2
(dois) anos.

Art. 8% A candidatura & Presidéncia do CME se daréd através de
manifestacéo de interesse, registrada em ata, na primeira sessio do més de novembro do
ano em que ocorrera a eleigio.

§ 1° A elei¢éo sera realizada em sessZo plenaria convocada para este fim,
a realizar-se no més de dezembro.
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§ 2° A Presidéncia podera ser reeleita por apenas um mandato.

§ 3° A Presidéncia eleita serd empossada na primeira sess&o plenaria do
més de margo, no ano seguinte ao da eleicio.

Art. 9° Em seus impedimentos, o(a) Presidente sera substituido(a) pelo(a)
Vice-Presidente e, no impedimento deste(a), pelo(a) conselheiro(a) com maior tempo de
atuagado no CME.

Paragrafo tnico. No caso de haver mais de um(a) conselheiro(a) com o
mesmo tempo de atuagé@o no CME, sera realizada votaco interna para a ocupacao da
funcéo.

Art. 10. Compete ao(a) Presidente, além de outras atribuicées que Ihe

forem conferidas por este Regimento ou pertinentes ao cargo:

- dar posse aos(as) conselheiros(as);

- constituir Comissbes Especiais e/ou grupos de trabalho;

- designar os membros das Comissdes Especiais;

IV- ordenar a distribuicdo dos expedientes, segundo a matéria a ser
examinada pelas Comiss6es Especiais, indicando o(a) respectivo(a)
relator(a);

V- convocar sessbes ordindrias e extraordinarias, estabelecendo o
horario dessas;

VI-  aprovar a ordem do dia das sessdes plenarias:

VII-  participar, quando julgar oportuno, dos trabalhos das Comissdes
Especiais;

VIIl-  solicitar as autoridades competentes, quando cabivel, providéncias e
recursos necessarios ao Conselho Municipal de Educacao;

IX-  encaminhar ao(d) Secretario(a) Municipal de Educacdo e Cultura,
para os devidos fins, as deliberages e normatizagdes deste
Conselho;

X-  estabelecer contato com instituicbes e 6rg3os educacionais e
culturais, tendo em vista assuntos de interesse deste érgo;

XI-  representar o Conselho Municipal de Educacido ou designar
representanies;

XIl- autorizar a publicagdo dos atos do Conselho Municipal de Educacao,
notas e informativos;

Xlll- subscrever os documentos e atos do Colegiado, dando legitimidade a
esses;

XIV- propor ao Plendrio, quando necesséario, alteracdo no Regimento
Interno.
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HONTENEGRS o

Paragrafo unico. Na auséncia elou impossibilidade do(a) Presidente
proceder na subscricdo dos documentos e atos do Colegiado considerados de urgéncia,
podera o(a) Vice-presidente assumir essa fungio.

Secéao Il
Do Plenario e das Sessées Plenarias

Art. 11. O Plenario € composto pelo grupo de conselheiros que reunir-se-&
em sessées ordinarias, no minimo 03 (trés) vezes por més, e em sessdes extraordinarias,
tantas quantas forem necesséarias, nas quais serfo discutidos e votados os assuntos que
determinam sua convocacao,

Paragrafo unico. As sessdes ordinarias para o ano seguinte serdo
agendadas no més de dezembro do ano vigente.

Art. 12. As sessdes ordinarias constario de expediente e ordem do dia.

§ 1° O expediente abrange:

- aprovacao da ata da sess&o anterior;

II-  avisos, comunicagdes, apresentacao de proposicdes,
correspondéncia e documentos de interesse do Plenario;

lll- consultas ou pedidos de esclarecimento por parte do(a) Presidente ou
dos(as) conselheiros(as).

§ 2° A ordem do dia compreende a discuss3o, o estudo e a votagdo da
matéria nela incluida.

§ 3° Assuntos de relevancia poderdo ser incluidos na pauta, desde que
tenham a concordancia de todos(as) os(as) conselheiros(as) presentes.

§ 4° Relatada a matéria, esta sera colocada em discusséo, facultando-se a
palavra aos(as) conselheiros(as).

§ 5° Na sess&@o plendria, as deliberacées de qualquer natureza serdo
tomadas pelo voto de mais da metade do nimero de conselheiros(as) presentes, cabendo
ao(a) Presidente o voto de Minerva.

Art. 13. Participardo das sessdes plenarias do Conselho Municipal de
Educac&o a Diretoria, os(as) conselheiros(as), o(a) secretario(a) executivo(a), o(a)
assessor(a) técnico(a) e convidados.

Paragrafo unico. Poderdo ser convidados a comparecer as sessdes
plenarias autoridades e/ou especialistas, a fim de prestar esclarecimentos sobre a matéria =
em discusséo e participar de debates, vedada, porém, a emissao de voto.
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Art. 14. Havendo Comissdes Especiais, o(a) seu(sua) relator(a) serd
responsavel pela exposicdo da matéria ao Plenario.

§ 1° Na auséncia do(a) relator(a), sera indicado(a), pelo(a) Presidente,
um(a) conselheiro(a) que o(a) substituira.

§ 2° Apéds manifestagdo do(a) relator(a), o(a) Presidente fard um resumo do
debate e submetera a matéria a votagéo.

§ 3° Deliberando o Plendrio de forma contraria ao ato da Comissdo
Especial, o(a) Presidente designara outro(a) conselheiro(a) para lavrar o Parecer.

Art. 15. Na sess&o plenaria, a votagdo sera declarada ou secreta, conforme
0 caso:
I- secreta, para a eleigdo da Presidéncia (Presidente e Vice-
Presidente):
ll-  declarada, para as demais deliberacdes.

Art. 16. A eleicio da Presidéncia e a aprovagio de propostas de alteracio
deste Regimento dependerdo do voto de mais da metade do grupo de conselheiros(as)
integrantes do Conselho Municipal de Educacao.

Art. 17. A preferéncia da discussao ou votagdo de uma proposicdo em
relagdo a outra, sera decidida pelo(a) Presidente.

Art. 18. Para cada matéria analisada e votada sera lavrada uma Resolugéo,
Parecer, Indicacdo ou Manifestacdo, conforme o caso.

Art. 19. Qualquer conselheiro(a) presente a votagio podera dela abster-se,
computando-se a abstengéo como voto em branco.

Art. 20. As sessdes extraordinarias poderao ser convocadas:
I- pela Presidéncia;
Il por 2/3 (dois tercos) dos(as) conselheiros(as).

Secao lll
Das Comissdes Especiais

Art. 21. Compor-se-d0 as Comissées Especiais de, no minimo, irés
membros.

§ 1° As Comissdes Especiais poderdo ser constituidas pelo(a) Presidente
sempre que houver necessidade de desincumbir-se tarefas afetas ao Conselho Municipal
de Educacéo, estando automaticamente dissolvidas apds concluida a respectiva tarefa.
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§ 2° As Comissbes Especiais irdo tratar sobre temas de competéncia do
CME e, se constituidas, procederdo ao estudo, & deliberagao e a elaboracéo dos atos a
serem submetidos ac Plenario.

§ 3° Nenhum(a) conselheiro(a) poderd integrar, em carater permanente,
mais de duas Comissdes Especiais.

§ 4° Cada Comissdo Especial escolherd o(a) seu(sua) Presidente e
Relator(a).

Art. 22. Nenhuma Comiss@o Especial podera realizar mais de duas
reunides semanais, a menos que haja matéria urgente, determinada pelo(a) Presidente.

Art. 23. Sempre que houver conveniéncia, duas ou mais Comissdes
Especiais poderao realizar reunides conjuntas.

Art. 24. Qualquer conselheiro(a) podera participar, sem direito a voto, dos
trabalhos das outras Comissoes Especiais.

Art. 25. Funcionardo as Comissdes Especiais com a presenga de, no
minimo, dois (02) de seus membros.

Secdo IV
Dos Orgéao Auxiliares

Art. 26. Ser&o orgéos auxiliares do Conselho Municipal de Educacio:
I- secretaria executiva;
I- assessoria téenica,

§1° As funcdes de secretario(a) executivo(a) e assessor(a) técnico(a) serdo
exercidas por profissionais da &rea da educagdo, pertencentes ao quadro efetivo do
magistério publico municipal, ouvido o Plenario do Conselho Municipal de Educacéo.

§ 2° Para desempenhar a fungéo de assessor(a) técnico(a) sera exigida
formacéo em Licenciatura Plena e conhecimento em legislacio educacional.

§ 3° A substituicio do(a) secretario(a) executivo(a) efou do(a) assessor(a)
técnico(a) somente sera realizada mediante solicitacdo do Colegiado ao érgéo
competente.

§ 4° Quando ndo houver a disponibilizag&o de dois profissionais para a
ocupacéo das fungbes de secretdrio(a) executivo(a) e assessor(a) técnico(a), essa
poderao ser desempenhadas por um mesmo profissional, desde que em turno integral.
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Subsecgéo |
Da Secretaria Executiva

Art. 27. O Conselho Municipal de Educagao dispora de um(a) secretario(a)
executivo(a), diretamente subordinado(a) & Presidéncia, com a finalidade de fornecer
apoio administrativo necessario a execucéo de suas atividades.

Paragrafo Unico. A designag&o do(a) profissional para exercer a fungio de
secretario(a) executivo(a) do Conselho Municipal de Educacao, atendido o disposto no
Art. 26 deste Regimento, dar-se-a através de Fonograma Oficial emitido pela Secretaria
Municipal de Educacéo e Cultura.

Art. 28. Compete ao(a) secretario(a) executivo(a):

I- executar trabalhos de secretaria;

ll-  comparecer a todas as sessbes plenarias, bem como elaborar as
respectivas atas;

lll- submeter a despacho do(a) Presidente, o expediente e documentos
que devam por ele(a) ser assinados;

V- desincumbir-se de todas as tarefas relativas a fungao.

Subsecgéo Il
Da Assessoria Téchica

Art. 28. O Conselho Municipal de Educagdo podera solicitar tantos(as)
quantos(as) assessores(as) técnicos(as) forem necessérios(as) para o pleno
desenvolvimento de suas fungdes.

Paragrafo Unico. A designagéo do(a) profissional para exercer a fungio de
assessor(a) técnico(a) do Conselho Municipal de Educacdo, atendido o disposto no Art.
26 deste Regimento, dar-se-d através de Fonograma Oficial emitido pela Secretaria
Municipal de Educagéo e Cultura.

Art. 30. Compete ao(a) assessor(a) t&cnico(a):

I- consultar o Conselho Nacional de Educagio, Conselho Estadual de
Educacao e Conselhos Municipais de Educagéo:

Il- manter-se atualizado(a) quanto a legislagéo vigente e as normativas
emanadas pelos 6rgaos normativos;

- redigir toda a documentagdo necessaria ao bom andamento das\
atividades do Conselho Municipal de Educacao; |

IV- assessorar o Plenario e as Comissdes Especiais em seus estudos. /
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CAPITULO V
DOS ATOS E PROCEDIMENTOS

Art. 31. Os atos propostos pelo Plendrio, bem como aqueles elaborados
pelas Comissdes Especiais, apés aprovados em votacdo, tomardo a forma de Parecer,
Resolucio, Indicagdo ou Manifestagio, conforme for o caso.,

§ 1° Entende-se por PARECER 0 pronunciamento sobre a matéria
submetida ao Conselho Municipal de Educagéo, podendo o mesmo ter carater vinculante,
opinativo ou normativo.

§ 2° Entende-se por RESOLUGAO o ato pelo qual o Conselho normatiza as
matérias de sua competéncia. § 3° Entende-se por INDICAGAO o ato pelo qual o
Conselho propée medidas com vistas & expansdo e melhoria do ensino.

§ 4° Entende-se por MANIFESTAGAO o ato pelo qual o Conselho expressa
sua opini&o coletiva em relagéo as matérias de sua competéncia, tornando-a publica.

Art. 32, Os atos propostos pelas Comissdes Especiais serdo assinados
pelo(a) relator(a), constando o nome dos(as) conselheiros(as) que o elaboraram, antes de
serem submetidos a deliberacdo do Plenario.

Art. 33. Os atos do Conselho Municipal de Educagio, quando elaborados
em conjunto pelo Plenario, serdo assinados pelo(a) Presidente, constando o nome de
todos(as) os(as) conselheiros(as) presentes na sessao plenaria de votagao.

Art. 34. Os atos do Conselho Municipal de Educagéo serdo amplamente
divulgados pelos érgéos de comunicago existentes no Municipio.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 35. Funcionardo em carater permanente, em periodo integral, a
secretaria executiva e assessoria técnica, salvo durante o recesso anual, em periodo
fixado pelo(a) Presidente do Conselho Municipal de Educacao, quando estara dispensada
de suas atividades, ficando a disposigéo da Presidéncia.

§ 1° Durante o recesso do Colegiado, havendo necessidade, o(a)/
Presidente podera convocar a assessoria que julgar necessaria. '

§ 2° A assessoria necesséria podera ser;
- o(a) secretario(a) executivo(a);
Il-  o(a) assessor(a) técnico(a); ~
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lll-  todos(as) os(as) conselheiros(as).

Art. 36. O comparecimento dos(as) conselheiros(as) as sessdes plenarias
sera comprovado pela assinatura em livro de Atas e emissdo de efetividade ao
Departamento Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Montenegro.

Art. 37. Os(As) conselheiros(as) receberdo, a titulo de representagéo, por
sess@0 a que comparecerem, o equivalente a 5% (cinco por cento) da remuneragéo
atribuida ao Padréo | do Quadro de Servidores Municipais de Montenegro.

§ 1° Nao ter&o direito & remuneracdo de que trata o caput desse artigo
os(as) conselheiros(as) do quadro de Servidores Municipais que participam das reunifes
dentro do seu horario de expediente.

§ 2° Todos os membros do CME que, expressamente autorizados pelo
Prefeito Municipal, se ausentarem do Municipic para comparecer a encontros
relacionados com matéria da especialidade do Conselho, ou para tratar de assunto
especifico deste, fardo jus a diarias ou ajuda de custos, na forma da Lei que assim o
estabelecer.

Art. 38. As duvidas que surgirem na aplicacdo deste Regimento, serdo
resolvidas pelo Plenério, que também decidira os casos omissos.

Art. 39. As propostas de alterag@o desse Regimento deverdo ser subscritas
por, no minimo, 05 (cinco) conselheiros(as).

Art. 40. Este Regimento entrard em vigor apds sua aprovacao por, no
minimo, 2/3 (dois tercos) de seus membros e posterior homologagao pelo Sr. Prefeito
Municipal, através de Decreto.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MONTENEGR , em |03 de
novembro de 2020.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE:
Data Supra. .

CARLOS EDUAR
Prefeito Municipal.

TATIANA HENKE CLAUDINO,
Secretatia-Geral.

“Doe Orgdos, Doe Sangue: Salve Vidas”
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