ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURAMUNICIPAL DE MONTENEGRO

Gabinete do Prgfeita
“Montenegqro Cidade das Artes”
“quitaf do Tanino ¢ da Citricultura”

LEI N.° 6.964, DE 26 DE OUTUBRO DE 2022.

Altera, acrescenta e revoga
dispositivos atinentes a Lei n.°
4.434, de 20086, que
reestrutura o Regime Proéprio
de Previdéncia Social dos
Servidores Efetivos do
Municipio de Montenegro.

GUSTAVO ZANATTA, Prefeito Municipal, fago saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
LEI:

Art. 1° Altera o titulo do Capitulo IV, a redagdo do caput do artigo 19,
dos paragrafos1°, 2°, 3° 5° e 6° do artigo 19, do caput do artigo 21, dos incisos I, 11, llI
e IV, do artigo 21, dos incisos lll, V e VIII do artigo 24, do caput do artigo 27, do inciso
I, do artigo 27, do inciso |, do artigo 35, da Lei n.° 4.434, de 2006, que reestrutura o
Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores Efetivos do Municipio de
Montenegro, passando a vigorar com a seguinte redacéo:

CAPITULO IV
DA UNIDADE GESTORA

Art. 19. Compde a Unidade Gestora do FAP, a seguinte estrutura:

§ 1° As atividades dos membros da Unidade Gestora FAP deverio,
obrigatoriamente, ser exercidas por servidores estatutarios efetivos, ativos ou inativos
do Municipio de Montenegro, contribuintes dos Fundos.

§ 2° O exercicio das funcdes de membro da Unidade Gestora do FAP
sera remunerado sendo considerado servigco efetivo e relevante, para todos os efeitos
legais.

§ 3° Os membros da Unidade Gestora do FAP responderao civil,
penal, e administrativamente pela violac&do desta lei.

§ 5° O mandato de conselheiro tera duracdo de 4 (quatro) anos,
permitida uma reconducao através de eleicio.

§ 6° A presidéncia dos Conselhos sera exercida por um de seus
membros, com mandato de 2 (dois) anos, permitida uma reconducdo através de
eleicéo por seus pares.
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Art. 21. O Conselho de Administracdo serd composto por membros
titulares, com 01 (um) suplente, respectivamente, selecionados da seguinte forma:
| — 02 (dois) representantes eleitos pelos servidores ativos;
[l — 01 (um) representante eleito pelos servidores inativos;
Il - 01 (um) representante indicado pelo Poder Legislativo;
IV — 02 (dois) representantes indicados pelo Poder Executivo;

Art. 24....

lll — decidir sobre a forma de funcionamento do Conselho, aprovando ou
alterando o Regimento do préprio conselho, bem como eleger seu Presidente;

V — analisar e fiscalizar a aplicacdo das disponibilidades do Fundo
quanto a forma, prazo e natureza dos investimentos, cabendo a aprovacédo da Politica
de Investimentos sugerida pelo Comité de Investimentos;

VIl — dar ampla publicidade aos filiados do RPPS de todas as decisbes
do Conselho;

Art. 27. O Conselho Fiscal serd composto por 03 (irés) membros e igual
numero de suplentes, da seguinte forma:

| - 02 (dois) representantes eleitos pelos servidores ativos e inativos;
Art. 38..
| — fiscalizar a administracdo financeira e contabil do Fundo, podendo

para tal fim, requisitar assessoria, pericias ou auditorias, examinar a escrituracéo e
respectiva documentacéo;

Art. 2° Acrescenta o inciso Ill e o paragrafo 7° ao artigo 19, o paragrafo
9° ao artigo 21, os incisos XIII, XIV, XV e XVI ao artigo 24, os incisos VII, VIII, IX, X, X,
XII, X, XIV, e XV ao artigo 35, acrescenta no Capitulo IV, a Secé&o lll, Do Comité de
Investimentos e o artigo 36-A, a Subsecdo |, Das Atribuicbes do Comité de
Investimentos e o artigo 36-B, a Secéo |V, Do Processo de Escolha dos
Representantes e o artigo 36-C, a Segéo V, Da Remuneracdo Pela Atividade de
Conselheiro e Membro de Comité de Investimentos e o artigo 36-D, na Lei n.° 4.434,
de 2006, que reestrutura o Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores
Efetivos do Municipio de Montenegro, os quais vigorardo com a seguinte redacgao:

Art. 19....

1l — Comité de Investimentos.
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§ 7° Os integrantes do Comité de Investimentos desempenharao
mandato de 04 (quatro) anos, permitida uma reconducéo, sendo que para preservar o
conhecimento acumulado, os mandatos dos membros dos Conselhos e do Comité de
Investimentos n&o serdo coincidentes, permitindo que a renovacao da composicéo
ocorra de forma intercalada e n&o integral.

Art. 21...

§ 9° Na hipétese de inexisténcia de eleitos conforme inciso I, a
respectiva vaga sera preenchida por representante eleito dos servidores ativos.

Art. 24 ..

XIII - aprovar regimento do Comité de Investimentos;

XIV - autorizar a aceitacao de doacgdes;

XV - apreciar e aprovar a prestagao de contas anual a ser remetida ao
Tribunal de Contas do Estado, podendo, se for necessario, contratar auditoria externa;

XVI - autorizar o Presidente do Conselho Administrativo a adquirir,
alienar, hipotecar ou gravar com quaisquer énus reais os bens imoéveis do RPPS, bem
como prestar quaisquer outras garantias.

Art. 35....

VIl - eleger o seu presidente;

VIII - elaborar e aprovar o regimento interno do Conselho Fiscal,
IX - examinar quaisquer operacdes ou atos de gestdo do RPPS;
X - emitir parecer sobre os negécios ou atividades do RPPS;

X| - fiscalizar o cumprimento da legislagédo e normas em vigor;

Xll - lavrar as atas de suas reunides, inclusive os pareceres e 0s
resultados dos exames procedidos;
Xlll - remeter ao Conselho Administracdo parecer sobre as contas

anuais do RPPS, bem como dos balancetes;

XIV - sugerir medidas para sanar irregularidades encontradas.

XV- compete ao Presidente do Conselho Fiscal convocar e presidir as
reunides do Conselho.

Segao lll
Do Comité de Investimentos

Art. 36-A. O Comité de Investimentos é o érgéo colegiado do RPPS
que tem por atribuico especificaparticipar do processo decisorio de formulacéo e
execucdo da Politica de Investimentos, devendo cumprir em todos os aspectos o
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estabelecido em normativos aplicaveis as RPPS, sendo que sua atuagdo deve ser
disciplinada em regimento interno, aprovado peloConselho Administrativo, e seus
membros devem atender aos requisitos de qualificacé@o, padrdes éticos de conduta e
autonomia nas decisdes.

§ 1° O Comité de Investimentos deve se reunir com periodicidade
minima mensal, para deliberar sobre as alocagdes dos recursos financeiros,
observados os limites estabelecidos nas Resolugdes do Conselho Monetario
Nacional e na Politica de Investimentos, e para apresentagdo dos resultados
financeiros, avaliagido da conjuntura econémica e do desempenho da carteira de
investimentos.

§ 2° Em suas reunides, o Comité de Investimentos devera avaliar e
tomar suas decisGesembasadas nos seguintes aspectos:

a) analise da conjuntura econdmica, cenarios e perspectivas do
mercado financeiro; objetivos e diretrizes que orientam a gestio do fundo;

b) cenario macroeconémico que pautam as projecdes financeiras,
tendo em vista os limites de enquadramento para aplicagéo por segmento e
modalidade;

c) evolugdo da execugdo do orgamento do RPPS;

d) dados atualizados dos fluxos de caixa e dos investimentos, com
visdo de curto e longo prazo;

e) definicdo das estratégias de alocacgéo, resultados esperados

das projecdes financeiras, limites minimos e maximos de enquadramento e
estratégias de investimento para cada segmento de aplicacéo financeira;

f) gestdo de investimentos, considerando sua estrutura,
propostas de aprimoramento, critérios de credenciamento para escolha das
instituicbes financeiras e dos produtos financeiros onde os recursos do RPPS serédo
aplicados.

§ 3° O Comité de Investimentos sera composto por 03 (trés) membros
de servidores ativos e inativos, vinculados ac RPPS, composto por 01 (um) integrante
do Conselho Administrativo, 01 (um) Gestor Financeiro e 01 (um) Servidor designado,
através da Resolucdo do Conselho, sendo suas indicagdes condicionadas ao
atendimento aos pré-requisitos legais a sua designacgao.

§ 4° A forma e as condi¢cdes para designacdo do Gestor Financeiro se
estabelecida através de legislagéo especifica.

§ 5° Todos os membros do Comité de Investimentos, deverao ter sido
aprovados em exame de certificagdo organizado por entidade auténoma de
reconhecida capacidade técnica e difusdo no mercado brasileiro de capitais.

§ 6° Para comprimento do disposto no § 7° do art. 19 desta Lei, o
mandato do primeiro Comité de Investimentos, designado a contar da aprovagao desta
Lei, tera, excepcionalmente, a duragéo de 02(dois) anos).
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Subsecao |
Das Atribuicdes do Comité de Investimentos

Art. 36-B. Sao atribuicbes do Comité de Investimentos:

| acompanhar, quando elaborada por terceiros, ou elaborar e
avaliar a politica anual de investimentos, podendo sugerir adequacdes, para
aprovacao pelo Conselho de Administragao;

I avaliar as alteracdes da politica de investimentos propostas pelo
Gestor Financeiro ou pelo Conselho Administrativo e acompanhar mensalmente o
enguadramento das aplicagdes de acordo com a politica de investimentos;

1l avaliar mensalmente as operaces relativas aos investimentos,
de oficio ou quando provocado pelo Gestor Financeiro, pelo Conselho Administrativo,
pelos beneficiarios ou pelo Prefeito Municipal.

1\ fiscalizar mensalmente as aplicagbes dos recursos, para
verificacdo da adequacdo a politica de investimentos definida para o Regime de
Previdéncia e da adequag&o as normas e regulamentos vigentes;

\Y% publicar mensalmente relatério de investimentos com a
composicdo da carteira do RPPS e suas rentabilidades junto ao Portal de
Transparéncia.

Paragrafo Unico. As reunides do Comité de Investimentos serao

registradas em ata, sendo submetidas ao Conselho Deliberativo para fins de
aprovacéo, as matérias de sua competéncia.

Segao IV

Do Processo de Escolha dos Representantes

Art. 36-C. O processo de escolha dos representantes dos Conselhos de
Administracéo e Fiscal dar-se-a da seguinte forma:

| — pelo menos 6 (seis) meses antes do término do mandato dos atuais
Conselheiros, o Presidente convocara as eleigdes, que devera ser operacionalizada
por Comisséao designada por Portaria do Chefe do Poder Executivo;

Il — a Comissao designada devera obrigatoriamente:

a) encaminhar memorando circular por todas as Secretarias
convocando os servidores interessados em concorrer a representante dos Conselhos
de Administracdo e Fiscal a manifestarem oficialmente sua opg¢ao;

b) efetuar a avaliagcéo dos nomes frente aos pré-requisitos minimos
de provimento estabelecido na legislag&o municipal e federal;

c) divulgar edital homologando a nominata de candidatos aptos a
concorrerem, separadamente por Conselho, dando inicio a processo eleitoral;

d) assegurar o periodo minimo de 60 (sessenta) dias apds a
homologacdo da nominata de candidatos aptos a concorrer, para a exposicao das
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suas propostas junto ao funcionalismo, garantindo também, que o resultado do pleito
possa ser homologado antes da vigéncia do mandato dos atuais conselheiros;

e) estabelecer dia, horario, formato e demais condigcbes da eleicéo,
dentro do que estabelece esta Lei.

SecaoV

Da Remuneracao pela atividade de Conselheiro e Membro de Comité de
Investimentos

Art. 36-D. Pela efetiva atividade de Conselheiro dos Orgaos de
Administracéo e Fiscalizac&do e suas respectivas presidéncias, bem como de membro
do Comité de Investimentos, s servidores fardo jus aos seguintes valores:

| — pela atividade de conselheiro e de membro do Comité de
Investimentos, exceto o Gestor Financeiro, ao valor correspondente a R$ 240,00
(duzentos e quarenta reais) por reunido ordinaria mensal e de R$ 80,00 (oitenta reais)
por reunido extraordinaria.

Il - fica estipulado o maximo de 02 (duas) reunides extraordinarias,
compreendido o periodo entre o 1° e o ultimo dia do més.

[l — os valores do Caput seréo concedidos aos membros titulares do
Conselho Municipal de Administragdo e Fiscalizac&o, ou seus suplentes, quando em
substituicdo, em reunido devidamente registrada em ata.

IV - o presidente do Conselho de Administragdo fara jus ao valor de R$
720,00 (setecentos e vinte reais).

V - o presidente do Conselho Fiscal fard jus ao valor de R$ 540,00
(quinhentos e quarenta reais).

VI - ndo serdo pagos os valores aos presidentes do Conselho de
Administrac@o e do Conselho Fiscal por reunido extraordinaria, sendo indispensavel a
participacao.

VIl — os valores previstos neste artigo serdo atualizados na mesma data
e percentual concedidos aos servidores municipais ativos.

VIIl — quando o Conselheiro for servidor ativo o pagamento se dara em
forma de Gratificacdo em folha de pagamento e, quando for servidor inativo o
pagamento se dara em forma de Jeton a ser pago através de crédito bancario,
mediante prévia e expressa ratificacdo pelo Secretario Municipal de Administracéo.

IX — os valores previstos nos incisos |, IV e V poderdo ser pagos
cumulativamente com outras Gratificagbes, Fungdes Gratificadas e Adicionais.

X - os valores previstos neste artigo correrdo por conta da dotacéo
orcamentaria 03.01.04.122.0100.2301.3.3.90.36.00.00.00.00.

Art. 3° Fica revogado o inciso V, do artigo 21, Lei n.° 4.434, de 2006,
que reestrutura o Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Efetivos do
Municipio de Montenegro.
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Art. 4° Os Conselheiros com mandato em vigor na data de publicacéo
desta Lei, terdo o prazo de 15 dias para demonstrar interesse na manutencao dos
seus mandatos dentro dos seus respectivos Conselhos, sendo condicionada a
comprovacio de que possuem os pré-requisitos estabelecidos na legislacéo federal
para ocupar a vaga.

§ 1° Havendo mais interessados do que o numero estabelecido nos
artigos 21 e 27 terdo preferéncia aqueles que tiverem mais tempo de servigo publico
prestado ao Municipio de Montenegro.

§ 2° Na ocorréncia do § 1°, o mandato tera duragéo pelo tempo
remanescente entre a primeira indicagdo e os prazos do § 5° do art. 19, conforme o
caso.

§ 3° Havendo menos interessados do que o estabelecido em qualquer
dos artigos 21 e 27, devera ser procedida nova eleigéo.

Art. 5° Sera autorizado, para a melhoria da qualificagdo dos
Conselheiros, sempre observado o limite da taxa de administracdo, o custeio de
cursos de qualificacdo e as despesas relativas a certificagéo por entidade autonoma
de reconhecida capacidade técnica e difusdo no mercado brasileiro de capitais, para
fins de atendimento do previsto nos artigos 21, 27 e 36-A.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MONTENEGRO, em 26 de
outubro de 2022.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE:
Data Supra.
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